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Sidlavl

Rekryteringsprocess for anstallande av kommundirektdr i Herrljunga
kommun

Sammanfattning

Herrljunga kommun behdver rekrytera ny kommundirektor. Planen ar att
rekryteringsprocessen forlaggs under juni 2023 sa att kommunstyrelsen kan fatta beslut om
ny kommundirekt6r innan sista juni. Annons for rekrytering av ny kommundirektor gick ut
2023-06-01. Annonseringstiden ar 14 dagar och intervjuer planeras ske I6pande.

Ett extra kommunstyrelsesammantréde planeras till 28 juni klockan 08.30 for beslut
avseende ny kommundirektor. Till dess foreslas kommunstyrelsen ge presidiet i uppdrag att
genomfora rekryteringsprocess for tillsattande av ny kommundirektor enligt ovanstaende
planering.

Beslutsunderlag
Ordforandeskrivelse i drendet daterad 2023-06-01

Forslag till beslut

o Kommunstyrelsen tar del av informationen avseende rekryteringsprocess for
anstallande av kommundirektor.

o Presidiet ges i uppdrag att genomfora rekryteringsprocess under juni 2023.

o Under forutsattning att tidsplanen for rekryteringsprocess genomfors under juni 2023
kommer kommunstyrelsen att ha ett extra sammantrade den 28 juni kl. 08.30 for
beslut om tillsattande av ny kommundirektor.

Mats Palm
Kommunstyrelsens ordférande
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