ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN  KALLELSE/FOREDRAGNINGSLISTA 2016-04-29

q @ Bildningsnamnden SID1AV3

Instans: Bildningsnamnden
Tid: Mdndagen den 9 maj 2016, kl. 15:00
Plats: Eriksbergs forskola/skola, Eriksberg

Sammantradet inleds med en rundvandring i Eriksbergs skolas lokaler.

Arendena har beretts av bildningsndmndens presidium.

Ingemar Kihlstrom Anthon Gustavsson
Ordférande Sekreterare
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samt introduktionsprogram

foredragning

2016-04-29
q @ Bildningsnamnden SID2 AV 3
Foéredragande/

Ca kl. Nr Arende DNR Kommentar

15:20 Sammantradets 6ppnande Ordftrande
Upprop Némndsekreterare
Val av justerare och tid for justering Ordférande
Anmélan 6vriga &renden Ordférande
Information och beslutsérenden

1520 1 Kulturpris 2016 & Hantverks- och UN 75/2016 Bibliotekschef
kulturstipendium 2016

1530 2 Vision, mal och riktlinjer for UN 79/2016 Musikskolechef
musikskolan i Herrljunga kommun

1540 3 Programrad for Bygg- och UN 77/2016 Rektor,
Anlaggningsprogrammet pa Kunskapskallan
Kunskapskallan

1550 4  Manadsuppfdljning Mars UN 60/2016 Controller

16.00 5 Ménadsuppfoljning April Léaggs pd bordet  Controller

16.10 6 Revidering av delegationsordning for ~ UN 69/2016 Bildningschef
Bildningsndmnden

16.20 7 Startbeslut for att inleda om- och UN 208/2015  Bildningschef
tillbyggnad vid Horsby férskola och
skola

16.30 8  Revidering av elevhélsoplan UN 30/2016 Bildningschef

16.35 9 Bildningsforvaltningen &skar om UN 84/2016 Bildningschef
tilldelning for matematikuttkning
ingaende i det generella statsbidraget
for 2016

16.45 Paus

17.10 10  Information om sommarskola dk 6-9  Muntlig Bildningschef
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Bildningsnamnden

v

2016-04-29
SID3 AV 3

17.20 11  Information om forlangd Muntlig Bildningschef
undervisning p& sommarlovet fér foredragning
nyanlanda elever
17.30 12  Information om Muntlig Bildningschef
sommarlovsaktiviteter inom ramen ~ foredragning
for extra statsbidrag
17.40 13  Information om Oppna jamforelser i  Laggs pé bordet  Utvecklingsledare
grundskolan
1750 14  Information om Anmalan om Muntlig Bildningschef
krankande behandling vid Hudene foredragning
skola
Foéredragande/
Cakl Nr A:reﬂdc DNR Kommentar
18.00 Meddelandeférteckning
1 Protokoll fran arbetsgruppen for Postlista UN 8
flyktingfragan hojd beredskap.
2 Lokalrapport-Evakueringshoende Postlista UN 7
fran arbetsgruppen for flyktingfragan
hojd beredskap.
3 Dom fran Forvaltningsratten i UN 28/2016
Jonkoping
4 KF § 42 2016-04-05 Ombudgetering  Postlista UN 12
av investeringsmedel fran 2015
5 KF § 41 2016-04-05 Hantering av Postlista UN 11
ndmndernas 6ver- och underskott
2015
6 KF§ § 40 2016-04-05 Arsredovisning  Postlista UN 10
2015 for Herrljunga kommun
7 KF § § 39 2016-04-05 Postlista UN 9

Revisionsberattelse for ar 2015 -
ansvarsfrihet for styrelse och
namnder for ar 2015
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v
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Bildningsnamnden

KS § 84 2016-04-18 Askande om
utokad investeringsbudget for utdkat
antal klassrum pa Kunskapskallan.
KS § 88 2016-04-18 Angaende
atgardsplaner efter
manadsuppfoljning februari

KS § 85 Askande om
investeringsmedel for undervisning
av ensamkommande barn
FSG-protokoll 2016-04-28

Delegeringsbeslut

UN 37/2016

UN 60/2016

UN 222/2015

2016-04-29

SID4 AV 3

18.10

Anmalan av delegeringsbeslut under
tidsperioden 2016-04-05- -2016-05-
09

Forteckning
forvaras pa
Bildnings-
kontoret.

Forvaltningschef



Arende 1
BILDNINGS- Presidieskrivelse

wrm ERRLIUNGA KOMMUN  FORVALTNINGEN 2016-04-25
q INGEMAR KIHLSTROM  UN 75/2016 601
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Kulturpris 2016 & Hantverks- och kulturstipendium 2016

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut

1. Som mottagare av Herrljunga kommuns Hantverks- och kulturstipendium
2016 foreslas Annie You.

2. Som mottagare av Herrljunga kommuns kulturpris 2016 foreslas Lisbeth

Rothlin.
Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordfdrande Vice ordfdorande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se



&d £
QP

Arende 1

HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
FORVALTNINGEN 2016-04-20

Eva-Lena Liljedahl DNR UN 75/2016 601

Sidlav2

Kulturpris 2016 & Hantverks- och kulturstipendium 2016

Sammanfattning
Hantverks- och kulturstipendium har utdelats sedan 1985 och Kulturpris sedan 2003.
Stipendiet och priset ar vardera pa 5000 kr.

Samtidigt som Kulturpriset instiftades d&ndrade man pa stadgarna for stipendiet. Det ska
utdelas i forsta hand till unga, lovande férmagor som uppmuntran och inspiration till
vidareutveckling och fortsatt arbete eller som stdd till fortsatta studier inom kultur- och
konsthantverksomradet”. Blivande stipendiat ska vara bosatt i eller har nara anknytning till
Herrljunga kommun. Stipendiet kan &ven utdelas till grupp, organisation eller férening.

Kulturpriset "utdelas till person/personer eller grupp, organisation, férening som gjort
fortjanstfulla insatser eller utfort en livsgarning inom kultur- och konsthantverksomradet”.
Pristagaren ska vara val kand i kommunen och antingen vara bosatt i eller ha néra
anknytning till kommunen.

Ansokan/forslag till Kulturpristagare respektive Hantverks- och kulturstipendiat skulle i ar
vara Bildningsndmnden tillhanda senast 13 april. Bildningsndmnden har dock rétt att utse
pristagare och stipendiat utan att formell anstkan foreligger.

Nomineringarna finns att 1asa under rubriken ”Bakgrund”.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i arendet daterad 2016-04-25
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2016-04-20
Stadgar Kulturpris

Stadgar Hantverks- och kulturstipendium

Forslag till beslut

Eva-Lena Liljedahl
Bibliotekschef

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
For kannedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNING 2016-04-20

Eva-Lena Liljedahl DNR UN 75/2016 601
Sid2av 2

Bakgrund
Foljande forslag till mottagare av kulturpriset har inkommit:
- Lisbeth Rothlin (féreslagen av Harri Pennanen)

Motivering: For sitt engagemang att rusta upp och 6ppna Dockskapet i Faglavik.
Reflektion: Lisbeth Rothlin har tagit ansvar for fastigheten dar Elisabeth Hesselblad
foddes. Detta & mycket vart i och med den kommande helgonférklaringen av Elisabeth
Hesselblad och det 6kade intresset for hennes person och fodelseplats som kommunen far
rékna med.

Lisbeth Rothlin bevarar dessutom minnet av en Herrljungakonstnar (Jan van den Bergen)
och hjalper till att lyfta fram Faglavik.

Foljande forslag till mottagare av kulturpriset alternativt hantverks- och kulturstipendiet har

inkommit:

- Natur- och landskapsfotografen Thomas Orn Karlsson (Fotonavsjoskum) (foreslagen av
Camilla Orn Karlsson)
Motivering: FOr att han genom sitt ih&rdiga arbete och genom sina foton lyfter fram
Herrljunga, i Sverige och 6vriga varlden. Och fér sin kommande bok, som till stor del
beror Herrljunga. Och genom att han varit verksam for att tdnka ut nya projekt, som kan
lyfta kommunen ytterligare, t ex den pilgrimsled pa 1 mil som han och Per Florén
planerar ska ga mellan Herrljunga station och Faglavik. Och genom att han startat
fotokurser genom Studieférbundet Vuxenskolan i Herrljunga och pa sa satt far med sig
andra personer ut i naturen och later dem upptacka den igen pa ett nytt satt.

Foljande forslag till mottagare av hantverks- och kulturstipendiet har inkommit:

- Annie You
(foreslagen av Mats Bjurbom och Dan Bengtsson)
Motivering: Annie You har musicerat under hela sin uppvéxt, framst pa fiol men ocksa
pa klarinett. Hon ar en av de elever som satsat mycket pa musiken och som gar pa
Herrljunga musikskola. Hon har redan medverkat i litet storre sammanhang, bland
annat spelat i TV pa Bingolotto, i Albert Hall London, spelar med orkestern
Scandinavian Strings, varit med och spelat in skiva med Janne Schaffer samt spelar
med Véstragotalandsregionens ungdomssymfoniorkester Vagus. Annie dr nu 17 ar och
gar sitt andra ar pa estetiska programmet - spetsutbildning -
orkestermusikerprogrammet pa Birger Sjoberggymnasiet i Vanersborg.
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STADGAR

KULTURPRIS

Kr 5.000

§ 1

Herrljunga kommuns Kulturpris utdelas arligen, inom ramen for av
kommunfullméktige beviljat anslag.

§ 2

Bildningsndmnden beslutar om val av pristagare samt om tidpunkten och
formerna for prisets utdelning.

§3

Priset utdelas till person/personer eller grupp, organisation, férening som gjort
fortjanstfulla insatser eller utfort en livsgérning inom kultur- och
konsthantverksomradet. Pristagaren ska vara vél kidnd i kommunen.
Personen/personerna skall antingen vara bosatt/a inom kommunen eller ha néra
anknytning till densamma. Grupp, organisation, forening ska vara verksam inom
kommunen.

§ 4

Forslag pé pristagare kan ldmnas till Bildningsnédmnden. Bildningsndmnden édger
dock ritt att utdela priset dven utan att formell ansékan foreligger.
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STADGAR

HANTVERKS- OCH KULTURSTIPENDIUM

Kr 5.000

§ 1

Herrljunga kommuns Hantverks/Kulturstipendium utdelas arligen, inom ramen
for av kommunfullméktige beviljat anslag.

§2

Bildningsndmnden beslutar om val av stipendiat samt om tidpunkten och
formerna for stipendiets utdelning.

§ 3

Stipendiet utdelas till unga, lovande formagor som uppmuntran och inspiration
till vidareutveckling och fortsatt arbete eller som stdd till fortsatta studier inom
kultur- och konsthantverksomradet. Personen/personerna skall antingen vara
bosatt/a inom kommunen eller ha nira anknytning till densamma. Stipendium
kan pa samma villkor &ven utdelas till grupp, organisation, férening e. d.

§ 4

Ansdkan om stipendium ldmnas till Bildningsndmnden.
Stipendium sokes for egen rikning. Bildningsndmnden dger dock ritt att utdela
stipendium dven utan att formell ansokan foreligger.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  FoRVALTNINGEN 2016-04-25

e N
q INGEMAR KIHLSTROM UN 79/2016 617
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Vision, mal och riktlinjer for musikskolan Herrljunga kommun

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med férvaltningens forslag till beslut.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordférande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
q @ FORVALTNING 2016-04-22
Dan Bengtsson DNR UN 79/2016 617

Sidlav?2

Vision, mal och riktlinjer for musikskolan Herrljunga kommun

Sammanfattning
Musikskolans svar pa Bildningsnamndens uppdrag att utarbeta vision, mal och riktlinjer,
BN 8§ 153 DNR UN 182/2015

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2016-04-25

Tjansteskrivelse i arendet daterad 2016-04-22

Musikskolans vision, mal och riktlinjer 2016

Underlag och forklaringar till musikskolans svar pa uppdraget att ta fram vision, mal och
riktlinjer

Kulturskoleradets plattform

Musikskolans reklamfolder for lasaret 2016-17

Forslag till beslut
Musikskolans vision, mal och riktlinjer antas.

Dan Bengtsson

Musikskolechef

Expedieras till: Dan Bengtsson, musikskolechef, bildningsférvaltningen

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN FORVALTNING Tjansteskrivelse
q @ Dan Bengtsson 2016-04-22
DNR UN 79/2016 617

Sid2av?2

Bakgrund
Herrljunga musikskola saknar dokument som beskriver vision, mak och riktlinjer. Uppdrag
att utarbeta detta togs av bildningsndmnden i oktober 2015.

Ekonomisk bedémning
Forslaget paverkar inte budget for musikskolan.

Juridisk bedémning
Det finns inga dokument som beskriver hur en musikskola ska arbeta.

Miljokonsekvensbeskrivning

Forslaget innehaller inga forandringar av miljon. | underlaget finns tva framtida mal som
ger positiva miljoeffekter. Dels sopsortering och dels att aka med kommunbil i tjansten som
ar fossilfri.

FN:s barnkonvention
Barnkonventionen ligger till grund for musikskolans existens. Det géller barns rétt att
uttrycka sig pa olika satt samt barns rétt till kultur.

Samverkan
Forslaget beslutas pa samverkansmote mandagen den 2 maj.

Motivering av forslag till beslut
Herrljunga musikskola saknar dokument som beskriver vision, mal och riktlinjer.
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DIARIENUMMER: UN-2016-79
FASTSTALLD: 2016-05-09
VERSION: 1

SENAS T REVIDERAD:
GILTIG TILL: 2016-12-31

DOKUMENTANSVAR: musikskolechef

Mal och
Riktlinjer

Antagna pa musikskolans APT och LSG, beslutade av musikskolechef och bildningsnamnd.
Dessa mal och riktlinjer galler for Herrljunga musikskola.

e e |
HERRLJUNGA KOMMUN Vego méﬁ Voo
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Innehall

Musikskolans vision, mal och riktlinjer.........cccceeeveeiciieecie e Fel! Bokmarket ar inte definierat.
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Musikskolans vision, mal och riktlinjer 2016
Vision
Herrljunga musikskola stravar mot att bidra till att alla, oavsett alder, bakgrund, funktionsnedsattning,

etnisk tillhorighet, religion eller ekonomisk stéllning ges mgjlighet till ett aktivt musikaliskt utdvande
med varierande innehall och omfattning.

Mal

Musikskolans elevental ska tka 2016.
Mal for verksamheten fran 2017 och framat utarbetas pa enheten under 2016.

Riktlinjer

Rekrytering.

1. Anmalan till musikskolan sker pa anmalningsblankett i pappersform eller via kommunens e-tjanster.
2. Sista anmalningsdag for nytt lasar ar sista fredagen i april.

3. Anmalan galler for ett helt lasar.

Antagning av elever:

1. Prioriteringsordning:

ateranmald elev

inflyttad elev som haft plats pa musik/kulturskola i annan kommun

elev som har uppehall, max en termin

koplacerad elev

nyanmald elev antas i turordning efter nar anmalan inkommer

2. Alla elever anmaler sig pa nytt varje lasar men datum for forsta anmalan galler for turordning.
3. Antagningsordning kan &ndras pa grund av:

att det inte finns plats pa valt instrumentet/kurs

att lektionstid for valt instrument/kurs inte kan erbjudas

att ort/plats for valt instrument/kurs inte kan erbjudas

4. Vuxna elever och elever som valt dubbel kurs antas i man av plats terminsvis.

Avgifter:

1. Undervisning hel termin, dvs 14 lektionstillfallen kostar 720 kr/termin med undantag for vuxna Over
25 ar som betalar 1440 kr/termin.

2. Kortare kurs betalar avgift i proportion till antal lektionstillfallen per termin.

3. Avgift for vuxna dver 19 ar samt avgift for dubbel kurs ingar inte i underlag for syskonrabatt.

4. Instrumenthyra 265 kr/termin.

5. Elev som endast deltar i orkesterspel eller korsang betalar 160 kr/termin. Orkesterspel och kérsang ar
gratis for den som ar elev pa musikskolan.

6. Elevavgift och instrumenthyra reduceras inte om elev avbryter undervisning under pagaende termin.
7. Forsta terminen elev gar pa musikskolan kan utbildningen avbrytas genom skriftligt meddelande till
musikskolan fore fjarde lektionstillfallet utan att betala avgift, i 6vrigt géller skriftligt meddelande innan
forsta lektionstillfallet vid ny termin for att inte betala avgift. Avslut av undervisning pa musikskolan ska
alltid meddelas skriftligt.
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Amnen:

1. Trumpet, trombon, baryton, althorn, bastuba, tvarfljt, blockfldjt. klarinett, saxofon, fiol, viola, cello,
kontrabas, orkester, rytmik, sang, kor, elbas, elgitarr, trummor, rockband, gitarr, piano och keyboard.

Uthyrning av lokaler:

1. Uthyrning sker till repetitioner for musikgrupper, hyra uttas efter dverenskommelse, avtal skrivs for ett
ar i taget med automatisk forlangning, tre manaders uppsagningstid.
2. Uthyrning sker inte till privatpersoner.
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Musikskolans svar p& BN:s uppdrag att ta fram vision,

mal och riktlinjer for verksamheten

Vision

Vaxtkraft 10 000

| samband med att visionen utarbetades togs dessa mal fram pa musikskolan:

- Fortsatta arbetet med att gora musikskolans lokaler till ett musikens hus. Malet ar uppnatt till delar
men mer finns att gora. Malet kvarstar.

- Organisera starten for blaselever sa att yngre elever kan delta. Detta mal ar uppnatt for de aldrar vi
avsag fran borjan. Arbetet skulle kunna fortsatta med annu yngre elever.

- Vuxna har majlighet att spela pa musikskolan. Detta startade hosten 2015. Barn och ungdomar 7-25
ar ar dock prioriterade vid antagning till musikskolan. Malet ar uppnatt.

- Att starta en ny del av musikskolan for instrument som spelar rock och popmusik. Genom en utokad
ram blev detta majligt hosten 2011. Malet ar uppnatt. Denna del av musikskolan har potential att vaxa.

Inga nya mal finns i nulaget.
- Sopsortering &r ett mal vi inte har uppnatt an.

| verksamhetsplanen for 2015 togs tva punkter fram, samarbete med Vargarda musikskola och
blasklass pa Morlandaskolan. Dessa har vi inte har jobbat med. Ambitionen finns kvar men ar inte lika
hogt prioriterad langre.

Inriktningsmal

Bildningsnamndens prioriterade mal samt malindikator for musikskolan 2016.

Ovrigt

Kulturskolerddets (tidigare SMoK) inriktningsmél for musik — och kulturskolan

Musik- och kulturskolorna skall erbjuda alla barn och ungdomar en pedagogisk, lustfylld, skapande
och

frivillig verksamhet for konstnérlig och personlig utveckling.

— Musik- och kulturskolorna skall aktivt verka for att alla barn och ungdomar — oavsett mentala,
fysiska,

kulturella, sociala, geografiska eller ekonomiska forutsattningar — kan delta i verksamheten. (Se FNs
konvention om barnets rattigheter, sérskilt artiklarna 4, 13 och 31)

— Musik- och kulturskolan skall ha utbildade l&rare.

— Musik- och kulturskolans skall ha pedagogik som utgar fran barnets egen lust att lara och skapa.

— Musik- och kulturskolan skall arbeta for att fa en viktig roll for savél personlig som samhéllelig
utveckling.

— Musik- och kulturskolan skall erbjuda en bred verksamhet samt ge méjlighet till specialisering och
fordjupning.

— Musik- och kulturskolan skall se elevernas paverkansmajlighet pa innehall och utformning av
skolans

verksamhet som en forutsattning for hdg kvalitet.
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Barnkonventionen ar en av musikskolans grundstenar. Verksamheten ar frivillig med ett stort inslag av
medbestammande for eleverna. Alltifran val av instrument och lektionstid till vilken musik som
spelas. Ratten att fa uttrycka sig och att fa ta del av olika konstformer tas mycket val tillvara.
Musikskolan ar ett foredome i dessa hanseenden. Barnets perspektiv ska finnas med i allt.

Diskrimineringslagen

Denna lag véagleder oss i prioriteringar pd musikskolan. Det kan tex handla om att ha en dialog kring
vilket instrument som passar den enskilda eleven eller att kunna ge info pa olika sprak i samband med
anmalan till musikskolan.

Musikskolan vénder sig i forsta hand till de prioriterade grupperna barn och unga men dven vuxna i
man av plats. Musikskolan har en egen profil och ska inte jamféras med eller utgéra grundskolans
musikundervisning. De kompetenser vi har avgor till del hur arbetet pa musikskolan ser ut.

Stérka det lokala kulturlivet

Den musikutbildning musikskolan ger &r en grund for samt starker det lokala kulturlivet. De
konserter/spelningar musikskolan medverkar i och/eller arrangerar likasa. Musikskolans lokaler utgor
ett musikens hus i Herrljunga och det ar ocksa viktigt.

Bidra till kommunens attraktivitet och utveckling

Var utbildning av elever &r ett av kommunens bidrag till att locka manniskor att bo kvar, flytta tillbaka
eller flytta hit som ny invanare. Nyinflyttade som deltagit i musikskola pa sin tidigare bostadsort ges
plats omgéaende om sé& &r mojligt.

Bidra till 6kad maluppfyllelse for elever i grundskolan och grundsarskolan genom att stirka estetiska

l&rprocesser
Detta uppfyller vi inte for alla elever i grundskolan utan for dem som soker sig till oss.

Instrumentvisningen som sker en gang om aret nar nastan alla elever i yngre aldrar.

Stréva efter att olika musikkurser kan integreras och samverka pé ett malinriktat satt med kommunens
olika skolverksamheter under skoltid
Pa denna punkt finns inget att redovisa i nulaget.

Bildningsnamnden uppmanar att &mnet sang inkluderas som en naturlig del i musikskolans
verksamhet
Amnena sdng och korsang inférs hosten 2016.

Mal

Det antagna politiska malet for musikskolan 2016 &r att 6ka antalet elever. 2015 deltog i snitt 161
elever per termin pa erbjudet instrument/kurs.

Riktlinjer

Ett antal riktlinjer finns i verksamheten.
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1 Vision

Herrljunga musikskola stravar mot att bidra till att alla, oavsett alder, bakgrund, funktionsnedsattning,
etnisk tillhdrighet, religion eller ekonomisk stéllning ges mojlighet till ett aktivt musikaliskt utdvande
med varierande innehall och omfattning.

2a Malgrupp
Alder
Nuldge: Barn och unga ar prioriterade i verksamheten, vuxna kan delta i man av plats

Onskat lage: Alla oavsett &lder kan erhdlla undervisning/delta i verksamheten p& musikskolan
Bakgrund

Nulége: Alla oavsett forkunskaper &r vélkomna

Onskat lage: Musikskolans verksamhet erbjuds alla utan att hindras av var man bor i kommunen

Funktionsnedsattning

Nuldge: Utifran de kunskaper pedagogerna har anpassas verksamheten till elevens
funktionsnedsattning efter basta formaga

Onskat lage: Okad kompetens jamfort med nulége for att mota elever med stora som sma
funktionsnedsattningar

Etnicitet

Nuldge: Informationsmaterial och kommunikationsvagar erbjuds pa svenska

Onskat lage: Informationsmaterial finns pa de vanligaste spraken
Utokat utbud vad galler instrument fran andra kulturer

Religion

Nuldge och dnskat lage: Alla dr vélkomna oavsett religios dvertygelse

Ekonomi

Nuldge: Avgiften ar samma oavsett ekonomisk barkraft hos elevens vardnadshavare vilket ar ett

hinder for en del elever

Onskat lage:  Avgifter som inte &r ett hinder for att delta i musikskolans verksamhet
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2b Bidra till kulturlivets utveckling

Nuldge:

Samarbetar med andra kulturutdvare i kommunen

Deltar vid offentliga tillstallningar i kommunen

Egna konserter

Samarbete med aktorer i andra kommuner

Musikskolans lokaler &r 6ppna for andra utdvare an enbart musikskolan
Introducerar musiken for bade blivande amatdrer och professionella yrkesutévare

Onskat lage:

2¢ Miljo

Nuldge:

Onskat lage:

Valutvecklat samarbete med de aktdrer som finns ndrmast kommunen (geografiskt)

Musikskolan forsoker sa langt det & mojligt méta och undervisa dar eleven bor/gar i
skola

Lararna stravar efter att samaka till olika grundskolor for att undervisa

Musikskolan har ingen sopsortering

Genom att anvanda kommunbil (miljobil) vid jobbresor ges mojlighet att aka kollektivt
till och fran arbetet
Sopsortering

2d Pedagogik/Iustfyllt - skapande, elevdemokrati, fordjupning,

Nuldge:

Onskat lage:

pedagogisk, personlig utveckling, konstnarlig utveckling

Musikskolans elever far i relativt stor utstrackning paverka innehallet i undervisning
Genom lager/samarbeten/instrumentdagar och anstéllningar i mer an i en kommun sker
visst natverkande mellan pedagoger

Elever erbjuds undervisning i tva &mnen i man av plats

Vuxna erbjuds undervisning i man av plats

Natverkande elever emellan, bade inom musikskolan och gentemot andra

Elever ges mojligheter att paverka de framtradanden de medverkar i
Strukturerade och forberedda natverkstraffar for pedagoger

Okat samarbete med narliggande kommuners musik/kulturskolor
Mer undervisningstid for elever som har behov av det

Undervisning i tva amnen
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3 Riktlinjer

Rekrytering.

1. Anmaélan till musikskolan sker pa anmalningsblankett i pappersform eller via kommunens e-tjanster.
2. Sista anmalningsdag for nytt lasar ar sista fredagen i april.

3. Forsta anmalningsdag for nytt lasar ar 1 april, anméalan som kommer in tidigare dateras till 1 april.
4. Anmalan galler for ett helt lasar.

5. Anmdlan till musikskolan kan goras under hela aret men antagning gors da i man av plats.

6. Oppet hus halls i regel mandagen fére sista anmélningsdag.

Antagning av elever:

1. Prioriteringsordning:

ateranmald elev

inflyttad elev som haft plats pa musik/kulturskola i annan kommun

elev som har uppehall, max en termin

koplacerad elev

nyanmald elev antas i turordning efter nar anmalan inkommer

2. Elev som star pa ko anmaler sig pa nytt varje lasar men datum for forsta anmalan galler for
turordning. Koplacering gors inte vid anmalan till ett &mne elev inte far borja i pa grund av for lag
alder.

3. Gruppundervisning och enskild undervisning behandlas var for sig, gruppundervisning prioriteras
forst.

4. Antagningsordning kan andras pa grund av:

att det inte finns plats pa valt instrumentet/kurs

att lektionstid for valt instrument/kurs inte kan erbjudas

att ort/plats for valt instrument/kurs inte kan erbjudas

5. Vuxna elever och elever som valt dubbel kurs antas i man av plats terminsvis.

Avgifter:

1. Undervisning hel termin, dvs 14 lektionstillfallen kostar 720 kr/termin med undantag for vuxna éver
25 ar som betalar 1440 kr/termin.

2. Kortare kurs betalar avgift i proportion till antal lektionstillfallen per termin.

3. Avgift for vuxna dver 19 ar samt avgift for dubbel kurs ingar inte i underlag for syskonrabatt.

4. Instrumenthyra 265 kr/termin.

5. Elev som endast deltar i orkesterspel betalar 160 kr/termin.

6. Elevavgift och instrumenthyra reduceras inte om elev avbryter undervisning under pagaende termin.
7. Forsta terminen elev gar pa musikskolan kan utbildningen avbrytas genom skriftligt meddelande till
musikskolan fore fjarde lektionstillfallet utan att betala avgift, i 6vrigt géller skriftligt meddelande
innan forsta lektionstillfallet vid ny termin for att inte betala avgift. Avslut av undervisning pa
musikskolan ska alltid meddelas skriftligt.

Amnen:
1. Trumpet, trombon, baryton, althorn, bastuba, tvarfljt, blockflojt. klarinett, saxofon, fiol, viola,
cello, kontrabas, orkester, rytmik, sang, kor, elbas, elgitarr, trummor, rockband, gitarr, piano och
keyboard.
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Ar 1 och 2: Strakklass

| Strakklassen undervisar vi pa de vanligaste strakinstrumenten. Kursen ar tvaarig och du valjer
antingen fiol eller cello pa din anmalningsblankett. Du kan starta i denna grupp nér du gar i ar 1 eller
2. Undervisningen sker i grupp, 28 ggr per lasar i Musikskolans lokaler. Instrument kan hyras.
Lektionstid: Tisdagar kl. 16.00-16.40.

Ar 2 t.o.m. 4: Blasklass

Du som under hostterminen 2013 gar i ar 2, 3 eller 4 och vill lara dig att spela nagot av instrumenten
tvarflojt, klarinett, saxofon, trumpet, trombon eller elbas anmaler dig till blasklass. Skriv bade
blasklass samt instrument pa anmalningsblanketten. Det &r en verksamhet dar flera moment som sang,
rytmik och spel pa olika instrument ingar. Undervisningen sker i grupp, 28 ggr per lasar i
Musikskolans lokaler. Alla instrument forutom elbas kan hyras. Lektionstid: Torsdagar kl. 16.00—
17.00.

Ar 3 och uppét:
Piano, synth/keyboard, gitarr eller blockflgjt. Dessa instrument kan inte hyras.
Fiol, viola, cello eller kontrabas. Instrument kan hyras i man av tillgang.

Ar 4 och uppét:

Tvarflojt, klarinett, saxofon, trumpet eller trombon. Instrument kan hyras i man av tillgang.
Rockskolan - Elgitarr, elbas eller trummor

Den mesta undervisningen sker pa Musikskolan. Dessa instrument kan inte hyras. Oavsett om du vill
lara dig att kompa din egen sang eller spela hardrock finns det plats for dig. Undervisningen utgar till
stor del fran den musik du gillar.

Ar 5 och uppét: Rockskolan - Rockband

Fran ar 5 kan du spela tillsammans med andra i ett pop-rock-band. Du bér ha spelat nagra terminer pa
ditt instrument innan du spelar i ett band. Skriv rockband och instrument pa anmalningslappen eller
anmalt ett helt band.

For dig som &r 19 ar och uppat: Kortkurs i instrumentalspel. For dig som deltar i nagon av
musikskolans orkestrar finns nu méjlighet att fa individuella lektioner fyra ggr/termin i samband med
orkesterspelet. Avgiften &r 205 kr/termin plus avgiften for orkesterspel 160 kr/termin. Uppge
orkesterspel/det instrument du vill spela/kortkurs i din anmalan.

Dubbla kurser. For dig som gar pa musikskolan och &r under 25 ar finns nu chansen att ga dubbla
kurser pa musikskolan, i man av plats och termin for termin. Dubbel kurs ger inte underlag for
syskonrabatt. Ange de instrument du 6nskar spela pa anmalningsblanketten samt vilket som géller i
forsta hand.
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Erséttning for spelningar:

1. Generellt vid spelningar ersatts grupper med fler an 12 deltagare med 2000 kr och évriga grupper
med 1000 kr. Avsteg fran detta kan goras och &r ett val musikskolan sjalva beslutar om. Elevernas
utveckling av ett framtradande avgar vilka spelningar musikskolan &tar sig.

Uthyrning av lokaler:

1. Uthyrning sker till repetitioner for musikgrupper, hyra uttas efter dverenskommelse, avtal skrivs for
ett ar i taget med automatisk forlangning, tre manaders uppsagningstid.

2. Uthyrning sker inte till privatpersoner.

3. Hyresgast aterstaller lokalerna efter varje repetition i det skick de var innan repetitionen, kopiering
ingar inte. Efter dverenskommelse kan musikskolans utrustning lanas.

4. Hyresgast meddelar musikskolan vilka datum repetitioner sker.

Rekrytering av larare:
1. Vid rekrytering anstélls i forsta hand musikhogskoleutbildad och legitimerad l&rare som bedéms
lamplig for tjansten.



Herrljunga musikskola ar en kommunal, frivillig skola som
erbjuder instrumentalundervisning i musik for alla elever mellan &r
1 och uppat. For vuxna 6ver 25 ar dr det dubbel avgift och i man av
plats termin for termin.

Ansvar for musikskolans omfattning, mélséttning och avgifter har
Herrljunga bildningsndmnd. Begréansningar finns vad det géller
instrumentval, antal platser samt var undervisningen dger rum.

Verksamheten dr till storsta delen forlagd i musikskolans egna lokaler

pa Norra Kyrkogatan 7 i Herrljunga. Viss undervisning sker &ven ute
pa kommunens skolor.

Anmilan géller for ett 1dsar och dr bindande for hela ldséret om inte
aterbud lamnas till Musikskolan fore terminsstart. Avgift reduceras
inte om elev avbryter undervisning under pagdende termin. Sista dag
for anmélan till 1dsaret 2016/17 &r fredag 29 april. Skicka eller lamna
din anmélan till musikskolan eller direkt pd hemsidan:
www.herrljunga.se/etjanster

Lektionstid &r normalt 20-60 min per vecka, enskilt eller i grupp.
Antalet lektioner per termin &r 14 st dvs. 28 st varje ldsar. Det finns
kurser som &r kortare men da framgér det vid anmaélan till den kursen
hur manga lektioner som ingér, avgiften reduceras i proportion till
kursens langd. Du far alltid en kallelse till lektion nér ldséret borjar.

Instrument kan - med vissa undantag - hyras till en kostnad av 265 kr/

termin. Hyran ar grundhyra d.v.s. reparationer och forbruknings-
material, t.ex. stringar och rérblad betalar du sjilv. Du betalar hyra
for hel termin d&ven om du avbryter din undervisning. Elever i blas-
eller strakundervisning kan hyra instrument i mén av tillgang.
Musikskolan hyr inte ut f6ljande instrument: piano, synth/keyboard,
gitarr, elgitarr, elbas, trummor eller blockflojt.

Noter ingér inte 1 den avgift ni betalar. Musikskolans ldrare hjélper
gérna till med bestéllning av noter, om ni sé dnskar. Dessa betalas

dock alltid av eleven/vardnadshavaren.

Avgift betalas per termin. Undervisning kostar 720 kr/termin med
nagra undantag, se nedan. Syskonrabatt innebar att undervisningsav-

giften for betalande vardnadshavare dr maximerad till 2 avgifter d.v.s.

1440 kr/termin. Vuxna &ver 25 ar betalar dubbel avgift, 1440 kr/
termin. Kurser pa fyra lektioner/termin kostar 205 kr/termin (vuxna
6ver 25 ar 410 kr/termin) och kurser pa 10 lektioner/termin kostar
515 kr/termin (vuxna 6ver 25 ar 1030 kr7termin). Vuxna 6ver 19 ar
ingér inte i underlag for syskonrabatt.

Observera att en ev. kostnad for instrumenthyra kan tillkomma.
Elev som endast deltar i orkesterspel betalar 160 kr/termin.

HERRLJUNGA
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Herrljunga musikskola 2016—-2017

MUSIKSKOLA

i
HERRLIUNGA KOMMUN
w

Musikskolechef:
Dan Bengtsson
Tfn. 0513-170 16

072-522 46 08

Besodksadress:
Norra Kyrkogatan 7
524 30 Herrljunga

Postadress:

Box 201

524 23 Herrljunga
Hemsida:

www.herrljunga.se/
musikskola

Vallormmen Toll 030, v har...
OPPET HUS!

For dig som vill veta mer och prova instrumenten.

Musikskolan, Norra Kyrkogatan 7, Herrljunga
17.00-17.30 Musik och information
17.30-18.30 Prova pé att spela

. Du som ar 19-25 3r kan fortsatta med musikskolans
undervisning precis som fram till du var 19 ar

. Du som &r 6ver 25 3r kan ta lektioner p& musikskolan
i man av plats, termin for termin

. Du som &r under 25 ar och &r extraintresserad kan
ga dubbla kurser i man av plats, termin for termin

° For dig som spelar enbart orkester finns méjlighet till
fyra lektioner per termin



Du kan vilja mellan...

Ar 1 och 2: Strikklass

I Strakklassen undervisar vi pa de vanligaste strakinstrumenten. Kursen &r tvaarig och
du viljer antingen fiol eller cello pa din anmélningsblankett. Du kan starta i denna
grupp nir du gér i ar 1 eller 2. Undervisningen sker i grupp, 28 ggr per laséar i Musik-
skolans lokaler. Instrument kan hyras. Lektionstid: Tisdagar kl. 16.00—16.40.

Ar 2 t.o.m. 4: Blasklass

Du som under hostterminen 2013 gér i ar 2, 3 eller 4 och vill ldra dig att spela ndgot
av instrumenten tvirflojt, klarinett, saxofon, trumpet, trombon eller elbas anmaéler dig
till blasklass. Skriv bade blasklass samt instrument pa anmélningsblanketten. Det dr
en verksamhet dér flera moment som séng, rytmik och spel pé olika instrument ingér.
Undervisningen sker i grupp, 28 ggr per lasar i Musikskolans lokaler. Alla instru-
ment forutom elbas kan hyras. Lektionstid: Torsdagar kl. 16.00-17.00.

Ar 3 och uppit:
Piano, synth/keyboard, gitarr eller blockflgjt. Dessa instrument kan inte hyras.
Fiol, viola, cello eller kontrabas. Instrument kan hyras i man av tillgéng.
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Ar 4 och uppit:

Tvérflojt, klarinett, saxofon, trumpet eller trombon. Instrument kan hyras i man av
tillgéng.

Rockskolan - Elgitarr, elbas eller trummor

Den mesta undervisningen sker pa Musikskolan. Dessa instrument kan inte hyras.
Oavsett om du vill ldra dig att kompa din egen séng eller spela hardrock finns det plats
for dig. Undervisningen utgar till stor del fran den musik du gillar.

Ar 5 och uppat: Rockskolan - Rockband

Fran ér 5 kan du spela tillsammans med andra i ett pop-rock-band. Du bor ha spelat
nagra terminer pé ditt instrument innan du spelar i ett band. Skriv rockband och in-
strument pa anmalningslappen eller anmélt ett helt band.

For dig som ér 19 ar och uppat: Kortkurs i instrumentalspel. For dig som deltar i
nagon av musikskolans orkestrar finns nu mojlighet att fa individuella lektioner fyra
ger/termin 1 samband med orkesterspelet. Avgiften dr 205 kr/termin plus avgiften for
orkesterspel 160 kr/termin. Uppge orkesterspel/det instrument du vill spela/kortkurs i
din anmélan.

Dubbla Kkurser. For dig som gér pa musikskolan och &r under 25 ar finns nu chansen
att ga dubbla kurser pa musikskolan, i man av plats och termin for termin. Dubbel
kurs ger inte underlag for syskonrabatt. Ange de instrument du 6nskar spela pa anmal-
ningsblanketten samt vilket som géller i forsta hand pa bada anmélningslapparna.
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

wrm ERRLIUNGA KOMMUN  FORVALTNINGEN 2016-04-25
q INGEMAR KIHLSTROM  UN 77/2016 611
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Programrad for Bygg- och Anldggningsprogrammet pd
Kunskapskallan

Bildningsndmndens presidiums forslag till beslut

Bildningsndmndens kotaktpersoner for kunskapskéllan, Katarina Andersson (S)
och Charlotta Abrahamsson (L) foreslas representera namnden i programradet
for bygg- och anlaggningsprogrammet pa Kunskapskallan.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordforande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse
FORVALTNINGEN 2016-04-20

Thereze Gunnarsson DNR UN 77/2016
Sidlavl

Programrdd for Bygg- och Anldggningsprogrammet pd Kunskapskallan

Sammanfattning

Byggnadsindustrins Yrkesndmnd (BYN) har vissa krav som ska uppfyllas for att en skola
ska bli branschrekommenderad. Ett sadant krav &r att genomfara programrad med larare,
skolledare, foretagsrepresentanter, representant fran BY N-regionen och representant for
skolhuvudmannen. Exempel pa andra som kan komma ifraga att delta ar elever och
arbetsformedlingen.

Sedan nagra ar finns inte programrad pa Kunskapskallan, darfor ar det av storsta vikt att
detta startas upp. Nuvarande programansvarig for Bygg- och Anlaggningsprogramet Lars-
Ove Larsson har kontakt med BYN, nu star han registrerad som kontaktperson for skolan
hos dem, och tf rektor Thereze Gunnarsson star registrerad som skolledare.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2016-04-25

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2016-04-20

BYN och Lokala programrad — BY Ns rekommendationer

Anteckningar fran mote infor bildande av programrad pa BA.

Forslag till samarbetsavtal mellan Kunskapskéllan och APL-platser.

Kunskapskallans ansokan gallande Braschrekommenderad skola for Byggprogrammet.

Forslag till beslut

Bildningsforvaltningen beslutar att skapa programrad for Bygg- och
Anlaggningsprogrammet.

Bildningsforvaltningen utser ledamot att inga i programradet.

Thereze Gunnarsson
TT rektor

Expedieras till: Tf Rektor Thereze Gunnarsson, Kunskapskallan
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Utskriftsdatum: 2/29/2016

2.2.5 Lokala programrad (3/29/2011)

BYN och lokala programrad — BYNs rekommendationer

Foretags, parternas och BYNs medverkan och engagemang i lokala
programrad &r viktigt fér en fortsatt god och sund rekrytering till
yrkesutbildningar. De lokala programréden dr ocksa ett forum for att
kunna bidra till kvalitén pa den aktuella skolans utbildningar. For att
kunna gora det pa ett effektivt sétt har BYN faststéllt dessa
rekommendationer. De ska ses som ett stod for fragor som vid ndgot
eller ibland flera tillfillen bér tas upp i porgramradet. Detta &r alltsd
inte en “’standarddagordning”. Varje skola och programrad har unika
forutsittningar vilket ocksa ska styra dagordningen.

1. Tid for moten, kallelse och dagordning

o Programradets méten bor faststillas ldsars- eller terminsvis

o Dagordning med vanliga uppgifter, start- och sluttid samt
genomgang av foregdende protokoll skickas 14 dagar fore motet

o Instillt mote ska meddelas i sa god tid som mojligt

2. Representanter i programrad (f6r ett val fungerande och
representativt programrad)

o Elever

o Lérare

o Rektor/programansvarig
o Skolhuvudmannen - politiker, férvaltningstjédnsteman eller

dgarrepresentant
o Partsrepresentanter utsedda av BYN-regionen

o Foretagsrepresentanter

3. Utbildningsplatser och intagningsfragor (lamplig tidpunkt under

ldsdret)
o Antal intagningsplatser — branschens rekommendationer

o Rekryteringsinsatser
o AnsOkningsliget — géller dven val av inriktning till k 2
o Eventuella dtgirder under omvalsperiod eller infor terminsstart

4. Utbildningsfragor — innehall och genomfdrande (vid val valda
tillfallen)

o Kursplanering, dvs nér och i vilken ordning liggs kurser ut

o Arbetsmiljo, sékerhet, hilsa och ergonomi

o Hur genomf6rs kurser som kréver speciell kompetens, te x
behorighetskurser

http://byn2.ibissoft.se/anvisningar/printAnvisning.asp?intAnvisning]D=55 2016-02-29



BYNs anvisningar AI’ en EI% 23v 2

o Bygg- och anldggning 1 och 2 — viktiga for elevens val av
nriktning
o Amnessamverkan/infargning

5. APU/APL och GYMNASIAL LARLING (varje dagordning — men inte
alla punkter)

o Perioder — ndr under ldsaret ldggs APU/APL ut

o Platser inklusive effektiv anvéndning av dessa

o Handledare och handledarutbildning/handledartréffar

o Liérares besok pa arbetsplatser och uppf6ljning av APU/APL-
elever respektive gymnasiala larlingar

Beddmning och betyg

Overenskommelse/avtal skola och foretag, méal och
ansvarsfordelning (skriftligt)

O O

6. Resursfragor (vid behov och lampliga tillfdllen)

o Larare/instruktérer — rekryterings och utbildningsbehov (behdriga
ldrare)

o Lokaler

o Maskiner och verktyg

o Liaromedel

http://byn2.ibissoft.se/anvisningar/printAnvisning.asp?intAnvisningI D=55 2016-02-29
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GYMNASIESKOLA

KUNSKAPSKALLAN

Anteckningar fran moéte infor bildande av Kunskapskillans programrad

Datum 2016-04-20
Klockan 14:00 -16:00

Narvarande: Lars-Ove Larsson (BA-programmet KSK), Jonas Eriksson (BA-programmet KSK), Thereze
Gunnarsson (rektor KSK), Tomas Andersson (Byggtomas) , Ola Gustafsson (Tommy Byggare AB),
Stefan Lindvert (BYN}, Hans Larsson (HPL), Rasmus Kling (BA1), Alexander Rahm (BA2)

Sal 213

1. Vdlkomna

2. Presentation av deltagare

3. Val av ordférande for dagens mote: Stefan Lindvert

4. Val av sekreterare for dagens mote: Thereze Gunnarsson
5. Faststillande av dagordning.

6. Val av justerare 2 st: Rasmus Kling, Alexander Rahm

7. Bildande av programrad.

a) Forslag att bilda programrad for Kunskapskéllans byggprogram — detta laggs fram for
Bildningsnamndens presidiemdte mandag 20160425.

b) Genomgang av BYN:s anvisningar gillande lokala programréad.

c) Faststdllande av deltagare, antal och vilka i programradet:

Tommy Granberg (Strangbetong AB), Thomas Ahlberg (PEAB), Fredrik Bertilsson (Fiddes),

Lars-Ove Larsson (BA-programmet KSK), Jonas Eriksson (BA-programmet KSK),

Thereze Gunnarsson (rektor KSK), Tomas Andersson (Byggtomas), Ola Gustafsson (Tommy Byggare
AB), Stefan Lindvert (Sveriges Byggindustrier), Hans Larsson (HPL), Rasmus Kling (BA1), Alexander
Rahm (BA2),

onskemal om en representant fran Svenska Byggnadsarbetareforbundet
o6nskemal om tva representanter for politiken.

d) Val av ordférande i programradet: Stefan Lindvert

e) Val av vice ordforande i programradet: Lars-Ove Larsson

f) Val av sekreterare fér programradet: Jonas Eriksson

g) Antalet moten for programradet under ett lésar.
Ett mote per termin, 1:a veckan i oktober + 1:a veckan i april.

8. Beslut av programradet gillande Kunskapskillans ansékan om férnyad ansékan gillande
Bransch rekommenderad skola for Byggprogrammet. Ansdkan ar inskickad, programradet staller sig
bakom den, och vi 6verlamnar till Bildningsnamnden att ocksa stélla sig bakom ansckan.
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9. Genomgang och beslut om avtal, 6verenskommelse Kunskapskillan och byggforetag vid Apl-
plats. Forslag till avtal lamnas ut for paseende. Synpunkter tas in under april manad, eventuella
fordndringar gors, och malet &r att samarbetsavtalet fardigstalls for paskrift fore terminens slut.

10. Information fran branschen. Platslagare och gravmaskinister dr svéra att fa tag pa for att klara
byggprojekten — manga byggforetag har forfragningar for resten av dret. Relativt nytt pa
arbetsfronten ar att bemanningsforetag har borjat hora av sig fér att hitta platser. Manga féretag
satsar pa att bygga ut, men ocksa bostadsbyggandet har Gkat. Det dr positivt att det finns mycket
arbete, men nackdelen ar att manga lycksékare séker sig till branschen, utan att ha erfarenhet.
Framtiden ser ljus ut for Kunskapskallans elever, och det ar viktigt att vi sakerstéller bra
praktikplatser. Det dr viktigt med goda kontakter mellan féretagen for att kunna hjélpa varandra med
praktikplatser for eleverna.

11. Information fran Kunskapskallan. Hogt s6ktryck pa BA, fler sokanden &n platser. Diskussioner
pagar pa skolan om att utdka/férandra larlingsprogrammet fér att KSK ska kunna ta emot fler elever
och fa ut i arbetslivet. Detta och yrkesinriktningen pa IM &r tva alternativ att gd och som ar
intressanta for att méta bade foretagens och de manga nyanldnda elevernas 6nskemaél.

Under mars och april har elever varit i Tranemo och genomfort kurser som t ex Heta Arbeten, som vi
inte har pa KSK.

Byggprogrammets lokaler renoveras nu, ventilationen ses 6ver och bl a byggs toalett och dusch for
tjejer — skolan vill satsa pa att fa dven tjejer att soka BA.

BA kommer att bjuda in till handledartraff for att paborja Skolverkets handledarutbildning for
foretagen som har praktikplatser till vara elever.

Eleverna menar att skolan, BA-programmet och praktikplatserna ar mycket bra.

BA-programmet pa KSK erbjuder mycket praktik i jimforelse med manga andra skolor och
kommuner. KSK har dven till skillnad mot de flesta andra skolor APL dven i ar 1, vilket &r positivt fér
eleverna att tidigt fa faktisk erfarenhet av det yrke de valt att satsa pa. Aven de teoretiska kurserna
paverkas positivt av detta.

12. Beslut om ndsta programrad. Onsdag 5 oktober 2016 ki 14.00 - 16.00 i BA:s lokaler Olltorp. Lars-
Ove Larsson dar sammankallande.

13. Ovriga fragor. Onskemal framfors fran foretagen att skolan ska anordna utbildning inom fler
omraden an husbyggnad. Behov finns av platslagare och malare, dven pa anliggning grénytor finns
behov . Dessa synpunkter tas med till vidare diskussion for att utveckla skolans utbildning.

Stefan Lindvert, ordférande Thereze Gunnarsson, sekreterare

Yasmed.. \eding..... e I 1

Rasmus Kling, justerare Alexander Rahm, justerare

Yleerese - Qe éntys o
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E GYMNASIESKOLA

@ KUNSKAPSKALLAN

Byggprogrammet

OVERENSKOMMELSE MELLAN KUNSKAPSKALLAN OCH
BYGGFORETAGET

UTBILDNINGENS GENOMFORANDE

Skolan har huvudansvaret for att utbildningen bedrivs enligt faststallda laroplaner. En
handledare skall utses i foretaget som eleven kan vanda sig till. Handledaren
kommunicerar elevens utveckling med eleven och ansvarig bygglarare. Handledaren
bevakar elevens intressen pa arbetsplatsen, exempelvis att eleven far varierade
arbetsuppgifter och en saker och god arbetsmiljo.

FORSAKRINGAR
Eleverna ar olycksfalls- och ansvarighetsférsakrade genom skolan. Foéretaget har
ansvaret for elevens utrustning pa samma villkor som for sina egna anstalldas.

ARBETSTIDER OCH ARBETARSKYDD
Eleverna skall folja foretagets arbetstider, policy, anvisningar och foreskrifter pa

liknande satt som de anstallda. Nar det géller arbetarskyddslagens

tilldampningar betraktas eleverna som anstallda. Bl.a. innebér
arbetarskyddslagen att arbetsgivaren har ansvaret for sékerhet och halsa i arbetet.

KOSTNAD FOR FORETAGET

Enligt BYNs (byggnadsindustrins yrkesnamnd) éverenskommelse debiterar skolan
foretaget 20 kronor/exkl moms per arbetad timma. Inkomsterna atergar till eleverna i
form av arbetsklader, skyddsutrustning, matersattning, behérighetskurser m m, allt
enligt overenskommelse mellan branschens parter och skolan.

Plats Datum

For Kunskapskallan For foretaget

Namnfértydligande Namnfértydligande
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GYMNASIESKOLA

KUNSKAPSKALLAN

1. Skolans namn

Kunskapskallan

2. Ort

Herrljunga

3. Skolan har:
Skolférlagd utbildning

4. Erbjuder skolan sjalv, eller i samverkan med andra skolor, féljande inriktningar pad Bygg- och
anlaggningsprogrammet?
(Aven om skolan endast har en inriktning, maste eleverna fa information om de inriktningar skolan inte
har for att kunna gora valgrundade val och ha reella mojligheter att valja annan inriktning fran arskurs
2 an den/de som finns pa skolan.)

Husbyggnad

5. Informerar skolan om samtliga yrkesutgangar pa programmet?

Ja

6. Skolans kontaktuppgifter &r inférda i BYNs register och UPPDATERAS ARLIGEN?
Ja

7. Skolan registrerar senast fran arskurs 2 alla elever som har SKOLFORLAGD UTBILDNING i BYNs
register?

Elever inkl. adressuppgifter? Ja
Elevernas inriktningsval? Ja
Nar utbildningen avslutas finns samtliga kurser registrerade i BYNs register? Ja
9. Skolan registrerar LARARE i BYNSs register och UPPDATERAR uppgifterna arligen?
Alla yrkeslarare som undervisar p& programmet? Ja

10. Skolan har kollektivavtal?

Kollektivavtal finns for alla larare pd Bygg- och anlaggninsprogrammet? Ja

11. Hur manga programrad genomfors per 1asar?

2

12. Vilka finns representerade i programradet?

Elever

Larare

Foretags- och arbetstagarrepresentanter

BYN-regionen

Skolhuvudmannen (Politiker,férvaltningstjansteman eller agarrepresentant)

13. Skickar skolan vid varje tillfalle representanter till de konferenser BYN-regionen bjuder in till, t.ex.
studiedagar, larardagar, rektorskonferenser eller liknande?

Ja

14. Anvander elever och personal som arbetar i bygghall/pa byggard/kérgard ALLTID den personliga
skyddsutrustning och de skyddsklader som kréavs for det arbete som ska utforas?

Hjalm Ja
Horselkapor Ja
Skyddsglaségon Ja

Yrkesanpassade klader Ja
Skyddshandskar Ja
Skyddsskor/-stévlar Ja

15. Har skolan ett systematiskt arbetsmiljoarbete, SAM?(Ett systematiskt arbetsmiljéarbete handlar enligt
Arbetsmiljoverket om att i det dagliga arbetet uppmérksamma och ta hansyn till alla férhallanden i
arbetsmiljon som kan paverka de anstélldas hélsa och sakerhet.)

Ja

16. Har skolan sakerstallt att lararna har ratt arbetsmiljoutbildningar utifran gallande lagar och
forordningar?

Ja
17. Deltar skolans elevskyddsombud aktivt i det systematiska arbetsmiljoarbetet?

Ja
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18. Genomfor skolan och foljer upp riskanalyser bade i skolan och p& APL-arbetsplatserna? (Galler bade
fysiska och psykosociala risker - samverka garna med skolhalsovarden!)

Ja

19. P& vilket satt arbetar skolan for att 6ka mangfalden? (For att t.ex. fa fler kvinnor och 6ka den etniska
mangfalden pa bygg- och anlaggningsprogrammet?)

Genom att informera pa bestksdagar och vi samarbetar med organisationen NATA, (byggnads natverk for
kvinnor,tjejer i byggbranchen) och genom att ta emot nyanlanda ungdomar i yrkesintroduktion i samarbete med IM
programmet.

20. P4 vilket satt arbetar skolan for att elever inte ska diskrimineras eller utsattas for krankande
behandling under APL-tiden?

Genom att kontinuerligt samtala med eleverna om vikten av att hjalpas at att bidraga till god arbetsmilj6. Vi jobbar
med varderingsovningar. Attityder som finns inom byggbranschen och hur man kan och bor och ska reagera nar man
sjalv eller ndgon annan utsétts for krankande behandling.

21. Har skolan tillgang till andamalsenliga lokaler for bAde gymnasiegemensamma amnen och den
teoretiska utbildningen inom yrkesamnena? Ni kan ha egna lokaler eller ha tillgang till dessa genom
avtal. (Lokalerna ar andamalsenliga om alla moment i kursplanerna kan genomféras.)

Ja

23. Har skolan de verktyg och maskiner som kravs for att genomféra den skolfdérlagda delen av
utbildningen enligt amnes- och kursplanerna?

Ja

24. Hur manga veckors APL har eleverna som minst pa respektive inriktning? (OBS! Ange antalet veckor
for den elev som fatt minst antal veckor. Skriv endast siffror t ex 15 eller 22.)

ANLAGGNINGSFORDON, antal veckor som minst pa féretag
Inriktning HUSBYGGNAD, antal veckor som minst pa féretag 32 veckor
Inriktning MARK och ANLAGGNING, antal veckor som minst pa féretag

26. Hur stor andel av eleverna pa respektive inriktning far inte 15 veckors foretagsforlagd APL? (Om 2
elever av 17 inte far minst 15 veckor ar andelen 2/17)

Inriktning ANLAGGNINGSFORDON - andel? 0
Inriktning HUSBYGGNAD - andel? 0
Inriktning MARK och ANLAGGNING - andel? 0

27. Genomfor alla elever sin APL i huvudsak pa foretag verksamma inom den valda inriktningen och
yrkesutgangen?

Ja

28. Genomfors APL-perioderna strukturerat enligt 6verenskommelse/avtal med foretagen?
Ja

Om ja — beskriv kortfattat vad dverenskommelsen/avtalet innehaller:

Genom avtal mellan skolan och féretaget som nu kommer att revideras och utarbetas i ny tappning.

29. Informeras handledare i APL-foretagen om vilka maskiner eleven har utbildning for och vilka
"behorighetskurser™ samt vilken arbetsmiljoéutbildning eleven har?

Ja

30. Pa vilket satt kommunicerar skolan utbildningsmalen med foretag/handledare? Beskriv kortfattat!
Genom trepartsavtal. Utifran bedomningsmall i samband med Apl-besok av ansvarig larare.

31. Far eleverna en Introduktion pa den aktuella APL-arbetsplatsen?

Ja

32. Gor skolan systematisk uppfdljning av alla elevers resultat under APL-perioden ?

Ja

Om ja — beskriv kortfattat pa vilket satt:

Trepartssamtal, larare,elev,handledare och att handledare fyller i dokument som handhas och delas ut av ansvarig
larare.

33. Gors lararbesdk minst en gang per elev under varje APL-period/Varje 3-veckorsperiod (= 15-
dagarsperiod) APL pagar.

Ja

34. Erbjuds alla féretag som har APL-elever handledarutbildning varje lasar?
Ja

Om ja, handledarutbildningen skolan erbjuder omfattar ca timmar:

Kommer nu att genomféras

35. Hur manga handledare har utbildats de senaste tva aren?

Eventuella kommentarer:

Kommer nu att pabérjas under varen 2016
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36. Anvander elever och larare ID0O6 under APL-perioderna?
Ja
37. Far eleverna matersattning som gor att de kan &ta med sina arbetskamrater pa arbetsplatsen?

Ja

38. Hur manga elever per heltidsanstalld larare har skolan pa Bygg- och anlaggningsprogrammet?. (Antal

elever divideras med antalet heltidstjanster, dvs hel- och deltidstjanster summerat till heltidstjanster
pé& programmet). Medelvardet 2013/14 = 12,1

15

39. Hur stor andel behoriga yrkeslarare har Bygg- och anlaggningsprogrammet?. Anges i %:(Skriv endast

siffror, t ex 40, vilket tolkas som 40 %6.)
100

40. Erbjuder skolan anstéllda och obehdriga yrkeslarare att med stodd av skolan ta yrkeslararexamen inom

fyra ar fran anstallningen boérjan?

Ja

41. Pa vilket satt stodjer skolan och underlattar for de som utbildar sig for att fa yrkeslararexamen? (T.ex.

betalar studielitteratur, resor eller ger viss arbetstid for studierna) Beskriv kortfattat!
Resor och viss arbetstid
42. Genomfors utbildningen enligt gallande styrdokument:

I skolan samverkar larare i gymnasiegemensamma admnen och yrkeslarare aktivt och kontinuerligt?

Skolan gor det mojligt och smidigt for elever att lasa de kurser som ger grundlaggande behdrighet.(Kurserna
laggs ut med hansyn till APL och pa attraktiva schemapositioner.)

Skolan arbetar aktivt for att alla elever som vill och har méjlighet laser in grundldggande behérighet.

Eleverna far genom praktiska arbetsuppgifter och studiebesdk kunskaper om yrken inom anlaggning (inkl.
anlaggningsfordon), husbyggnad, maleri och platslageri samt olika specialyrken.

43. Hur stor andel av skolans elever pa BA laser kurser for att fa grundlaggande behorighet till hogskola?
(Ange i procent)

90
44. Ge en kortfattad beskrivning av pa vilket satt och var gymnasiearbetena har genomforts.
P& Apl-Plats eller via specialarbetsuppgift

45. Hur stor andel av eleverna i den senaste avgangsklassen genomfoérde sitt gymnasiearbete pa ett
foretag/sin APL-plats? Anges i %6:

50

46. Hur stor andel av eleverna i den senaste avgangsklassen fick yrkesexamen? Anges i %o:

100

54. Branschens rekommendationer — kryssa for det som galler skolan.

Aktuella och for utbildningen anpassade laromedel anvands

Elever som kan och vill delta i yrkestavlingar pa skol-, regional eller nationell niva kan géra det med stod av skolan.
Elevenkater genomfors varje 1asar och resultaten presenteras och diskuteras i programradet?

57. INRIKTNINGEN HUSBYGGNAD - 1 vilka "behorighetskurser”, som ar krav fran Arbetsmiljoverket eller
branschorganisationer (Alternativen star i branschens prioriteringsordning), far eleverna utbildning?

Stallningsbyggnad, Allmén utbildning

Sakra lyft

Heta arbeten

Bultpistol

Asbestutbildning/information — 4 timmar

Liftutbildning — bom och saxlift (mobila arbetsplatsformar)

Ja
Ja

Ja
Ja
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HERRLJUNGA KOMMUN BILDNINGS- Tjansteskrivelse

q @ FORVALTNINGEN 2016-04-14
Anders Eliasson DNR UN 2016/60 606

Sidlav1l

Manadsuppfdljning Mars

Sammanfattning
Bildningsnamnden prognostiserar en budget i balans. Kostnader har anspassats pa ett bra
satt till budgetforutsattningarna som kraver noggrannhet ute i verksamheterna.

Bildningsndmndens bokslut for 2015 visade att grundbemanningen och grund-
forutsattningarna ligger stabilt inom Bildningsnamndens ansvarsomrade. Férskolan avvek
fran budgeten men det forklarades huvudsakligen av engangseffekter nar nya avdelningar
Oppnades upp.

Under inledningen av 2016 har fokus varit att folja kostnaden per barn i férskolans
verksamheter. Under de tre forsta manaderna ligger bade Innerby- och Yt-terbyomrade
inom rétt spann. Under perioden har bildningsndmnden haft i snitt 480 barn i férskolan. Det
innebar en 6kning jamfért med foregaende ar, men en negativ avvikelse mot budgeten som
ligger pa 514 barn. Det ekonomiska utfallet foljer volymutvecklingen och ligger darfoér med
en positiv avvikelse de tre forsta manaderna. Prognosen &r att volymerna nar de
budgeterade vardena och darfor berdknas kostnaderna 6ka under aret.

Beslutsunderlag
Presidieskrivelse i arendet daterad 2016-04-25
Tjansteskrivelse i &rendet daterad 2016-04-14

Forslag till beslut

Bildningsnamnden godkanner manadsuppféljningen.

Namn: Anders Eliasson
Titel: Controller

Expedieras till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

wrm ERRLIUNGA KOMMUN  FORVALTNINGEN 2016-04-25
q INGEMAR KIHLSTROM  UN 69/2016 601
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Revidering av delegationsordning Bildningsnamnden

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordférande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERELJUNGA KDMMUN BILDNINGS- TjéﬂStGSkfiVG'Se
q @ FORVALTNINGEN 2016-04-21

Birgitta Fredriksson DNR UN 69/2016 601
Sidlavl

Revidering av delegationsordning foér Bildningsnamnden

Sammanfattning

Delegationsordning har reviderats avseende tillagg att utse MLA, skolskoterska
med Medicinskt Lednings Ansvar och beslut om tilldelning av kulturstod.
Andring av delegat gallande avstingning fran plats i forskoleverksamhet och
skolbarnsomsorg vid obetalda skulder fran bildningschef till handlaggare
barnomsorg samt beslut rérande antagning till gymnasieskolan fran
antagningsenheten till rektor gymnasieskolan. Fortydligande av forkortningar
géllande handl&ggare barnomsorg samt handlaggare bildningsforvaltningen
ovrigt.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i arendet daterad 2016-04-25
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2016-04-21
Delegationsordning for bildningsnamnden

Forslag till beslut

Bildningsnimnden godkinner revideringen av delegationsordningen.

Birgitta Fredriksson
Handl&ggare

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
For kannedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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DIARIENUMMER: UN-6/2015
FASTSTALLD: aaaa-mm-dd
VERSION: 1

SENAS T REVIDERAD:
GILTIG TILL:

DOKUMENTANSVAR:

DELEGATIONSORDNING

Delegationsordning for bildningsnamnden

HERRLJUNGA KOMMUN _
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Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen (KL) innebdr att beslutanderétten, i ett visst drende eller i en
arendegrupp, flyttas éver till nagon annan (=delegaten). Delegaten trader helt in i namndens
stélle. Ett beslut av delegaten ses som ett ndmndens beslut och kan dverklagas genom
laglighetsprovning.

Namnden kan inte andra delegatens beslut men kan naturligtvis aterkalla delegeringsuppdraget.
Namnden kan ocksa genom eget handlande foregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att
sjalv ta 6ver darendet och fatta beslut.

FOrutsattningar for namndens delegeringsratt

Delegering inom en namnd forutsatter alltid beslut i tva led. Forst maste fullmaktige i ett
reglemente eller i ett sarskilt beslut ha uppdragit till ndmnden att hantera ett visst
verksamhetsomrade eller besluta i vissa arenden eller arendegrupper. Dérefter kan namnden om
den vill besluta om delegering av denna beslutanderatt. Némnden lamnar delegeringsuppdrag
genom sérskilt beslut eller genom att fatta beslut om en delegeringsordning dar beslutanderéatten
i olika arenden dverfors till delegater.

Namnden beslutar sjalv i vilka &renden eller &rendegrupper beslutanderatten skall delegeras.
Réckvidden for en namnds delegeringsbefogenhet framgar av 6 kap 34 § KL (se nedan) som
anger vilka drendetyper som inte far delegeras

Vad kan inte delegeras?
Namnden far enligt 6 kap. 34 § KL inte delegera beslutanderéatten i foljande slag av arenden:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet, d.v.s. namndens
overgripande ansvar for verksamheten,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige,
3. yttranden med anledning av att fullméktiges beslut dverklagats,
4. yttranden med anledning av att ndmndens egna beslut 6verklagats,

5. arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om drendet &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

6. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter bl.a. inom socialomradet
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Sammanfattningsvis kan man sdga att &renden som ar av principiell beskaffenhet eller som
annars ar av storre vikt ar férbehallna namnden. Oftast handlar det om drenden som far stora
konsekvenser for kommunen och ofta dér politiska beddmningar &r avgorande. Nagon klar grans
for vad som ar delegerbart finns inte. Man far se pa hur ofta arendena forekommer, kommunens
storlek, budgetomslutning, foérvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Overklagande av beslut och domar samt inhibitionsansékan och yttranden

Beslut att 6verklaga dom av allmén forvaltningsdomstol gar att delegera, liksom beslut att
begéra inhibition. En forutsattning ar att det 6verklagade beslutet i sig gar att delegera.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar saledes ocksa rétt att:
Besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar &ndring av delegatens beslut

Besluta att avge yttrande till hogre instans med anledning av Overklagande av
delegeringsbeslut samt besluta att anséka om inhibition.

Delegering och ren verkstéallighet

Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstéllighet. |
delegeringsordning skall m.a.o. endast upptas beslut i kommunallagens mening. Gransen mellan
beslut som kraver delegering och ren verkstallighet gar inte att dra med exakthet. Beslut i
kommunallagens mening k&nnetecknas bl.a. av att det finns utrymme for alternativa ldsningar
och att beslutsfattaren maste gora vissa dvervaganden och bedémningar. Normalt kan denna typ
av beslut 6verklagas genom laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvér. Men man kan
inte endast ga pa overklagbarheten for att sarskilja ren verkstallighet fran beslut i
kommunallagens mening eftersom t.ex. yttranden normalt inte kan 6verklagas men ofta
innehaller sjalvstandiga bedomningar och fodrar delegering for att kunna foras éver fran namnd
till annan. Vid ren verkstéllighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och
beslutsalternativ. Det ror sig har om "mekanisk verkstallighet”, t.ex. avgiftsdebitering enligt en
faststalld taxa eller tilldelning av férskoleplats efter en klar turordning. Beslut av rent
forberedande eller verkstallande art kan inte dverklagas (jmf 10 kap 2 § 2 p KL). Aven om den
enskilde inte kan 6verklaga beslutet genom laglighetsprévning — eller forvaltningsbesvar - finns
andra végar for den enskilde att angripa ett beslut den enskilde upplever som felaktigt, nd&mligen
genom réttslig prévning vid allméan domstol, anhallan om en JO-granskning eller pakallande av
de kommunala revisorernas uppmarksamhet.
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Exempel pa ren verkstallighet
« Anskaffnings- och inkdpsbeslut inom ramen for budget och verksamhetsomrade enligt
fastlagda riktlinjer ar att betrakta som ren verkstéllighet.

« Beslut om tidsbegransad vikariatsanstallning upp till 6 manader

» Utfardande av anstéllningsavtal och intyg.

» Planering och godkéannande av semester samt beviljande av annan ledighet upp till 6 manader.
« Godkéannande av uppsagning pa egen begaran.

* Utbildning, studiebesok, konferensbestk och évriga tjansteresor

* Representation och uppvaktning enligt faststallda principer

* Ledigkungorande av tjanst.

« Arbetsmiljofragor av I6pande karaktar.

» Debitering och uttagande av avgift enligt taxa och fullféljande av krav
* Sbka och bevaka statsbidrag.

* Bidragsgivning enligt faststallda normer

« Interna lokalupplatelser

Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstalld fattar ett beslut utan stod av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte
6verklagas genom laglighetsprovning eftersom beslutet inte kan sdgas existera i
kommunallagens mening. Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om
mottagaren &r i god tro och det ror civilrattsliga forhallanden. Mottagaren kan i sadant fall &ven
driva drendet via allmén domstol.

Vem kan man delegera till?
En ndmnd kan enligt 6 kap 33 § KL ldmna delegeringsuppdrag till:

- ett utskott bestaende av ledamoter eller ersattare i nAmnden
- en ledamot eller ersattare i ndmnden

- en anstalld hos kommunen
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Det &r inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till:

- flera anstéllda i grupp

- till anstalld tillsammans med ledamot eller ersattare, s.k. blandad delegering
- anstélld i kommunalt foretag

Det bor ocksa vara klart, genom delegeringsordningen eller pa annat sétt, vem som gar in i en
delegats stalle vid delegatens franvaro.

Vidaredelegering

Enligt 6 kap 37 § KL kan en ndmnd om den uppdrar till en férvaltningschef inom den egna
namndens verksamhetsomrade att fatta vissa beslut, &ven medge att forvaltningschefen i sin tur
far overlata sin beslutanderétt till annan anstalld inom kommunen. Detta kallas vidaredelegering.
En forutsattning for detta ar att namnden i ett beslut tillatit det. Beslut som fattats pa grund av
vidaredelegering skall anmaélas till forvaltningschefen. Nagon uttrycklig skyldighet for
forvaltningschefen att anméla dessa beslut till ndmnden foreligger daremot inte, men ndmnden
kan satta upp sadana krav som villkor for delegeringen Vidaredelegering kan endast ske i ett led.

Bradskande arenden

Delegering av beslutanderatten i bradskande arenden dar namndens nbgoérande inte kan
avvaktas. En namnd far enligt 6 kap. 36 8 KL uppdra at ordféranden eller en annan ledamot i
namnden att besluta i arenden som ar sa bradskande att namndens avgorande inte kan avvaktas.
Det ror sig alltsa har om drenden som oundgéngligen maste avgoras. Vilka beslut som kan
delegeras och om det finns nagra begransningar framgar inte av lagtexten. Arenden som avgjorts
med stod av denna bestdmmelse skall anmadlas vid ndmndens ndsta sammantréde. Denna typ
beslut anses som ett beslut av namnden.

Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut som fattats med stod av delegering skall enligt 6 kap 35-37 §8 KL anmalas till ndmnden.
Beslut fattade pa delegation av bildningsnamnden skall anmélas vid narmast kommande
namndsammantrade. Detta sker genom att beslutet skickas till ndmndsekreterare vid
kommunskansliet samtidigt med expediering av beslutet. Syftet med anmélan ar flera.
N&mndernas informations- och kontrollbehov skall tillgodoses, dessutom kan det ha betydelse
for beslutets laga kraftvinnande. Ett beslut vinner ndmligen laga kraft tre veckor efter att det
tillkdnnagavs pa kommunens anslagstavla att det protokollforda beslutet justerats. Antingen kan
delegaten skriva ett sarskilt protokoll 6ver beslutet som anslas eller raknas klagotiden fran den
dag, da anslag skedde om justering av protokollet fran det sammantréade vid vilket beslutet
anmaéldes hos ndmnden.
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Vid forfall for namndens ordforande
Vid forfall for bildningsnamndens ordférande intrader vice ordféranden och vid forfall for bade
ordféranden och vice ordforanden ersatts av den till aldern aldste ledamoten.

Vid forfall for 6vriga delegater

Vid forfall for 6vriga delegater intrader vikarie/stéllforetradare som delegat om ej annat anges.
Av delegeringsordningen eller av annan forteckning skall klart framga vem som trader in i viss
delegats stalle vid delegatens franvaro. Lampligen forvaras beslut om vidaredelegering och
forteckning 6ver olika delegaters erséttare i en sarskild parm tillsammans med
delegeringsordningen. Om ordinarie delegat (inklusive vikarie och stallféretradare) har forfall
och beslut inte bor dréja skall &rendet avgoras av delegatens chef, om inget annat anges under
respektive punkt.



Forkortningar

BC Bildningschef

R Rektor

FskCh Forskolechef

Gy Gymnasieskolan

Sér Sarskolan

ChEH Verksamhetschef for elevhélsan
Enh.Ch Chef for bibliotek och musikskola
Handl.Bo  Handlaggare barnomsorg

Handl. Handl&ggare bildningsforvaltningen dvrigt
Skoladm Skoladministrator

BNo Bildningsnamndens ordférande
BN Bildningsnamnden

Do Diskrimineringsombudsmannen
FD Allman Forvaltningsdomstol

sO Skolvasendets Overklagandenamnd
SL Skollagen

AML Arbetsmiljélagen

DL Diskrimineringslagen

PuL Personuppgiftslagen

TF Tryckfrihetsférordningen

Arende 6
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Over- |Nr Beslut Delegat Lagrum Anteckning
klagas
DO 1.1 Motverka trakasserier och diskriminering och pa andra satt framja R/FskCh DL 2008:567
lika rattigheter enligt diskrimineringslagen
1.2 Rektorer som anstalls for forsta gangen efter den 15 mars 2010 ska BC SL 2 kap 128
ha genomgatt en sarskild befattningsutbildning inom 4 ar efter
tilltradesdagen
1.3 Anstalla forskolldrare eller larare utan behdrighetsbevis upp till 6 R/FskCh SL 2 kap 188
manader
1.4 Anstalla forskollarare eller larare utan behdrighetsbevis mer an 6 R/FskCh SL 2 kap 198 Forteckning upprattas
manader
1.5 Ansvar for att planera och genomféra kompetensutveckling av R/FskCh SL 2 kap 348
personal inom Bildningsndmndens verksamhet
1.6 Ansvar for att ett systematiskt och kontinuerligt arbete bedrivs BC SL 4 kap 83
genom att planera, folja upp och utveckla utbildningen.
1.7 Tillse att nodvandiga atgarder vidtas om det framkommer brister BC SL 4 kap 78
eller klagomal i verksamheten
1.8 Ansvar for att det finns klagomalshantering BC SL 4 kap 88
1.9 Elevskyddsombud/Studerandeskyddsombud R AML 6 kap 17-188
SL 4 kap 9-118
D 110 Avstangning av elev i de frivilliga skolformerna R Gy SL 5 kap 17-21§

Om eleven ar under 18 &r ska socialnamnden informeras om beslutet.
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1.11 Ansvar for att ett malinriktat arbete bedrivs for att motverka R/FskCh SL 6 kap 5-78
krankande behandling vid varje verksamhet
1.12 Uppréttande av arlig plan med en éversikt Gver atgarder for att R/FskCh SL 6 kap 88
forebygga och férhindra krénkande behandling av barn och elever
1.13 Starta utredning nar barn/elev utsatts for krankning samt vidta aktiva R/FskCh SL 6 kap 108 Anmales
atgarder
1.14 Bevisborda R/FskCh SL 6 Kap 148§
SO 1.15 Mottagande i grundsérskolan Ch EH SL 7 Kap 58
SO 1.16 Uppskjuten skolplikt till 8 ar R SL 7 Kap 108
SO 1.17 Senare upphorande av skolplikt R SL 7 Kap 138
SO 1.18 Tidigare upphorande av skolplikt R SL 7 Kap 14§
1.19 Ratt att slutféra skolgangen R SL 7 Kap 158
1.20 Tillsyn over att skolgangen fullgors R/BC SL 7 Kap 228§
1.21 Mottagande av barn fran utlandet som vistas i Sverige R SF4kap.28§
Forskolan
2.1 Placering av barn i behov av sarskilt stod FskCh SL 8 kap 78
2.2 Erbjudande av plats i forskola eller pedagogisk omsorg Handl. Bo SL 8 kap 38
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2.3 Barngruppernas sammansattning FskCh SL 8 kap 88
2.4 Avge yttrande om mottagande i forskola i annan kommun BC SL 8 kap 138
2.5 Avgiften for forskola Handl. Bo SL 8 kap 168
2.6 Inhamta yttrande fran annan kommun vid mottagande av barn i BC SL 8 kap 12-178
forskola
FD 2.7 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende forskola for barn som har ett BC SL 8 kap 238
omfattande behov av sarskilt stod
2.8 Beslut om barnomsorg pa obekvam arbetstid. Handl. Bo Enligt riktlinjer
Forskoleklass
3.1 Erbjudande om placering i forskoleklass samt information om R SL 9 kap 48
verksamheten
SO 3.2 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 9 kap 138 St?gngg amiande av
fran barnets
hemkommun
SO 3.3 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering R SL 9 kap 158
FD 34 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende huvudman for barn i BC SL9kap 218§

forskoleklass som har ett omfattande behov av sarskilt stod
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Grundskolan

Efter inhdmtande av

SO 4.1 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 10 kap 258 yttrande fran barnets
hemkommun
SO 4.2 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet R SL 10 kap 308
4.3 Erbjuda sprakval R SF9kap5, 78
4.4 Anordna elevens val R SF 9 kap 88
4.5 Beslut och anmélan av tvasprakig undervisning BC SF 9 kap 12§
FD 4.6 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende grundskola for barn med ett BC SL 10 kap 398
omfattande behov av sarskilt stod
Skolskjuts
FD 51 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts Handl. SL 10 kap 328§
5.2 Beslut om fardvagar, hallplatser och bestammelser for hallplatser Handl. SFS 1970:340
FD 5.3 Skolskjuts for elev i grundsarskolan Handl. SL 11 kap 318
FD 54 Skolskjuts for elev i gymnasiesérskoleelev Handl. SL 19 kap 20-21,
288
55 Elevresor for elever i gymnasieskolan Handl. SFS1991:1110
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Grundsarskolan

6.1 Beslut om elev som tas emot i grundsarskolan ska l&sa amnen eller R sar SL 11 kap 88
amnesomraden
SO 6.2 Mottagande av elev fran annan kommun BC SL 11 kap 258 ift‘gn'(;‘g‘ amtande av
fran barnets
hemkommun
SO 6.3 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet R sar SL 11 kap 298
Fritidshemmet
7.1 Elevgruppernas storlek och sammansattning R SL 14 kap 98
7.2 Erbjudande om plats pa fritidshem Handl. Bo SL 14 kap 118
7.3 Beslut om mottagande av elev fran annan kommun BC SL 14 kap 148§ Et?gngg amtande av
fran barnets
hemkommun
7.4 Beslut om barnomsorg pa obekvam arbetstid. Handl. Bo Enligt riktlinjer
Gymnasieskolan
8.1 Informationsplikt om nationella program och Introduktionsprogram R Gy SL 15 kap 88
8.2 Beslut om antagning till gymnasial utbildning R gy SL 15 kap 12-
148
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8.3 Information till hemkommunen néar elev fran annan kommun borjar R gy SL 15 kap 158
eller slutar
8.4 Beslut om att elever ska halla sig med enstaka egna hjalpmedel R gy SL 15 kap 178
FD 8.5 Stdd till inackordering Handl. SL 15 kap 328
8.6 Beslut om att elevs utbildning pa nationellt program far avvika fran R gy SL 16 kap 148
vad som annars galler fér programmet
- . s SL 16 kap 368
SO 8.7 Beslut om elev &r behdrig att antas R gy SL 17 kap 14§
8.8 La&mna yttrande eller inhdmta yttrande for elev som soker utbildning R gy SL 16 kap 488
utanfér samverkansomradet
8.9 Forlanga utbildningen vid preparandutbildningen till tva ar R gy SL 17 kap 58
. ] Gymnasieforordn
8.10 Inratta PRIV-platser R gy 6 kap 4
8.11 Beslut om minskad utbildningstid for elev vid Introduktionsprogram R gy SL 17 kap 68
8.12 Upprétta plan for utbildningen pa Introduktionsprogram R gy SL 17 kap 78
8.13 Undantag fran behorighetsregler for mottagande vid R gy SL 17 kap 118
yrkesintroduktion och individuellt alternativ
8.14 Beslut om vilka kurser som erbjudas som programférdjupning R gy Gymnasieforordn.
4 kap 68
8.15 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som individuellt val R gy Gymnasieforordn.
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4 kap 78
8.16 Besluta om att arbetsplatsforlagt larande ska finnas pa R gy Gymnasieforordn
hdgskoleforberedande program, samt omfattning och godkannande 4 kap 12,138
av platser
8.17 Beslut om antalet undervisningstimmar for varje kurs och for R gy Gymnasiefoérordn
gymnasiearbetet samt fordelningen av undervisningstiden 6ver 4 kap 228
lasaren
8.18 Beslut om antagning till Programinriktat Individuellt Val, PRIV och R gy Gymnasieforordn
Yrkesintroduktion, Y1 vid fler sokande &n platser 6 kap 18
Ev beslut om tillampning av 7 kap. 3 § eller 5 § vid antagning till
PRIV resp Yl
8.19 Beslut att skolforlagga hela utbildningen for elev vid R gy Gymnasieforordn
yrkesintroduktion 6 kap 58
8.20 Beslut om elev tillhér malgruppen for sprakintroduktion R gy Gymnasieforordn
6 kap 78
8.21 Beslut om begransat antal platser som avsétts for fri kvot R gy Gymnasieforordn
7 kap 38
8.22 Preliminért beslut om antagning till nationellt program R gy Gymnasieforordn
7 kap 78
8.23 Beslut om antagning vid senare tidpunkt an vid utbildningens borjan R gy Gymnasieforordn

7 kap 88
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8.24 Beslut om byte av studievég for elev R gy Gymnasiefoérordn
7 kap 98
8.25 Aterantagning av elev R gy Gymnasieforordn
7 kap 108
8.26 Beslut om forlangd undervisning R gy Gymnasieforordn
9 kap 78
Gymnasiesarskolan
9.1 Beslut om att uthildningen fordelas pa langre tid an fyra ar R sar SL 18 kap 58
SO 9.2 Beslut om mottagande i gymnasiesarskolan R sar SL 18 kap 88
9.3 Beslut om mottagande pa individuellt program R sar SL 19 kap 68
SO 9.4 Franga vardnadshavares 6nskemal om placering vid skolenhet R sdr SL 19 kap 198
Kommunal vuxenutbildning
SO 10.1 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan R SL20 kap 14 8
kommun
SO 10.2 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan R SL20 kap 21 8
kommun
SO 10.3 Beslut om atagande till interkommunal erséttning vid studier i annan R SL21kap 78§

kommun
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Annan pedagogisk verksamhet

FD 111 Beslut om rétt till bidrag BC SL 25 kap10-158

Tillsyn mm

12.1 Ansvar for tillsyn samt beslut om atgarder ChEH SL 26 kap 48
Ovriga Bestammelser

13.1 Aktivitetsansvar - att [6pande under aret halla sig informerad om och Handl. SL 29 kap 98
registrera hur ungdomar som har fullgjort skolplikten men inte
genomfor utbildning pa nationellt program i gymnasieskola eller
gymnasiesarskola ar sysselsatta fram tills de fyller 20 ar

13.2 Ansvar for information om forskola, fritidshem och sadan Handl. Bo SL 29 kap 198
pedagogisk verksamhet som avses i 25 kap
Arkivansvar

14.1 Arkivansvar for bildningsndmndens arkiv BC TF 2 kap

Arkivlagen
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Ovrigt
151 Bildningsnamndens ledamoters deltagande i kurser och konferenser
' - hogst en dag
- mer &n en dag BNo
BNo
15.2 Forvaltnlngscfhefens deltagande i kurser och konferenser BNo
- mer &n en dag
15.3 Resor inom Norden BC
154 Resor utanfér Norden BNo
Personal
16.1 Beslut om anstallning, 16neséttning och dvriga villkor for: Enligt féljande: Ldnesattning sker efter
samrad med personal-
o Enhetschefer a. BC enhet alt BC
o Ovriga personalkategorier b. FskCh/R
/ Ch EH/
Enh.Ch
16.2 Beslut om avsténgning, disciplinpafdljd, uppsagning eller avsked av BC Samtliga beslut sker i
personal inom férvaltningen samrad med
personalchef och
forhandlingar i
enlighet med gallande
avtal.
16.3 Besked om att tidshegrénsad anstélining inte kommer att fortsétta FskCh/R/ LAS 15-16 88

Ch EH/Enh.Ch

10
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16.4 Ekonomisk dverenskommelse 6verstigande en halv arslon i samband BN
med avslut av tjanst
Tjanstledighet enskild angelagenhet: AB 07
16.5 Forskolechef / Rektor / Chef for Elevhalsan BC
16.6 Personal inom enhet FskCh/R/
Enh.Ch
16.7 Personal inom Bildningskontoret BC
16.8 Personal inom Elevhalsan ChEH
16.9 Att utse MLA, Skolskdterska med Medicinskt Lednings Ansvar Ch EH
16.10 Anstallningsbeslut - timvikarier BC
Ekonomi
17.1 Beslut om fordelning av investeringsanslag upp till 300 tkr BC
17.2 Av- eller nedskrivning av fordran (redan fakturerad avgift) upp till BC
10 000 kr
17.3 Beslut om nedséttning av eller befrielse fran barnomsorgsavgift BC
17.4 Avstangning fran plats i forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg Handl. Bo
vid obetalda skulder
17.5 Ersattning av forlorade eller forstorda barn- och elevtillhérigheter FskCh/R

11
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Avtal, ingaende och uppsagning (leasing)

BC / FskCh/R/

17.6 Ch EH/Enh.Ch
17.7 Beslut om fordelning av medel inom verksamheten BC

. . . FskCh/R/
17.8 Beslut om férdelning av medel inom enhet Ch EH/Enh.Ch
17.9 Upphandling under tva basbelopp nar ramavtal saknas FskCh/ R/

Ch EH/Enh.Ch
17.10 Beslut om tilldelning av kulturstod Enh. Ch
Bibliotek
PuL

18.1 Personuppgiftsombud Handl. PuL

12
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN  FoRVALTNINGEN 2016-04-25

e N
q INGEMAR KIHLSTROM UN 208/2015 604
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Startbeslut for att inleda om- och tillbyggnad vid Horsby
forskola och skola

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordférande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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BILDNINGS- Tjansteskrivelse

HERRLJUNGA KOMMUN FORVALTNINGEN 2016-04-21
Bodil Jivegard DNR UN 208/2015 604

Sidlavl

Startbeslut for att inleda om- och tillbyggnad vid Horsby forskola och
skola

Sammanfattning

Mars 2015 redovisades forstudien Horsbyskolan & Horsbygarden. | forstudien var alla de

manga och omfattande behoven omhandertagna och volymokningarna avseende

barn/elever fanns med i lokalplaneringen. Alla provisoriska lokaler vid Horsby var ocksa

ersatta med genomténkta och permanenta lsningar. Kostnaden for att genomféra

ombyggnationen enligt forstudien skattades till ca 140 miljoner.

| syfte att genomfora projektet bit for bit och samtidigt undvika dyra och temporara

paviljonger fattade Kommunfullméktige beslut om att omférdela investeringsmedel for

2016 och ansla 33 miljoner for att skapa nodvandiga lokaler for att:

1. Bygga nytt kok och ny matsal, da kdoket ar utdomt och matsalen pa tok for liten.

2. Kunna flytta forskoleverksamheten fran Hagen och inrymma den vid Horsbygarden.

3. Bygga om pa Horsbygarden sa att forskoleverksamhet i sammanlagt 8 avdelningar
skapas.

4. Bygga om skolans kok och matsal sa att de ytor som lamnas vid Horbygarden inryms i
skolan samt bygga till ca 400 kvm som inreds med de mest angeldgna behoven som
Horbyskolan har.

Till detta kommer ocksa behovet av att bygga framfartsvag for leveranser till kok och
skola/forskola samt ytterligare parkeringsplatser for personal och foraldrar.

Denna del av projektet ska ses som ett forsta steg och méjliggora for fortsatt framtida
utbyggnad.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i drendet daterad 2016-04-25

Tjansteskrivelse i arendet daterad 2016-04-21

Projektdirektiv om- och tillbyggnad Horsbyskolan/Horsbygarden, daterad 2016-04-21
Projektresursstyrning Horsby

Forslag till beslut
Bildningsndmnden ger startbeslut for att inleda om- och tillbyggnad av férskola och skola
vid Horsby enligt projektdirektivet.

Bodil Jivegard
Bildningschef
Expedieras till: Alfred Dubow, UIf Wedin Tekniska forvaltningen

For kannedom Lena Barber, Malin Norlander, Anna Wetterbrandt, Christer Berg, Eva Norden
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Bestallande ndmnd: Diarie nr:

Bildningsndmnden UN 2015/208 resp UN 2015/77
TK 109 / 2016 260

KF§43 KS 1015/2015 942

Bestallare/kund:
Bildningsnamnden

Utsedd projektledare: Huvudprojekt/Delprojekt:
UIf Wedin Projekt Horsby
Upprattat av/uppdragsgivare: Datum:

Bodil Jivegard 2016-04-21

Projektbeskrivning: Projektets bakgrund, innebérd och syfte.

Mars 2015 redovisades forstudien Horsbyskolan & Horsbygarden. | forstudien var alla de manga och
omfattande behoven omhéandertagna och volymékningarna avseende barn/elever fanns med i
lokalplaneringen. Alla provisoriska lokaler vid Horsby var ocksa ersatta med genomténkta och
permanenta l6sningar. Kostnaden for att genomfora ombyggnationen enligt forstudien skattades till
ca 140 miljoner.

| syfte att genomfora projektet bit fér bit och samtidigt undvika dyra och temporara paviljonger
fattade Kommunfullmaktige beslut om att omférdela investeringsmedel fér 2016 och ansla 33
miljoner for att skapa nédvandiga lokaler for att:
1. Bygga nytt kdk och ny matsal, da kdket ar utdomt och matsalen pa tok for liten.
2. Kunna flytta forskoleverksamheten fran Hagen och inrymma den vid Horsbygarden.
3. Bygga om pa Horsbygarden sa att forskoleverksamhet i sammanlagt 8 avdelningar skapas.
4. Bygga om skolans kok och matsal sa att de ytor som ldmnas vid Horbygarden inryms i skolan
samt bygga till ca 400 kvm som inreds med de mest angeldagna behoven som Horbyskolan
har.
Till detta kommer ocksa behovet av att bygga framfartsvag for leveranser till kék och skola/forskola
samt ytterligare parkeringsplatser for personal och féraldrar.

Denna del av projektet far ses som ett forsta steg och Horsby kommer ha ytterligare behov av
tillbyggnad i framtiden i form av:
1. Yitterligare klassrum, grupprum, arbetsplatser, bibliotek mm.
Plats for mottagning och lagring av leveranser till skolan.
Ersatta den gamla, slitna provisoriska tvavaningspaviljongen.
Forskolan kommer behdva ytterligare avdelningar.
Utemiljon behover erbjuda storre inspiration for lek och rorelse.
Om- och tillbyggnaden som genomfors i detta forsta steg ska planera fér och mojliggora att fler steg

oW

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

enligt ovan kan genomfdras langre fram i tiden.

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Effektmal: Effekten som skall uppnds ndér projektet ér genomfort.
e Forskola av god standard med 8 avdelningar.

o Nytt kok och matsal med sittplats for ca 225 elever. Kdket ska hdnga ihop med forskolan for
invandiga matleveranser till avdelningarna.

o Ny leveransvag och vandplan i anslutning till nya koket. Leveransvag och vandplan
avskdrmas fran skolgard/lekgard.

e Soprum samt godsmottagning i anslutning till nya leveransvagen med avsikt att klara alla
leveranser av forbrukningsmaterial utan att kora in pa skolgard eller lekgard.

e Verksamheten forskola halls samman i en byggnad med 8 avdelningar och med en rejalt
tilltagen inhdgnad lekgard.

e Ny skolbyggnad om ca 400 kvm uppfors i tillbyggnad ansluten till Horsbyskolan. | om- och
tillbyggnad ska den utflyttande skolverksamheten fran Horsbygarden rymmas. Dessutom
ska lokalerna for skolan utdkas med tre klassrum, samt tva grupprum pa vardera 20 kvm, tva
storre grupprum pa vardera 40 kvm, samt tre arbetsrum for personal pa vardera 15 kvm.

e Genom flytt av det gamla kéket och matsalen i Horsbyskolan frigors ytor som tillsammans
med uppforandet av ny byggnadsdel totalt skall tillgodose féljande:

3 klassrum samt 3 grupprum for flytt av F-3 fran Horsbygarden

3 klassrum for tillkommande funktioner

2 mindre grupprum

2 storre grupprum

3 arbetsrum for personal

Ombyggnad av delar av studiehall sa att tre nya grupprum i befintlig skolbyggnads
andra vaning. Denna del av projektet fardigstalls som egen den under sommaren
2016.

O O0O0OO0OO0O0o

e Parkeringsplatser i tillrdacklig omfattning vid forskola/skola.

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Projektmél: Vad som férvintas uppndtt ndr projektet avslutas. Vilket resultat kan férvéntas?
Ta fram mdtbara mdl fér leveranser under projektgenomférandet.

o All trafik inom Horsby férskola och skola har utestangts fran barns och elevers lekomraden.
Alla leveranser samt sophantering sker pa omraden separerade fran lekomraden.

e Fyra nya permanenta avdelningar férskola har skapats, varav tre av avdelningarna kommer
att ersatta nuvarande tillfalliga I6sningar (Hagen(Slandan), Euqumeniakyrkan, Maskrosen).

e Nyttt kok som hanterar all matservering for férskola, grundskola och fritidshem vid Horsby.

e Ny och storre matsal som klarar ca 200 elever.

e All verksamhet har tillgang till tradlost natverk med god tdckning i alla utrymmen och en
kapacitet tillrackligt enligt den nationella IT-strategin for skolvdsendet. (Detta innebér att vi

ska rdkna med 1-2 uppkopplade enheter per person och utrymme.)

e 3 nya klassrum, 4 nya (2 stérre och 2 mindre) grupprum, 3 nya arbetsrum och samtalsrum
har tillférts skolan.

e Som eget delprojekt har ytterligare 3 nya grupprum skapats i studiehallen. Detta genomfoérs
sommaren 2016.

e Parkeringsplatser i tillracklig omfattning vid forskola/skola.

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt
Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Projektledarens befogenheter / avgransningar:

Projektet ska rymmas inom avsatt investeringsram 35 200 000 kr och halla en god och slitstark
standard. Projektet ska tillgodose enhetens mest angeldagna behov.

Av vikt blir att detta projektets genomférande planerar och mojliggor ytterligare tilloyggnad langre
fram i tiden.

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV

Projektuppdrag for projekt
Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Politiska beslut som ligger grund fér genomférandet:
Hdénvisning till de beslut som godkédnner genomférande och uppstart

UN 2015/77
UN 2015/208
UN 2016/27

DRN KS 105/2015 942
KF $46 2016-04-05

Ekonomiska forutsattningar: £n grov redogérelse for de ekonomiska forutsdttningarna.

e Projektets totala budget inkl. projekteringskostnader 35 200 000 kr

33 000 000 + 2 200 000= 35 200 000

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Tidsmassiga forutsattningar: £n grov planering av milstolpar. Genomfors i samrad med
projektledaren.

e Fristdende del inom projektet med 3 grupprum som byggs i studiehallen samordnas med
Eva Norden som inlett forstudie. Grupprummen ska vara klara och byggnationen avslutad
senast 1 aug 2016.

e Kok och matsal med sittplats for ca 200 elever. Kéket ska hdnga ihop med forskolan for
invandiga matleveranser till avdelningarna. Kéket och matsal bor vara klart Januari 2018.

o Skolverksamheten som flyttar ur Horsbygarden bor kunna flytta in i om- och tillbyggda
lokaler senast februari 2018.

e Nybyggnad Horsbyskolan bor vara klar och éverlamnad till verksamheten februari 2018

e Forskolan med 8 avdelningar ska vara klar senast augusti 2018.

6vriga resurser /personal: Resurser som projektledaren far ta i ansprak under projektet

e Personal vid forskola och skola far tas i ansprak for att inga i referensgrupp i
projekteringsarbetet.

[Skriv text]
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PROJEKTDIREKTIV
Projektuppdrag for projekt

Om- och tillbyggnad Horbyskolan/Horsbygargden

HERRLJUNGA KOMMUN

Ovriga kommentarer:

Alla verksamheter; forskola, forskoleklass, fritidshem och grundskola kommer att
bedrivas under hela byggperioden. Riskbeddémning och handlingsplan ska planera for
detta.

Herrljunga 2016-04-20; justerat 2016-04-28

Uppdragsgivare:

Bodil Jivegadrd Bildningsférvaltning
Namn Férvaltning
Bildningschef

Befattning

[Skriv text]
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| |Informeras bade av bestéllaren och projektledaren
|

| Informeras av bestallaren

ﬁf:;__r'fg"’l Informeras av projektledaren

' Informeras av projektledare/styrgrupp
- Deltar aktivt i projektet /projektresurs

Styrgrupp Projektresursstyrning Horsby 2016
Referensgrupp

 |[Leverantor |
Projektresurs
S = skyddsombud

Intressenter
Beslutsfattare/Bestillare Paverkan
KF|  Politik KF
KS|  Politik KS
BN Presidie Ingemar K. Politik IK
BN Presidie Robert A. Politik RA
BN Politik BN
Kommunchef Niels B. Férvaltning NB
Utb. Chef Bodil J. Bildningsf. BJ
Styrgrupp
Forskolechef Lena Barber Forskola LB
Rektor Anna Wetterbrandt Skola AW
Rektor Malin Norlander Skola MN
Kostchef Crister B. Kost CB
Forskolechef Lena Barber Foérskola LB
Projektledare UIf Wedin Oberoende uw
Referensgrupp

(LF) Ann-Sofie Oskarsson Fack ASO

S |(Kommunal) Annika Johansson Kost Al
(LR) Helene Borhammar Fack HB

S [(Kommunal) Gunnar Flodén Fastighet GF
(Lokalvard) Magdalena Hromek Lokalvard MH
Roger Karlin Fastighet RK

§ |Carina Hellstadius Foérskola CH
Irene Andersson Kost 1A

Projektresurser
Lokalvardschef Marketta L.. Lokalvard ML
Sakerhetsansvarig Bo P. Fastighet BP
IT Herrljunga Kommun IT IT
Gata, park chef Urban E. Gata & Park UE
Projektorer
| |Ulla Dahiquist Arkitekt ~ [DTH/UD
~ |Thomas Eriksson Arkitekt  |DTH/TE
~ | Dominic Wansbury Arkitekt |DTH/DW
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HERRLJUNGA KOMMUN  ematos

INGEMAR KIHLSTROM
ROBERT ANDERSSON

Revidering av elevhalsoplan

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med férvaltningens forslag till beslut.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordférande

Expedieras till:
For kdnnedom
till:
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Presidieskrivelse
2016-04-25
UN 30/2016 606

Sidalavl

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se
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ﬁ HERELJUNGA KDMMUN BILDNINGS- TjéﬂStGSkfiVG'Se
q @ FORVALTNINGEN 2016-04-22

Birgitta Johansson DNR UN 30/2016 606
Sidlavl

Revidering av elevhalsoplan

Sammanfattning
Mal och riktlinjer for elevhalsoarbetet upprattades 2014-03-17. En vision ar processad och
beslutad i ledningsgruppen.
”Med eleven i centrum samverkar alla aktorer pa ett halsoframjande och forebyggande sétt
att ge varje elev trygghet, framtidstro och tilltro till sin formaga att utvecklas och na sin
fulla potential.”
Forandringar som gjorts:
e Central elevhélsa heter nu: Den centrala stodfunktionen for elevhalsoarbetet.
o Verksamhetschef for elevhalsan har nu den sammankallande funktionen till
specialpedagogernas natverkstréaffar.
e Befattningen talpedagog ar borttagen.
e Skolans elevhélsoplan: Innehallspunkter borttagna.
e Rutiner for elevhalsoarbetet i Herrljunga kommun &r utarbetad utifran skolverkets
allmanna rad ” Arbete med extra anpassning, sarskilt stod och atgardsprogram”

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i &rendet daterad 2016-04-25
Tjanstesrkivelse i drendet daterad 2016-04-22
Elevhélsoplan

Forslag till beslut
Bildningsndmnen antar upprattad och reviderad elevhalsoplan

Birgitta Johansson
Verksamhetschef elevhalsan

Expedieras till: Namn namn, titel, organisatoriskt tillhdrighet
For kannedom Namn namn, titel, organisatoriskt tillhgrighet
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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DIARIENUMMER: UN-30/2016
FASTSTALLD: 4483-mm-dd
VERSION: 1

SENAS T REVIDERAD:  2016-04-19
GILTIG TILL:

DOKUMENTANSVAR: Elevhélsans chef

Plan

Beslutsinstans, bildningsndmnden.

M

P
HERRLJUNGA KOMMUN Vago 1/1«%_00 vono
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MAL OCH RIKTLINJER

FOR

ELEVHALSOARBETET

Vision

Med eleven i centrum samverkar alla aktorer pd ett
hdlsofrdmjande och forebyggande sdtt for att ge varje elev
trygghet, framtidstro och tilltro till sin formdga att
utvecklas och nd sin fulla potential.

Utgangspunkter
e Foljande mal och riktlinjer utgar fran gallande styrdokument.

e | Mal och riktlinjer for elevhalsoarbetet anvands skola som samlingsbegrepp for
alla verksamheter fran forskoleklass till och med gymnasieskola. Vidare anvands
begreppet elev om alla barn och ungdomar som finns i dessa verksamheter.

e Elevens basta ska alltid sattas i forgrunden.

e Allaelever ska ma bra och kéanna sig trygga i skolan.
e Allaelever ska minst na lagsta kunskapskraven i alla @mnen och darutéver utvecklas sa
langt som mojligt utifran intentionerna i laroplanen.
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Inledning

I Herrljunga kommun ska elevhilsoarbetet bedrivas hilsofrimjande och férebyggande samt utgora
en stédprocess i arbetet med elevernas utveckling mot utbildningens mal, som omfattar bade
kunskaper och virdegrund. Undervisning och lirmiljé utformas utifran alla elevers méjligheter och
rétt till en likvirdig utbildning. Det sociala deltagandet och utbytet mellan elever och vuxna utgar
fran allas lika virde. Undervisningen ska vara utformad si att alla elever kan tillgodogora sig den.
Verksamhetens fysiska miljo ska vara utformad och anvindas for att ge det stéd som varje elev
behéver.

Begreppet tillginglighet anvinds for att beskriva det som kravs for att alla elever ska kunna vara
delaktiga och inkluderade i skolverksamheten utifrian sina egna férutsittningar. Det innebar att den
pedagogiska, sociala och fysiska miljon ska anpassas utifran varje elevs behov. En likvirdig skola dir
hinsyn tas till allas lika virde innebdr, utover fysisk tillgdnglighet, att arbetet med den sociala och
den pedagogiska tillganglicheten alltid beh6ver fortga.

Det dagliga elevhilsoarbetet dr en angeligenhet f6r all personal som verkar inom skolan.

Det hilsofrimjande och férebyggande arbetet, som riktar sig till alla elever, ska betonas och
bedrivas salutogent och med ett inkluderande forhallningssitt. Detta giller dven det atgirdande
arbetet. Samma faktorer som ir visentliga for elevers lirande och vixande ir avgérande for deras
hilsa och allminna vilbefinnande. Det gir inte att sirskilja undervisning fran annan verksamhet i en
skola eller fran skolans klimat och milj6. Det innebir att de olika personalgrupperna i skolan inte
heller kan arbeta skilt frin varandra.

Ett fértroendefullt samarbete mellan verksamheten och vardnadshavarna ar viktigt i samtal kring
eleven. Bade skola och hem ansvarar for den relationen men skolan har det yttersta ansvaret.
Forklaringen till elevers svarigheter 1 skolan ska i férsta hand s6kas i métet med lirandemiljon och
undervisningens innehall.

Alla elever kan under sin skoltid tillfalligt eller mer varaktigt vara i behov av stéd. Forskning visar
att ju mer kvalificerad omsorgen och undervisningen blir, desto firre elever behover stod.

Stéd ska ges inom den elevgrupp eleven tillhor och av ordinarie pedagogisk personal. Att skilja
eleven fran sin vanliga elevgrupp dr ett alternativ som endast far forekomma om sirskilda skal
foreligger.
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Riktlinjer for elevhalsoarbetet

Ett samspel for 6kad tillgdnglighet i verksamheten férutsitter att organisationen inom alla nivaer
arbetar fOr alla elevers delaktighet, allas lika virde och bejakar mangfald. Det innebar att ingen
verksamhet kommer att vara den andra lik men kommer att innehalla begrepp och indikatorer som

ar gemensamma.

e Elevhilsoarbetet ska organiseras sa att olika kompetenser inom alla nivier/ omriden
samverkar 1 gemensamma analyser.

e FElevhilsoarbetet ska vila pa vetenskaplig grund och ta sin utgangspunkt i evidensbaserade
metodet.

e FElevhilsoarbetet ska utga fran en helhetssyn pa eleven.
e [Elevhilsoarbetet ska bedrivas med fokus pa friskfaktorer (salutogent).
e FElevhilsoarbetet ska uppmirksamma och undanréja hinder f6r lirandet.

e Elevhilsoarbetet ska bedrivas med ett inkluderande forhallningssitt, dvs. 1 forsta hand inom
ordinarie verksamhets ramar, med individuella anpassningar.

e Elevhilsoarbetet ir ett gemensamt ansvar for samtliga som arbetar inom skolan.
e FEleven och dess vardnadshavare ska goras delaktiga 1 elevhilsoarbetet.

e FElevhilsan ska utveckla samverkan med andra verksamheter, myndigheter, institutioner och
Ovriga aktorer.

e [Elevhilsoarbetet ska bedrivas likvirdigt i Herrljunga kommun. I alla skolor ska
forhallningssatt, arbetssitt och rutiner vara tydliga, kinda och vila pa samma grund.

e Elevhilsoarbetet ska pa alla nivder systematiskt f6ljas upp och utvirderas.
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Sekretess och samtycke

Varje profession inom elevhilsan har ansvar for att iaktta géillande sekretess samt kdnna till de
moijligheter som finns att utbyta behovlig information inom ramen for elevhilsoarbetet. Vad nagon
far fora vidare och vad som ir belagt med sekretess regleras i offentlighets- och sekretesslagen.

I en sirskild paragraf, som brukar kallas generalklausulen, ges vissa myndigheter mojlighet att géra

en sa kallad intresseavvigning. Detta innebir att man kan limna ut sekretessbelagda upp-gifter till
en annan myndighet (observera: ¢j till allmdnheten), “om det dr uppenbart att intresset av att
uppgiften limnas har foretride framfér det intresse som sekretessen skall skydda.” (SekrL. 14:3)
Denna paragraf giller dock inte inom t ex halso- och sjukvirden eller inom socialtjansten.
Emellertid omfattas saval skolan (skolhdlsovarden undantagen), forskoleklasserna,
skolbarnsomsorgen och férskolan av generalklausulen. Viktigt att tinka pa dr att tolkningen ar
restriktiv betriffande de mojligheter att limna ut sekretessbelagda uppgifter som ges av denna

paragraf.

Organisation

I Herrljunga kommun finns en central stédfunktion for forvaltningens elevhalsoarbete. Den
samordnar ingdende personal i skolornas elevhalsa da samma personal kan inga i flera skolors
elevhilsa. Stodfunktionen samordnar frimst resursférdelning, personaladministration och

kompetensutveckling inom de olika professionerna.

Den central stédfunktion for férvaltningens elevhilsoarbete ska tillsammans och med nyttjande av

varandras kompetenser stodja rektor 1 skolenhetens elevhilsoarbete.

Skolans elevhilsoteam, utformas av rektor, finns pa varje skolenhet och bestar av specialpedagog,
den samordnade elevhilsans olika professioner och rektor. Elevhilsoarbetet ska organiseras pa ett
siatt som gor att rektorerna kan ta det strategiska ansvaret for ett forebyggande och hilsofrimjande

arbete och styra resurserna internt.

Ansvarsfordelning

Bildningsnimnden har ansvar for att det finns elevhilsa till den omfattning och det innehall som
foreskrivs i skollagen. Det innebér ocksa att nimnden ansvarar f6r de uppgifter som aligger
kommunen 1 egenskap av vardgivare for hilso- och sjukvard inom elevhilsan. Om den
verksamhetschef som utses for de medicinska insatserna inom elevhilsan saknar hilso- och
sjukvardsutbildning ska en person med sadan utbildning utses att ha det medicinska ansvaret
(Medicinskt ledningsansvarig, MLLA).

Bildningsforvaltningens stod till elevhilsan utgors bland annat av bildningschef och
utvecklingsledare. Det giller 1 fraigor som ror det systematiska kvalitetsarbete, uppfoljning och
utvirdering samt samordning av kommunévergripande kompetensutveckling.
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Verksamhetschef for elevhilsoarbetes centrala stodfunktion

Verksamhetschef fo6r skolhilsovarden och den samordnade elevhilsans arbete, planerar riktade
stodinsatser som kompetensutveckling, nitverksmoten samt handledning till elevhalsans
professioner. Har en sammankallande funktion vid nétverkstriffarna f6r kommunens samtliga
specialpedagoger.

Rektor

Rektor leder sin elevhilsa, ansvarar f6r och utvecklar det strategiska och operativa elevhilsoarbetet.
Dir ingar enhetens elevhilsoplan, enhetens resursférdelning och métesrutiner f6r enhetens

elevhialsoteam.

Lirare och arbetslag

Lirarna ansvarar saval enskilt som tillsammans med kollegorna 1 arbetslaget f6r att ha kunskap om
sina elevers lirande, trivsel och utveckling samt f6r att uppmirksamma och stédja elever som har
behov av det. Dirmed har de det primira ansvaret for elevens halsa i klassen/gruppen och
arbetslaget.

Specialpedagog

Specialpedagogen arbetar kring elever och deras inlirningssituation. Malet med detta arbete ar att
det ska frimja lirandet och utveckla kompensatoriska metoder och férhallningssitt kring de elever
som dr 1 behov av stodinsatser. Specialpedagogen kan ocksa géra observationer, pedagogiska
kartlaggningar och utredningar samt bista undervisande personal vid upprittande av
atgirdsprogram. Genom sin férdjupade kompetens kan specialpedagogen vara en kvalificerad
samtalspartner till skolpersonal i pedagogiska fragor och bistar rektorn 1 skolans pedagogiska
utvecklingsarbete.

Skolpsykolog

Skolpsykologens uppgift ar att verka for att skolans samlade kompetens inom utvecklings- och
gruppsykologi ligger pé en tillrickligt h6g niva. En central del 1 psykologens arbete dr handledning
och konsultation till skolans personal. Utreder pa uppdrag av rektor. Deltar i olika slags moten for
samtal/samrad, dtgirdsplanering/utvirdering. Medverkar vid kartliggningar/beddmningar, t ex vid
misstinkt funktionsnedsittning.

Skolkurator

Skolkuratorn tillfér psykosocial kompetens som ett stod 1 det pedagogiska arbetet och 1 den
overgripande planeringen av elevhalsans arbete. Ger stéd-, motivations-, och krissamtal liksom
radgivande och bearbetande samtal med enskilda elever i dialog med vardnadshavare. Arbetar med
grupper, relationer, samspel och nitverk. Utreder och bedémer den sociala och psykosociala
situationen for enskilda elever exempelvis infor elevers mottagande 1 grund- och gymnasiesirskola.
Bidrar med kunskaper om sambhillets stédsystem.

Skolskéterska/ Skolldkare

Tillfér medicinsk kompetens vilket omfattar kunskap pa naturvetenskaplig grund om barns- och
ungdomars utveckling och vaxande fysiskt, psykiskt och socialt. Erbjuder hilsobesék och



Arende 8

vaccinationer enligt lagkrav dir elevernas halsa f6ljs och for att tidigt kunna identifiera problem eller
symtom som kan innebdra att de ar i behov av sarskilt stod eller andra insatser. Skolhilsan stodjer
det pedagogiska arbetet genom att anligga det medicinska perspektivet vid val av arbetsformer och
arbetssitt 1 skolan samt vid elevens val av framtida utbildningsvig. Skolldkaren dr elevhailsans
medicinska specialist vid bedémningar, utredningar och viss behandling av elever.

Skolans elevhalsoteam

All personal 1 verksamheten har ansvar for att alla elever ges méjlighet att na malen och utveckla en
god hilsa. Personalen f6ljer tillsammans med rektor upp enhetens resultat, analyserar samt foreslar
evidensbaserade insatser och atgirder f6r 6kad méluppfyllelse och en hilsofrimjande miljo.

Om allt fungerar for elever 1 verksamheten kommer frigan om inkludering eller tillginglighet oftast
inte upp, utan det ar forst nir malen inte nas som vi blir medvetandegjorda om verksamhetens
brister. Verksamheten kan, sa langt som det dr maoijligt, undvika att hamna i den situationen genom
att arbeta forebyggande och strategiskt inom det systematiska kvalitetsarbetet, 1
likabehandlingsarbetet och i det pedagogiska samtalet.

e Elevhilsoarbetet ska organiseras 1 team med den samordnade elevhilsans professioner och pa
ett sitt som gor att rektorerna kan ta det strategiska ansvaret och styra resurserna internt.

e Varje skolenhet ska regelbundet revidera elevhalsoplanen.
e Var
e Varje skolenhet ska noga beskriva rutiner for drendegang.

je skolenhet ska ha specifika mal f6r det egna elevhilsoarbetet.

U UL DU PN §

e Varje skolenhet ska noga beskriva vad som ska dokumenteras och hur.

Skolans elevhilsoplan

Elevhilsoplanen ska med utgangspunkt och stéd i denna plan redogora f6r hur elevhalsoarbetet ska
bedrivas pa enheten.

De itgirder som anges i planen ska vara utvirderingsbara.

Rutiner for elevhalsoarbetet i Herrljunga kommun

Uppmirksamma

Skolan ir skyldig att tidigt uppmirksamma om en elev kan vara 1 behov av extra anpassningar eller
sarskilt stod. Detta ar fallet nér en elev riskerar att inte utvecklas 1 riktning mot kunskapsmalen i
liroplanen eller mot att inte na de kunskapskrav som minst ska uppnas. Detta kan ske vid den
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vardagliga undervisningen eller genom information fran eleven sjilv, virdnadshavare, lirare eller

annan skolpersonal.
Extra anpassningar

I forsta hand ska extra anpassningar av undervisningen skyndsamt goras av lidraren och arbetslaget.
Anpassningarna ska ske inom ramen fér den ordinarie undervisningen. . Ndgot formellt beslut
beho6ver inte fattas for de extra anpassningarna som ar en stodinsats av mindre ingripande karaktar.
I de arskurser dir skriftliga individuella utvecklingsplaner finns dokumenteras de extra
anpassningarna i den skriftliga IUP: n. Inget hindrar att de extra anpassningarna dokumenteras dven
1 arskurser dir krav pa skriftlig IUP inte finns.

De extra anpassningarna kan vid behov intensifieras eller anpassas ytterligare om eleven efter en tid
fortfarande inte utvecklas 1 riktning mot kunskapsmalen eller mot att na de kunskapskrav som minst

ska nis.

Utredning av sirskilt stod

Om de extra anpassningarna inte ricker ska anmilan om sirskilt stéd goras till rektorn som
skyndsamt pabérjar en utredning for att ge underlag for forstielse av elevens svirigheter och f6r
vilket sarskilt stod skolan ska sitta in.

Det som skiljer extra anpassningar fran sirskilt stod 4r insatsernas omfattning eller varaktighet, eller
bade omfattning och varaktighet. De ar av mer ingripande karaktir och dr normalt inte mojliga att
genomféra inom ramen f6r den ordinarie undervisningen.

Det finns situationer dar sarskilt stod behéver ges omgaende, utan att forst sitta in extra
anpassningar. I de fall som lirare eller 6vrig skolpersonal gor en bedémning att sirskilt stod beh6vs
omgaende, ska de gora en anmalan om elevens eventuella behov av sirskilt stéd till rektorn.

Atgirdsprogram

Sirskilt stod beslutas av rektorn och dokumenteras i ett atgirdsprogram. Atgirdsprogrammet ska
beskriva hur atgarderna dr kopplade till elevens behov av sirskilt stod samt till kunskapsmalen eller
kunskapskraven som minst ska uppnas. Vidare ska atgirderna beskriva hur stodet utformas i
skolans olika lirmiljéer och det dr skolan som dr ansvarig for att stédet genomférs, f6ljs upp och
utvirderas.

Utvirderingen kan visa att atgardsprogrammet efter en tid behover omarbetas. Det kan ocksa visa
att eleven efter att ha fatt sarskilt stod kan dterga till att fa den ledning och stimulans som alla elever

ska ges 1 undervisningen.

Dokumentation

Arbetet kring elever i behov av stéd i form av extra anpassningar ska dokumenteras. Sirskilt st6d
dokumenteras i ett atgiardsprogram. Utredningar och dtgirdsprogram utgér allmidnna handlingar
varfor de maste upprittas pa ett sidant sitt att de tar hansyn till elevens integritet. Om skolan latit
gbra medicinska, psykologiska eller sociala utredningar ar uppgifterna vanligen sidana att de ska
beliggas med sekretess. Innan skolan limnar ut en utredning maste dirfor alltid en



Arende 8

sekretessprovning goras. Eftersom atgardsprogram utgor ett beslut faller atgardsprogram utanfor
det sekretessreglerade omradet.

Foljande dokument, riktlinjer och rutiner utgor ett stod for elevhilsoarbetet:
Overgripande riktlinjer och rutiner

- Dokumenthanteringsplan

- Sckretess

- Overgripande plan for likabehandling

- Vistbus riktlinjer/ SIP

- Rutiner for mottagande i sirskola

- Rutiner f6r mottagande av elever med skyddade personuppgifter
- Rutin mottagande av nyanlind elev

- Riktlinjer f6r skolpliktsbevakning

- Rutiner vid anmilan till socialtjinsten

- Opvergripande riktlinjer Hot och vald

- Rutiner for skolpersonal gillande vald i nira relationer
- Kiisplan

Ovanstiende dokument finns tillgdngliga inom bildningsférvaltningen eller pa skolenheten samt pa
kommunens intranit, Komnet. Dokument f6r utredningar av sarskilt stod och atgardsprogram
himtas fran Skolverkets hemsida. Bildningsforvaltningens dokumentationsprogram PMO anvinds
f6r dokumentation kring eleverna. Riktlinjerna och rutinerna omsitts och tillimpas i lokalt
utformade rutiner som rektor ansvarar for.

Utvardering

Skolenhetens elevhilsoplan ska utvirderas och revideras arligen. Var, nir, hur och av vilka ska
framga av planen. Rektor ansvarar for att utvirderingen och att revisionen genomfors.

Styrdokument for elevhalsoarbetet

Internationell niva
FN:s barnkonvention, Salamancadeklarationen.
Nationell niva

Offentlighets- och sekretesslagen, Hilso- och sjukvardslagen, Skollagen 2010:800, liroplanerna,
skol- och gymnasieférordningen samt allminna rad fran Skolverket, Socialstyrelsen (t ex
Socialstyrelsens “Basprogram fér hilsoovervakning”).

Kommunal niva

Kommunala budgetdokument, reglementen och delegationsordningar mm (se exempel i férteckning

ovan).
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Begrepp

Skolans elevhilsoteam: enhetens rektor tillsammans med specialpedagog, kurator, skolskoterska och

skolpsykolog.

Elevhdlsoarbetets centrala stidfunktion: omfattar specialistkompetenser som skolpsykolog, skolskoterska,
skolkurator, skollikare och finns organiserade under verksamhetschef.

Skola: alla verksamheter fran forskoleklass till och med gymnasieskola, inklusive fritidshem.
Elev: alla barn och ungdomar som finns i skolan.
Utvirdering av dessa mal och riktlinjer

Elevhilsoarbetet ingar i det systematiska kvalitetsarbetet dir verksamheten f6ljs upp, utvirderas,
analyseras varefter beslut fattas om atgirder f6r utveckling.

Detta dokument, Mal och riktlinjer f6r elevhalsoarbetet, revideras arligen.
Ansvarig for upprittandet av mal och riktlinjer f6r elevhilsoarbetet

Birgitta Johansson, Verksamhetschef Elevhilsan

10
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BILDNINGS- Presidieskrivelse

wrm ERRLIUNGA KOMMUN  FORVALTNINGEN 2016-04-25
q INGEMAR KIHLSTROM  UN 84/2016 606
ROBERT ANDERSSON
Sidalavl

Bildningsférvaltningen askar om tilldelning for
matematikutokning ingdende i det generella statsbidraget for
2016

Bildningsnamndens presidiums forslag till beslut
I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Ingemar Kihlstrom Robert Andersson
Ordforande Vice ordférande

Expedieras till:
Fo6r kannedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga ¢  bestksadress Torget 1, Herrljunga
telefon 0513-170 00 e telefax 0513-17133 * org.nummer 212000-1520 « www.herrljunga.se



&4 £
QW

Arende 9

HERRLJUNGA KOMMUN BIDLNINGS- Tjansteskrivelse
FORVALTNINGEN 2016-04-08

Bodil Jivegard DNR UN 84/2016 606

Sidlavl

Bildningsférvaltningen askar om tilldelning for matematikutdkning
ingdende i det generella statsbidraget for 2016

Sammanfattning

Regeringen har éverlamnat propositionen om utdkad undervisningstid i matematik till
riksdagen. Propositionen innebar att skollagen andras sa att den minsta totala
undervisningstiden i matematik utokas med 105 timmar i grundskolans ak 4-6. Orsaken till
utokningen i matematik ar att flera internationella utvérderingar visar att svenska elevers
matematikkunskaper har foérsamrats. 1 PISA, som maéter elevers kunskaper i bl a matematik
syns en stadig forsamring fran ar 2000.

Lagandringarna foreslas trada i kraft 2016-07-01. Lagandringen och utokningen innebar att
den totala undervisningstiden i grundskolan utokas fran 6 785 timmar till 6 890 timmar.
Totalt har undervisningstiden i matematik utokats i tva steg, dar steg ett innebar en
utékning med 120 timmar i ak 1-3 och genomfordes 2013. Nu kommer steg tva och vi vet
fran forra inforandet att lagandringen kommer med mycket kort varsel.

Den utdkade undervisningstiden kréver resurser. Enligt den kommunala
finansieringsprincipen ska beslut som innebar nya obligatoriska uppgifter for kommunerna
atfoljas av en statlig finansiering. Darav finns, inom ramen for det generella statshidraget,
en post pa 245 milj som fordelas till kommunerna for att finansiera utokningen. For 2017
innehaller budgetpropositionen en kompensation pa 490 milj.

Da Herrljunga kommun utgér en promille av Sverige bor det ge ett tillskott till
Bildningsndmndens ram motsvarande 245 tkr for 2016. Denna ramokning soks for att
Bildningsnamnden ska klara det utokade uppdraget med start fran augusti 2016.

Beslutsunderlag

Presidieskrivelse i arendet daterad 2016-04-25
Tjansteskrivelse i arendet daterad 2016-04-08
Proposition 2015/16:149

Forslag till beslut
1. Bildningsnamnden &skar om ramokning med 245tkr i det generella statsbidraget for
utékningen av undervisningstiden i matematik for ak 4-6.
2. Den sokta tilldelningen géller for innevarande ar.

Bodil Jivegard
Bildningschef
Expedieras till: Kommunstyrelse, Kommunfullméktige, Ekonomikontoret

For kdnnedom
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Information 13

Totalranking OJ 2016

Herrljunga

2016 Rank 83 (79)
2015 Rank 134 (119)
2014 Rank 90

e HERRLJUNGA KOMMUN
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Jamforelse - naromradet

oss  7aer) | NAGAGEN ESO

Bollebygd 29 (145) Essunga 42 (49)

Tranemo 192 (242)
Mark 173 (133)

Herrljunga 83 (134)

e HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 9

e Andelen elever som nar malen i alla @mnen:

2016) 80,2 % Rank 83
2015) 77,0 % Rank 138
2014) /8,8 % Rank 114
o Genomsnittligt meritvarde:

2016) 227,3 p Rank 60
2015) 210,9 p Rank 125

2014 210,0 p Rank 118

= HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 9

e Andelen behoriga till gymnasieskolans NA eller

TE-program
2016) 82,0 % Rank 131
2015) 83,0 % Rank 126
2014) 82,7 % Rank 148

e Andelen behoriga till gymnasieskolans EK, HU
eller SA-program

2016) 84,0 % Rank 116
2015) 89,0 % Rank 59
2014 90,4 % Rank 55

e
=

= HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 9

e Andelen behoriga till gymnasieskolans

yrkesprogram
2016 86,0%
2015 89,0%

2014 90,4 %

Ran
Ran

Ran

K 115
K 88

K 84

e HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 9

e Andelen elever som har uppnatt minst E pa
amnesprovet i matematik

2016 91,0 % Rank 120
2015 94,0 % Rank 49
2014 95,0 % Rank 35

e HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 6

e Andel elever med betyd A-E i matematik
2016 89,0 % Rank 166

e Betygspoang i svenska, genomsnitt.
2016 12,5 Rank 151

g HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 6

e Andel elever med betyd A-E i svenska
2016 94,0 % Rank 143

e Betygspoang i svenska, genomsnitt.
2016 13,5 Rank 105

g HERRLJUNGA KOMMUN
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GRUNDSKOLAN AK 3

e Elever som klarat alla delprov for amnesprovet i
svenska och svenska som andrasprak

2016 87 % Rank 9
2015 74 % Rank 157
2014 87,4%  Rank 14

e Elever som klarat alla delprov for amnesprovet |
matematik, andel (%).

2016 76,7 % Rank 53

24 L8

HERRLJUNGA KOMMUN

W



Information 13

Standardkostnad per elev 1-9

100 871 kr/elev
Avvikelse fran standardkostnaden: 0 %
Meritvarde : 227

Andel som ndr malen i alla @mnen: 80,2 %
Rank 83

g HERRLJUNGA KOMMUN
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b
HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Protokoll

l":!"l
q @ FORVALTNING 2016-04-11
Sidlav?2

PROTOKOLL

Arbetsgruppssammantrade: Skapa férutsattningar fér hjd beredskap att ta emot 6kat antal
nyanlanda

Sammantradet agde rum: 2016-04-11 kl. 13.00-13.55, B-salen i kommunhuset

1. Narvarande:
Niel Bredberg, kommunchef
Alfred Dubow, teknisk chef
Elisabeth Skarnehall, verksamhetschef socialt stéd
Bodil Jivegard, bildningschef
Magnus Stenmark, socialchef
Johanna Renko, utvecklare kommunikation
Linnea Holm, utredningssekreterare
Jonas Myrén, stf rdddningschef
Bo Persson, sdkerhetssamordnare
Birger Sjoberg, VD Herbo

Sekreterare: Marie Nordqvist, tf kanslichef

2. Genomgang av foregaende métesprotokoll.
3. Okad beredskap for okat mottagande av flyktingar - Nyheter i planeringen? Vad galler?
a. Evakueringsboende - planeringslaget — konsekvensbeskrivningar
Genomgang gors av konsekvensbeskrivningarna och komplettering i konskevensbeskrivning av
Morlandaskolan ska goras for att fortydliga att annan ingang till matsalen ska anvéndas.
Ordningen for vilken lokal som tas i ansprak andras, sa att alternativ 1 och 2 blir alternativ 1a
och 1b beroende pa arstid.
Beslut:
Lokaler for evakueringsboende i Herrljunga tas i ansprak i foljande ordning:
1a Brandstation Annelund varma delen av aret
1b. Mérlandahallen kalla delen av aret
2. Sporthallen
3. Reserv Altorpskolans gymnastiksal
Beddmning gors nar det blir aktuellt med evakueringsboende om en lokal & mer l&mplig &n en
annan ex. beroende pa arstid.

Beslut om denna prioriteringsordning tas av kommunchefen och ska kommuniceras med
samtliga ndmnder tillsammans med konsekvensbeskrivningarna.

b. Senaste prognoser for mottagande
Senaste veckan kom det 499 personer till Sverige, varav 24 barn och flest fran Syrien.
Migrationsverket har sankt sin prognos till 70 000 varav 12 000 ensamkommande for helaret

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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HERRLJUNGA KOMMUN KOMMUNSTYRELSENS Protokoll
FORVALTNING 2016-04-11
Sid 2 av 2

2016 men verksamheten har anvant sig av mellanprognosen pa 100 000 varav 18 000
ensamkommande som grund foér verksamhetsberakningarna.
I juli slapps ID-kontrollerna i tva veckor vilket kan paverka prognosen.
En ny fordelningsmodell for mottagande av ensamkommande som istéllet for foérdelningstal
bygger pa 1,8 promille av prognosen gor det svarare att forutse hur manga som kommer komma
under 2016.
En rad nya lagar trader i kraft under varen som paverkar mottagandet. Den 31 maj trader lagen
om begransad rétt till uppehallstillstand i kraft och foljs sedan av andringar av ratt till bistand
den 1 juni som innebér att en person som blivit avvisad inte har ratt till att bo kvar pa
asylboende.
¢. Ensamkommande — nulége och prognos
Hittills i ar har det kommit 59 ensamkommande varav 8 har fatt permanent uppehallstillstand.
d. Stddboende, anvisningsboende och egetboende — nulége och prognos
Planen &r att anvanda tomma lagenheter pa Stationsvagen, i dagslaget ar 5 stycken lediga. Inget
stodboende &r dock igang an. | planeringen finns ocksa att eventuellt erbjuda storre lagenheter
som ensamhushall kan dela pa da utbudet av sma lagenheter ar litet. En annan fordel med att
dela lagenhet &r att hyresnivan blir lagre och mer rimlig for en person som far
etableringsersattning.
Under aret har det kommit 6 st ABO och 8 st EBO.

Integrationsarbetet och den extra ekonomiska tilldelningen avseende flyktingmottagning
Beslut om fordelning av 2,4 mkr av den extra ekonomiska tilldelningen togs pa kommunstyrelsens
sammantrade 21 mars.

Planering infor nasta styrgrupp flykting
Nésta styrgrupp ar planerad till den 16 maj och Niels Bredberg satter ihop dagordning till detta
tillfalle.

Information fran Herbo
Birger Sjoberg informerar om nybyggnationerna pa kvarteret Linden och kvarteret Styrbjorn.

Handlingsplan valdsbejakande extremism
Elisabeth Skarnehall har skickat ut forslag pa handlingsplan pa remiss for beslut i SSPF och sedan
till kommunstyrelsen i maj.

Sommaraktiviteter

Sammanstéllning ska tas fram éver planerade aktiviteter under sommaren for ungdomar. Bodil
Jivegard och Elisabeth Skarnehall skickar 6ver sina verksamhetsplaneringar till Marie Nordgvist,
som gor en sammanstallning till kommunstyrelsens sammantréde i maj. Verksamhetsplaneringarna
ska vara Marie tillhanda senast 4 maj.
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Kommunstyrelsens forvaltning
Niels Bredberg
Linnea Holm

Lokalrapport -
Evakueringsboende

2016-04-11

DNR KS-2015-182

Konsekvensanalys — Brandstationen Annelund

Uppgift Brandstationen Annelund
Finns det adekvat Ja.
boende/sovutrymme?

Finns det tillrackligt med
hygienutrymmen? Toaletter (1 per 10
boende) och dusch (1 per 15 boende).

Ja. Det finns 2 toaletter i boendedelen samt 2 i
matsal. Det finns 2 duschar.

Finns det matsal och mojlighet att
forvara och varma mat?

Ja. Det behdvs 1-2 kylar till samt
mikrovagsugnar.

Uppfyller lokalen
brandséakerhetskraven?

Ja. Automatlarm samt nédutgangar finns.
Problem som beddms ar att lokalen ligger
ensam vilket innebér att det &r I4tt att inte bli
sedd. Skulle brand uppsta i lokalen och
raddningspersonalen inte kan komma in far
styrkan ifran Herrljunga invantas.

Finns det mojlighet att lasa lokalen
och forse personal och boende med
nycklar/taggar e.dyl?

Vid huvudddrrarna finns nyckelsystem kopplat
till kommunens taggar. Las behover installeras
mellan vagnhallen och tvétthallen.

Finns det samlingssal?

Ja i anknytning till matsal och kok.

Finns det forvaringsmojligheter for
leksaker, mediciner e.dyl?

Till viss del. Extra skap kan behdvas.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsboende i lokalen pa
kommunens verksamhet?

Raddningstjansten kan avvara lokalerna utan
storre paverkan pa sin verksamhet. Problem
kan uppsta om det borjar brinna i lokalen da det
hindrar r&ddningstjansten i sitt
sldckningsarbete.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsboende i lokalen pa extern
verksamhet?

Ingen paverkan pa externa verksamheter.

Vad skulle det kosta att anvanda
lokalen som evakueringsboende?

Kostnader kan uppsta vid behov av varme i
tilltdnkta sovsalen.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga
Telefon 0513-170 00 * Telefax 0513-171 33

Besoksadress Torget 1, Herrljunga

Sidlavhs

org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN Kommunstyrelsens forvaltning Lokalrapport —
q @ Niels Bredberg evakueringsboende
Linnea Holm 2016-04-11

DNR KS-2015-182

Sid2 av 5

Konsekvensanalys — B-hallen, Mérlanda

Uppgift B-hallen, Moérlanda

Finns det adekvat Ja.

boende/sovutrymme?

Finns det tillrackligt med Ja. Det finns 1 toalett i respektive

hygienutrymmen? Toaletter (1 per 10 | omkladningsrum som &r tankta till boendet.
boende) och dusch (1 per 15 boende). | Utdver detta finns det 3 toaletter i entrén.
Problem kan uppsta vid ev. evenemang i hallen
och toaletterna behdvs till det. Duschar finns
det tillrackligt med.

Finns det matsal och mojlighet att Ja. Morlanda skolans matsal. Denna &r inte
forvara och védrma mat? avskild fran I6pande verksamheten i skolan.
Bakvégen till matsalen behdver anvandas och
ev. avskarmning behover ske for att inte stora
I6pande verksamheten samt for att inte
personer ska rora sig i skolan under kvéller och

helger.
Uppfyller lokalen Ja. Automatlarm samt 2 nodutgangar. Problem
brandsakerhetskraven? som bedoms ar att lokalen ligger ensam vilket

kan innebara att det ar latt att inte bli sedd, sena
kvéllar, natter och helger ndr inte det bedrivs
verksamhet i lokalerna. Dock &r lokalen
svarantandlig.

Finns det mojlighet att lasa lokalen Vid huvudddrrarna finns nyckelsystem kopplat
och forse personal och boende med till kommunens taggar. B-hallen &r inte avskilt
nycklar/taggar e.dyl? genom dorrar/Ias till resterande del av hallen

vilket innebar att obehoriga kan ta sig in i
lokalerna nar det &r I6pande aktiviteter i hallen,
samt vid sérskilda evenemang.

Finns det samlingssal? Ja, en liten, i anslutning till boendesalen.

Finns det forvaringsmojligheter for Skap finns inte idag utan behdver atgardas om

leksaker, mediciner e.dyl? inte nagon av de extra rum som finns kan
anvéndas.

Vilken paverkan har ett ev. Paverkan sker pa skolans verksamhet da

evakueringsboende i lokalen pa matsalen behdver delas med

kommunens verksamhet? evakueringsboendet. | detta ingar dven att 2 av
4 omkladningsrum forsvinner for anvandande
av verksamheten.

Vilken paverkan har ett ev. Lokala foreningar paverkas da de inte kan

evakueringsboende i lokalen pa extern | nyttja lokalen for egen verksamhet.
verksamhet?
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Vad skulle det kosta att anvéanda
lokalen som evakueringsboende?

Kostnader kan uppsta om externa
hygienutrymmen kravs (rullvagnar) da inte
toaletterna i entrén kan anvandas av boendet.
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Kommunstyrelsens forvaltning
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Lokalrapport -

evakueringsboende

2016-04-11
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Konsekvensanalys — Gamla sporthallen
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Uppgift Gamla sporthallen
Finns det adekvat Ja.
boende/sovutrymme?

Finns det tillrackligt med
hygienutrymmen? Toaletter (1 per 10
boende) och dusch (1 per 15 boende).

Ja, men duschutrymmena behdver renoveras da

de inte haller standard. Det finns 1 toalett i

vardera omkladningsrum samt minst 1 i entren.

Finns det matsal och mojlighet att
forvara och varma mat?

Ja. Kylar och mikrovagsugnar behéver
installeras.

Uppfyller lokalen

Ja. Automatlarm samt tillrackligt med

brandsakerhetskraven? nodutgangar.
Finns det mojlighet att lasa lokalen Ja.

och forse personal och boende med

nycklar/taggar e.dyl?

Finns det samlingssal? Ja.

Finns det forvaringsmojligheter for
leksaker, mediciner e.dyl?

Nej. Skap behover koras dit.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsboende i lokalen pa
kommunens verksamhet?

Ingen paverkan pa kommunens verksamhet.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsboende i lokalen pa extern
verksamhet?

Frivolten och Jujutsu klubben hyr lokalerna
idag. Vid nyttjande av lokalen som
evakueringsboende innebér det att Frivoltens
verksamhet inklusive material behdver flyttas
tillfalligt. Jujutsuklubben paverkas marginellt
av att de boende anvander samma
trappuppgangen som jujutsun.

Vad skulle det kosta att anvéanda
lokalen som evakueringsboende?

Kostnaderna i form av renovering av
duschutrymmen kan uppsta.




HERRLJUNGA KOMMUN

Ba Ky
MY

Meddelan

Kommunstyrelsens forvaltning
Niels Bredberg
Linnea Holm

de 2

Lokalrapport -

evakueringsboende

2016-04-11

DNR KS-2015-182

Konsekvensanalys — Altorpskolan
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Uppgift Altorpskolan
Finns det adekvat Ja.
boende/sovutrymme?

Finns det tillrackligt med
hygienutrymmen? Toaletter (1 per 10
boende) och dusch (1 per 15 boende).

Ja. Vid nyttjande av toaletterna pa Freetime.

Finns det matsal och mojlighet att
forvara och varma mat?

Ja. Kylar och mikrovagsugnar behéver
installeras.

Uppfyller lokalen
brandséakerhetskraven?

Ja. Automatlarm samt 3 nédutgangar. Problem
som beddms ar att lokalen ligger ensam vilket
kan innebéra att det ar 14tt att inte bli sedd, sena
kvéllar, natter och helger nér inte det bedrivs
verksamhet i lokalerna. Dock &r lokalen
svarantandlig.

Finns det mojlighet att lasa lokalen Ja.
och forse personal och boende med
nycklar/taggar e.dyl?

Finns det samlingssal? Ja.

Finns det forvaringsmojligheter for
leksaker, mediciner e.dyl?

Ja, om idrottslararnas forrad kan nyttjas.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsbhoende i lokalen pa
kommunens verksamhet?

Altorpskolan och Kunskapskallans
idrottsundervisning behover flyttas vilket
paverkar verksamheten negativt. Saval
Altorpskolan som fritidsgardens verksamheter
paverkas ocksa.

Vilken paverkan har ett ev.
evakueringsboende i lokalen pa extern
verksamhet?

Foreningar som bokat lokalen pa kvalls- och
helgstid behover flyttas eller avbokas.

Vad skulle det kosta att anvénda
lokalen som evakueringsboende?
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XX
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Utbildningsndmnden i Herrljunga kommun
Box 201
524 23 Herrljunga

OVERKLAGAT BESLUT
Utbildningsndmndens beslut 2016-02-17

SAKEN
Skolskjuts enligt skollagen (2010:800)

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE
Forvaltningsratten avslar éverklagandet.
BAKGRUND OCH YRKANDE M.M.

Utbildningsnamnden i Herrljunga kommun (ndmnden) beslutade den 17
februari 2016 att avsla XX anstkan om skolskjuts varannan vecka i form av
enskild taxi fran bostaden for deras XX. | samma beslut beviljades X X
sarskild skol- skjuts i form av anslutningsskjuts fran bostaden till och fran

ordinarie skol- skjuts vid vaxelvis boende hos fadern.

Dok.ld 192517

Postadress Besoksad ress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 2201 Hamngatan 15 036-15 66 00 036-15 66 55 méandag -fredag
550 02 Jonkoping E-post: 08:00-16:00

forvaltningsrattenijonkoping @dom.se
www.forvaltningsrattenijonkoping.domstol.se
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XX yrkar att hon ska beviljas resor med taxi till och fran XX till
Altorpskolan och anfér bl.a. foljande. Hon orkar knappt med en hel
skoldag. Om hon far aka taxi skulle dagarna bli kortare och hon skulle vara
piggare nar hon kommer hem. | dagslaget aker hon buss tva timmar per

dag. Med taxi skulle restiden forkortas till en timme per dag.

Namnden bestrider bifall till 6verklagandet och anfor bl.a. foljande. Enligt
Herrljunga kommuns skolskjutsregler ska skolskjutshallsplatsen forlaggas
sa att hallplatsavstandet for elever i arskurserna 7-9 inte overstiger 2 km.
Skolskjutshallsplatsen for XX har varit forlagd 1,6 km fran faderns bostad.
Hon har i enlighet med ingivet l&karintyg beviljats sarskild skolskjuts i form
av anslutningsskjuts. Anslutningsskjutsen hamtar henne fran bostaden vilket
innebdr att hon inte pa egen hand behover ta sig till skolskjutshallplatsen.
Skoltiderna pa Altorpsskolan &r 8:10 — 15:10. Enligt chaufféren som kor
skolbussen hamtas XX kl. 7:00 och &r ater 16:05. De veckor XX bor hos
sin mor avgar taget kl. 7:28 och ar ater 16:02. Enligt det lokala taxiforetaget
skulle hamtning med taxi ske kl. 7:20 och hon skulle vara ater 15:50. Kost-
naden for enskild taxiskjuts ar 12 600 kr per manad. Skoltaxi medfor stora
organisatoriska och ekonomiska svarigheter och eftersom tidsvinsten endast
ar 30 min per dag gors bedémningen att taxi inte ar nagot alternativ.
-Namnden hanvisar till karta med véagbeskrivning fran bostaden till skol-

skjutshallplatsen.
SKALEN FOR FORVALTNINGSRA TTENS AVGORANDE

Gallande regler m.m.

Enligt 10 kap. 32 § forsta stycket skollagen har elever i grundskola med
offentlig huvudman ratt till kostnadsfri skolskjuts fran en plats i anslutning
till elevens hem till den plats dar utbildningen bedrivs och tillbaka, om
sadan skjuts behdvs med hansyn till fardvagens langd, trafikforhallanden,

elevens funktionsnedsattning eller nadgon annan sarskild omstandighet.
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| forarbetena till bestammelsen (prop. 2009/10:165 s. 381) anges bl.a. fol-
jande. Ratten till skolskjuts innebdr att kommunen &r skyldig att anordna
kostnadsfri skolskjuts om sadan behovs med hansyn till fardvagens langd,
trafikforhallanden, elevens funktionsnedsattning eller annan sarskild om-
standighet. Alla dessa forutsattningar ska provas individuellt i varje enskilt
fall. Det star kommunen fritt att organisera skolskjutsverksamheten pa
lampligt satt med beaktande av bl.a. trafikforhallandena. Det finns inte na-
got generellt hinder t.ex. mot att elever hanvisas till sarskilda uppsamlings-
platser i hemmets respektive skolans nérhet. I det enskilda fallet ska kom-
munen sarskilt beakta elevens funktionsnedsattning och om behov finns

hamta eleven vid elevens hem.

Enligt Herrljunga kommuns skolskjutsregler kan elever med funktionshin-
der eller annan sérskild omstandighet beviljas skolskjuts utan hansyn till

fardvagens langd. Behovet ska styrkas med lakarintyg.

Utredningen

Av lakarintyg utfardat av 6verlédkaren Niklas Segerdahl den 11januari 2016
framgar bl.a. foljande. XX har ett komplicerat hjartfel i form av enkam-
marhjarta. Detta innebér att hennes ork &r nedsatt iforhallande till hjart-
friska barn. Hon bor véxelvis hos sina foréldrar. Hos fadern behdver hon ta
sig 2 km till den plats skolbussen hdmtar upp. XX upplever att det blir allt
svarare att orka detta, sarskilt under vintertid, vilket paverkar hennes uthal-

lighet i skolarbetet.

Forvaltningsrattens beddmning

Skollagens upprakning av vilka omstéandigheter som kan medféra skyldighet
for en kommun att anordna kostnadsfri skolskjuts innebéar att det i varje en-
skilt fall maste goras en individuell bedomning av en elevs mojligheter att
fardas till och fran skolan. Kommunen ansvarar for att kostnadsfri skolskjuts

kommer till stand nar det behdvs. Det ar daremot inte narmare reglerat hur
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skolskjuts ska anordnas och det finns t.ex. inget hinder mot att elever hénvi-

sas till sarskilda uppsamlingsplatser.

Namnden har beviljat X X anslutningsskjuts fran bostaden till och fran or-
dinarie skolskjuts vid véaxelvis boende hos fadern. Detta innebéar att hon
slipper ta sig 1,6 km fran bostaden till skolskjutshallplatsen pa egen hand.
Moa har bl.a. gjort géllande att hon skulle vara piggare nér hon kommer
hem fran skolan om skolskjutsen anordnas med taxi till och fran hemmet.
Av den medicinska utredningen framgar att XXmoa ork dr nedsatt p.g.a.
hon har ett komplicerat hjartfel. Det finns dock inga uppgifter som visar att
hon har ett behov av skolskjuts i form av taxiresor med anledning av hennes
funktionshinder. Det skulle inte heller, sdsom ndamnden har anfort, innebéra
nagon namnvard tidsvinst genom att aka taxi hela véagen till skolan jamfort
med att aka anslutningsskjuts fran bostaden till skolskjutshallplatsen.
Namnden far under sadana forhallanden anses ha haft fog for sitt beslut.

Overklagandet ska darfor avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1D)

Foredragande har varit Rebecka Magnusson.
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DNR KS 113/2016 942

Ombudgetering av investeringsmedel fran 2015

Sammanfattning
Enligt bokslut 2015 framgér att av tillgéingliga investeringsmedel pa 43 107 tkr for-

brukades 27 3

20 tkr. Den framsta orsaken till att hela investeringsbudgeten inte

nyttjades under 2015 ér att négra stérre projekt 16per over en langre period och
kommer att avslutas under 2016/2017. Fér att kunna slutfora dessa projekt behover

outnyttjade in

vesteringsmedel frin 2015 ombudgeteras till 2016.

[ sammanstillningen nedan framgér de projekt vars investeringsmedel foreslés om-
budgeteras till 2016.

tkr

Projekt Budget Forbrukat Aterstir Forslag il
.. ombudgetering |
Hagen 3 . 7 500 5 669 1831 183
Molla skola/forskola 6 600 61 6 539 6539
Exploatering S6dra Horsby 3000 581 2419 2419
Etapp 1 B B

Kvarteret Linden 250 0 250 250 |
Summa 17 350 6311 11 039 11039

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2016-03-06

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att ombudgetera
11 039 tkr frén 2015 &rs investeringsbudget till 2016 enligt tabell ovan.

Beslutsgdng

Ordfdranden frigar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att ombudgetera
11 039 tkr fran 2015 &rs investeringsbudget till 2016 enligt tabell ovan.

[ kommunfull

maktige fragar ordforanden om kommunstyrelsens forslag till beslut

antas och finner att s sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
|. Kommunfullmaktige beslutar att ombudgetera 11 039 tkr fran 2015 ars in-
vesteringsbudget till 2016 enligt tabell ovan.
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KS § 44
Hantering av namndernas over- och underskott 2015

Sammanfattning

Enligt kommunens ekonomistyrprinciper ska nimndernas under- respektive dver-
skott dverforas till kommande &r. Vid faststallande av belopp ska hidnsyn tas till or-
saker till 6ver/underskott och om beslutad verksamhet uppnatts. Om ett underskott
dverforts till ndimnd ska detta inarbetas under kommande tredrsperiod. Ett dver{ort
dverskott 4r inte nivahéjande. Ovanstdende regler tillimpas i den omfattning som
det budgetmassiga laget tillater.

Ett dverfort dverskott far tas i ansprak forst efter kommunstyrelsens godkannande.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse i drendet daterad 2016-03-06

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:

e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige besluta att verskott frén
2015 enligt sammanstillningen nedan éverfors till dverskottsredovisningen
och att underskott dverfors till nimnds kommunbidrag 2016. Overskott som
dverfors ar inte nivéhdjande.

e Ett dverskott dverfort till dverskottsredovisningen far anvédndas forst efter
kommunstyrelsens godkénnande.

Servicendamnd IT/Vaxel/telefoni 199
Servicenamnd Ekonomi/personal -237
Bildningsndmnd 188
Socialnamnd 1276
Bygg och miljonamnd 459
Teknisk namnd 484
Summa 2 369

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa sker

Kommunstyrelsens forslag till kommunfulimaktige
I. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att dverskott fran 2015
enligt sammanstillningen nedan 6verfors till Gverskottsredovisningen och att
underskott verfors till nimnds kommunbidrag 2016. Overskott som dverlirs

ar inte nivédhojande.

Utdragsbestyrkande .

/ML/
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Fortsittning KF § 41
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2. Ett éverskott dverfort till dverskottsredovisningen far anvindas forst efter
kommunstyrelsens godkdnnande.

Servicenamnd IT/Viaxel/telefoni 199
Servicendmnd Ekonomi/personal =237
Bildningsnamnd 188
Socialndmnd 1276
Bygg och miljéndmnd 459
Teknisk ndimnd 484
Summa 2 369

[ kommunfullmiktige fragar ordforanden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Kommunfullméktige beslutar att dverskott frén 2015 enligt sammanstéliningen
nedan overfors till dverskottsredovisningen och att underskott dverfors till
nimnds kommunbidrag 2016. Overskott som verfors ar inte nivahdjande.
2. Ett dverskott dverfort till dverskottsredovisningen fér anvédndas forst efter
kommunstyrelsens godkédnnande.

Servicenamnd IT/Vixel/telefoni 199
Servicenimnd Ekonomi/personal -237
Bildningsndmnd 188
Socialndmnd 1276
Bygg och miljonamnd 459
Teknisk ndmnd 484
Summa 2 369

Justerandes sign _ ] Utdragsbestyrkande
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KS § 43
Arsredovisning 2015 for Herrijunga kommun

Sammanfattning

Ekonomiavdelningen har upprittat drsredovisning 2015 for Herrljunga kommun.
Resultatet uppgér till 10,5 mkr vilket dr 1,8 mkr sémre dn budgeten. Ndmnderna,
exklusive avgiftsfinansierad verksamhet, redovisar ett dverskott pa totalt 6,6 mkr.
Skatteintikter redovisar ett utfall som 4r 2,8 mkr ldgre dn budgeten. Arets resultat
uppgar till 2,2 procent av skatteintdkter och generella statsbidrag.
Investeringsutgifterna har uppgétt till 27,3 mkr. De storsta investeringarna har ut-
gjorts av ombyggnad av Hagen 3 (5,7 mkr), omkladningsrum/bastu simhallen (3,7
mkr), gatuanldggningar (2,3 mkr) och reinvesteringar i fastigheter (2,6 mkr).

[ arsredovisningen redovisas dven kommunkoncernen med tillhérande dotterbolag.
Nimndernas och styrelsens redogorelser ingar ocksa i rsredovisningen dér verk-
samhetsmal och ekonomin kommenteras. Arsredovisningen innehaller ocksa ett
personalavsnitt som tar upp personalnyckeltal, sjukfrénvaron, arbetsmiljo och pens-
ioner

Beslutsunderlag
Tj4nsteskrivelse i drendet daterad 2016-03-03
Herrljunga kommuns arsredovisning 2015

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att godkanna upprat-
tad arsredovisning for 2015.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunstyrelsen foreslér kommunfullmaktige besluta att godkénna upprat-

tad arsredovisning for 2015.

[ kommunfullmaktige frigar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sa sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Kommunfullmiktige beslutar att godkénna upprittad drsredovisning for
2015.

th-d-ragsbeslyr kande
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Revisionsberattelse for ar 2015 — ansvarsfrihet for styrelse och
namnder for ar 2015

Sammanfattning

Revisorerna har granskat kommunens verksamheter under ar 2015 och resultatet
presenteras for kommunfullméktige i den arliga revisionsberittelsen. Revisionsbe-
rittelsen, som dven innehéller ett uttalat stod, for eller emot, ansvarsfiihet eller an-
mirkning for styrelsen, namnd eller beredning i sin helhet, eller {or enskild leda-
mot/ersittare i nimnd eller beredning. Det dr det sa kallade revisionsansvaret som
granskas och prévas. Kommunallagen gor inte ndgon skillnad pa styrelse, namnd
eller beredning. Revisorerna ska kontrollera att verksamheten sker enligt kommun-
fullméktiges beslut, riktlinjer och mal, samt enligt de foreskrifter som galler for
verksamheten. Verksamheterna ska bedrivas pa ett ekonomiskt tillfredstéllande sétt
och med en tillricklig intern kontroll. Ansvaret for detta 4r i grunden kollektivt {or
alla i styrelsen eller i en ndmnd, men dven individuellt i styrelsen eller namnd. Alla
har samma mojlighet/skyldighet att vicka drenden.

Fullmiktiges presidium har tagit del av revisionsrapporten for verksamhetsaret
2015 och ser att inga anmirkningar foreslds for styrelsen, ndgon namnd eller bered-
ning, dven om kritik framfors.

Styrelse, samtliga nimnder och beredning foreslds fa ansvarstrihet for verksam-
hetséret 2015.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport och revisionsberittelse for verksamhetsaret 2015.

Kommunfullméktiges presidiums forslag till beslut:

Kommunfullmiktige stiller sig bakom revisorernas rapport i sin helhet och nedan-
stdende styrelse, namnder och beredning, samt de enskilda {ortroendevalda i dessa
organ, beviljas ansvarsfrihet for ar 2015.

Kommunstyrelse

Socialndmnd

Bildningsndmnd

Teknisk namnd

Bygg- och miljondamnd

Valndmnd

Servicendamnd [T/Vixel/Telefoni

Servicenamnd Ekonomi/Personal

Valberedning

[ kommunfullmiktige fragar ordforanden om revisionsberiittelsen liggs till hand-
lingarna och finner att sa sker.

Ordféranden frigar om samtliga styrelser, nimnder och bredningar beviljas an-
svarsfrihet 6r 2015 och finner att sd sker.

Juslerandes sign o | Uldragsbeslyrkande
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Fortséttning KF § 39

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Revisionsberittelsen laggs till handlingarna.
2. Kommunfullmiktige stiller sig bakom revisonsberittelsen och beviljar
styrelsen, samtliga nimnder och beredningar ansvarstrihet for verksam-
hetsaret 2015.

Justerandes sngr; e Utdragsbestyrkande
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Meddelande 8

SAMMANTRADESPROTOKOLI.
Sammantradesdatum Sld 15

2016-04-18

KS § 84 DNR KS 115/2016 604

Askande om utokad investeringsbudget for utokat antal klassrum
pa Kunskapskalian

Sammanfattning

Beroende pa ett stort antal flyktingbarn/nyanlénda clever saknas det klassrum for
att klara undervisningen vid sprakintroduktion pd Kunskapskallan. Ytterligare tvé
Kklassrum behdvs for att klara lokalbehovet frin och med vérterminen 2016. Bild-
ningsnimnden har dskat om medel for utdkat antal klassrum péd Kundskapskallan.
Regeringen har mot bakgrund av den rédande flyktingsituationen fordelat ett riktat
bidrag till kommuner och landsting som for Herrljungas del uppgar till 5,2 mkr.
Kommunstyrelsen har pd sammantriade den 21 mars 2016, § 61, tagit ett inrikt-
ningsbeslut om att anvédnda del av dessa medel {6r bland annat "fordndringar av lo-
kaler med rumsindelning pa Kunskapskéllan med syfte att skapa ytterligare under-
visningsutrymmen’.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2016-03-29
Bildningsndmnden § 26/2016-03-07
Kommunstyrelsen § 61/2016-03-21

Forslag till beslut
Férvaltningens forslag till beslut:
1. Kommunstyrelsen konstaterar att bildningsnamndens begiran om medel for
utékat antal klassrum pé Kunskapskéllan &r omhindertagen i enlighet med
Kommunstyrelsens beslut § 61/2016-03-21.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s sker.

Kommunstyrelsens beslut
. Kommunstyrelsen konstaterar att bildningsndmndens begiran om medel for
utékat antal klassrum pé Kunskapskéllan 4r omhéndertagen 1 enlighet med
Kommunstyrelsens beslut § 61/2016-03-21.

Expediceras nll: Biidnimesnainnden

Uudragsheslyrkande
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Meddelande 9

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 20

2016-04-18

KS § 88 DNR KS 78/2016 942
Angdende dtgardsplaner efter manadsuppfdljning februari

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade vid ménadsuppfoljning per februari 2016 att godkanna
manadsuppfoljningen samt att atgdrdsplaner for att styra budgeten i balans ska pre-
senteras vid ndsta manadsuppfoljning.

Prognosen visade ett resultat pd 1 766 tkr vilket jimfdrt med budgeten dr en negativ
avvikelse pa 9 175 tkr. Jimfort med skatteintdkter och generella statsbidrag uppgar
prognosticerat resultat till 0,4 procent.

Atgardsplaner kommer att presenteras fran bade ndmnder och ledningsgruppen un-
der varen for att styra ekonomin i balans.

Kommunens negativa avvikelse hirleds till negativa avvikelser pa gemensamma
kostnader, nimndernas verksamhet, skatteintakter, finansiella intakter och generella
statsbidrag.

For att eliminera eventuella otydligheter informeras harmed att respektive namnd
ska till tertialuppfoljning per april redovisa de atgarder som respektive ndmnd be-
slutar vidta for att skapa forutséttningar for budget i balans 2016.

Utifran den redovisade negativa avvikelsen mot budget 2016 avseende skatteintdk-
ter, avvaktas prognos for skatteintikter 2016, vilken redovisas 28 april.

Kommunstyrelsens beslut
|. Kommunstyrelsen godkinner informationen och ldgger den till handlingar-
na.

For kinnedom Buldningsndmnd, bygg- och miljonamnd, teknisk namnd, soctalnanind
till:

Uldragsbestyrkande
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Meddelande 10

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 16

2016-04-18

KS § 85 DNR KS 263/2015 606

Askande om investeringsmedel for undervisning av ensamkom-
mande barn

Sammanfattning

Fér att klara av nuvarande och framtida omfattning av undervisning av ensam-
kommande barn har bildningsndmnden inkommit med ett dskande om utdkad inve-
steringsram med 900 tkr.

Regeringen har mot bakgrund av den rddande flyktingsituationen fordelat ett riktat
bidrag till kommuner och landsting som for Herrljungas del uppgar till 5,2 mkr.
Kommunstyrelsen har pd sammantrade den 21 mars 2016, § 61, tagit ett inrikt-
ningsbeslut om att anvinda del av dessa medel {or bland annat ”forandringar av lo-
kaler med rumsindelning pa Kunskapskéllan med syfte att skapa ytterligare under-
visningsutrymmen’.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2016-04-07
Bildningsnamnden § 185/2015-12-07
Kommunstyrelsen § 61/2016-03-31

Forslag till besiut
Forvaltningens forslag till beslut:
1. Kommunstyrelsen konstaterar att bildningsndmndens begdran om utokad
investeringsram med 900 tkr &r omhéndertagen i enlighet med kommunsty-
relsen beslut § 61/2016-03-21.

Beslutsgdng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen konstaterar att bildningsnimndens begdran om utokad
investeringsram med 900 tkr & omhandertagen i enlighet med kommunsty-
relsen beslut § 61/2016-03-21.

Expedieras dll: Bildmmasnmnnden

Utdragsbeastyikande
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