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Organ Forbundsstyrelsen for Sjuhirads Samordningsforbund
Tid Mindag den 23 maj 2016, klockan 13.30 -16.30
Plats Osterliangg. 74, Boras (Arbetslivforvaltningens rum ”vévsalen”)

Beslutande

Ann Larsson, Forsakringskassan

Cecilia Andersson (C), Vistra Gotalandsregionen
Jonas Ryhr, Arbetsformedlingen

Asa Mukhopadhyay (M), Vargarda kommun

Ersattare

Anders Lindal (M), Marks kommun

Barbro Orrestrand (S), Bollebygds kommun (tom §32)
Gulli Hakanson (Fp), Ulricehamns kommun

Hanne Jensen (S), Viastra Gotalandsregionen

Kerstin Goss-Lindh (S), Svenljunga kommun
Lars-Ake Johansson (S), Boras Stad

Rickard Svahn, Arbetsformedlingen

Sofia Sandinger, Forsdkringskassan

Viktoria Haraldsson (C), Tranemo kommun

Ovriga
Anna Fagefors, Forbundschef

Pernilla Knutsson, Projektledare Point

Omfattning
§§ 22-35

Sekreterare Anna Fagefors

Tf Ordforande Ann Larsson

Justerare Asa Mukhopadhyay
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§8 Arenden Beslut

22 | Mdétet 6ppnas

Dagordningen godkénns.
Tf ordférande Ann Larsson 6ppnar motet

23 | Val av justerare Asa Mukhopadhyay justerar

24 | Foregaende protokoll, den 11/3

Uppf6ljning fran foregdende mote och protokoll.
Protokollet anslaget samt nds pa direktldnk hér. Protokollet godkdnns och
Forbundschef rapporterar uppfoljning om att den laggs till handlingarna.
sarskilda insatsen for de extra 500tkr &r igang sedan
april. Sverigekompassen har fatt besked att den
avslés frdn ESF.

Agarsamrad holls samma dag. )
Motet protokollfordes och finns anslaget pa Agarprotokoll laggs till
hemsidan samt kan nas pa denna lénk handlingarna.

25 | Nationella konferensen, samtal om

Sex styrelserepresentanter dterkopplar och
reflekterar. Diskussioner om Nationella Rédets
upplevda styrning som vissa forbund reagerat pa.
Sensus integrationsprojekt och inslag om sociala
foretag har gjort intryck. Ing-Marie Wieselgren Styrelsen tar del av
onskvird 1 kommande lokalt evenemang. information.

26 | ESFprojekten

Korta uppgifter om gott och nira samarbete med
ESF som bla inbjuder till natverkstraff 1 Goteborg
och ev. Bryssel. Rapporter fran 16pande projektdrift | Styrelsen tar del av
av Space och Point, om nuldge och planering. informationen.
Kickoff for point faststéllt till 14/10 (fredag fm)

27 | Kommande ESF-utlysningar

Som komplement till Uppat-Framét (500tkr) vore | Styrelsen uttalar en

”Kompetensutveckling for att forebygga och viljeinriktning/ambition om
motverka psykisk ohidlsa” (PO1) lamplig. att framforallt forebygga och
Forsdkringskassan aterger positiva kontakter med | uppmuntrar forbundets
arbetsgivare och bekriftar att dven ytterligare delaktighet i Sjuhdrads-

insatser for att ”Oka atergdngarna till arbete eller overgripande samverkan
studier for kvinnor och mén som é&r eller har varit | kring PO1 utlysningen
sjukskrivna” (PO2) behdvs. Behov av att dndra (och/eller PO2 utlysningen)
instéllningar till sjukskrivning i psykisk ohélsa.
Virk och fackforbund ndmns som inspiartionskélla.



http://www.samverkanvg.se/upload/Samverkan%20VG/Samordningsf%c3%b6rbund/Sjuh%c3%a4rad/Styrelseprotokoll/2016/protokoll%20styrelse%2020160311%20utan%20underskrift.pdf
http://www.samverkanvg.se/upload/Samverkan%20VG/Samordningsf%c3%b6rbund/Sjuh%c3%a4rad/Styrelseprotokoll/2016/protokoll%20%c3%a4garsamr%c3%a5d%2020160311.pdf
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28 | Uppfoljning av team pa olika orter
Kort rapport om nuvarande teams arbetsstt:
Bollebygd ér varden pé vég in i teamet. Beredningsgrupperna
Effektiv drift i Boras vid privat vard. Skene nar allt | tillfragas om att nybilda team
tydligare former frén att ha varit ett stort team. 1 Ulricehamn och Véargarda.
Svenljunga drivs helt av parterna pa egen hand.
Ulricehamn efterfrigas som ndstkommande team.
Fragan om hur att nd dven eventuell privat
vardcentral?

29 | Tertialrapport
Forsta tertialet rapporteras enligt bilaga. Tertialrapporten kompletteras
Att kompletteras med uppgifter om styrelsens och sénds till medlemmarna
konstituering och viss ytterligare vigledning i den | efter avstimning med
text som beskriver kostnadsuppfoljning. ordférande.
Kommentera exempelvis inriktning nyanlédnda.

30 |Sociala Foretag, Nationella ridets vigledning

Uppdrag till forbundschef att
Nationella radet har genomfort en kartlaggning av | utifran forbundets nuvarande
olika forbundsinsatser och tar stillning till vad som | drift i relation till Nationella
anses forenligt med forbundsfinansiering. radets vagledning ge
Problem och mojligheter diskuteras. synpunkter infor kommande
verksamhetsplan.

31 |Beredning verksamhetsplan
Principer vid ev undernyttjande Forbundschef fér i uppdrag att
Principer kring sociala foretag forbereda forslag till
Tidigare insatser kring ACT, vad gors i Malmo tex | verksamhetsplan utifran
Uppat framat, hur kompletteras detta eller drivs tidigare grund och med
vidare efter nuvarande satsning. eventuella justeringar enligt
Boendestdd/personligt ombud ser problem men styrelsens.
saknar verktyg att forbéttra individernas
forutséttningar. Ater till kommande méte

32 | Samordningforbundets dag 21/10, tema
Beredningsgrupperna har lyft 6nskemal om att Planering att fortlopa utifrdn
fortsdtta inriktning pa samhéllsomstéllning for att | givna inriktningar.
minska den psykiska ohélsan.
Programforslag: Vad ér nyttan med
samordningsforbundet, visionen vad gor vi, lyssna
pa parterna i panel. En proffsforeldsare “fingar”,
D.Eberhard, L.Ris6- Bergerlind, Stefan Elers och
Tina Dalov ges som exempel. Tre personer ur
styrelsen utgor referenspanel i fortsatt diskussion.
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33 | Val av forbundsordforande
Kommunerna har valt Asa Mukhopadhyay som Kommunerna kommer att
ordinarie kommunledamot och erséttare i ordning | rotera sin beslutande ledamot
efter storst befolkningsméngd hos resp kommun. arsvis och styr detta sjilva.
Val av ordforande sker bland nadgon av forbundets
fyra ordinarie representanter: Ann Larsson viljs till
Ann Larsson, Cecilia Andersson, ordférande
Jonas Ryhr samt Asa Mukhopadhyay. med tilltridesdag 1/6 2016.
Den person som idag &r vald till vice ordférande
valjs till ordforande, varfér ny vice ordférande Cecilia Andersson viljs till
utses under samma punkt. vice ordforande
34 | Internkontroll, Attest
Attestantforteckning
Forbundschef rapporterar om genomford uppdateras med nyvald
avstdmning av attestantforteckning (géllande Ordforande och vice ordf.
underskrifter for Regionens ekonomiservice) Styrelsen godkanner rapport.
35 | Ovriga fragor, motet avslutas

Inriktning Nyanlidnda

Premo KH och SV Sverigekompassen ses som
mojliga projekt att kdpa in for utforande av de
meddela som avsatts i verksamhetsplan

Beslut om inriktning vid
niastkommande mote.

Motet avslutas.
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PROTOKOLLSUTDRAG
Sammantradesdag 2016-04-29

§ 22 Forslag till forandrad medlemsavgift for Borasregionen, Sjuhdrads
kommunalférbund

Direktionen diskuterade vid sitt sammantride den 26 februari 2016 férbundets
ekonomiska situation f6r 2017 och framat. Ulf Olsson (S) framforde att Direktionen
bor diskutera Borasregionen, Sjuhirads kommunalférbunds finansiering infér ar 2017
1 god tid fére medlemskommunernas budgetbeslut. Presidiet har vid sitt sammantride
2016-04-12 behandlat fragan. Nuvarande medlemsavgift 4r 73 kronor per invanare
och den senaste hojningen gjordes 2013-01-01 frdn 70 till 73 kr/invinare. Av de 73
kronorna anvinds 37 kronor per invanare till férdelning av tillvixtmedel vilket
motsvarar 8 000 tkr. De kvarvarande 36 kr/invinare finansierar forbundets
basverksamhet.

Forbundet har under de senaste aren, utéver de édrliga kostnadsckningarna for ex
material och 16ner, fatt fordyrade omkostnader framfoér allt pa grund av 6kade
pensionskostnader da férbundet utékade sin bemanning under ar 2012. Kraftigt
minskade finansiella intdkter har paverkat negativt. Utifran den bakgrunden foreslis
en hojning av medlemsavgiften med 5 kronor per invanare infér ar 2017. Férbundet
ska dven fortsittningsvis soka medel f6r genomférande av projekt motsvarande
minst 2 arsarbetare fOr finansiering av basverksamheten.

Direktionen beslutar
att avgiften till Bordsregionen, Sjuhirads kommunalférbund f6r ar 2017 ér 41
kr/invanare till férbundets basverksamhet och 37 kt/invanare till f6rdelning av
tillvixtmedel

Vid protokollet

Christina Klaar

Forbundssekreterare

Justerat av

Ulf Olsson Crister Persson
Ordférande

Justeringen tillkdnnagiven den 6 maj 2016 enligt anslag

Ritt utdraget betygar: Christina Klaar
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2016-05-12 Dnr SN 2016-8

HERRLJUNGA KOMMUN

Manadsuppfoljning avseende Socialnamnden april 2016
SAMMANFATTNING

Socialforvaltningen prognosticerar for aret 2016 ett underskott pa 3 275 tkr. Det &r en
marginell forandring fran foregaende prognos. Inom forvaltningens enheter finns storre
forandringar. Vard och omsorg redovisar en oférandrad prognos men hemtjansten forbattrar
sin prognos lika mycket som korttidsenheten forsamrar sin.

Korttidsenheten har fortfarande en beldggning utéver budget. Kommunen har kopt platser av
Vargarda kommun januari till mars, detta gor att kostnaden &r hogre an i egen regi men lagre
an kostnad for utskrivningsklara. Framat tros den egna verksamheten kunna ta hand om
behovet, dven om det innebar en beldggning 6ver budget (8 pl)

Socialt stdds verksamheter redovisar nu ett underskott. Enheten IFO vuxen redovisar
ytterligare underskott beroende pa nya placeringar. Arbete pagar med att placera sa
kostnadseffektivt som mojligt.

IFO Barn och familj prognosticerar ett 6verskott ungefar som féregaende prognos.
Svarigheter att rekrytera 1:e sekreterare ar en orsak. Farre placeringar an budgeterat &r en
annan.

Ensamkomna &r fran 20160101 en egen enhet. Verksamheten beraknas kunna redovisa ett
overskott pa helar. Hur stort detta blir ar svart att prognosticera i dagslaget. Nytt avtal ar
tecknat att ta emot ensamkomna. Fran 1 mars &r avtalat 63 platser (1 jan-29 feb var det 10).
Idag &r boendena inte fullbelagda. Prognos ar nastan omojlig att gora da flera faktorer maste
vagas in (EU, lagar, direktiv, flyktingstrommar, beviljade bidrag mm). Dessa &r svara att
forutsaga.

Kommunfullmaktige tog den 5 april beslut att det 6verskott socialnamnden gjorde 2015 far
tas med till 2016 (1 276 tkr). Beslutet innebar att arets underskott avraknas med det dverskott
namnden har tillgodo fran 2015.
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Driftredovisning
Utfall/Budget tom 30 april

Ack Ack Diff % Ar Ar

RSUM Utfall | Budget | Ack Diff | Ack | Prognos | Budget | Ar Diff

1 Intékter -22339| -24 956 -2 617 0,90| -70220| -70345 -125
3 Personalkostnader 51199| 50134 -1 066 1,02| 163235| 161610 -1625
4 Lokalkostnader, energi, VA| 5525 6 350 825 0,87 19 059 19 059 0
5 Ovriga kostnader 18977 | 23980 5 003 0,79 73494 71969 | -1525
6 Kapitalkostnad 75 89 14 0,85 266 266 0
53438 | 55597 2159 0,96| 185834| 182559 | -3275

Vhtomrade Ack Utfall Ack Budget Ack Diff Diff % Ack
10 Nadmnd- och styrelseverksamhet 169 307 139 0,55
26 Miljo- och hélsoskydd -2 36 38 -0,07
50 Social verksamhet gemensamt 2776 4891 2115 0,57
51 Vard och omsorg 33181 32 017 -1 164 1,04
52 LSS 8443 9042 599 0,93
53 Fardtjanst 789 913 124 0,86
59 IFO 7410 8 147 737 0,91
60 Flyktingmottagande -434 -469 -35 0,93
61 Arbetsmarknadséatgarder 1107 713 -394 1,55
Summa Socialnamnd 53 438 55 597 2 159 0,96

Ersattning fran Migrationsverket avseende ensamkomna barn &r periodiserat.
Nettodverskottet pa denna verksamhet har bokats upp mot flyktingbufferten.. Ovriga omraden
har inte periodiserats, kostnader och intakter saknas.

Prognos per verksamhet

Vhtomréde Ar Prognos Ar Budget Ar Diff
10 Nadmnd- och styrelseverksamhet 807 922 115
26 Miljo- och hélsoskydd 108 108 0
50 Social verksamhet gemensamt 14 735 14 994 259
51 Vard och omsorg 112 213 108 254 -3 959
52 LSS 27 984 28 584 600
53 Fardtjanst 2 740 2740 0
59 IFO 24 617 24 677 60
60 Flyktingmottagande 0 0 0
61 Arbetsmarknadséatgarder 2 630 2 280 -350
Summa Socialnamnd 185 834 182 559 -3 275

Ytterligare detaljer finns i bilaga 1



Prognos per ansvar
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Ar Ar Forandr
Ansvarsomrade Ansvar Prognos | Budget | Ar Diff | prognos
40 Namnd 400 Namnd 807 922 115 -40
Summa Namnd 807 922 115 -40
41 Foérvaltningsledning/Stab | 410 Férvaltningsledning 10 484 10 684 200 200
Summa
Forvaltningsledning/Stab 10 484 10 684 200 200
42 Bistand 420 Bistand 12 000 12 500 500 500
Summa Bistand 12 000 12 500 500 500
44 Vard och omsorg 440 Vard och omsorg 4 336 4 836 500 500
441 Hemtjanst Herrljunga
44 Vard och omsorg landsbygd 21599 20 399 -1 200 300
44 Vard och omsorg 443 Hemtjanst Ljung 13 802 12 602 -1 200 300
44 Vard och omsorg 444 Stod i ord.boende 12 201 10 901 -1 300 -600
44 Vard och omsorg 445 Hagen sébo 17 587 17 587 0 0
44 Vard och omsorg 446 Hemgarden sébo 22 363 21 863 -500 -500
44 Vard och omsorg 447 Halso och sjukvard 17 475 17 225 -250 0
Summa Vard och omsorg 109 363 | 105413 -3 950 0
46 Socialt stod 460 Socialt stdd 2501 2551 50 50
46 Socialt stod 461 Funktionshinder 16 980 16 980 0 0
46 Socialt stoéd 463 IFO Barn och familj 8 832 11042 2210 40
46 Socialt stod 464 IFO Vuxen 18 751 16 251 -2 500 -950
46 Socialt stod 466 Ensamkommande 0 0 0 0
46 Socialt stoéd 467 Sysselsattning 6116 6216 100 100
Summa Socialt stéd 53 180 53 040 -140 -760
Summa Socialnamnd 185834 | 182559 -3 275 -100

Redovisning av orsaker och atgirder

Socialnamnd

Prognos: -115 tkr, forsdmrad prognos 40 tkr

Orsak: Det finns 370 tkr budgeterat for aterbetalning av underskott. 255 tkr av dessa foreslas
anvandas till inkop av arbetskléder. Resterande 115 tkr anvénds till att tdcka underskott inom

andra verksamheter

Atgard:

Forvaltningsledning och stab

Prognos: +200 tkr. Forbattrad prognos 200

Orsak: Infor 2016 ramvéaxlades 325 tkr till IT. Denna ramvaxling ska justeras tillbaka till
socialnamnden. Dessa medel foreslas anvandas till att finansiera inkdp av arbetsklader.

3
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Vakant tjanst inom stab bidrar till ett 6verskott da ordinarie personal vikarierar inom annan
verksamhet for att dar tacka vakanta tjanster.

Bistand

Inom verksamheten finns bistandshandlaggning, Fardtjanst, LSS i extern regi i form av
boende, daglig verksamhet samt kontaktpersoner.

Prognos: +500 tkr, forbattrad prognos 500 tkr.

Orsak: Under forsta halvaret har inga elever behovt skolinternat. Till hosten finns
ansokningar om gymnasieskola pa annan ort. Inga ansékningar om externt LSS boende har
inkommit. Prognosen kan snabbt fordndras om nya brukare tillkommer.

Gemensam verksamhet vard och omsorg
Prognos: +500 tkr, forbattrad prognos 500
Orsak: Flera chefer slutat, ersatts ej fullt ut med chefer utan andra I6sningar tillfalligt

Atgard:

Stod i ordinért boende
Verksamheten inkluderar korttidsboende och dagverksamhet.
Prognos: - 1300 tkr, forsamrad prognos 600 tkr

Orsak: Skulle fran Mars manad gatt ner till bemanning for 8 platser da nya boende platser
oppnade pa Hagen. Trycket pa korttidsboendet har inte minskat och det ar inte rimligt att tro
att vi kommer att kunna bemanna for atta platser forran ev efter sommaren. Dérav den okade
prognosen.

Atgard: Fortsatta att arbeta pé ett flexibelt satt med korttidsplatser och verksamheten.
Utnyttja nar det finns tomma platser pd SABO till de som &r under utredning och déar bistand
kommer att bevilja SABO. Detta for att fa genomstromning pa Furuhagen och undvika att
kdpa platser.

Hemtjanst, Ljung, Herrljunga tatort och landsbygd
Prognos: -2 400 tkr, forbattrad prognos 600

Orsak: Fortsatt hog sjukfranvaro samt lagre effektivitet an budget.
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Atgard: Arbeta vidare med sjuktalen, aktivt rehab arbete, Arbetsmiljdarbete i samverkan,
effektivisering arbetet.

Sarskilt boende, Hagen och Hemgarden
Prognos: -500 tkr, férsamrad prognos 500

Orsak: P4 Hemgarden skedde schema anpassning till nya budgeten 17/1. P4 Hemgarden
finns i dagslaget ingen EC pa plats som kan arbeta med effektiviseringar. PA Hemgarden har
vi haft extra bemanning nattetid under en period for en boende.

Atgéard: fortsatt anpassning av personal, samordning dver huset, EC pé plats fran 20/6.

Halso- och sjukvard
Prognos: -250 tkr, oférandrad prognos
Orsak: Har fatt anvanda dyrare losningar, verksamheten kraver mer personal an budget.

Atgard: Hela tiden arbeta med att ej ersatta om det ar méjligt, hitta bemanningslésningar som
ar billigare &n bemanningsforetag. Testar en ny schemaldggning for en person for att se om
det kan effektivisera.

Gemensam verksamhet Socialt Stod
Prognos: +50 tkr, forbattrad prognos

Orsak: Enhetschef sjukskriven del av arbetstid tom augusti- ej ersatt

Funktionshinder
Inom verksamheten finns personlig assistans, gruppbostad, servicebostad.

Prognos: enligt budget, oférandrad prognos

Sysselsattning

Verksamheten inkluderar Arbetsmarknadsenhet, KTS samt Daglig verksamhet LSS. dven
ledsagning samt avlastning i hemmet LSS ingar i verksamheten.

Prognos: +100 tkr forbattrad prognos 100 tkr

Orsak: Dagligverksamhet har under perioden ej behovt anvanda vikarier pa grund av fa
deltagare. Detta samt att fardtjanstkostnader har minskat &r en forklaring till det positiva
utfallet.
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Individ och familjeomsorg, Barn och familj

Verksamheten inkluderar: barn och familj, socialberedskap, familjeratt, familjeradgivning
samt socialforvaltningens del i familjecentralen

Prognos: +2 100 tkr, forbattrad prognos 40 tkr

Orsak: Har hittills varit fa placeringar. En 1:e socialsekreterare rekryteras men det ar svart,
raknar inte med att ha nagon pa plats innan till hosten. Aven kontaktpersonskontot barn och
familj prognostiserar ett dverskott.

Individ och familjeomsorg, Vuxen

Verksamheten inkluderar vuxenvard missbruk, psykiatri, forsorjningsstod samt
introduktionsenheten

Prognos: -2 500 tkr, férsamrad prognos 950 tkr

Orsak: Vuxenplacering 6ver budget pga tvangs- och skyddsplaceringar som ar kostsamma.
Detsamma géller kontaktperson vuxen. Dessa 6kade kostnader kontaktperson, tacks av budget
for familjehemsplaceringar.

Atgard: Arbeta mer hemmaplansinriktat i de drenden det & majligt.

Ensamkommande

Prognos: enligt prognos berdknad pa en nulagesbeskrivning kommer det bli ett positivt
resultat for aret.

Statliga bidragen soks i efterhand. Prognos ar nastan omajlig att gora da flera faktorer maste
végas in (EU, lagar, direktiv, flyktingstrommar, beviljade bidrag mm). Dessa &r svara att
forutsaga.
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PROJ Ack Utfall | Ar Prognos | Ar Budget Ar Diff
5420 Inventarier SN 174 400 400 0
5421 Trygghetslarm 0 600 600 0
5423 Mobillas 0 1 500 1 500 0
174 2 500 2 500 0

Inférande av digitala larm kommer att géras inom ramen for driftbudgeten. Investeringsmedel
kommer anvéndas till annat. Den 10 maj beslutade kommunfullmaktige om ett tillaggsanslag
pa 1 250 tkr till socialnamnden for ombyggnad av hygienutrymmen pa Hemgarden. Dessa
medel &r inte med i redovisningen da beslut r taget i maj.

SOCIALFORVALTNING
Magnus Stenmark Jenny Andersson

Socialchef Controller
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Bilaga 1
Ar Ar Forandr
Vhtomrade SCB3 Prognos | Budget | Ar Diff | Progn

10 Namnd- och 100 Namnd- och

styrelseverksamhet styrelseverksamhet 807 922 115 -40

Summa Namnd- och

styrelseverksamhet 807 922 115 -40

26 Miljo- och hélsoskydd 267 Alkoholtillstand 108 108 0 0

Summa Miljoé- och

halsoskydd 108 108 0 0

50 Social verksamhet 500 Social verksamhet

gemensamt gemensamt 14 635 14 894 259 259

50 Social verksamhet 571 Ovriga insatser till

gemensamt vuxna 100 100 0 0

Summa Social verksamhet

gemensamt 14 735 14 994 259 259

51 Vard och omsorg 509 HSL 17 135 16 885 -250 0
510 Vard och omsorg om

51 Vard och omsorg aldre 92 299 88590| -3709 -9
520 Insatser till personer

51 Vard och omsorg med funktionshinder 2779 2779 0 0

Summa Vard och omsorg 112213 | 108 254 | -3 959 -9
513 Insatser enl LSS, SFB

52 LSS och HSL 27 984 28 584 600 600

Summa LSS 27 984 28 584 600 600
530 Fardtjanst /

53 Fardtjanst Riksfardtjanst 2740 2740 0 0

Summa Fardtjanst 2740 2740 0 0
559 Vard for vuxna med

59 IFO missbruksproblematik 7 267 5117| -2150 -600
560 IFO gemensamt

59 IFO (férdelas i SCB) 543 543 0 0
569 Barn och

59 IFO ungdomsvard 7994 10204| 2210 40
571 Ovriga insatser till

59 IFO vuxna 125 125 0 0

59 IFO 575 Ekonomiskt bistand 8 203 8 203 0 0
585 Familjeréatt och

59 IFO familjeradgivning 485 485 0 0

Summa IFO 24 617 24 677 60 -560

60 Flyktingmottagande 600 Flyktingmottagande 0 0 0 0

Summa

Flyktingmottagande 0 0 0 0
610

61 Arbetsmarknadsatgarder | Arbetsmarknadsatgarder 2630 2280 -350 -350

Summa

Arbetsmarknadsatgarder 2 630 2 280 -350 -350

Summa Socialnamnd 185834 | 182559| -3275 -100
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Bilaga 2

Forsorjningsstod

Utbetalt ek. bistand, kr

I Utbetalt ekonomiskt bistand, tkr

Budget

Antal hushall/personer
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Kr per hushall/person
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Arbetade timmar ar de timmar personalen arbetat och far 16n for.

Utforda timmar &r de timmar som registrerats hos brukaren, sk direkt brukartid.

Differensen mellan arbetade timmar och utférda timmar ar tid for moten, dokumentation,

telefonsamtal, restid mellan brukare, det vi kallar kringtid.
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Korttid
Belaggning Furuhagen
400
350
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250
200
150
100
50
0
mars april maj juni juli aug sep okt nov dec jan feb
B Faktiska Varddygn =\/3rddygn i Budget (8 platser)
april| maj| juni| juli| aug| sept| okt| nov| dec| jan| feb| mar
Beldggningsgr | 141,7 | 144,4|142,9|139,1|111,7| 91,3|110,5|123,3|127,0|131,0|129,5|132,3
ad % % % % % % % % % % % %
Dygn 6ver
budget 100| 110| 103 97 97| -21 26 56 67 77 66 80
Darutover
Kopt plats 83 53 20
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Sjukfranvaro
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Overtid

Overtidskostnaden minskade under april manad. Vard och omsorg som star for 82% av
overtidskostnaden i april. Hemtjanst som star for stérre delen av 6vertidskostnaden inom Vard
och omsorg.
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Inriktningsmal och prioriterade mal

1. Herrljunga kommun &r en kommun dar det ar gott att leva!

Namn |Prioriterat mal Progn | Kommentar
d 0S

SN 1:1 Den enskilde har inflytande och &r
delaktig utifran sina forutsattningar i
nar, var, och hur stod ska ges.

SN 1:2 Vi ar tydliga med nér, hur och vad
de som far stod fran Socialtjanstens
verksamhetsomrade kan vara delaktiga
I.

Herrljunga kommun ar en langsiktigt hallbar kommun!

Namn | Prioriterat mal Progn | Kommentar
d 0S

SN 2:1 Enheterna ska ha en upprattad
miljohandlingsplan.

3. Herrljunga kommun har en tydlig och valkomnande VI-kéansla!

Namnd | Prioriterat mal Prognos | Kommentar

SN 3:1 Bemota alla pa ett respektfullt,
professionellt och likvéardigt, icke
diskriminerande satt

4. Herrljunga kommun har ett dynamiskt och lokalt forankrat naringsliv!

Namn |Prioriterat mal Progn | Kommentar
d 0S

SN 4:1 Oka mojlighet till sysselsittning
som ska leda till arbete.

14
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5. Herrljunga kommun har en valskétt kommunal ekonomi!

Prioriterat mal Progn |Kommentar
0sS

5:1 Det arliga resultatet ska under en rullande Avvikelse fran budget
trearsperiod uppga till 2% av kommunens

intakter, skatter och generella bidrag. — 3275 tkr, 1,79%

5:2 Investeringarna ska 6ver en rullande Avvikelse fran budget.
femarsperiod finansieras med avskrivnings-

medel samt arens resultat. Beraknas f6lja budget
5:3 For att undvika urholkning av det egna - FOljs endast upp
kapitalet ska soliditeten inte understiga 70%. kommunévergripande

6. Herrljunga kommun arbetar i enlighet med det av kommunfullmaktige faststallda
personalpolitiska programmet.

Prioriterat mal Progn |Kommentar
0S

6:1 Andel sjukfranvarodagar ska minska. Franvarodagar/snittanst jan-mars
20,8 (jan-mars 2015: 18,6)

6:2 Antalet medarbetare med dnskad syssel-
sattningsgrad ska 6ka.

7. Okad kvalitet

Verksamhetsmal Progn |Kommentar
0S

7:1 Hoja kvalitén i det vi gor
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PROTOKOLLSUTDRAG
Sammantradesdag 2016-04-29

§ 23 Forslag ett utokat naringslivssamarbete, Business region Boras
(BRB)

Forbundsdirektor fick i uppdrag av medlemskommunernas
kommunstyrelseordférande att, med st6d av kommuncheferna, ta fram forslag pa
framtida form f6r Business Region Boras (BRB)

Uppdraget skulle ge svar pa foljande:

- tydligt mal och syfte

- avgrinsning mot kommunens egna uppdrag

- hur BRB ska kopplas till kommunalférbundets organisation och
naringslivschefernas nitverk samt

- vilka personella resurser som kravs, anstilld eller inkop av tjanster

I ytterligare samtal om uppdraget framférdes aven att BRB skall finnas pa
kommunalférbundet och verksamheten skall startas upp i en liten skala.

Vid Direktionens sammantrade 2015-12-11 presenterades ett forslag och Direktionen
beslutade att ge Forbundsdirektor 1 uppdrag att fortsitta arbetet med att ta fram en
grundstruktur for niringslivssamverkan med tydligt mal och syfte, hur avgrinsningen
skall ske mot kommunernas egna uppdrag samt vilka personella resurser som krévs.
En aterrapportering skedde vid Direktionens sammantrade den 26 februari dér det
beslutades att fragan skulle tas hem f6r diskussion inom respektive kommun for att
ta beslut om eventuell uppstart av verksamhet och férslag om framtida finansiering
vid Direktionens mote den 29 april 2016.

Direktionen beslutar
att starta upp niringslivssamarbetet, Business Region Boras, BRB samt
att finansieringen av verksamheten for dr 2017 dr 6 kr/kommuninvanare per den 1
juli ar 2016.

Vid protokollet

Christina Klaar

Forbundssekreterare

Justerat av

Ulf Olsson Crister Persson
Ordférande

Justeringen tillkinnagiven den 6 maj 2016 enligt anslag

Ratt utdraget betygar: Christina Klaar



Meddelande 5
NOSSAN 20160509

. HERRLIUNGA KOMMUN FORVALTNINGSAKTIEBOLAG AB

q % NIELS BREDBERG DNR

STYRELSESAMMANTRADE SIDA1 AV 14
PROTOKOLL

Protokoll nr 53 )
Styrelsesammantriide Nossan Forvaltningsaktiebolag AB med Agardialog

Niérvarande:
Styrelsen: Staffan Setterberg (Ordf), Patrik Benjaminsson, Anders Andersson

Tjm: Niels Bredberg(VD) Anders Stoltz (Ekonomichef) Géte Olsson
(ekonomiansvarig)

Inbjudna: Herrljunga Bostider AB, Herrljunga Hotellfastighets AB
Karin Carlsson (Ordf) punkt 1-10
Birger Sjoberg (VD) punkt 1-10
Herrljunga Elektriska AB, Herrljunga Vatten AB, Herrljunga Kraft AB
Claes Unosson (Ordf) punkt 1-10
Anders Mannikoff (VD) punkt 1-10

Plats: Kommunhuset, B-sal
Tid: 2016-05-09 ki 14:00

1. Styrelsesammantridets Sppnande
Beslut: Motet forklarades Sppnat av ordférande
2. Utse sekreterare
Beslut: Gote Olsson valdes till sekreterare
3. Att jamte ordforande utse tva justerare av dagens protokoll
Beslut: Patrik Benjaminsson och Anders Andersson valdes att justera dagens protokoll
4. Uppfoljning av tidigare styrelseprotokoll
Protokollet godkéndes och lades till handlingarna
5. Rapport fran Finansradet

VD och ekonomiansvarig rapporterar frin Finansradet. Minnesanteckningar bifogas detta
protokoll (Bilaga 1)

6. Agardialog avseende aktuella dgarfrégor i bolagskoncernen.

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga *  BESOKSADRESS Torget 1, Herrljunga
TELEFON 0513-170 00 ® TELEFAX 0513-17133 * ORG.NUMMER 212000-1520 * www.herrljunga.se ’ﬁ 7
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Sida 2 av 14

Koncernkontogenomgéng

Meddelas att samtliga bolag nu finns inlagda i koncernkontot pd Alingsas
Sparbank och att det har fungerat bra.

Ekonomisk prognos 2016

Ekonomiansvarig rapporterar om Nossans preliminéra utfall for 2016 dér
prognosen for koncernbidraget for 2016 hamnar pé ca 871 000 kr.

Respektive VD rapporterar att budget kommer att héllas for respektive bolag.
Delarsbokslut, tertial, tidsplan
Ekonomiansvarig visar ett forslag till tidplan for deldrsbokslutet per 20160831
(bifogas). Bilaga 2
Ingen har négot att erinra mot forslaget
7. Fréan styrelseprotokoll Nossan F-AB nr 52, dverldggningar med revisorer.
Vid revisorerna granskning i 2015 &rs bokslut framkom féljande synpunkter.
Arbetsordning for styrelsen Herrljunga Hotellfastigheter
Meddelas att en sddan hdller pa att tas fram
Reserv i budget Herrljunga Vatten AB
Beslutas att VD i Nossan och Herrljunga El AB tar fram ett forslag till férklaring
angdende reserven. Forslaget skall vara klart till dgardialog med
Kommunstyrelsen den 26 september
Internkontrollplan
Internkontrollplan i Nossan var inte komplett vilket atgdrdas till nista bokslut.
Vad giiller dvriga bolags internkontroll far respektive VD i uppdrag att ta fram
dessa infor nidsta bokslut
8. Kommunstyrelsen uppsiktsplikt — infér KS dgardialog 2016-09-26

Forslaget dr utskickat med handlingarna. Ingen har ndgot att erinra om forslaget

9. Ovriga drenden
VD informerar om frslag till #indrade arvoden till Lekmannarevisorer. Detta skall tas upp i
Kommunstyrelsen i maj och innebér kade kostnader for bolagen. Forslaget bifogas detta
protokoll (Bilaga 3)

10. Avslutning dgardialog kl. 15.00

ﬂ/hﬁ?%



Meddelande 5

Sida 3 av 14

Styrelsesammantriide Nossan Forvaltningsaktiebolag

11.

12.

Riitten att utkvittera medel

Ritten att utkvittera bankmedel, signera utbetalningar och posthantering

Forslag till beslut 1

Styrelsen i Nossan Férvaltnings AB godkénner att utkvittering av bankmedel samt uttag frén

Nossans bankkonto far verkstéllas av tva av fljande tjanstemén i forening (tva personer
skall underteckna vid varje tillfille):

Redovisningsansvarig 5208115-5518 Gote Olsson t om 2016-07-08
Redovisningsassistent 520130-5587 Inga Johansson t om 2016-07-31

Fran och med 2016-07-01

Redovisningsassistent 761226-5604 Ann-Charlotte Lund
Redovisningsassistent 650603-5663 Ingela Larsson
Redovisningsansvarig 820317-5602 Elin Stal Tingbratt
Ekonomichef 760127-0460 Linda Rudenwall

Styrelsen beslutar enligt forslaget
Forslag till beslut 2

Styrelsen i Nossan forvaltning AB godkanner att posthantering far verkstillas av foljande
tjidnstemén

Redovisningsansvarig 520811-5518 Gote Olsson t om 2016-07-08
Redovisningsassistent 520130-5587 Inga Johansson t om 2016-07-31

Fran och med 2016-07-01

Redovisningsassistent 701226-5604 Ann-Charlotte Lund
Redovisningsassistent 650603-5663 Ingela Larsson
Redovisningsansvarig 820317-5602 Elin Stal Tingbratt
Ekonomichef 760127-0460 Linda Rudenwall

Styrelsen beslutar enligt forslaget

Undertecknande av {anehandlingar

Forslag till beslut

WS
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Styrelsen i Nossan Forvaltnings AB godkénner att undertecknande av Ianehandlingar
delegeras till ekonomichef respektive redovisningsansvarig och verkstillande direktor (VD i
férening med ekonomichef alternativt redovisningsansvarig)

Redovisningsansvarig 520811-5518 Gé&te Olsson t om 2016-07-08
Ekonomichef 760127-0460 Linda Rudenwall fr om 2016-06-01

Styrelsen beslutar enligt forslaget

13. Nista styrelsesammantride — 16-09-19 kl. 14.00-16.00

14. Ordférande avslutar sammantridet k1. 16.00

Vi;l rotokollet-
/—v’]:/}’ <

Gte Olsson

Justeras

Patrik Benjaminsson ~ Anders Andersson
Styrelseledamot

relseordfrapde Styrelseledamot

Bilagor:

Bilaga 1 Minnesanteckningar Finansrad 2016-05-09
Bilaga 2 Tidplan delarsbokslut 2016-08-31
Bilaga 3 Forslag arvoden Lekmannarevisorer
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Bilaga 1

Finansrid Nossan Forvaltningsaktiebolag AB

Nirvarande:

Anders Mannikoff , VD (Herrljunga Elektriska AB, Herrljunga Kraft AB,
Herrljunga Vatten), Bengt Ottosson (Ordf. Stiftelsen Herrljunga Industrilokaler)
Niels Bredberg (Kommunchef), Anders Stoltz (Ekonomichef), Gote Olsson
(ekonomiansvarig)

Ej nirvarande: Birger Sjoberg VD (Herbo, Herrljunga Hotellfastigheter)

Plats: Kommunhuset, B-sal
Tid: 2016-05-09 kl 13:00-14:00
15. Motets Gppnande

16.

17.

18.

19.

20.

Ekonomichef Anders Stoltz &ppnar métet

Godkénna dagordning

Dagordningen godkéndes

Foregéende motesanteckningar

Foregdende minnesanteckningar gés igenom och laggs till handlingarna

Uppdatering av kommunkoncernens upplaningsportfolj

Ekonomichefen gr igenom laneportfdljen. Den &r uppdaterad for alla forutom for
Herrljunga Industrilokaler. Ordférande i Herrljunga industrilokaler tar med sig detta och ser
till att ekonomichefen far uppdateringarna.

Alingsas Sparbank

Ekonomichefen informerar om att en forlingning av nuvarande avtal med Sparbanken &r pa
géng. P4 fragan om det fungerar bra med Sparbanken idag 4r det ingen som har nagot att
klaga pA.

Revidering av finanspolicy

Nuvarande finanspolicy som &r antagen av Kommunfullmaktige diskuteras. Det
framkommer att bolagen inte har ndgon egen utan anvinder kommunens. Forslag finns att ta
bort avsnittet om rénteswapar samt att lagga till ndgot angdende etiska regler. Annars finns
det inget att dndra pa.

Beslutas att ekonomichefen tar fram ett nytt forslag till kommunstyrelsen.

"S5
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21. Nésta mote
Nista mote i Finansradet dr den 24 oktober k1. 13.00

22. Motet avslutas kl. 14.00

Vid anteckningarna

Gote Olsson

Meddelande 5

Sida 6 av 14
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Bilaga 2

DELARSBOKSLUT 2016-08-31

Tidsschema och aktiviteter

Datum

160826

160826

160826*

160901

160902

handkassor.

160905*

160905

160905

160905

160909

Aktivitet

Genomgang och beslut kring sldpande
kundfordringar per 2016-06-30, (avséttning
eller avskrivning).

Lénerna fér augusti berdknas vara
pa plats i ekonomisystemet.

Sista dag for koncerninterna betalningar mellan
kommunen, bolag och stiftelser.

Sista dag for att skicka internfakturor som skall
bokféras pa augusti 2016 (OBS Fakturadatum
skall vara 160831).

Sista dag fér avstdmning och inventering av

Avstamning av koncerninterna poster mellan
féretagen inom koncernen.

Ev underlag fér avskrivningar/nedskrivningar
av kundfordringar skall vara ekonomikontoret
till handa.

Senaste datum fér underlag f6r extern
Fakturering som avser augusti 2016 eller
tidigare.

Sista dag for att godkanna internfakturor som skall
bokféras pa augusti 2016 (OBS bokféringsdatum
160831).

Sista dag att kontera/attestera leverantérsfakturor pa
augusti manad.

0 %ﬁ



160909

160912

160914
160922
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Periodiseringar éverstigande 50.000:- lamnas till
ekonomikontoret. Principen &r att intékter och
kostnader skall bokféras pa den period den
tillhor.

Bokféringen/siffrorna lases fér perioden jan-aug 2016.

Utfall och resultat fér perioden finns i redovisningen.

Bolag och stiftelser lamnar sitt delarsbokslut. Det skall
besta av en resultat- och balansrakning. Uppgift om
koncern omséttning skall ldmnas. Bolagen skall
kortfattat beskriva de férsta 8 manaderna och
utsikterna for resten av aret. Uppfélining av
verksamhetsplan fér 2016

1
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Bilaga 3
Lekmannarevisorernas roll och ansvar kopplat till arvodesreglemente
for Herrljunga kommun.

Sammanfattning

P& uppdrag av Kommunfullmaktiges ordfrande redovisas kommunchefens uppfattning i
drendet samt forslag avseende arvodering av lekmannarevisorerna i de kommunala aktiebolagen.

Kommunfullmiktige har faststillt “Reglemente om arvode och ersittningar till fortroendevalda i
bolag och stiftelse i Herrljunga kommun™.

I dokumentet regleras erséttning till av kommunfullmaktige valda revisorer. Arsarvode dr
faststallt till 1,7 % av Riksdagens grundarvode for ledaméter. Arsarvode ska utgora ersittning
for samtliga sammantriaden foranledda av det tilldelade och accepterade fortroendeuppdraget. 1
arvodesreglementet finns reglerat ndr valda ledamdter med arsarvodering kan uppbéra
timarvodering. Sarskilt reglerat &r detta for Svriga ledaméter i bolagsstyrelse och
stiftelsestyrelse.

Lekmannarevisorerna utgor en sirskild del av aktiebolagen och &r ett sirskilt bolagsorgan.
Diskussioner har forts avseende kostnader for aktiebolagen avseende arvoderingen av
lekmannarevisorerna samt det indamalsenliga i tolkningen av kommunfullméktiges
arvodesreglemente att arvoderingen av lekmannarevisorerna ingdr i arsarvodet, i enlighet med
resultatet av Demokratiberedningens arbete infér mandatperioden 2015-2018.

De utsedda revisorerna har olika omfattande uppdrag beroende pé vad som tilldelas och vad som
dverenskommes. Avseende lekmannarevisorernas uppdrag kan dessa bli olika férdelade med
olika omfattning.

Fragan har stillts till kommunfullmaktiges ordfSrande, tillika ordfrande i Demokratiberedning
2017, avseende tolkningen av arvodesbestimmelserna for lekmannarevisorerna i bolagen.

Slutsatsen efter diskussionerna #r att fran och med 2016-01-01 ska aktiebolagen ansvara for
finansiering och utbetalning av timarvoden till lekmannarevisorerna. Lekmannarevisorernas
uppdrag ska betraktas ligga utdver det uppdrag revisorerna har som valda revisorer inom
kommunen.

Det innebir att de valda revisorerna uppbdr arsarvode.

Uppdrag som lekmannarevisor ska ersittas utdver arsarvoderingen, dé detta &r att betrakta som
ett sirskilt uppdrag, sérskilt bolagsorgan, i aktiebolagen.

Timarvoderingen ska ersittas av aktiebolagen utifrdn en sérredovisad detaljbudget avseende
lekmannarvisionens totala budgeterade kostnader for verksamhetsaret.

Motesagenda med motestid samt timredovisning ska redovisas till aktiebolagets forvaltning for
utbetalning av timarvode.

Vid ev. beslut ska revidering av géllande arvodesreglemente ske.

H
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Beslutsunderlag
Arvodesreglemente Herrljunga kommun

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar féresla kommunfullméktige;

Lekmannarevisorerna i de kommunala aktiebolagen ska fran och med 2016-01-01, av de
kommunala aktiebolagen uppbira métesarvode i enlighet med géllande timarvode faststéllt av

Herrljunga kommunfullméktige.

Niels Bredberg
Kommunchef
VD Nossan Férvaltningsaktiebolag

Expedieras tll: Vern sory'ska ha beshutet for vidare handliggriing eller beslut
For kiinnedom Vem som ska ha beslytet firkandedon
till:

oSS
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Bakgrund

En viss del av kommunens verksamhet bedrivs i kommunala foretag, bolag och stiftelse.
De kommunala bolagen och stiftelsen hanterar betydande virden och ansvarar for centrala
samhdéllsfunktioner.

Kommunallagen och aktiebolagslagen ger ramar for de kommunala bolagen.
Aktiebolagslagen fordelar ansvar och befogenheter mellan fem funktioner (bolagsorgan) i ett
aktiebolag;
e Bolagsstimma (dgaren/fullmiktiges foretrdds av ombud pé
stimman)
e Bolagsstyrelse (utses av fullméktige)
e Verkstillande direktdr (utses av bolagsstyrelsen)
e Revisor (utses av stdmman)
e Lekmannarevisor (utses av fullmaktige, beslutet bér anmélas pa
stimman)

Den samordnade revisionen ska sikerstilla att personunionen mellan kommunens revisorer och
lekmannarevisorerna ska vara ett redskap for fullméktiges kontroll och uppfljning av hela den
kommunala koncernen.

I det heldgda kommunala bolaget finns séledes tva slags revisorer, tvé skilda bolagsorgan med
skilda uppdrag. Dels en lekmannarevisor (eller flera) och dels en yrkesrevisor.
Lekmannarevisorns uppdrag ir klargjort ovan. Yrkesrevisorn har i uppdrag att granska bolagets
rikenskaper och férvaltning. Det finns ansvarsomraden som 6verlappar varandra, t ex
granskningen av den interna kontrollen.

Lekmannarevisorn
Genom aktiebolagslagen sikerstills granskningsfunktionen lekmannarevisorer.
Genom kommunallagen 4r lekmannarevisorerna obligatoriska i de heldgda kommunala bolagen.

Lekmannarevisorerna viljs bland de kommunala revisorerna och 4r att betrakta som
dgarrepresentanter.

Lekmannarevisorn i ett kommunalt aktiebolag har uppdraget att fran demokratisk utgangspunkt
granska om verksamheten lever upp till 4garens och fullméktiges mél, om verksamheten bedrivs
effektivt och om det finns tillriacklig intern kontroll i bolaget.

I sin egenskap av bolagsorgan ska lekmannarevisorn ocksa arbeta for bolagets bésta.

Med andra ord ska lekmannarevisionen vara en demokratisk insyn och kontroll i de kommunala
bolagen, till nytta for dgaren och ytterst for medborgaren.

Att vara lekmannarevisor #r ett civilrittsligt uppdrag som kan ségas bygga pa ett avtal.
Lekmannarevisorn #r inte en myndighet och inte heller fortroendevald pa samma sétt som
kommunens revisorer. Eftersom fullmiktige ska utse lekmannarevisorerna blir funktionen dnd4 i
praktiken betraktad och behandlad som en fortroendevald.

Lekmannarevisionen har dven lagstadgad ritt till sakkunnigt stdd.

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorer bitréddas av sakkunniga, som de sjdlva véljer och
anlitar i den omfattning som behdvs for att fullgdra uppdraget enligt god sed. De sakkunniga ska

/e ?ELS?
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ha den insikt och erfarenhet av kommunal verksamhet som fordras for att kunna fullgéra
uppdraget.

Eftersom lekmannarevisorn ir ett bolagsorgan 4r det vanligtvis bolaget som finansierar
lekmannarevisionen med en budget f6r arvoden, sakkunnigstdd, utbildning och andra
omkostnader.

Yrkesrevisorn

Yrkesrevisorn granskar rikenskaper och forvaltning. Enligt aktiebolagslagen utser &rsstdmman
yrkesrevisor. Yrkesrevisorns uppdrag dr att granska bolagets arsredovisning och bokforing samt
styrelsens och VD.s forvaltning.

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt

Vidare har Kommunstyrelsen en forstirkt uppsiktsplikt 6ver de heldgda och deldgda kommunala
aktiebolagen. Kommunstyrelsens uppsiktsplikt utévas bland annat genom tvd sammantréden,
januari och september, ddr genomgéng sker av relevanta redovisningar och aktuella handelser
samt planering.

Ekonomisk bedémning

Timarvodet f6r dokumenterade sammantriden bekostas av aktiebolagen sjélva.
Aktiebolagen ska avsitta sdrskild budget for arvoden, sakkunnigstdd, utbildning och andra
omkostnader.

Juridisk bedémning

KF/KS dger frdgan om lekmannarevisorerna.

D3 drendet innebdr en principiell fordndring f6r de kommunala bolagen och dirmed for
kommunen bor drendet beredas av kommunstyrelsen for avgorande i kommunfullméktige.
Samrad har genomfdrts i samband med #gardialog inom Nossan Forvaltningsaktiebolag.

Métesarvodering av lekmannarevisorerna i aktiebolagen, utéver det drsarvode som uppdraget
som utsedd revisor i Herrljunga kommun medfor &r i enlighet med géllande lagstiftning och bor,
vid eventuell forandring, fortydligas i det av kommunfullmiktige faststillda arvodesreglementet
for Herrljunga kommun.

Redovisning fran lekmannarevisorerna till akticbolagens forvaltning ska vara underlag for
utbetalning.

Samverkan

Inom Nossan Forvaltningsaktiebolags styrelses dgardialog har drendet diskuterats och
gemensamt kommit fram till att métesarvodering for lekmannarevisorerna r i enlighet med
gillande lagstifining. Faststéllda styrdokument for Herrljunga kommun bor fortydligas avseende
motesarvodering for lekmannarevisorerna.

Métesarvodering till lekmannarevisorerna ska gélla fran och med 2016-01-01.

M <&
PR
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Sida 13 av 14

Motivering av forslag till beslut

D4 lekmannarevisionen r ett sérskilt bolagsorgan, vilket inte per automatik ska bedémas ingé i
uppdraget att vara utsedd till revisor for Herrljunga kommun, dr det lampligt att sdrredovisa
uppdragen och dérigenom &dven sirarvodera ndmnda uppdrag i form av motesarvodering,
Kostnaden fér métesarvodering av lekmannarevisorerna ska béras av de kommunala
aktiebolagen.

Bilaga 1
Nigra begrepp

Kommunala foretag:

Sammanfattande begrepp i kommunallagen for de olika foretag som férekommer i kommuner
sdsom aktiebolag, stiftelse, handelsbolag/kommanditbolag, ekonomisk férening och ideell
forening.

Kommunkoncern:
Kommunens samlade verksamhet i styrelse och namnder samt foretag, oavsett om
foretagsverksamheten #r organiserad i en s.k. dkta koncern (med moderbolag) eller inte.

Revisor i kommunen

Fértroendevald revisor vald av fullmiktige med uppdrag i enlighet med kommunallagen granska
den verksamhet som bedrivs inom styrelse och ndmnder, fullméktigeberedningar och
kommunalférbund eller gemensam ndmnd.

Lekmannarevisor

Av fullméktige utsedd revisor i kommunalt aktiebolag, med uppdrag att granska bolaget i
enlighet med aktiebolagslagen.

Lekmannarevisorerna viljs bland de kommunala revisorerna och é&r att betrakta som
dgarrepresentanter.

Yrkesrevisor
Av bolagsstimma (motsvarande) utsedd revisor med uppdrag att granska féretaget enligt aktuell
lagstiftning. Yrkesrevisorn &r i allménhet en auktoriserad etler godkénd revisor)

Sakkunnig

Den/De som revisorerna och lekmannarevisorerna anlitar/anstéller som bitrédde i sin granskning.
Sakkunnig kan vara certifierad kommunal yrkesrevisor, yrkesrevisor (auktoriserad eller godkénd
revisor) eller ha annan kompetens.

Revisionen
Sammanfattande uttryck for den verksamhet som revisorerna och deras sakkunniga bedriver
tillsammans.

Samordnad revision

Kommunens revisorer och lekmannarevisorer i personalunion med uppdrag att granska
verksamheten savil i forvaltningen som i féretagen.

(i
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Revisionsansvar
Det ansvar infor fullmiktige som f6ljer med uppdraget for ledaméter i styrelse, nimnder och
fullméktigeberedningar. Bolagsstyrelse och VD i bolag har revisionsansvar infér arsstimman.

Granskningsrapport
Lekmannarevisorernas arliga rapport till bolagsstimman, vilken ocksa ldmnas till fullméktige.

Revisionsberdttelse
Yrkesrevisorernas drliga berdttelse till bolagsstimman. Kommunens revisorers érliga berittelse
till fullmaktige.
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SJUHARADS SAMORDNINGSFORBUND TERTIALRAPPORT 1 2016

) Arbetsféormedlingen i samverkan med Sjuhirads kommuner:

BOLLEBYGD - BORAS - HERRIJUNGA - MARK - SVENLJUNGA - TRANEMO - ULRICEHAMN - VARGARDA

Sjuhérads Samordningsforbund mojliggor en effektiv gemensam resursanvandning
kring arbetslivsinriktad rehabilitering. Till nytta for bade enskilda och samhalle finansieras
olika insatser i syfte att manniskor ska forbéattra och behalla formagan att férvarvsarbeta.

Sedan forbundet bildades har Margareta Lovgren (M), Marks kommun upprepat omvalts
som styrelsens ordforande. Hon var en stor drivkraft i forbundssammanslagningen och har
sedan dess kontinuerligt verkat for att utveckla forbundet som medlemmarnas gemensamma
motesplats. Nar Margareta Lovgren den 3 1mars ldmnade samtliga politiska uppdrag for att
pa sikt arbeta med nagot annat tillférordnades Ann Larsson, omradeschef Forsdkringskassan,
som ordférande. Den 23 maj konstituerades den nya styrelsen. Frdn och med den 1 juni ar
Ann Larsson ordférande och Cecilia Andersson, Vistra Gotalandsregionen, vice ordforande
for forbundet. Medlemmarnas representation i styrelsen dr tillgénglig pa forbundets hemsida.

I enlighet med faststilld verksamhetsplan bedrivs aktiviteter for individer 16-64 ar som &r
i behov av samordnad arbetsinriktad rehabilitering, dvs personer som é&r aktuella hos tva eller
fler av medlemmarna i forbundet.

Utbudet skiftar nagot inom det geografiska omradet men tyngdpunkten handlar om pre-
rehabilitering sd att parternas egna resurser dérefter kan nyttjas och ge effekt. Oavsett i
vilken sjuhdradskommun deltagaren bor finns mdjlighet att ta del av de olika insatserna,
men flertalet platser nyttjas lokalt.

Vid beredningsgruppernas sammankomster har utférande chefer frén respektive verksamhet
diskuterat den l6pande driften med representanter frén respektive medlem. Med ett fétal
undantag redovisas att verksamheten rullar till belétenhet for samtliga parter.

IN- och UT-Fléden [ Antal deltagare folkbokforda i:

Januari-april 2016 Bollebygd [Boras Herrliunga Mirk Svenliunga Tran*emo Ulricehamn Varg*arda
Totalt perioden 6 74 4 20 14 10 26 10
Varav unika 5 72 4 19 14 10 26 10
IN-fléde, drets nya 2 52 2 20 10 10 15

UT-flode 4 36 2 2 7 4 14

Utover unikt registrerade deltagare ovan finns de anonymt registrerade. Till viss del nyttjar
samma personer flera aktivitetsformer, ofta som utveckling i efterféljande led.

Vid deltagande i Aktiv hdlsa noteras endast antal, utan uppgift om personnr; geografiskt
fordelat enligt nedan. I ett fall finns en kdsituation hos Aktiv hilsa till f6ljd av att
verksamheten efterfragas av en vardenhet i stor utstrickning mot tidigare och i ett annat fall
av aktiv hilsa dr verksamheten starkt underutnyttjad.
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Sjuhirads samordningsférbund, tertialrapport, januari-april 2016

Ackumulerat Bollebygd | Boras [Herrljunga | Mark [Svenljunga | Tranemo | Ulricehamn | Vargarda
antal i AKTIV * * *

kvinnor 8 24 5 8 15 3 3
maén 13 12 8 15 21 1 10
total 21 36 12 23 36 4 13
budgeterat arsvis 20 100 20 50 40 40 20

Manadsvis floden av samtliga unikt registrerade deltagare i Sjuhérad:

Inregistrering Utregistrering All uppf6ljning sker i ett nationellt
) sektorsovergripande
Kon Antal Antal uppfoljningssystem, SUS
Januari Kvinna 15 13 PpLONINGSSY: ’ ’
Man 7 2 v
- Hir &r endast ett urval presenterat.
Totalt Januari 22 15 . . .1
. : Ytterligare variabler finns att folja
Februari Kvinna 11 10 K .
Man 3 3 upp for de som Onskar.
T i i@ Kontakta kansliet vid intresse.
Mars Kvinna 11 13 o . .
Man 9 8 Vid tillfallet for reglstemtdrag var
R e 0 ett stort antal QGItagare dnnu inte
April Kvinna 16 9 registrerade. Siffror med asterisk
Man 8 4 ovan dr manuellt justerade och
Totalt April 24 13 aterfinns ej 1 flodet till vénster.
Totalt perioden 80 62

Flera manuella justeringar har skett 1 SUS till f61jd av att avtal dnnu inte tecknats for
samtliga kommuner och att behorigheter da ej kan ges i1 systemet. Oversyn pagar.

Utover deltagarverksamhet har forbundet frdn om med februari till och med april bedrivit
analys- och planeringsfasen av projekt Point. Redovisning dr insénd till ESF {or 6vergang till
genomforandefas from maj.

Projekt Space har befunnit sig 1 analys— och planeringsfas under hela forsta tertialet och tar
emot deltagare forst i augusti. Detta passar vél med att det tidigare konceptet for
utlandspraktik, kallat Over grinserna, har erbjudit platser till en deltagargrupp med bdrjan av
sin forberedelsetid infor utlandsvistelse 1 april.

Under tertialet avslutades de intensiva utbildningsinsatser som paborjades under hdsten for
att rusta tankt projektpersonal med nya arbetsmetoder, som tex ACT. Forbundets personal
har dven arrangerat och/eller medverkat i olika samverkansmoéten samt presenterat
forbundsverksamheter for andra aktorer.

Sex ledamoter 1 styrelsen deltog den 5-6 april 1 den nationella konferensen for
samordningsforbund. Trenden fortsétter med geografisk utbredning av samordningsférbund
och samtliga kommuner i Véstra Gotaland ingér numera i ett forbund. Nationellt har 241 av
290 kommuner bildat forbund tillsammans med 6vriga parter och det finns inte lingre nagot
lan som helt saknar forbundsanslutning.
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Sjuhirads samordningsférbund, tertialrapport, januari-april 2016

Ekonomisk uppfoljning och prognos
RESULTATRAKNING

Ackumulerat

jan-april
Intékter
Space, ESF 282 495,00
Ovriga intékter -1,40
Summa Verksamhetens intakter 282 493,60
Kostnader
Arvoden -32 072,21
Reseerséttning -25 465,61
Sociala avgifter -13 150,26
Ovriga Personalkostnader -222 092,54
Verksamhetsanknutna kostnader -3 983 376,74
Lokalkostnader -12 922,00
Ovriga kostnader -91 410,42
Summa Verksamhetens kostnader -4 380 489,78
RES1 Verksamhetens nettokostnad -4 097 996,18
Erhallna bidrag fran huvudmannen 5 889 683,00
Ovriga finansiella intékter 0,00
Ovriga finansiella kostnader -1 624,43
Summa Finansiella intékter/kostnader 5 888 058,57

RES2 Resultat fore extraordinéara poster o spec beslut 1790 062,39

Extraordinara intakter 0,00
Extraordinara kostnader 0,00

Det egna kapitalet var vid utgdngen av ar 2015 totalt 2586 tkr, dvs inom den nationella
rekommendationsnivan (Utrdknas 1 forhallande till medlemmarnas egna medel for arsdrift).

Arets resultat ska enligt verksamhetsplan ge ett nollresultat med avsikt att fortsatt halla ett
tillrackligt eget kapital for projektdrift och samtidigt inte dverstiga den nationella nivd som
rekommenderas. (Vilket kan medfora begransning av tilldelning frén de statliga medlen.)

Nedan presenteras ackumulerad kostnad per utgangen av forsta tertialet for respektive
kostnadsstille jamte arsbudget. Prognosen &r att nyttja anslagen budget for respektive post.
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Sjuhirads samordningsférbund, tertialrapport, januari-april 2016

Nettokostnad Budget |Ackumulerat
Jan -
i tkr per omrade Dec jan-april
FORBUNDSMEDEL Tkr Tkr
1001 |Styrelse (arvoden, konferenser, bilers etc) 200 -66
1003 | Gemensamma kostnader (revision, SUS, ek service) 200 -28
1010 |Kansli (personal, hyra, IT, div mtrl) 1550 -303
2000 |Information (del av VG-informatoér, trycksaker) 44 0
3001 |Verksamheter i Boras 4 050 -1350
3002 |Aktiv hélsa i Boras 600 -200
3004 |Sociala foretag, coachande administration/utbildning 500 -99
3005 | Utbildning/Utveckling 200 3
3006 |Grona Vagen iBoras 1200 -400
3007 | Aktiv halsa i Mark 175 -58
3008 | Arbetslivsinriktade aktiviteter Mark 1797 -600
3010 |Aktiv halsa i Bollebygd 75 -25
2011 | Ny Kraft Bollebygd 430 -143
3012 | Aktiv hdlsa i Svenljunga 75 0
3013 |Arbetslivsinriktade aktiviteter Svenljunga 532 0
3015 | Ny krafti Tranemo (Byggstenen) 607 0
3016 | Ulricehamns Arbetscenter 1211 -303
3018 |Vargarda arbetslivsinriktad verksamhet 653 -163
3019 | Herrljunga arbetslivsinriktad verksamhet 546 -182
3020 |Tranemo Aktiv halsa 75 0
3021 | Ulricehamn Aktiv halsa 150 -38
3033 | Over Granserna 300 -110
Inriktning nyanlanda 2 398 0
Medfinansiering till ESF Projekt 100 0

Medlemmarna bekostar tillsammans de 17668tkr som budgeterats ovan.

Insatsen med inriktning till nyanlénda aterstar &nnu att konkretisera. Ansdkan om ett storre
ESF-projekt har inte tillstyrkts och olika anbud kommer istéllet att inhdmtas.

Utover medlemmarnas medel tillkommer en omséttning om ytterligare ca 36 miljoner
fordelat over tre ars tid for de ESF-projekt som beviljats. Utfallet av periodens kostnader for
de bdda projekten dr ackumulerat jan-apr -317 tkr. Siffran redovisas inte ovan da
kostnaderna till stor del ersétts av Europeiska socialfonden, efter ansokan om utbetalning.
(Berdknade ESF-medel 2016 dr 8950tkr for Point och 1605tkr f6r Space)

SPACE kommer att kosta forbundet drygt 400tkr totalt fordelat over tre ar.

POINT har en kontant medfinansiering om 3867tkr over tre ar, vilket kalkyleras genom
schablonoverskott som inte belastar forbundets egna medel. Déarutover kan marginella
skillnader uppsté som ej medges inom projektens budget.

100 tkr projektmedfinansiering finns avsatt for 2016 enligt ovan, vilket motsvarar forbundets
beriknade faktiska totalkostnad.
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2016-06-07 Dnr SN 2016-8

HERRLJUNGA KOMMUN

Manadsuppfoljning avseende Socialnamnden maj 2016
SAMMANFATTNING

Socialforvaltningen prognosticerar for aret 2016 ett underskott pa 2 725 tkr. Det &r en
forbattring fran april manads prognos. Forbattringen finns inom bistands verkstallighet av
LSS insatser. Inga ansokningar finns om elevhem till hdsten, darfor tror vi denna budget
kommer leverera ett dverskott. Majlighet finns dock dnnu att nagon soker bistand for detta, da
kommer prognosen férsamras.

Korttidsenheten har fortfarande en beldggning utéver budget. Kommunen har kopt platser av
Vargarda kommun januari till mars, detta gor att kostnaden &r hogre an i egen regi men lagre
an kostnad for utskrivningsklara. Framat tros den egna verksamheten kunna ta hand om
behovet, dven om det innebar en beldggning dver budget (8 pl)

Socialt stods verksamheter redovisar nu ett underskott. Enheten IFO vuxen redovisar
ytterligare underskott beroende pa nya placeringar. Arbete pagar med att placera sa
kostnadseffektivt som mojligt.

IFO Barn och familj prognosticerar ett 6verskott ungefar som féregaende prognos.
Svarigheter att rekrytera 1:e sekreterare ar en orsak. Farre placeringar an budgeterat &r en
annan.

Ensamkomna &r fran 20160101 en egen enhet. Verksamheten beraknas kunna redovisa ett
overskott pa helar. Hur stort detta blir ar svart att prognosticera i dagslaget. Nytt avtal ar
tecknat att ta emot ensamkomna. Fran 1 mars &r avtalat 63 platser (1 jan-29 feb var det 10).
Idag &r boendena inte fullbelagda. Prognos ar nastan omojlig att gora da flera faktorer maste
vagas in (EU, lagar, direktiv, flyktingstrommar, beviljade bidrag mm). Dessa &r svara att
forutsaga.

Kommunfullmaktige tog den 5 april beslut att det 6verskott socialnamnden gjorde 2015 far
tas med till 2016 (1 276 tkr). Beslutet innebar att arets underskott avraknas med det dverskott
namnden har tillgodo fran 2015.



Driftredovisning
Utfall/Budget tom 31 maj
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Ack Ack Diff % Ar Ar
RSUM Utfall | Budget | Ack Diff | Ack | Prognos | Budget | Ar Diff
1 Intékter -19818| -30626| -10 808 0,65 -70320| -70345 -25
3 Personalkostnader 63997 | 62637| -1360 1,02| 162985| 161610 -1375
4 Lokalkostnader 6 886 7938 1052 0,87 19059| 19059 0
5 Ovriga kostnader 23359 | 29975 6 616 0,78 73294 | 71969| -1325
6 Kapitalkostnad 92 111 19 0,83 266 266 0
74516 70035| -4481 1,06| 185284| 182559| -2725
Vhtomrade Ack Utfall Ack Budget Ack Diff Diff % Ack
10 Namnd- och styrelseverksamhet 189 384 195 0,49
26 Miljo- och hélsoskydd -2 45 47 -0,05
50 Social verksamhet gemensamt 3537 6 100 2 563 0,58
51 Vard och omsorg 42 399 40 588 -1811 1,04
52 LSS 9678 11 303 1625 0,86
53 Fardtjanst 956 1141 185 0,84
59 IFO 9 387 10178 791 0,92
60 Flyktingmottagande 7125 -592 -7 717 -12,05
61 Arbetsmarknadséatgarder 1248 888 -361 1,41
Summa socialnamnd 74 516 70 035 -4 481 1,06
Utfallet &r inte periodiserat, kostnader och intékter saknas
Prognos per verksamhet
Vhtomréde Ar Prognos Ar Budget Ar Diff

10 Namnd- och styrelseverksamhet 807 922 115

26 Miljé- och halsoskydd 108 108 0

50 Social verksamhet gemensamt 14 735 14 994 259

51 Vard och omsorg 111 963 108 254 -3709

52 LSS 27 684 28 584 900

53 Fardtjanst 2740 2740 0

59 IFO 24 617 24 677 60

60 Flyktingmottagande 0 0 0

61 Arbetsmarknadsatgarder 2630 2280 -350

Summa socialnamnd 185 284 182 559 -2 725

Ytterligare detaljer finns i bilaga 1



Prognos per ansvar
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Ar Ar Forandr
Ansvarsomrade Ansvar Prognos | Budget | Ar Diff |prognos
40 Namnd 400 Namnd 807 922 115 0
Summa Namnd 807 922 115 0
41 Foérvaltningsledning/Stab | 410 Férvaltningsledning 10 484 10 684 200 0
Summa
Forvaltningsledning/Stab 10 484 10 684 200 0
42 Bistand 420 Bistand 11 450 12 500 1050 550
Summa Bistand 11450| 12500 1050 550
44 Vard och omsorg 440 Vard och omsorg 4336 4 836 500 0
44 Vard och omsorg 441 Hemtjanst Herrljunga 21599 20 399 -1 200 0
44 Vard och omsorg 443 Hemtjanst Ljung 13 802 12 602 -1 200 0
44 Vard och omsorg 444 Stod i ord.boende 12 201 10901 -1 300 0
44 Vard och omsorg 445 Hagen sébo 17 587 17 587 0 0
44 Vard och omsorg 446 Hemgarden sébo 22363| 21863 -500 0
44 Vard och omsorg 447 Halso och sjukvérd 17 475 17 225 -250 0
Summa Vard och omsorg 109 363 | 105413 -3 950 0
46 Socialt stod 460 Socialt stod 2501 2551 50 0
46 Socialt stod 461 Funktionshinder 16 980 16 980 0 0
46 Socialt stoéd 463 IFO Barn och familj 8 832 11 042 2210 0
46 Socialt stod 464 IFO Vuxen 18 751 16 251 -2 500 0
46 Socialt stod 466 Ensamkommande 0 0 0 0
46 Socialt stoéd 467 Sysselséttning 6116 6216 100 0
Summa Socialt stod 53 180 53 040 -140 0
Summa Socialnamnd 185 284 | 182 559 -2 725 550

Redovisning av orsaker och atgirder

Socialndmnd

Prognos: -115 tkr, oférandrad prognos

Orsak: Det finns 370 tkr budgeterat for aterbetalning av underskott. 255 tkr av dessa foreslas
anvandas till inkdp av arbetskléder. Resterande 115 tkr anvénds till att tdcka underskott inom

andra verksamheter

Atgard:

Forvaltningsledning och stab

Prognos: +200 tkr. Of6randrad prognos

Orsak: Infor 2016 ramvéxlades 325 tkr till IT. Denna ramvaxling ska justeras tillbaka till
socialndmnden. Dessa medel foreslas anvandas till att finansiera inkdp av arbetsklader.
Vakant tjanst inom stab bidrar till ett 6verskott da ordinarie personal vikarierar inom annan
verksamhet for att dar tacka vakanta tjanster.
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Bistand

Inom verksamheten finns bistandshandlaggning, Fardtjanst, LSS i extern regi i form av
boende, daglig verksamhet samt kontaktpersoner.

Prognos: +1050 tkr, forbattrad prognos 550 tkr

Orsak: Under forsta halvaret har inga elever behovt skolinternat. Till hosten finns
ansokningar om gymnasieskola pa annan ort. Inga ansékningar om externt LSS boende har
inkommit. Prognosen kan snabbt fordndras om nya brukare tillkommer.

Gemensam verksamhet vard och omsorg
Prognos: +500 tkr, Of6randrad prognos
Orsak: Flera chefer slutat, ersatts ej fullt ut med chefer utan andra I6sningar tillfalligt

Atgard:

Stdd i ordinart boende
Verksamheten inkluderar korttidsboende och dagverksamhet.
Prognos: - 1300 tkr, Oférédndrad prognos

Orsak: Skulle frdn Mars manad gatt ner till bemanning for 8 platser da nya boende platser
oppnade pa Hagen. Trycket pa korttidsboendet har inte minskat och det ar inte rimligt att tro
att vi kommer att kunna bemanna for atta platser forran ev efter sommaren. Dérav den okade
prognosen.

Atgard: Fortsatta att arbeta pé ett flexibelt satt med korttidsplatser och verksamheten.
Utnyttja nar det finns tomma platser pd SABO till de som &r under utredning och déar bistand
kommer att bevilja SABO. Detta for att f& genomstromning p& Furuhagen och undvika att
kdpa platser.

Hemtjanst, Ljung, Herrljunga tatort och landsbygd
Prognos: -2 400 tkr, Oférédndrad prognos
Orsak: Fortsatt hog sjukfranvaro samt lagre effektivitet an budget.

Atgérd: Arbeta vidare med sjuktalen, aktivt rehab arbete, Arbetsmiljdarbete i samverkan,
effektivisering arbetet.

Sarskilt boende, Hagen och Hemgarden

Prognos: -500 tkr, Oférandrad prognos
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Orsak: Pa Hemgarden skedde schema anpassning till nya budgeten 17/1. P4 Hemgarden
finns i dagslaget ingen EC pa plats som kan arbeta med effektiviseringar. P4 Hemgarden har
vi haft extra bemanning nattetid under en period for en boende.

Atgard: fortsatt anpassning av personal, samordning éver huset, EC pa plats frén 20/6.

Halso- och sjukvard
Prognos: -250 tkr, oférandrad prognos
Orsak: Har fatt anvanda dyrare losningar, verksamheten kraver mer personal an budget.

Atgard: Hela tiden arbeta med att ej erséatta om det &r méjligt, hitta bemanningslésningar som
ar billigare &n bemanningsforetag. Testar en ny schemaldggning for en person for att se om
det kan effektivisera.

Gemensam verksamhet Socialt Stod
Prognos: +50 tkr, Oférandrad prognos

Orsak: Enhetschef sjukskriven del av arbetstid tom augusti- ej ersatt

Funktionshinder
Inom verksamheten finns personlig assistans, gruppbostad, servicebostad.

Prognos: enligt budget, oférandrad prognos

Sysselsattning

Verksamheten inkluderar Arbetsmarknadsenhet, KTS samt Daglig verksamhet LSS. &ven
ledsagning samt avlastning i hemmet LSS ingar i verksamheten.

Prognos: +100 tkr Oférandrad prognos

Orsak: Dagligverksamhet har under perioden ej behovt anvanda vikarier pa grund av fa
deltagare. Detta samt att fardtjanstkostnader har minskat ar en forklaring till det positiva
utfallet.

Individ och familjeomsorg, Barn och familj

Verksamheten inkluderar: barn och familj, socialberedskap, familjeratt, familjeradgivning
samt socialforvaltningens del i familjecentralen

Prognos: +2 100 tkr, Oféréandrad prognos
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Orsak: Har hittills varit fa placeringar. En 1:e socialsekreterare rekryteras men det ar svart,
raknar inte med att ha nagon pa plats innan till hosten. Aven kontaktpersonskontot barn och
familj prognostiserar ett dverskott.

Individ och familjeomsorg, Vuxen

Verksamheten inkluderar vuxenvard missbruk, psykiatri, forsorjningsstod samt
introduktionsenheten

Prognos: -2 500 tkr, Oférandrad prognos

Orsak: Vuxenplacering 6ver budget pga tvangs- och skyddsplaceringar som ar kostsamma.
Detsamma géller kontaktperson vuxen. Dessa 6kade kostnader kontaktperson, tacks av budget
for familjehemsplaceringar.

Atgard: Arbeta mer hemmaplansinriktat i de drenden det & mojligt.

Ensamkommande

Prognos: enligt prognos beréknad pa en nuldgesbeskrivning kommer det bli ett positivt
resultat for aret.

Statliga bidragen soks i efterhand. Prognos ar nastan omajlig att gora da flera faktorer maste
vagas in (EU, lagar, direktiv, flyktingstrommar, beviljade bidrag mm). Dessa &r svara att
forutsaga.



Investeringsredovisning
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PROJ Ack Utfall | Ar Prognos | Ar Budget Ar Diff
5420 Inventarier SN 174 400 400 0
5421 Trygghetslarm 0 600 600 0
5422 Forstud Hemgarden 0 1250 1250 0
5423 Mobillas 0 1500 1500 0
174 3750 3750 0

Inférande av digitala larm kommer att géras inom ramen for driftbudgeten. Forslag finns att
anvanda dessa medel till utbyte av sangar.

SOCIALFORVALTNING
Magnus Stenmark Jenny Andersson

Socialchef Controller
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Bilaga 1
Ar Ar Forandr.
Vhtomrade SCB3 Prognos | Budget | Ar Diff | Prognos
10 Namnd- och 100 Namnd- och
styrelseverksamhet styrelseverksamhet 807 922 115 0
Summa Namnd- och
styrelseverksamhet 807 922 115 0
26 Miljo- och hélsoskydd 267 Alkoholtillstand 108 108 0 0
Summa Miljoé- och
halsoskydd 108 108 0 0
50 Social verksamhet 500 Social verksamhet
gemensamt gemensamt 14 635| 14894 259 0
50 Social verksamhet 571 Ovriga insatser till
gemensamt vuxna 100 100 0 0
Summa Social verksamhet
gemensamt 14735| 14994 259 0
51 Vard och omsorg 509 HSL 17035| 16885 -150 100
510 Vard och omsorg om
51 Vard och omsorg aldre 92 149| 88590| -3559 150
520 Insatser till personer
51 Vard och omsorg med fun 2779 2779 0 0
Summa Vard och omsorg 111 963 | 108 254 | -3 709 250
513 Insatser enl LSS, SFB
52 LSS och HSL 27 684 | 28584 900 300
Summa LSS 27684 | 28584 900 300
530 Fardtjanst /
53 Fardtjanst Riksfardtjanst 2740 2740 0 0
Summa Fardtjanst 2740 2740 0 0
559 Vard for vuxna med
59 IFO missbruksproblematik 7 267 5117| -2150 0
59 IFO 560 IFO gemensamt 543 543 0 0
569 Barn och
59 IFO ungdomsvard 7994| 10204| 2210 0
571 Ovriga insatser till
59 IFO vuxna 125 125 0 0
59 IFO 575 Ekonomiskt bistand 8203| 8203 0 0
585 Familjeratt och
59 IFO familjerddgivning 485 485 0 0
Summa IFO 24617 | 24677 60 0
60 Flyktingmottagande 600 Flyktingmottagande 0 0 0 0
Summa
Flyktingmottagande 0 0 0 0
610
61 Arbetsmarknadsatgarder | Arbetsmarknadsatgarder 2 630 2 280 -350 0
Summa
Arbetsmarknadsatgarder 2630 2280 -350 0
Summa Socialnamnd 185284 | 182559 | -2 725 550
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Bilaga 2

Forsorjningsstod

Utbetalt ek. bistand, kr

200

150

100

50

B Antal hushall B Antal bistandsmottagare
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o
Kr per hushall/person
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I Arbetade timmar [ Utforda timmar
- Arbetade timmar Budget Utforda timmar Budget

Arbetade timmar ar de timmar personalen arbetat och far 16n for.

Utforda timmar &r de timmar som registrerats hos brukaren, sk direkt brukartid.

Differensen mellan arbetade timmar och utférda timmar ar tid for moten, dokumentation,

telefonsamtal, restid mellan brukare, det vi kallar kringtid.
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Korttid

Belaggning Furuhagen

400
350
300

250
200
150
100

50

maj juni juli aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj

I Faktiska Varddygn

Varddygn i Budget (8 platser)

maj| juni| juli| aug| sep| okt| nov| dec| jan| feb| mar| apr| maj

Belaggningsgrad (%) | 144| 143 | 139| 112| 91| 110 123| 127 131| 129| 132| 131 140

Dygn over budget (st) | 110| 103| 97| 97| -21| 26| 56| 67| 77| 66| 80| 75| 98

Kopt plats (st) 83| 53| 20 0 0

11
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Sjukfranvaro

12
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Overtid

Overtidskostnaden minskade under april manad. Vard och omsorg som star for 82% av
dvertidskostnaden i april. Hemtjanst som star for storre delen av dvertidskostnaden inom Vard
och omsorg.

13
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
q % Sammantradesdatum Sld 7
SERVICENAMND IT VAXEL TELEFONI 2016-05-24

ITVT § 14
Utnyttjande av dverskott 2015

Sammanfattning
Servicendmnden gjorde ett verskott pa + 397 Tkr f6r 2015 vilket ligger fordelat pa

Herrljunga och Vargérda.

Forslag till beslut

Forslaget ar att anvdnda 160 Tkr av de 397 Tkr till inkop av nytt IT-drendesystem.
Arendesystemet #r en fSrutsittning for Servicenamndens effektivisering mellan
kommunerna.

Beslutsgang
Ordf6randen fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att si sker.

Gemensam servicenamnd IT/Véxel/Telefonis beslut
Att anvéinda 160 Tkr av de 397 Tkr till inkdp av nytt IT-drendesystem.

Juslerandes sign

3

Utdragsbestyrkande

Hﬁ‘%
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- 2016 -06- 15
Internationellt Centrum
”@LL@ for Lokal Demokrati

Herrljunga kommun
Box 201
524 23 HERRLJUNGA

Utbetalning av projektmedel Kommunalt partnerskap

Diarienummer och partnerskap
ICLD:s diarienummer: Dnr 2013-0046 4r 2
Partnerskap: Herrljunga kommun, Sverige, Ukmergé, Litauen samt Podilsky, Ukraina.

Kontaktperson
Koordinator Lotten Svensson, Box 201, 524 23 Herrljunga. Tele 0705-331 009.

E-post: lotten.svensson @admin.herrljunga.se

Utbetalning
ICLD har godkint projektkostnader pa totalt 292 603 kronor f6r projekt som redovisas i bilaga.
Utbetalning sker till Herrljunga kommuns bankgirokonto 841-0078. Mirkning: "CCGIl”

Visby den 13 juni 2016

Conny
Ekonomichef, ICLD
tel: 0498-29 91 54

E-post: conny.broen@icld.se
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Internationellt Centrum 2016 -06- 15
“@U:@ for Lokal Demokrati

Herrljunga kommun
Box 201
524 23 HERRLJUNGA

Utbetalning av projektmedel Kommunalt partnerskap

Diarienummer och partnerskap
ICLD:s diarienummer: Dnr 2013-0045 ar 2
Partnerskap: Herrljunga kommun, Sverige, Ukmergé, Litauen samt Podilsky, Ukraina.

Kontaktperson
Koordinator Lotten Svensson, Box 201, 524 23 Herrljunga. Tele 0705-331 009.

E-post: lotten.svensson @admin.herrljunga.se

Utbetalning
ICLD har godkint projektkostnader pa totalt 186 199 kronor fér projekt som redovisas i bilaga.
Utbetalning sker till Herrljunga kommuns bankgirokonto 841-0078. Mirkning: "CCG Styrgrupp”

Visby den 13 juni 2016
Conny

Ekonomichef, ICLD
tel: 0498-29 91 54

E-post: conny.broen@icld.se
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(: ﬁ? TEKNISKA NAMNDEN

Meddelande 10

: HERRLIUNGA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 14
2016-06-09
TN § 70 DNR TK 19372016

Juslerandes signaiur

Risk- och sdrbarhetsanalys tekniska namnden

Sammanfattning

Kommunens beredskap for kris bygger pa risk- och sarbarhetsanalyser av kommunens
prioriterande ataganden. For tekniska ndmnden har sex stycken prioriterade dtaganden,
inom namndens verksamhetsomraden, identifierats.

De prioriterade atagandenas kritiska beroenden har identifierats tillsammans med vilka
disponibla resurser som némnden har att tillgd. Dérefter har ett antal fiktiva, odnskade
handelser simulerats och en dtgirdslista tagit fram.

Det ar tydligt risk- och sarbarhetsanalysen att tekniska namnden dr mycket beroende
av leverans av tjinster frin kommunens energi- och VA-bolag for att kunna upprétt-
hélla sina prioriterade ataganden.

Beslutsunderiag
Tjansteskrivelse daterad 2016-05-30

Risk- och sérbarhetsanalys tekniska namnden

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Risk- och sarbarhetsanalysen godkénns och skickas till kommunstyrelsen som
uppfoljning.

Beslutsgéng
Ordfdranden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att s sker

Tekniska namndens beslut
1. Risk- och sarbarhetsanalysen godkinns och skickas till kommunstyrelsen som
upptoljning.

Expedicras till: Handlaggaren, Kommunstyrelsen
Fér kinnedom
till:

Utdragsbeslyrkande
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Lés forst! Valkommen till Boras Stads RSA-arbete for 2015! Nedan foljer lite generella instruktioner, och darefter instruktioner for respektive flik.

-- Dokumentet &r delvis automatiserat och uppdelat i ett antal flikar, och varje flik fran véanster till hoger, maste slutféras innan nésta flik pabérjas.
-- Arbeta systematiskt fran vanster till héger nar Ni fyller i mallen.

-- Redigera endast gula falt.

-- Om ni klipper och klistrar in data till cellerna, anvénd alternativet "matcha malformatering"

-- Las instruktionerna nedan for respektive flik innan Ni pabérjar ifyllandet.

-- Eventuella exempel skall skrivas Gver.

Inledning Har fyller ni i forvaltningens eller bolagets namn, kontaktperson for RSA-arbetet och eventuella andra experter som deltagit.
| faltet "verksamhetsbeskrivning" skrivs en kort |6pande text som presenterar verksamheten, liknande det som kanske star pa en hemsida under
"Om oss".

Prioriterade Ataganden (PA) Till vanster langst upp skriver ni kort och konkret vad det &r ni gér som &r viktigt. Ddrefter utvecklar ni atagandet i en kort beskrivande text i faltet

till hoger. Fyll i alla f4lt som hor till det forsta Prioriterade Atagandet innan ni fortsitter med PA.

Sammhallsviktig ? (Ja/Nej): | listan valjer ni om atagandet bedoms som viktigt fér samhéllets funktionalitet i stort, dar ett bortfall skulle fa
allvarliga konsekvenser, eller inte.

Kritiska Beroenden (KB): Vad &r det aktuella dtagandet beroende av for att fungera? Forsok att identifiera de viktigaste! Tank i bl.a.
dmnesomradena: Teknik/Maskiner, IT, Kunskap/Nyckelpersoner, Energiférsorjning, Logistik och varor, Yttre beroenden, Finansiella tjanster..
Preciseramax 5 KB per dtagande. Vlj de som ni bedémer som viktigast fér att kunna I6sa just det Gtagandet!

Nar alla falt for PA 1 &r ifyllda gar Ni vidare med PA 2.
Ni kan (men maste inte) fylla i max 10 ataganden, med max 5 KB per atagande.

Disponibla Resurser (DR) | kolumnen till vénster visas automatiskt de Kritiska Beroenden som Ni har angett i foregdende flik. Andra eller skriv inget i de grda fdlten (hela
kolumn A). Bérja skriv i kolumn B!
Disponibla Resurser (DR): Har skriver ni vilket eller vilka typ av skydd som finns idag om det kritiska beroendet skulle falla bort.

Ex1: KB = El DR = Reservkraftverk Beskr = "2 st mobila reservkraftverk med kapacitet X forvaras pa
plats Y."

Ex2: KB = Nyckelperson X DR = Kommunsoverskridande samarbete Beskr = "Da Y-kommun anvander samma system finns en
odverenskommelse att kunna lana personal med motsvarande

kompetens vid behov. "

Ex3: KB = Vattenledningsndtet DR1 = Nodvattentankar Beskr = "X antal tankar pd Y kubik star i Z redo att anvandas"
DR2 = Noédvattenplan Beskr = "En forberedd och 6vad plan med instruktioner for hur
Oénskade Handelser Oonskad handelse: Har ska Ni hitta pa och fylla i tre odnskade handelser (scenarier) som skapar problem for er verksamhet. Amnesomraden kan

vara Naturhandelser, Olyckor, Teknisk infrastruktur och férsérjningssystem, Antagonistiska hot och social oro, eller Sjukdomar. Ni kan dven se 6ver
redan intraffade hiandelser fér att fa inspiration. | férsta kolumnen skriver ni enbart en rubrik, t.ex. "Snéstorm"

Beskrivning av OH: Har beskriver ni handelsen s att en utomstaende kan satta sig in i scenariet, se de tva fardiga handelserna langst ner for
exempel.

Sannolikhet: Eran egen bedémning av hur ofta handelsen intréffar. Valj ett alternativ i menyn.

Konsekvens: Valj det alternativ som stimmer bast dverens enligt beskrivningen nedan.

Mycket begransade: Sma direkta hdlsoeffekter, mycket begrdnsade stérningar i verksamhetens funktionalitet, 6vergdende misstro mot
enskild sambhdllsinstitution, mycket begrinsade skador pa egendom och miljé
Begransade: Madttliga direkta hélsoeffekter, begrédnsade stérningar i verksamhetens funktionalitet, 6vergdende misstro mot flera

sambhdllsinstitutioner, begrénsade skador pa egendom och miljé

Allvarliga: Betydande direkta eller méttliga indirekta hélsoeffekter, allvarliga stérningar i verksamhetens funktionalitet,
bestdende misstro mot flera samhdllsinstitutioner eller férindrat beteende, allvarliga skador pé egendom och miljé

Mycket allvarliga: Mycket stora direkta eller betydande indirekta hélsoeffekter, mycket allvarliga stérningar i verksamhetens
funktionalitet, bestdende misstro mot flera samhdllsinstitutioner och férédndrat beteende, mycket allvarliga skador pé egendom
och miljé

Katastrofala: Katastrofala direkta eller mycket stora indirekta hélsoeffekter, extrema stérningar i verksamhetens funktionalitet,

grundmurad misstro mot samhdllsinstitutioner och allmdn instabilitet, katastrofala skador pé egendom och miljé
Om olika faktorer far olika konsekvenser valjer ni den med allvarligaste effekten.

Osdkerhet i bedomning:

Ingen osakerhet: Massiv erfarenhet eller annat underlag talar fér bedémningen och det dr nérmast omdjligt att bedémningen
skulle vara felaktig.
Mycket liten osakerhet: Omfattande erfarenhet eller annat underlag talar fér den gjorda bedémningen, men det finns en viss mdéjlighet

att den skulle vara felaktig.

Tydlig osakerhet: Den bedémning som ér gjord dr den rimligaste, men det finns ett klart utrymme for att den skulle vara felaktig.

Mycket stor osakerhet: Det har ndtt och jémt gdtt att géra en bedémning. Det finns ytterst lite att stédja sig pd i frégan och méjligheten
fér fel ér 6verhéngande.

Avstar bedémning: En bedémning i fragan skulle vara en ren gissning.

Paverkar KB (vilj alla aktuella): Vilj de Kritiska Beroenden som paverkas mest av handelsen. Max 10 st.

Effekt pa KB:

Forstarkt: Beroendet fungerar béttre eller det finns mer resurser én i vanliga fall. (T.ex. Ni vet att beroendet blir tillfért extra
resurser i ett nddlage, eller omférdelar personal fér att stérka férmdgan.)

Opéverkad: Ingen skillnad mot normaltillsténdet

Nedsatt: Beroendet fungerar simre eller det finns mindre resurser én i vanliga fall



Odnskade Handelser forts.

Atgirdslista

Meddelande 10

Har bedémer Ni verksamhetens férmaga att fullfélja era prioriterade dtaganden om de odnskade handelserna intréffar. Till Er hjélp finns en
sammanfattning av hur de kritiska beroendena paverkas av hdndelsen.

God: Verksamheten bedéms ha resurser och kapacitet att Iésa de Prioriterade Atagandena vid en Oénskad Héndelse.
God med vissa brister: Sambhdllsservice och andra uppgifter Gsidosdtts i viss man fér att prioritera mer akut verksamhet.

Bristfallig: Resurserna inom verksamhetens ansvarsomrdde understiger kraftigt det som behévs fér att l6sa det Prioriterade
Atagandet vid en O6nskad Héndelse.

Mycket bristfallig: Verksamheten stdr i det ndrmaste oférberedd.

Baserat pa den information som matats in i detta dokument skall en atgérdsplan for att minska riskerna skapas. Har kan ni &ven skriva in
information i fritext till Sdkerhetssamordnaren som inte platsar pa andra stéllen i mallen.
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Férvaltning/Bolag ‘ Herrljunga kommunTekniska férvaltningen ‘
Forvaltningens kontaktperson for RSA ‘ Bo Persson ‘
Ovriga deltagare/expertgrupp ‘ Ledningsgrupp ‘
Kort beskrivning av verksamheten (100-200 ord). Herrljunga kommun bedriver att antal olika karnverksamheter som till exempel skola och aldreomsorg. Tekniska férvaltningen har till uppgift att stodja dessa verksamheter genom att se till att lokaler, utomhusmiljé och andra omgardande saker i karnverksamheten fungerar.

Tekniska forvaltningen har ocksa till uppgift att bistd kommuninvanarna, bland annat med rena gator och torg, vélskstta gronomréden och snéréjning pa vintern.

Har kan du som kommuninvanare aven anséka om parkeringstillstand for funktionshindrade.




Meddelande 10

Prioriterat Atagande (PA) avPA Samhillsviktig? (Ja/Nej)  Kritiska Beroenden (KB) av KB
Drift av fastigheter : driften av fastigheter till vara kunder samt egen verksamhet. Ja el Beroende av leveranser fran energibolag
va Beroende av leverans fran va-bolag
Exemplet ovan ska skrivas 6ver och ersdittas med er verksamhets forsta Prioriterade Atagande! varme Beroende av fjarrvérme fran
Jobba at héger, och fortstt dérefter med ndsta Prioriterade Atagande i filten nedan. Teknisk personal Dri och nal fér att s alla driften
i fr iga vagar. IT. Telefoni
[Lokalvard [Lokalvrd pa férskolor Ja Personal For att kunna stada krévs personal
Utrustning Viktigt att det &r ratt utrustning. Maskiner och kem
EL Flertalet maskiner &r drivna av el. Kvallstid dr det viktigt att se samt det &r varme i lokalerna
Vatten Att stada krévs vatten
Insamling av séck- och kirlavfall Ja Personal Entreprendrens personal, som kor bilen
Utrustning Lastbilar
i Fr iga vagar
[maitid leveranser till sldreboende Ja el Beroende av leveranser fran
va Beroende av leverans fran va-bolag
varme Beroende av fjarrvérme fran
Teknisk personal kockar och mltidspersonal for att sakerstalla p
vatten for beredning,disk och stad
Gata & Trafik Sakerstalla framkomlighet pa gator och allmanna platser Ja Vitre faktor, vider (sn6 halka vatten) | Sndrdjning, : och av végarna & insatser som maste fungera
for uppfyllande av PA.
samordning samordning mellan de olika huvudmannen som ager vagnatet;
Trafikverket,
Teknisk personal och Personal och maskiner for att sakerstalla fr
Tvatt Tiitt av smittad tvéitt pa éldreboende Ja Personal Tviittpersonal
Utrustning Tvattmaskiner och torktumlare
el Beroende av leveranser fran i for utrustning
va Beroende av leverans fran va-bolag




Kan andra aktorer ha
nytta av resursen
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lung: il s handelse.

(skydd) _Beskrivning av under en kris?
ol Verken finns tilsammans 1a
o [ fasta Finns pd s samt é brandstationer Nej
gangeristan, behover den [
v Mobia vattent har et anal mobia vattentaniar 12
Herrunga va har mobie vattentanker i
virme Verken finns tilsammans s [l anliggningar som har anslutingar
fasta Finns pd s samt  brandstationer Nej
Oliepannor 3 issa anliggningar Jalit vder Nej
Telask personal Nej
Vakmsstare 12 Resurs for andra aktorer
Lolalvardare 12 Resurs for andra aorer
Ramaval enrepenbrer 12 Resurs for anra aktorer
Kostpersonal s Resurs for andra arer
Vagar Tilfartsvagar 12 [Tilganglig for transporter av olika slag
crollahela vagen ner och kontrollera |11 Ja Erbjuda andra aktbrer service vid bortfall
[Telefont Fast och mobil el
personal il in ersater egen personal Resurs for andra aldorer
Omfiyttning av egen personal [Utnytj personal som har uppgifter i andra lokaler Resurs for andra aktorer
Entreprensr renhillnn Entrerpreny, fn Ragns Sels samlar in kari-och sackavall
Utrustring Stsdmaskiner och kem. I 5 respektive fastighet 2 an linas utvid behov
Lastblar i Nej
e
Vatten Vihar9st1m3 som kan stalasut p lastpall,sedan kan v or i ko 11 m3 sty Vi
personal
Utrustring
o
Telask personal
vatten
‘vl mot externa
entreprensrer
Yete faktor, vader (sn halka vatten) Majliggsr b s Resurs for ancra aktrer
an avhia och problem s Resurs for andra akorer
Fungerande Gatuchef i kommunen & inns Gotuchef med upp 12 Resurs for andra aktorer
Kontrakterade externa styrkor |1 Barmarksunderhall gato och allmanna platser | ttorte (PEAB)
2 i i
eknisk persona och vigmaskiner 3 Anlagsning (PER's MASKINI s Resurs for anra aktsrer
v Gata & Park d Fasighet 12 Resurs for andra aorer
pols fikpolisen Alings=s, Vargarda, el 12 Resurs for anra aktorer
an v och problem s Resurs for andra aorer
styrkor] | (Trfikverte resp. NCC)) s Resurs for andra aktorer

Personal

Utrustning
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Obnskad Handelse (OH) ivning av OH i Osakerhet i Paverkar KB (valj max 10 st) Effekt pa KB (vilj)
Brand [Brand i [1gang /1-10 ar Tydlig osakerhet el

Teknisk personal

Nedsatt

Brand [Totalbrand i skola [1 géng / 1050 ar

[Allvarliga

[Mycket liten osakerhet el

Teknisk personal

Nedsatt

Lingre elavbrott Aldreboende. Tva dygn [1 g8ng / 1050 &

Mycket allvarliga

Moycket liten osékerhet el

Fortsitt fyll i de tomma rutorna for de nedanstdende tvé Odnskade Hendelserna.

Teknisk personal
ikati Nedsatt

Hastdag, tisdag kl 13:00, klart vader, 52C 2m/s. Lastbil med klor valter 2 km fran er
huvudsakliga verksamhet (valj exakt plats sjalva). Stor risk fér lickage. Evakuering av
sikerhetsradie 3 km sker. Ni behéver evakuera arbetsplatsen. Stor allman oro bland stadens
invénare.

Trafikolycka - farligt gods

1 gang / 10-50 r

Mycket allvarliga

Tydlig osakerhet Yttre faktor, vider (snd halka vatter

Fungerande samordning huvudmar]
Teknisk personal och

Nedsatt

Otjanligt dricksvatten Tidig september, vardag efter semestern, 252C . Varmen vantas halla i sig 4 dagar till. Ett

nnu oként, giftigt dmne har spridits i vattenledningsnatet. 50% av kommunens invanare,
inkl er verksamhet, har nu otjanligt vatten i kranen. 25 % av personalen i er verksamhet &r

vintas ta tv dagar.

siuka. Att rengéra
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Verksamhetens samlade formaga att uppratthalla

0Oénskad Hindelse Med hénsyn till foljande samlade konsekvenser Paverkar Prioriterat Atagande det Prioriterade Atagandet vid specifik Odnskad ~Kommentar/farklaring (frivillig)
Héndelse
Brand el Utslagen Drift av fastigheter God med vissa brister
va Utslagen Lokalvérd
Teknisk personal Forstarkt Renhallning
Kommunikationer Nedsatt Maltid
Gata & Trafik
Tviitt God med vissa brister

el Utslagen Drift av fastigheter
va Utslagen Lokalvard
Teknisk personal Forstarkt Renhallning
Kommunikationer Nedsatt

5

Gata & Trafik
Tuiitt

God med vissa brister

God med vissa brister

Langre elavbrott

el Utslagen Drift av fastigheter
va Nedsatt Lokalvéard
Teknisk personal Opaverkad Renhallning
Kommunikationer Nedsatt

Gata & Trafik
Tuiitt

God med vissa brister

arligt gods |faktor, vader (sné halka vatten) Opaverkad
Fungerande samordning huvudman Opaverkad Lokalvard
Teknisk personal och vagmaskiner Nedsatt Renhllning
Maltid
Gata & Trafik
Tvitt

Otjanligt dricksvatten Drift av fastigheter

Lokalvard

Drift av fastigheter

God med vissa brister

Maltid
Gata & Trafik
Tuiitt
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Atgird handlar Kritiskt Beroende Ansvarig (namn) Deadline (§343-mm-dd)

Uppratta och sdkerstélla rutiner for kontroll av mobila reservkraftverk el Eva Nordén 2016-06-30
Inventera mobila vattentankar va Christer Berg 2016-06-30
Funktionskontroller av anslutningar av mobila elkraftverk el Eva Nordén 2016-06-30
Sékerstall genomtanka avtal med entreprendrer utifran riskfyllda vadersituationer Yttre faktor, vader (sn6 halka vatten) (Urban 2016-12-31
Sakerstall kontinuerligt fungerande bemanning Gata & Trafik fér samordning med dvriga végrelaterade huvudman/aktérer Fungerande samordning huvudméan |Urban 2016-12-31
Sakerstall dels samma som forsta punkten, och dels samverkan med Trafikverkets driftentreprenérer (Svevia resp. NCC) Teknisk personal och vidgmaskiner Urban 2016-12-31

Kommentarer/tilligg/6vrig info till Sikerhetssamordnaren
Vi har 9 st 1m3 vaka containrar som kan stéllas ut pa lastpall, sedan kan vi kora livsmedelsvatten i véra fyra lastvéxlartankar dar tva kan avvaras vid kris pa 11 m3 styck. Vi har ett avtal med Herrljunga vatten dér vi hjdlper dem med denna bit s& de bestammer hur materialet skall disponeras vid en handelse.
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KommunForskning
i Viistsverige

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Protokoll fort vid Kommunforskning i Vistsverige Ideell Férening
arsmote den 24 maj 2016

Motet 6ppnades av Bjorn Brorstrom, KFi

Rostldngden faststalldes (bilaga 1)

Dagordningen faststalides.

Till métesordférande valdes Bjorn Brorstrém

Till métessekreterare valdes Viveka Nilsson, KFi

Thomas Jungbeck och Géran Fock valdes till justeringspersoner

Maotet befanns vara utlyst i vederbdrlig ordning.

Gustaf Kastberg informerade om KFi:s verksamhet (bilaga 2). Gustaf beskrev det arbete som
skett inom KFi:s forskningsprogram, fristdende projekt samt seminarier/utbildningar. Pierre
Donatella redogjorde for det ekonomiska utfallet (bilaga 3). Resultatrikningen visar pd en
likartad resultatnivd jamfért med tidigare ar och en nagot ligre omsattning. KFi har bytt
redovisningsprincip till successiv vinstavrakning. Balansrakningen visar ett eget kapital pa
knappt 1,1 mkr. Arsmétet beslutade att ligga verksamhetsberittelsen till handlingarna.
Balans- och resultatrakning godkdndes och lades till handlingarna.

Arsmétet beslutade att ldgga revisionsberittelsen till handlingarna (bilaga 4).

Styrelsen beviljades ansvarsfrihet for det gdngna aret.

Bj6érn Brorstrdm redogjorde for styrelsens forslag till justering av medlemsavgifter infér 2017
(bilaga 5). Forslaget innebar en upprakning utifrdn prisindex fér kommunal verksamhet.
Arsmétet godkinde forslaget.

Fylinadsval av ledaméter till styrelsen. Arsmétet valde Emma Ek-Osterberg, Goteborgs
Universitet, till ledamot for perioden 2016-2018. Anna Cregard, Géteborgs Universitet, har
avgatt fran styrelseuppdraget.

Bjorn Brorstrom omvaldes till styrelseordférande pa ett ar, fram till nista ordinarie arsméte.

Inga avsagelser har inkommit géllande KFi:s revisorer Roger Cardell, Bords och Dan Jonasson,
Trollhdttan. Roger och Dan omvaldes till revisorer pa ett &r, fram till ndsta ordinarie arsméte.

Viveka Nilsson, KFi, Gunilla Josefsson, Kungsbacka och Bo Ekstrém, Hirryda omvaldes till
valberedningens ledamdter pd ett ar, fram till ndsta ordinarie drsméte.
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16. Pierre Donatella informerade om den budget som styrelsen faststallt for 2016 (bilaga 6). Det
har skett en dverféring av medel fran ledning och administration till forskning. Arsmotet
noterade budgeten som en anmalan till protokollet. Gustaf Kastberg redogjorde for
verksamhetsplanen for 2016 (bilaga 7). KFi arbetar med att utvidga och stdrka
forskarnatverket, starka natverket bland medlemskommuner och andra aktérer samt forbattra

formagan att formedla forskningsresultat.

17. Inga dvriga fragor

18. Bjorn Brorstrom avslutade motet och tackade fér ett gott verksamhetsar.

Vid protokollet

Tveha Mlsson

Viveka Nilsson Goran Fock

Justeras Ju

Bj
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Kommunforskning i Vistsverige Ideell Forenings arsmote

Rostlingd

Representant Kommun/landsting
Gun Alexandersson Malm Tjorn

Inga-Lill Andersson Ale

Dennis Jeryd Lerum

Anna Cederqvist Vara

Thomas Jungbeck Vastkom

Kjell Karlsson Essunga

Goran Fock VGR

Bjorn Brorstrém Hogskolan i Boras

Per Johansson Trollhdttan
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KommunForskning
i Vdstsverige

Verksamhetsberittelse 2015

Inom ramen foér KFi:s verksamhet 2015 har ett flertal olika aktiviteter och forskningsprojekt
genomforts. En del av aktiviteterna ar arligen aterkommande medan forskningsprojektens ansats och

innehall vanligtvis varierar mellan olika verksamhetsar.

Fyra forskningsprogram
For att upprédtthdlla en kontinuitet 6ver tid och darigenom skapa férutsattningar for utveckling av

fordjupade kunskaper ar verksamheten indelad i féljande fyra forskningsprogram:

* Redovisning, Pierre Donatella
Organisering, Rolf Solli
e Styrning, Sven Siverbo

* Hdlso- och sjukvdrd, Gustaf Kastberg

Huvuduppdraget for forskningsprogrammen utgdrs av att inom respektive omrdde férmedla
relevanta forskningsresultat till KFi:s avndmare och initiera och genomféra forskningsprojekt. Under

2015 har ett antal studier och andra aktiviteter genomforts.

Redovisning

Inom redovisningsprogrammet brukar praxisstudier av olika slag genomféras. Det sker framforallt for
att félja upp utfallet av de férandringar som sker av lag och normering inom redovisnings- och
ekonomiomradet. Den senaste stbrre forandringen kring kommunernas och landstingens
ekonomiska forvaltning skedde da det blev mgjligt att inrdtta sa kallade resultatutjamningsreserver
(RUR). Det ar ett instrument som skall anvdndas for att jamna ut skatteintdkterna Over en
konjunkturcykel. Fran och med 2013 ars bokslut har kommuner och landsting haft mojlighet att
tilldmpa RUR. Den praxisundersdkning som genomférdes under fjoraret visade att ungefar hilften av
kommunerna inrattat RUR medan det var ganska ovanligt bland landstingen. Praxisundersdkningen
pavisade ett antal brister, och darfor initierade KFi tillsammans med Sveriges kommuner och
landsting ett arbete med en idéskrift. Idéskriften dr publicerad i SKL:s rapportserie. Var forhoppning
ar att rapporten skall ge uppslag till fortsatt forskning nar det galler redovisning av kommunernas
finansiella rapportering. Pa arets Redovisningsdag presenterades och diskuterades den ndmnda

idéskriften. Dessutom introducerades en finansiell profil for koncernen, vilket mottogs positivt. Vi har
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tidigare endast gjort finansiella profiler fér redovisningsenheten kommunen, s3 detta var en del av

det utvecklingsarbete som pagar.

Organisering

Programmet praglades 2015 av datainsamling och planering. Vart femte ar genomfors inom
programmet en nationell studie i form av en enkét riktad till landets kommundirektérer. Forsta
enkdten gjordes inom ramen fér det som kallades CEFOS 1995 men sedan dess har den organiserats
via KFi. Sammantaget har enkdten nu genomfdrts fem ganger vilket antagligen gor den till en av de i
tid mest omfattande dataserierna om kommunala chefer. Aterstir det omfattande arbetet att
sammanstilla enkdten, vilket far bli en uppgift under 2016. En andra handelse inom programmet &r
genomférandet av chefsdagen. Arets tema handlade om chefsomsattning. Mycket tyder pa att det
finns anledning att aterkomma till den fragan ocksa. En tredje aktivitet handlar om planering av ett
nytt projekt som eventuellt kan komma att bli ett program. "Searching for Welfare Model” ar
projektets arbetsnamn. Projektet handlar om att formulera fragor som adresserar synen pa den
framtida valfardsmodellen. | den férsta fasen studeras vad “vanliga” manniskor och experter har for
syn pa framtiden, vad som kommer att menas med vilfard i framtiden och vad som eventuellt
foranlett forandringar av bilden. Har handlar det ocksa om att hitta samarbetspartners for ett pa

manga sadtt angeldget projekt.

Styrning

Forskningen inom programmet ar inriktad pa att kartlagga radande satt att styra i kommuner och
landsting och att ta reda pa vilka dnskade och odnskade effekter dessa satt att styra ger. Offentliga
organisationer dgnar sig alltmer at styrning i olika former och en relevant fraga ar i vilka situationer
den omfattande styrningen dr andamalsenlig och nar den uppfattas som ogynnsam. | programmet
har ett projekt bedrivits pa temat dverdos av styrning dar ambitionen ar att 6ka forstaelsen for de
organisatoriska processer som pdverkar styrningens omfattning och effekter och vilka forutsittningar
chefer behdver for att hantera styrningen pa ett bra satt. Inom ramen for forskningsprojektet har
landets ekonomichefers uppfattningar om styrningen i deras kommuner kartlagts. Darutéver har
under 2015 intervjuer genomforts i Trollhdttans stad, i Goteborgs stad och pa Volvo Lastvagnar i
Skévde. En enkdtundersdkning har genomforts i Trollhdttan stad. Forskningsresultaten har
presenterats for foretrddare for Trollhattans Stad, pa KFi-dagen och pa externa seminarier.

Forskningsprojektet har tilldragit sig akademiskt intresse nationellt och internationellt.

Hdlso- och sjukvdrd

| forskningsprogrammet har fokus legat pa sociala investeringar. Hela tre studier har genomforts
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under aret varav en har avrapporterats i KFi-rapport 132 “Sociala investeringar i Ale och pa Hisingen.
En studie av vilken betydelse samverkan kan ha for sociala investeringar”. Projektet med de bada
fallstudierna Ale och Hisingen fokuserade hur hallbara former kan utvecklas fér styrning och
organisering av sociala investeringar som sker i samverkan mellan olika huvudman. | ett andra
projekt som berdknas avrapporteras tidig var 2016 genomférdes den avslutande intervjustudien
under senare delen av 2015 efter att ha initierats sen host 2014. Under ett ar har darmed Vastra
Gotalandsregionens arbete med att introducera det som bendamns “sociala investeringsmedel” féljts.
| den tredje studien sker en kartlaggning av hur arbetet med sociala investeringar organiserats bland
kommunerna i Vastsverige. Studien inleddes under hésten 2015 och kommer att avrapporteras
under tidig var 2016. Inom ramen for programmet genomférdes ocksd ett mycket valbesokt
seminarium pd temat sociala investeringar. Under hésten 2015 vilkomnade KFi ocksa sin forsta
praktikant som inom ramen for sin praktiktjanst bland annat gjorde insatser inom omradet sociala

investeringar.

Fristdende forskningsprojekt

Utover verksamheten som sker inom ramen for forskningsprogrammen har ett antal
forskningsprojekt av varierande omfattning genomférts under 2015. Det i sdrklass mest omfattande
projektet dr det Nationella kommunforskningsprogrammet som genomférs i samarbete med de
ovriga tre kommunforskningsinstituten i landet och 26 deltagande kommuner som finansierar
programmet. Under 2014 inleddes del tva av programmet som har 16pt pa under 2015. Temat éar

resursanpassning och verksamhetsutveckling.

Ytterligare forskningsprojekt har genomférts. Under aret avrapporterades ett projekt om kommunal
hallbarhet i KFi-rapport 133 ”Hallbar kommun — att balansera konkurrerande virden”. Projektet
syftade till att belysa vad en hallbar kommun kan vara ur bade ett teoretiskt och praktiskt perspektiv.
Likasa har ett projekt om styrning av stider med fokus pd Goéteborgs stads arbete med
formulerandet av visioner och strategier fér omradet Alvstaden avrapporterats i boken ”Styra stiader

— om strategier, hallbarhet och politik” (utgiven av Studentlitteratur).

Arligen dterkommande verksamhet
Under 2015 har ekonomichefsenkdten genomforts elfte aret i foljd. Som benamningen antyder ar det

ekonomicheferna i landets kommuner som besvarar enkdten. Genom enkaten kartlagger KFi arligen
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trender och tendenser i kommunsektorn inom omradena redovisning, organisering och styrning som

avrapporteras i den sa kallade ROS-rapporten.

Ett annat arligen dterkommande projekt dr den sa kallade finansiella profilen. Den finansiella profilen
ar en modell som utvecklats inom ramen fér KFi:s redovisningsforskning och darefter fatt ett stort
genomslag i praktiken. Modellen ger pa ett dversiktligt sdatt mojligheter till att jamfora den finansiella
utvecklingen mellan olika kommuner i en utvald jamférelsegrupp. 2015 bestillde drygt 100

kommuner en finansiell profil fran KFi.

Utdver de tidigare ndmnda programseminarierna genomférdes traditionsenligt den sa kallade KFi-
dagen som dgde rum den 4 december pa Hotel Gothia Towers. Under dagen presenterades aktuella
resultat frdn forskare som ingar i KFi:s nidtverk kompletterat med féredragningar frdn inbjudna

forskare frdn andra miljéer.

Under 2015 uppgick antalet bestkare pd KFi-dagen och programseminarierna sammantaget till cirka

200 personer. Under KFi-dagen var 29 av KFi:s 49 medlemskommuner representerade.

Ovrigt
KFi-forskare har genomfért sa kallade politikerutbildningar i Tanum, Trollhdttan och Ockers.
Utbildningen riktar sig till fortroendevalda och behandlar olika teman med anknytning til! juridik,

ekonomi, organisation och styrning.

Under 2015 har forskare fran KFi:s natverk varit anlitade f6r att delta pa ett flertal olika seminarier.
Under Kvalitetsmdssan, som dgde rum den 3-5 november i Goteborg, var KFi representerat pd ett

antal seminarier.

Rapporter

Under verksamhetsaret 2015 har totait 4 rapporter publicerats, férdelat pa tre olika rapportserier

KFi-rapporter

133. Bjérn Brorstrém, Nomie Eriksson, Christian Jensen och Viveka Nilsson, 2015. Héllbar kommun -
att balansera konkurrerande virden. 1ISBN: 978-91-87454-28-8.

132. Mikael L6fstrém och Viveka Nilsson, 2015. Sociala investeringar i Ale och pa Hisingen. En studie
av vilken betydelse samverkan kan ha for sociala investeringar. 1ISBN: 978-91-87454-26-4.
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ROS-rapport

11. Viveka Nilsson, 2015. Okad optimism men minskad férdndringsbendgenhet. ISBN: 978-91-87454-
31-8.

Natkom-rapport

27. Viveka Nilsson, 2015. Férdndringsbendgenhet och framférhdlining — 24 édldreomsorgschefer
berdttar om resursanpassning och verksamhetsutveckling. ISBN: 978-91-87454-27-1.
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Kommunforskning i Viistsverige
Org.nr. 857206-1581

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ar upprittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten
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Kommunforskning i Vistsverige, KFI 4r en idéell forening bildad 1990. Foreningen har som uppgift att bedriva forskning inom
kommunal ekonomi och organisation samt ge ut publikationer inom dessa omraden. foreningen bedriver ocksa utvecklings- och

utbildningsverksamhet inom nimnda omraden.

Verksamhetsberiittelse bifogas i separat bilaga.

Flerarsjamforelse®

Nettoomsittning

Res. efier finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

*Definitioner av nyckeltal, se tilldggsupplysningar

Resultatdisposition
Forslag till disposition av féreningens vinst

Till stimmans forfogande star
balanserad vinst

arets vinst

i ny rikning dverfores

2015 2014
4 386 857 5 597 600
15292 21088
3795591 3880165
28 28
1090 939
6 026
1 096 965
1 096 965

Sida2 av 8

2013
12379 645
-84 291
4011 669
27

2012
3455502
42 437
5520000
21

2011
4049 468
33966

4 362 306
26



Kommunforskning i Vistsverige
Org.nr. 857206-1581

RESULTATRAKNING

Rorelsens intikter m.m.
Uppdragsverksamhet/utbildning
Medlemsavgifter och forskningsanslag
Forindring forskott pagaende arbeten
Ovriga rorelseintikter

Rorelsens kostnader
Forindring av pagaende arbete
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgingar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Rénteintdkter
Riéntekostnader

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat

Arets resultat
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2015-01-01
Not 2015-12-31

1062 155
1 470 650
1 845 552

8 500
4 386 857

0

-1 507 989
-2 849 811
2 -9 424
-4 367 224

—

19 633

422
4763
-4341

15292

15292

-9 266

6 026

Sida 3 av 8

2014-01-01
2014-12-31

1 906 397
1573200
2118003

0
5597 600

-918 088
-1525 151
-3120587

-9 426
-5 573252

24 348

29
-3 289
-3260

21088

21088

-8 542

12 546



Kommunforskning i Viistsverige
Org.nr. 857206-1581

BALANSRA G
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar
Materiella anléggningstillgingar
Maskiner och inventarier
Summa anléiggningstillgdngar
Omsiittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Aktuell skattefordran

Ovriga fordringar

Upparbetad men ej fakturerad intikt
Férutbetalda kostnader och upplupna intikter

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar

Kassa och bank
Summa omsittningstillgdngar

SUMMA TILLGANGAR

0/

Meddelande 11

2015-12-31
Not

2 8974
8974

8974

383717
110178
26 081
93 485
84 162
697 623

3 444 663

444 663

2 644 331

3786617

3795591

Sida4 av 8

2014-12-31

18 398
18 398

18 398

1200159
48 320
73 405

255919
176 651
1754 454

444 663

444 663

1 627 442

3826 559

3844 957



Kommunforskning i Viistsverige
Org.nr. 857206-1581

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder

Ovriga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intiket
Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

POSTER INOM LINJEN

Stillda siikerheter

Ansvarsforbindelser

Sida S av 8
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1090939
6 026
1 096 965

171 976
325074
2067 957
133619
2 698 626

3795591

Inga

Inga

1078 393
12 546
1 090 939

53345
4251701
2101471
173 501
2754018

3 844 957

Inga

Inga
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Kommunforskning i Viistsverige
Org.nr. 857206-1581

TILLAGGSUPPLYSNINGAR
ALLMANNA UPPLYSNINGAR
Redovisningsprinciper

Tillimpade redovisningsprinciper dverensstimmer med arsredovisningslagen samt uttalanden och allmznna rdd frén
Bokforingsnamnden. Nar allménna rid frin BokfSringsndmnden saknas har vigledning himtats frén Redovisningsridets
rekommendationer och i tillampliga fall fran uttalanden av Far. Nir s dr fallet anges detta i sdrskild ordning nedan. Principerna
avseende virdering avp  nde arbeten #r forindrad till succesiv vinstavsrakning for dvrigt 4r principemna ofdrindrade jamfort

med foregdende Ar.

Virderingsprinciper m.m.
Tillgdngar, avsittingar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de beriknas inflyta.

Intikesredovisning

Konsult och uppdragsverksamhet
Intiikter och kostnader redovisas i takt med att arbete genomfSrs. Denna princip benims successiv vinstavrikning. Intikter och

kostander redovisas i resultatet i forhallande till upparbetningsgrad. En forutsittning for successiv vinstavrikning ar att utfallet
kan beriknas pa ett tillforlitligt sitt. Pa uppdrag dir utfallet inte kan berdknas p ett tillforlitligt redovisas en intikt motsvarande
motsvarande nedlagda kostnader. Befarade forluster kostnadsfors, s snart de #r kéinda. I balansrikningen redovisas uppdragen
projekt for projekt antingen som Upparbetad ej fakturerade intdkter bland omsittningstillgingar eller som Fakturerade ej
upparbetade intékter bland kortfristiga skulder. De projekt som har higre upparbetade intiikter 4n vad som fakturerats redovisas
som en tillgdng medan projekt som faktureratas mer &n upparbetade intikter redovisas som skuld

Definition av nyckeltal
Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning

Sida 6 av 8



Kommunforskning i Viistsverige
Org.nr. 857206-1581

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER
Not1 Personal

Medelantal anstillda

Medelantalet anstillda bygger pa av foreningen
betalda

nirvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstillda har varit
varav kvinnor

Liner, ersiittningar m.m.
Loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgétt med foljande belopp:

Loner och ersitiningar
Pensionskostnader
Sociala kostnader
Summa

Not 2 Maskiner och inventarier 02015-
Ingéende anskaffningsvirde
Utgaende ackumulerade anskaftningsvirden
Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgdende ackumulerade avskrivningar
Utgéende redovisat virde

Avskrivningar enligt plan beriknas pa en nyttjandeperiod av 5 ar
Not3 Ovriga kortfristiga placeringar
Kategori

Réntebidrande virdepapper

Marknadsvirde

Sida 7 av 8
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2015

12,00
6,00

2042977
120 134
661 711

2824 822

2015-12-31

1 504 457
1 504 457
-1 486 059
-9424
-1495 483
8974

2015-12-31

444 663

444 663

487 950

2014

12,00
6,00

2214786
145 129
735 396

3095311

2014-12-31

1504 457
1504 457
-1 476 633
-9426

-1 486 059
18 398

2014-12-31

444 663

444 663

490 379



Kommunforskning i Vistsverige
Org.nr. 857206-1581

Not 4 Eget kapital

Belopp vid érets ingang
Arets vinst
Belopp vid érets utging

Not 5 Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter

Ovriga kostnader

Géteborg 2016- DY-OL

Niklas Anemo

Anna Ericsson

Boris
Karlsson
Eve
VAr revisionsberiittelse har lamnats den
Sida 8 av 8
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2015-12-31

133619
133619

Fritt eget kapital
1090 939

6026

1 096 965

2014-12-31

208 709
208 709
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstimman i Kommunforskning i Vistsverige
Org.nr. 857206-1581

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Kommunforskning i Vistsverige for ar 2015.

Styrelsens ansvar for drsredovisningen

Det dr styrelsen som har ansvaret for att uppritta en arsredovisning som ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen bedomer ir nddviéindig for att uppritta
en drsredovisning som inte innehaller vdsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p4 oegentligheter
eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen pa grundval av vér revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa standarder kriver att vi
foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor revisionen for att uppn rimlig sikerhet att
arsredovisningen inte innehaller visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika &tgérder inhimta revisionsbevis om belopp och annan
information i &rsredovisningen. Revisorn viljer vilka &tgérder som ska utfSras, bland annat genom att
bedoma riskerna for viisentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller pa fel. Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som 4r
relevanta for hur foreningen upprittar rsredovisningen for att ge en réttvisande bild i syfte att utforma
granskningsatgirder som &r indamaélsenliga med hiinsyn till omstindigheterna, men inte i syfte att géra
ett uttalande om effektiviteten i foreningens interna kontroll. En revision innefattar ocks en utvirdering
av dndamélsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvints och av rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utvirdering av den 6vergripande presentationen i
arsredovisningen,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat 4r tillrickliga och indamalsenliga som grund fér vara
uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla visentliga avseenden réttvisande bild av foreningens finansiella stéllning per den 31 december 2015
och av dess finansiella resultat for dret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsbetittelsen dr forenlig
med arsredovisningens §vriga delar.

Vi tillstyrker dirfor att foreningsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen for
foreningen.

Sida 1(2)
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar samt stadgar

Uttver vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Kommunforskning i Vistsverige for ar 2015.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret {6r fSrvaltningen.

Revisorns ansvar
Vart ansvar ér att med rimlig sikerhet uttala oss om fSrvaltningen pa grundval av vir revision. Vi har

utfdrt revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for virt uttalande om ansvarsfrihet har vi utdver var revision av arsredovisningen
granskat visentliga beslut, atgirder och forhéllanden i foreningen for att kunna bedéma om ndgon
styrelseledamot har foretagit nigon étgérd eller gjort sig skyldig till fsrsummelse som kan franleda
erséitmingsskyldighet.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhéimtat ir tillriickliga och dndamalsenliga som grund for vart
uttalande.

Uttalande
Vi tillstyrker att fSreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Goéteborg den

Dal« I N TSN~

Sida 2(2)
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REVISION

Revisionspromemoria avseende revisionen av komunforskning i Vistsverige ar 2015

Utford revision

Den lépande redovisningen har granskats enligt foljande omraden:
Granskning av intidkter

Granskning kostnader, leverantérer mm

Loénerevision, skatter och avgifter

Projekt uppfdljning, periodisering bokslut, succesiv avridkning
Rutiner och intern kontroll

Uppf6ljning mot budget

Vid granskningen av ovanstiende har inga anmérkningar framkommit.

Dessutom har arsbokslutet och drsredovisningen granskats. Vi har tagit del av
styrelseprotokoll under arct. Vi har dven bitréitt med upprittande av arsredovisning och
deklaration samt fran och med hdsten 2009 dven med l3pande bokforingen. Personalen
avseende redovisning 4r inte samma som utfor revisionen.

Noteringar vid granskaning av arsbokslut

Resultatet 1 officiell arsredovisning visar vinst efter skatt om 6 tkr 3 13 tkr.

Fran och med &r 2008 har hela verksamheten betraktas som skattepliktig verksamhet.

Detta innebir bl.a. att medlemsavgiften for kommunerna blivit debiterade med mervirdeskatt.

Fran och med 2014 redovisas projekten enligt metoden fér succesiv vinstavrdkning. Det
innebir att projekten vinst avriknas i takt med upparbetningsgraden vilket betyder i takt med
nedlagda egna och andra kostnader och till den ber#knade vinstmarginalen. Skillnaden mellan
nedlagd kostnad som resultat férs [6pande och fakturerad intdkt redovisas som antingen
fordran ”Upparbetad men ej fakturerad intékt” eller skuld "Férskott frin kund”.

Fér att underliitta uppfoljning och bokslutsarbetet skall projekten indelas konsekvent i grupper
som &r kopplade till varandra s4 att “forskning” tydligt kopplas till medlemsavgifier och
enskilda externa projekt hélls atskilda.

Synpunkter i 6vrigt som framkommit har framforts l6pande under arbetet.
Min bedosmning 4r att avldmnat drsbokslut i allt vésentligt ger en rittvisande bild av
verksamheten. Redovisning och rutiner fungerar tillfredstillande.

Goteborg 2016-05-

Sten O

Auktoriserad revisor

Acrevi Revision KB + Box 7003 - 402 31 Goteborg
Besdksadress: Prinsgatan 12
Vxl 031-775 61 00 « Fax 031-775 61 39
F-mail; info@acrevi.se + www.acrevi.se
VAT nr SEQ69627770701
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Justering av medlemsavgifter Kommunforskning i Vastsverige

Kommun Avgift 2015 Avgift 2016
Justering 3,54%*
1-10000inv

Dals-Ed 10000 10400
Essunga 10 000 10 400
Grastorp 10 000 10400
Fargelanda 10 000 10400
Karlsborg 10 000 10400
Bollebygd 10 000 10400
Hjo 10000 10 400
Herrljunga 10000 10400
Sotenas 10000 10 400
Toreboda 10 000 10 400
Mellerud 10000 10400
Bengtsfors 10 000 10400

10001 - 15 000 inv

Munkedal 15000 15500
Svenljunga 15 000 15500
Tibro 15 000 15 500
Vargarda 15 000 15 500
Strémstad 15 000 15 500
Tranemo 15 000 15 500
Ockerd 15 000 15500
Tanum 15 000 15 500
Tidaholm 15 000 15 500
Amal 15 000 15 500
Gotene 15 000 15 500
Lilla Edet 15 000 15 500
Lysekil 15 000 15 500
Tjorn 15 000 15 500

15 001 - 20 000 inv

Orust 20 000 20700
Vara 20000 20700
Skara 20000 20700

20001 -30000 inv
Ulricehamn 25600 26 500
Stenungsund 25600 26 500



Mariestad
Ale

30 001 - 50 000 inv
Falképing

Harryda

Partille

Alingsas

Lerum

Vanersborg
Lidkdping

Kungalv
Falkenberg

50 001 - 70 000 inv
Skdévde
Trollhattan
Varberg

Molindal

70 001 - 500 000 inv
Kungsbacka
Halmstad

Boras

>500 000 inv
Goteborg

Ovriga

VGR

VastKkom

GU Handels
Hogskolan i Boras

Totalt
*Loneindex

okt 2013: 115,7
okt:2014: 119,8

25600
25600

30000
30000
30000
30000
30 000
30000
30000
30 000
30 000

40000
40 000
40 000
40000

44 400
44 400
44 400

134 200

241 000
44 400
38 100
38 100

1551400

3,54%

26 500
26 500

31000
31000
31000
31000
31 000
31000
31000
31000
31000

41 400
41 400
41 400
41 400

46 000
46 000
46 000

139 000

249 500
46 000
39500
39500

1606 000

Meddelande 11
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Bud et 2016 J 2015
Medlemsavgifter 1600 49
Ledning och administration -1173 -381
Lokaler -120 0
Forskning -933 483

u tforeproj ochse r
Forskningsprojekt mm 1050 100
Natkom 2 1 700
Finansiella profiler 1100 0
Utbildning 0 -260
Omkostnader projekt -2 920 475

Resu tefter proj 4
Deltagaravgifter seminarier 90 0
Omkostnader seminarier -84 12

u t erseminarier 10
Avskrivningar -15
Rantenetto 5 0

resu t 0
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Kommunforskning i Véstsverige KommunForskning

i Véstsverige

\Y% lan 2016

Utgangpunkter och mal

Ingadngsviardena for 2016 4r goda bade verksamhetsmissigt och finansiellt. Kortsiktigt finns ddrmed
goda fOrutsittningar att upprétthalla den niva som uppvisats under tidigare &r avseende att initiera,
framja, planera och genomfbra tillimpad forskning samt aktivt sprida framkomna forskningsresultat.
Samtidigt finns langsiktiga utmaningar som #r viktiga att méta redan nu.

Utgéngslédget dr gynnsamt for att paborja ett 1angsiktigt utvecklingsarbete. Mélet 4r att bibehalla den
inriktning och struktur pa verksamheten som finns samtidigt som satsningar gors for att fornya och
utveckla verksamheten. De utmaningar som finns handlar om att (1) utvidga och stirka
forskarnétverket, (2) stirka nétverket bland medlemskommuner och andra aktorer samt (3) forbéttra
formagan att formedla forskningsresultat.

Intern organisation

Den befintliga organisationen behdlls i huvudsak. En atergang sker till den traditionella ordningen
med en forestdndare och en bitrddande forestandare. Under 2015 har en stor del av administrationen
lagts ut pa annan part och det &r darfor viktigt att f6lja upp och utvirdera detta samarbete. Det dr ocksa
viktigt att fortsitta att se 6ver de fasta kostnaderna och stilla dem mot verksamhetens behov.

Forskningsverksamheten inom KFi utgar till stor del fran projektarbeten, och varierar dirfor dver tid.
For att skapa kontinuitet, inom omraden som &r centrala for KFi, har forskningsprogrammen med
tillhorande programansvariga utgjort en viktig grund for verksamheten. Sedan ett antal &r har vi
arbetat med fyra forskningsprogram. For att hantera de tidigare nimnda utmaningarna utokas nu
antalet forskningsprogram. Programmen #r f6ljande:

¢ Ledarskap: Anna Cregard
* Redovisning: Pierre Donatella
Styming: Sven Siverbo
e Vilfirdens organisering: Rolf Solli (Nytt)
* Revision och upphandling: Emma Ek Osterberg (Nytt)

¢ Hailso- och sjukvard: Gustaf Kastberg

Fler program skapar forutsittningar for att utvidga och stirka forskarnidtverket. Det skapar dven
forutsdttningar for en utdkad seminarie- och forskningsverksamhet, vilken i sin tur skapar
forutséttningar for att ndtverket med medlemskommunerna stirks samt att forskningsresultat far béttre
spridning. En 6ppenhet finns ocksa for att 14gga till program efter behov.

Ekonomi
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Den lagda budgeten for 2016 ger utrymme for flexibilitet och satsningar enligt de prioriterade
omraden som beskrivits ovan.

Prioriterade omriden

En av de identifierade utmaningarna handlar om att utvidga forskarnétverket. Detta kan ske bade
genom att forbéttra rekryteringen av juniora forskare och genom att knyta fler seniora forskare till
verksamheten. For att mgjliggora en sddan utveckling kommer en beredskap finnas att satsa pa nya
program inom relevanta omraden for KFi. Den utvidgning av antalet program som sker under 2016
syftar till att knyta etablerade forskare till nétverket. Detta kan ocksé stimuleras genom att medel
satsas pd sdrskilda projekt. Sarskilt intressanta projekt dr sddana som leder till en utékad verksamhet
utdver de anslagna medlen eller bidrar till att nya omraden blir uppmérksammade. En annan atgird
handlar om att rekrytera nya juniora forskare genom ett utokat samarbete med masterstudenter i deras
uppsatsskrivande och vid genomférande av praktik.

For att utveckla nitverket av medlemmar och andra aktSrer som ér centrala for KFi:s fortsatta
utveckling kommer ett arbete att inledas som syftar till att identifiera m6jliga samverkansarenor. Det
handlar bdde om utvecklande av idéer for studier men ocksi om att utveckla kommunikation av
forskningsresultat och genomftrande av strategiska utbildningsinsatser.

Inom omridet kommunikation inleds ett arbete med att se 6ver och utveckla nya kanaler for
formedling av forskning. En viktig tgérd handlar om att utveckla hemsidan. En annan om att
identifiera en strategi fér avrapportering.



- HERRLJUNGA KOMMUN

(! W PLANKOMMITTEN

Plats och tid

Beslutande

Utses att justera

Ovriga deltagare

~ Meddelande 12
SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sld 1

2016-04-04

Herrljunga Kommun, Kommunhuset, Mollasjén/ F-salen 14.00 - 16.00

Johnny Carlsson, ordférande (C)
Christina Abrahamsson (M)
Hans Malmqvist (M)

Jarl Barkenfelt (S)

Niels Bredberg, kommunchef
Katarina Frindberg, kommunarkitekt
Janna Petersson, planeringssekreterare
Alfred Dubow, teknisk chef

Karin Carlsson, Herbo
Birger Sjoberg, Herbo

anslags uppsattande

Fdérvaringsplats
fér protokoll

Underskrift

Justeringens ] . v
plats och tid Kormmunhus%t, Herrljunga, 2016-04-07
il - 'ﬁ/L-'/ Paragrafer
skrifter Sekreterare S z : g
anna Petetsson
Ordférande
Justerande
ANSLAG/BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ Plankommittén
Sammantradesdatum 2016-04-04
5 Datum fér

Datum fér

anslags nedtagande

Kommunkontoret, Herrljunga kommun
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 2
PLANKOMMITTEN 2016-04-04
Matet 6ppnas

Genomgang av foregdende sammantréides protokoll

§1  Sirskilda fragor — Herbo medverkar

Bobygget
Katarina ger en nulidgesbeskrivning av Bobygget: Finns alltjimt intresse, men kommunen avvaktar just

nu resultat fran dialog med t ex passivhuscentrum. Det som frimst behdvs &r projektledare och
investerare for att komma vidare. Poingen med konceptet &r att det ska vara en férening som &dger, d v s
upplatelseformen maste vara bostadsritt eller kooperativ hyresritt. For att bredda mélgruppen nagot
pagér en férenkling/generalisering av detaljer i konceptet. Detta forvéntas ge viss paverkan pé prisbilden
vilket ska analyseras.

Hur langt har Herbo kommit? Karin beréttar: Herbos styrelse och KS ska bjudas in till méte (forslag
18/4 KS kil 11). Nu finns det tydligare 4n tidigare nagot att ta stdllning till.

Alfred bedémer att det finns en efterfragan pa Bobygget-tomterna. Tekniska nimnden vill ta det sdkra
alternativet och gérna silja. Om ndgon ménad &r tomterna avstyckade och da blir fragan hogaktuell.
Nista sammantrdde med Plankommittén (30/5) bor vi kunna ta ett beslut. Tekniska ndmndens
ordforande ska av detta skdl bjudas in.

Detaliplaneldget for alternativa mindre bostdder

Birger menar att det inte 4r rimligt att bygga massor med ettor utifran ett tillfilligt behov utan béttre att
bygga med en normal storleksspridning och férdela utifran det. Det &r viktigt att socialfGrvaltningen
redovisar behoven f6r bésta resultat.

Status for nybyggnation pa kvarteret Styrbjorn dr att Herbo har begirt nybyggnadskarta,
geoundersdkningar dr pa gang och férvintad byggstart &r under hosten.

Herbo informerar 4ven om att det finns en intressent till Herbos reserverade tomter p4 Horsbyomrédet.
Dessutom sa ska Herbo tréffa intressent i maj angdende &nnu obebyggda Filips vég i Hudene.

En kort avstimning med Herbo angéende detaljplaneldget: kvarteret Tallen har hégprioritet, men Birger
tror samtidigt att det kan vara kénsligt, speciellt med tanke pa att det gérna bor byggas hogre &n pa
intilliggande Linden (Lindenhuset har nu 9 av 20 intresseanmélningar.) Efter Tallen prioriteras Lyckan,
dérefter Horsby 2:13 eller Vreta.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
e d

y;
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum SId 3
PLANKOMMITTEN 2016-04-04

§2 Oversiktlig planering

Rapport fran arbetet med OP och FOP

Forslag till samradshandling 4r fortfarande under utarbetande och kunde dérmed inte behandlas i KS i
mars, €j heller 1 april utan siktet &r nu instéllt pa KS i maj. Detta innebér att samradstiden blir ver
sommaren och ddrmed méste den vara lidngre &n tvd manader f6r att ticka in sammantriden f6r ndmnder
och andra remissinstanser. Tidsplanen skjuts d& framat ndgot sa att ett antagande av ny 6versiktsplan i
KF kan ske som tidigast i mars 2017. Tidsforskjutningen &r marginell i sasmmanhanget da en 6versikts-
plan &r ett méngarigt projekt. Uppdraget om ny dversiktsplan kom 2010, dock utan vidhéftad tidsplan —
vilket 1 kombination med resursbrist lett till att arbetet inte kommit igng f6rrén ar 2015.

Bearbetning av planforslaget planeras nu till kring oktober manad (tidigare juli manad). Det finns en stor
risk att denna tidsplanering &r orimlig, d& det &r vanligt att det drGjer ca ett &r mellan samréd och utstill-
ningsskedena for manga kommuner (iakttagelse).

Justerad tidsplan:

* KS beslut om samrad i mars>april > maj

e Samrad > juni-september

» Samradsredogorelse + forslag till dndringar under sonumaren>juli >
* KS beslut om utstéllning i asgust, kungdrelse > november

» Utstillning > hela dec-jan

«  Sarskilt utldtande, KS beslut godkinna OP neventber > feb

 KF beslut om antagande av OP decentber > mars 2017

Det &r viktigt att skilja pa betydelsen av begreppen dversiktsplan och dversiktsplanering, substantiv re-
spektive verb, av den anledningen att det forsta 4r ett statiskt verktyg medan det andra &dr dynamiskt och
pagar konstant. Att né fram till en laga kraft-vunnen 6versiktsplan &r malet men redan den pagdende
planeringen &dr oerhort gynnsam for utvecklingen och ska inte underskattas. Den har t ex gett oss Lokala
miljomal, Riktlinjer for bostadstorsorjningen och Cykelstrategi med utbyggnadsplan, vilka ger stod till
fortsatt handlaggning for samhéllsbyggnadsverksamheterna.

Just nu péagar arbete med miljokonsekvensbeskrivningen som Radhuset arkitekter AB utfor pa uppdrag
Uppldgget av MKB utgér ifran vara Lokala miljomal (God livsmilj6, Natur, Vatten, klimat). MKB ska
samradas ihop med planforslaget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 4
PLANKOMMITTEN 2016-04-04

§ 3  Detaljplaner och planprogram

Plankommittén uppdrar BMN att anlita konsult for foljande detaljplaner
Kartholmens industriomrade (inklusive trafiklosning)

Ekudden, Simsjon

Lyckan

Horsby etapp 2

Prioriteringslistan for detaljplaner ska kompletteras med tidsplan for varje objekt {or att ge en béttre
bild av mojligheter och begrinsningar och underlétta resursplaneringen.

Lovséngaren, bostider — till antagande

Utfart fran Kartholmens industriomrade — dialog
Planprogram for centrala Herrljunga — skiss och skrivelse
Lyckan, kontor/handel och bostdder — avvaktar

§4  Tekniskas iirenden

Kvarteret Bjérken véntar fortfarande pa lantméteriforrattningen.
Telenor vill ha ett markavtal, ledningsritt, med kommunen f6r att erbjuda bredband pé den fria mark-
naden. Plankommittén ger sitt godkinnande.

Angdende hanteringen av tagstationerna Mollaryd och Torpékra s& bér kommunen avvakta framtida
planer for Mollaomradet innan négon justering av arrendeavtalen med Trafikverket gors.
Johnny har triffat Molla byalag och pratat skola, cykelvig och tagstation och fatt positiva reaktioner.

§5  Ovriga fragor

Sedan tidigare har kommunen anlitat Tyréns for en parkeringsutredning och det dr 1ampligt att bygga
vidare pa det arbetet genom att anlita desamma f6r en bredare parkeringsstrategi. Plankommittén upp-
drar BMN att begiira in offert.

Diskussion om ldmpliga ldgen for forskolor uppstér. Det finns ett behov av att finna alternativ infor
flytten av forskolan pa Hagen (senast 2017-12-31). Alfred ska fraga bildningschef Bodil om behoven.

Sammantridesdatum 2016
30 maj, 20 juni, 5 september, 24 oktober, 5 december

Nista mote: 2015-05-30 kl. 14.00 i F-salen (Mollasjon) eller B-salen (meddelas i kallelsen)

Forslag pa punkter pa dagordningen: Bobygget/tomtforsiljning

Juslerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 1

2016-05-30

Herrljunga Kommun, Kommunhuset, Mollasjén/ F-salen 14.00 - 16.00

Johnny Carlsson, ordforande (C)
Christina Abrahamsson (M)
Hans Malmgqvist (M)

Jarl Barkenfelt (S)

Borje Aronsson (Kv)

Niels Bredberg, kommunchef
Katarina Fréindberg, kommunarkitekt
Janna Petersson, planeringssekreterare
Alfred Dubow, teknisk chef

Elaine Larsson, tf bygg- och miljochef

Justeringens ) s
| plts och tia Kommunhuset, Herrljunga, 2016-06-01

el Paragrafer

skrifter Sekreterare

Ordférande
[ Justerande
|
ANSLAG/BEVIS

| Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkannagivits genom anslag
| Organ Plankommittén
|
| Sammantradesdatum 2016-05-30
' 5 Datum fér

Datum fér

anslags uppsattande

Fdrvaringsplats
for protokoll

Underskrift

anslags nedtagande

Kommunkontoret, Herrljunga kommun
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum SId 2
PLANKOMMITTEN 2016-05-30
Métet 6ppnas

Sarskilt inbjuden Tekniska nimndens ordforande Borje Aronsson vilkomnas
Genomgéng av foregdende sammantréddes protokoll.

§1  Sirskilda fragor

Konceptet Bobygget har sedan tidigare reserverats ett antal tomter pa S6dra Horsby. Med anledning av
att de resterande tomterna nu borjar silja slut och att ett fortsatt intresse bedéms finnas vécker tekniska
ndmnden fragan om hur de ska hantera sitt uppdrag att silja kommunens tomter.

Gillande Bobygget krivs ytterligare ataganden for att det ska kunna genomforas och &ven om intresse
finns sa riacker inte resurserna hos Herbo just nu. Alternativa genomforare av Bobygget skulle kunna
vara mdjligt men tiden &r knapp da ordinarie efterfrdgan pa tomter finns och tekniska némnden behover
besked. Att fortsatt avvakta och reservera utan garanti dr ogynnsamt for alla parter, utan det som behdvs
nu dr ett dtagande.

A ena sidan #r inflyttning/nybyggande generellt ett Sverordnat mal for att ka befolkningen och & andra
sidan dr Bobygget ett strategiskt viktigt och prestigeladdat projekt for kommunen med langsiktiga forde-
lar for befolkningsokning. Olika angreppssitt diskuteras, sdsom att kommunen baserat pé det forst-
ndmnda sldpper Horsbyomradet till marknaden och hoppas att Bobygget &r intresserade av ett annat om-
rade i framtiden, eller baserat pa det sistnimnda satsar resurser pa en organisation med projektledare och
aktivt s6ker alternativa exploatdrer genom upphandling. Oavsett vigval &r det lampligt att KS tar beslut
om detta for att undvika missforstdnd som kan uppdagas i efterhand.

Niels, Katarina och Alfred ska presentera underlag till olika losningar pa nista sammantride 20/6.

En del investeringar som kommunen vill gora dr beroende av externa bidragsmedel. Ansdkningstorfa-
randen for dessa medel och kommunens planerings- och budgetprocess ér oftast inte synkroniserade.
Det gor det svart att f igenom antingen investeringen i kommunens budget om extern medfinansiering
inte &r klar, eller att beviljas medfinansiering om kommunen inte tagit stéllning till om investeringen ar
genomforbar.

Om kommunen kan hélla en aktuell inriktningsplanering med prioritering av olika typer av investeringar
underlittas handldggningen men for att fler investeringar ska kunna genomf6ras med externa stod be-
hovs ocksa ett mer strategiskt forhallningssitt i den interna budgetprocessen. Onskviirt #r att KF kan
bevilja en ram for investeringar utan att enskilda objekt méste vara langt utredda.

Diskussionen dir paborjad.

Justerandes sign Utdragsbeslyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 3
PLANKOMMITTEN 2016-05-30

§2  Detaljplaner och planprogram

- 3D-skiss 6ver stationshuset visas.

- Radhuset Arkitekter har angett uppskattad kostnad och tidsatgang for detaljplan f6r Kartholmen.

- BeMa Bil och Motor AB (pa Kartholmen) har eventuellt hittat annan 16sning f6r sina behov som
inte kraver detaljplan, vilket kan frigéra handléggningstid och forenkla for detaljplan Kartholmen.

- Aktuella bostadsplaner: Tallen (Herbo, hogt flerbostadshus), Aspen (flerbostadshus 12 ldgenheter),
Lovséngaren (villatomter, snart klar), Ekudden (sista Sdmsjoplanen ska startas upp), Lyckan (vi-
lande), Granen (fortdta med flerbostadshus pa intressents egen tomt), Loke (ev. bostédder, Terrazzo)

Gillande potentiellt besvirliga detaljplaneprocesser ér det desto viktigare att de kommer igdng for att
inte forlora mer tid &n nodvéndigt rekommenderar Hans.

En av Plankommitténs uppgifter dr att prioritera bland detaljplaner och just nu har vi ménga pa géng,
men det beror pé att samtliga har intressenter och resursbrist ticks for ndrvarande med konsultinsatser.
Det visar sig dock bli hdga kostnader for konsultinsatserna pa grund av att de dven fér ta projektledning
ndr vi har lite egna resurser.

Bakgrund till planprogrammet &r intresset for exploatering i Herrljunga tétort och en mingd olika idéer
om forbattringsatgérder i titortsmiljon, vilket skapar ett behov av ett samlat grepp om utvecklingen.
Planeringsresurserna fokuseras dérfor till detta omrade dér det storsta intresset finns.

Planprogrammet &r &nnu pa skisstadiet men fungerar i nuléget som ett underlag till vidgad trafikutred-
ning (tidigare &ven bendmnd Parkeringsstrategi) som Plankommittén rekommenderat. Trafikutredningen
har precis startat och ska vara klar efter sommaren. Innehallet i planprogrammet utgors av fragestéll-
ningar kring vad som &r mojligt i frdga om exploateringsgrad och trafiklosningar i huvudsak. Kédrnfra-
gorna #r torgen, trafik och parkering, bebyggelse samt stadsparken. Borje for fram att det dr viktigt att
ha med plats for knallemarknaden i arbetet, samt att blandstad (bostédder + arbetsplatser) kan vara intres-
sekonflikt. Det senare kommer att diskuteras i samrad for bade versiktsplan och planprogram.

Tidsplanen for planprogrammet &r samrad tredje kvartalet 2016 och antagande andra kvartalet 2017.
Dock &r det onskvirt att skapa en tidig och bred forankring redan innan samradsforslaget dr klart och
Katarina foreslar att en skiss kan lanseras pa hemsidan {6r att samla in synpunkter under sommaren.

Plankommitténs politiker ska lisa in sig pd forslaget och komma med synpunkter till nista samman-
tride 20/6 och sedan godkinna en version att ligga pa hemsidan for medborgardialog.

§3  Oversiktlig planering

Arendet ajourneras till nista ssmmantride 20/6

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
q W HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum SId 4
PLANKOMMITTEN 2016-05-30

§4  Tekniskas iirenden

Arendet ajourneras till niista sammantréde 20/6.

§5  Ovriga fragor

Det finns ett behov av att strukturerat involvera tekniska ndgmnden i tidiga planskeden och dess presi-
dium foreslas inga i Plankommittén framover.

Till niista sammantride 20/6 ska planeringssekreterare undersoka vilka beslut som styr Plankommit-
téns sammansittning och vilka beslutsvigar som dirmed krdivs for att verkstilla ovan forslag.

Sammantridesdatum 2016
20 juni, 5 september, 24 oktober, 5 december

Nésta mote:
2016-06-20 kl. 14.00 i F-salen (Mollasjon)

Forslag pa punkter pa dagordningen: Det som inte hanns med vid dagens sammantréde.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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HERRLJUNGA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Q W PLANKOMMITTEN Sammantridesdatum Sid 1

{

|

Plats och tid

Beslutande

2016-06-20

Herrljunga Kommun, Kommunhuset, Mollasjén/ F-salen 14.00 - 16.00

Johnny Carlsson, ordforande (C)
Christina Abrahamsson (M)
Hans Malmgqvist (M)

Jarl Barkenfelt (S)

Borje Aronsson (Kv)

Ovriga deltagare Niels Bredberg, kommunchef

Utses att justera

Justeringens
plats och tid

Katarina Fréandberg, kommunarkitekt
Janna Petersson, planeringssekreterare
Alfred Dubow, teknisk chef

Elaine Larsson, tf bygg- och miljéchef

Kommunhuset, Herrljunga, 2016-06-21

= A

ol G [F Paragrafer
skrifter Sekreterare : :
J4nna Petéeéson
o Conr—~—
forand 4 -
Ordfcrande hnry Carlsson (C)
Justerande
| ANSLAG/BEVIS
Protokollet dr justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Plankommittén
Sammantradesdatum 2016-06-20
5 Datum for
Datum for

anslags uppséttande

Férvaringsplats
fér protokoll

Underskrift

anslags nedtagande

Kommunkontoret, Herrljunga kommun
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 2
PLANKOMMITTEN 2016-06-20
Mbotet 6ppnas

Genomgang av foregdende sammantréddes protokoll.
Janna anmiler en punkt under Ovriga fragor: Stora Skolgatan.

§1 Sirskilda fragor

Janna foredrar skissen till lathund for samhillsbyggnadsprocessen.
Skickas med protokollet for instudering infor ndsta PK.

Alternativa 16sningar f6r Horsby

Niels foredrar en beskrivning och sammanstillning av historiken och forutsittningarna for Horsby-
omradet som plats for att forverkliga konceptet Bobygget. Sex olika alternativ for fortsatt arbete presen-
teras. Flera av alternativen kan inte anses fullt seriosa med hénsyn till bakgrunden.

Efterfrigan pa tomter har dkat verlag pa sistone enligt Alfred. Tekniska nimnden behdver ta upp 4ren-
det efter sommaren. Innan dess hinner ytterligare ett méte med Herbo héllas om det bedéms aktuellt.
Det forsta alternativet (att kommunen tréffar avtal med extern byggherre genom ett markanvisningsav-
tal) tilltalar Borje. Niels forklarar att modellen har inbyggda risker som kan avskricka byggherrar.

Plankommittén rekommenderar att: Herbo ges en sista chans och om de avbdjer sa viljs alternativ 6:
Tekniska nimnden planerar for genomf6rande av f6rséljning av tomter inom den kommunala tomtkon.
Bo-bygget-projektet overtors till ndstkommande planeringsomgéang avseende Horsby 2/Vretaomradet/-
Annat kommande bostadsomrade.

Niels kontaktar Karin pa Herbo for ett sista méte, direfter tar Kommunstyrelsen ett beslut i friagan.

§2 Detaljplaner och planprogram

Diskussion: Borje undrar 6ver trafiklosningar. Christina hade en bra upplevelse av trafikldsning i cen-
trala Skara, i likhet med vad som f6reslas for Herrljunga. Jarl 4r tveksam till foreslagen plats for AVS
(atervinningsstation) i planforslaget.

Borje rapporterar frdn Trafiksékerhets- och trygghetsradet. Lyfter d&ven kostnadsfragorna fér investe-
ringarna. Katarina svarar att det 4r en langsiktig plan och att en tidsplan ska finnas. Hans gillar koncep-
tet med géngfartsgata som kan skapa ett gemytligare Herrljunga och ndmner goda exempel fran Kinna
och Soéderkoping.

Katarina: Viktigast att vara §verens om en vision/framtidsbild, detaljbeslut bor tas efterhand. Christina
nidmner ett daligt exempel fran Vedum och ndmner dven kyrkogarden som en begrinsning p& Storgatan.
Niels drar paralleller till OP — var fysiska planering maste kopplas till en handlingsplan. Borje lyfter
risker med dversvdmningsproblem vid en nivautjimning. Leveranser till niringsidkare maste sikras.
Képmannaf6reningen bor involveras vid utformningen.

Efter diskussionen godkinns planprogrammet for att ga till KS i augusti for beslut om samrad.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

L
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN Sammantrédesdatum Sld 3
PLANKOMMITTEN 2016-06-20

Katarina har enligt uppdrag vid forra sammantrédet forberett en skarpare prioritering av aktuella detalj-
planer.
1. Kartholmen och Ostergarden, Radhuset arkitekter
Kvarteret Tallen och Linden 1, Katarina
Terrazzo, industri, kontor och bostédder. Ska till KS i aug. Fraga Radhuset.
Kvarteret Aspen, skisskede, ansékt om plandndring, till KS aug.
2. Kvarteret Bjorken, AVS och parkering, till KS i aug.
Kvarteret Granen, flerbostadshus, skissering pagar
3. Kvarteret Lyckan, ldgenheter, kontor/handel.

Horsby etapp 2 dr inte med pa topplistan vilket grundar sig i resursbrist. Ndr vi har mer definitiva be-
sked om Vreta behdover en prioritering mellan dessa tvd giras. Till nista sammantride den 5 septem-
ber bor vi ha biittre underlag.

LOU i#r f6r ndrvarande den storsta begridnsningen for var planframstéllning da vi inte har ndgot ramavtal
att anvinda utan endast en direktupphandling. Ramavtal planeras att upphandlas i borjan pa nésta ar.

§3 Oversiktlig planering

Upplagget for kvillens samradsmdten med medborgardialog presenteras. Ett tidsschema for kvéllen har
gjorts. Det dr 6ver 20 personer anmalda till kvillens mote och ndgot férre till morgondagens méte.

§ 4 Tekniskas drenden

Inget att rapportera.

§5  Ovriga fragor

Janna har letat grundligt efter formell dokumentation som fastslar Plankommitténs uppdrag och sam-
manséttning utan tillfredsstéllande resultat. Vi gor dirfor en ny skrivelse till KS om Plankommitténs
uppdrag och sammansittning for att fa en nystart och samsyn. Ambition att ga till KS i augusti.

Janna gér pa foréldraledighet i bérjan/mitten pa oktober enligt berékningarna. Forvaltningen kommer att
ha en organisation for att klara de centrala uppdragen under frénvaron. Planernigen kan redovisas nér-
mare pa ndsta sammantride i september om sa onskas.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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ﬂ SAMMANTRADESPROTOKOLL
q HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 4
PLANKOMMITTEN 2016-06-20

Stora Skolgatan

Med anledning av att Trafikverket uppfort farthinder pa Stora Skolgatan i Herrljunga har mycket irritat-
ion och klagomél framkommit hos bland annat Tekniska ndmnden och i Trafiksdkerhets- och trygghets-
rddet. Det har inte varit tydligt kommunicerat vilken funktion som Stora Skolgatan har i trafiksystemet
vilket inte gynnat situationen. Kommunens strategiska avdelning (planeringssekreterare) vill dérfor
klargora detta genom att visa delar av den Trafiknétsanalys som gjordes ar 2000 (se bild) och som i hu-
vudsakliga delar &r aktuell (i sin analys, dock inte i forslag till prioriteringar etc.). Det finns i dagsldget
inget rimligt alternativ till Stora Skolgatan for tung genomfartstrafik i nord-sydlig riktning och denna
gata maste dérfor tillsvidare vara anpassad for denna trafiks behov. Dock &r det en gata i titortsmiljo
som alltsd dérfor dven maste vara anpassad for alla forekommande trafikslag och vara godtagbar ur tra-
fiksdkerhetssynpunkt. Losningar for att gatan ska fungera for alla aktuella behov i trafiken hanteras vi-
dare i Trafiksdkerhets- och trygghetsradet, mot bakgrund av beskrivna f6rutséttningar.
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Sammantriadesdatum 2016
5 september, 24 oktober, 5 december

Nésta mote:
2016-09-05 kl. 14.00 i F-salen (Mollasj6n)

Forslag pa punkter pa dagordningen:
Samhaéllsbyggnadsprocessen i Herrljunga kommun
Prioritering av planeringsresurser mellan Vretaomradet och Horsby etapp 2

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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1016 -06- 13

203kae . log

Till
Kommunstyrelsen

Herrljunga Kommun
Box 201

524 23 Herrljunga

Fran

Mats Borjesson
Gulmaravagen 19
438 33 Landvetter

Info
Mﬁ‘rklig och felaktig stavning pga utlandsvistelse, ombud har kompleterat handling manuelt ( beklagar

).

Angaende Milj(;‘enheten har jag fgljande att anf8ra f8r er k;{nnedom,
betraffande myndighets hantering av enskilt aviopp fastighet EBBARED 1 : 4
Denna skrivelse tar aven upp kopplingar och fré’gestéﬂningar som berbr Herrljunga el.

Synpunkter pa Milj(')'enheten

1. En myndighetsut&vning som har fatt katastrofala fc"ﬂjder fg(r mig och min familj.

2. Verksamheten bor struktureras, hur hanteras tex och diarifors rekomenderade skrivelser till
Kommunen ?

3. Tillse att myndighetsutdvare lever upp till den tydlighet ni informerar om pa er hemsida.

4. Ni bor vidarutbilda er handlaggare i hur beslutshandlingar skall utformas och hur de kan tolkas av
vanligt folk.

5. Ni bdr vidarutbilda handlaggare i rattsverkan och konsekvens av missvisande felaktiga rad /
information,



Meddelande 15

som kan uppfattas som nya beslut.
6. Ni bor vidarutbilda handlaggare i besluts rattsverkan och dess konsekvenser om de inte tolkas som
avsett.
7. Ni bor vidarutbilda handlaggare i hur langt deras eventuella polisiara befogenheter strdcker sig.
8. Ni bor ockss anpassa era Kommunala miljdstrattegi till nutid ( alltsa 2016 ).
9. Tillse att ni som Kommun efterlever dom direktiv som Naturvardsverk,

Havs vattenmyndighet, Eus miljodirektiv, f8reskriver och rekomenderar.
10. Tillse att anpassa MlIJdenheten till den informationskanal som medborgarna troligtvis

mest sdker information pé i dag betraffande enskilda aviopp ( avloppsguiden.se ).

Er vision att vara en Kommun som praglas av tydlighet vdlkommnande vi kdnsla ?

1. Méste jag ifrdgasatta d& det jag ldser upprér mig !

2. Totala motsatsen av hur jag upplever det, specielt reagerar jag pa ordet tydlighet.

3. Om ni forstdr innebBrden av det ordet, gdr d4 n&got at er Miljvenhet

4. Miljenheten har arbetsmetoder och information samt besluts rutiner som dr den absoluta
motsatsen.

Jag ser pﬂa tv om era PR satningar dar kvinnliga hormonkurvor och annat snusk “ﬁérekommer, och

dessutom skickas ut till Kommuninvanarna. k

1. Vill informera er att den informationen redan finns pa RFSU och landets barnavardscentraler,
aven nétet kan bidra med denna informationen kostnadsfritt.

2. Personligen tycker jag att det r ett missbruk med Kommunens skattemedel !

3. Har ni personal och resurs dverskott i er Kommun ?

4, Foreslar jag att ni istdllet omskolar Bverskottspersonalen och resurserna till att kvallitetssakra

Miljoenheten !

Ovrigt
1. Hade for avsikt att b“ en skattebetalande medborgare i Kommunen Herrljunga.
2. Jag har blivit omvénd { defenitivt inte frivilligt ).
3. Ni kommer troligtvis lyckas med att avfolka landsbyggden fran fast boende, om ni inte gor nagot 3t
M|ernheten
4. Ni lyckas ocksa med att 3 folk att kasta pengar i sjoh pa det Svenska Avioppsexprimentet och
missbrukar ocksa intentionerna i m||Jo|agst|ftn|ngarna
Personligen uppfattar jag det som ett gigantiskt sysselsattmngsprOJekt men likval finns det allvarliga
avloppsproblem.
5. Syftet med den h4r skrivelsen &r att gdra er medvetna om en bristfdlligt fungerande myndighet.
6. Som ni dessutom borde gjort ndgot &t for ménga &r sedan.

Har ocksa fragor till er vad betrfffar Herrljunga el som Yven berér mitt enskilda avlopp.
1. Vad har ni fof regler betrdffande anst4ida som driver egen verksamhet vid sidan om sin anstalining
?
2. Vad har ni foF regler d& de df ute i elbolagets tjahst och séljer sina egna tjdhster ?
3. Vad har ni fr regler ndr denna tycks anviinda elbolagets tekniska specialutrustning i sin egna
verksamhet ?
4. Nar denna sen utfor uppdrag i sin egna verksamhet och tar kontant betalning,

men skickar aldrig kund allt$4 mig n8got kvitto efter 4 phstotningar under ca 1 ar
5. Anlitade jag Herrljunga el fof gré\/ning eller entreprendr pa byggden eller var det en svartgrévare,
inte vet jag ?
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6. Vilka stadgar galler i ovanstaende oklarheter, eller ar det négotjag skall ifragasatta hos
skattemyndighet ?
7. Hur far jag tillggng till dessa stadgar /avtal ar dom offentlig handling ?
8. Vad har denna entrepreribr for vilkor till sin arbetsrelaterade relation MinéTorvaltningen,

d& han utfor enskilda avloppsanlé‘ggningar i Kommunen ?
9. Enligt grannar handhar denna entrepren&r myndighetsproblematik, da han har kdnningar i
Kommunen dar han sjatv 4r anstéld ?
10. Han har kiart och tydligt visat sitt missnoje vid flera tillfallen, att jag inte anlitade honom for mitt
enslg(ilda avlopp.
11. Ar det sé att min problematik aldrig hadde uppstat om jag anlitat denna entrepren8r att hantera
mitt enskilda avloppsprojekt ?
12. Felanmilt min elmétare 3 ggnger som pévisade elférbrukning flera vintrar, med allt avsténgt
inklusive sikringar urtagna samt elskap l4st.
13. Men inget gjordes ‘at saken, dven fast man tar ut ndgon form av serviceavgift och elskapets las
klipps vid denna service ( da jag inte fick ha det last ).
14. Ndr jag bestéller avstdngning av elen informerades chefen Thomas tror jag han hette ,

om forbrukninsfelet pa mataren, och att jag phtalat detta felet flertal ganger.
15. Felanmdide dock inte felet till gréventreprenc')?en / elbolagets anst&ida nér han plockade ner
elmbtaren, det var gjort till chefen.

Ogillandet demonstreras tydligt genom att stélla grinden uppen till en mycket farli\g vé‘g, fast jag
patallade att vi har en 3 aring pa tomten .

Han demonstrerar ytterliggare en gang stélla grinden nar han gar utan att sdga till naf han ar fardig
och gér.
16. Elmataren vl nedmonterad vid elavstdngning, dterkommer man ej nu heller, med nagon
aterbetalning eller medgivande till fel pa mataren.
17. Da Kommunen tycks ha en inte alltfoY vanlig elmé&tartyp, hur bra af det fabrikatet och modellen ?
18. Vill man tysta ner det genom att inte gdra nigot &t det, genom att inte medge ndgot.
19. BehGver resten av Kommunens invanare f4 information om att elmitarna inte 4f tillforlitliga,

finns det risk att dom betalar fdr ef dom inte forbrukat (somjag)?
20.Ar Herrljunga el ett fristaende bolag, eller finns mdjlighet till insyn och begSra ut handlingar.
21. Orsak till mina fragestallningar ‘dr det jag f8rklarar under slutord punkt 3 - 6.
22. Som konsekvens och till gagn for ndmda entreprendr har denna f&tt mindre konkurans i
kommunen,

da jag har mist min ME diplomering pga milj6fdrvaltningens hantering.
23. MiljSforvaltningens hantering blir smidigare med f4rre aktSrer betriffande enskilda avlopp

i Kommunen dessutom en Kommunal kollega, ( vl innarbetad relation ) ?

24. Kr det s§ att monopolverksamheten Herrljunga el ocksh har problem med sina rutiner och
kvallitetssgkring

av sin verksamheten, ( avser inte elsdkerheten i denna fragest'éllning ).

Slutord

1. Orsaken till mina klagomal och mitt ifragasattande av miljdenhetens hantering av min fastighets
enskilda avlopp sedan det koptes. _

2. Alltsa inte att jag inte vill leva upp till g'afllande regelverk betraffande enskilda avlopp, det ville jag
verkligen.

3. P4 grund av den behandling jag utsatts fér, och dom konsekvenserna det &1t for min familj.

4. Kommer jag datfor fortsatta ifragsatta, och forsoka f& klarhet i vad som verkligen skett ?

5. Det kommer jag att g&ra genomtankt och strukturerat, dven om det ar valdigt svart d& jaginte ari
Sverige for tillfallet. ’ .

6. Jag kommer stegvis angripa arrendet till ett fullt exponerat eventuellt myndighetsavergrepp Hr
klarlagt. ?

[9>N
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: R/ ‘
Vill passa pa att onska er en trevlig sommar !

Via ombud ,
Inga Lill|Osterdal’| ) A
GUOAUL N L r‘l( C V(N

\
Mats Borjesson
Kina 2016-06-0 &~
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KOMMUNSTYRELSENS FORVALTNING

7 HERRLJUNGA KOMMUN NIELS BREDBERG 2016-06-21
q KOMMUNCHEF KS 207/2016 109
SibAlAvV1
Till
Mats Borjesson
c/o

Inga-Lill Osterdal
Gulmaravigen 19
438 33 LANDVETTER

Svarsskrivelse

Kommunstyrelsen har tagit emot Din skrivelse. Innehallet i Din skrivelse har
diskuterats i Kommunstyrelsens arbetsutskott.

Arbetsutskottet vill meddela Dig f6ljande;

Miljéenheten har redogjort for arendets hantering. Uppenbarligen féreligger ett
missforstand avseende arendets forutsattningar. Ni kommer att erhalla en
séarskild skrivelse med beskrivning och férklaring av Bygg- och
Miljoforvaltningen.

VD for Herrljunga Elektriska har deltagit i 6verldggningarna med
kommunstyrelsens arbetsutskott. Efter att ha utrett innehallet i de beskrivna
felaktigheterna kommer VD, Anders Mannikoff, att aterkomma till Er.
Herrljunga kommuns avsikt &r att alltid skapa en god relation till de medborgare
och kommuninvanare, vilka verkar, bor och/eller kommer i kontakt med var
verksamhetsorganisation.

De allménna och 6vriga synpunkterna Ni framfor i Ert brev lamnar undertecknad
utan kommentarer.

Ni &r alltid valkommen till Herrljunga kommun.

Pa uppdrag av Kommunstyrelsens arbetsutskott

Med vanlig halsning

Niels Bredberg
Kommunchef

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga * BESOKSADRESS Torget 1, Herrljunga
TELEFON 0513-170 00 ® TELEFAX 0513-17133 ¢ ORG.NUMMER 212000-1520 * www.herrljunga.se
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KOMMUNSTYRELSENS PROTOKOLL

q HERRLJUNGA KOMMUN ARBETSUTSKOTT 2016-05-09
PROTOKOLL

Instans: KSAU

Tid: kl. 08.30-11.00
Plats: Samsjon, kommunhuset
Medverkande:

Johnny Carlsson (C), ordférande

Ronnie Rexwall (KV)

Anette Rundstrém (S)

Niels Bredberg, kommunchef

Marie Nordqvist, tf kanslichef

Anders Stoltz, ekonomichef

Anders Eliasson, controller

Bengt Ottosson, stiftelsen Herrljunga industrilokaler
Janna Petersson, planeringssekreterare

Anthon Gustavsson, utredningssekreterare

Arendeberedning
KSAU behandlade de drenden som planeras behandlas pd kommunstyrelsens
nastkommande sammantréde.

Borgensansodkan fran Stiftelsen Herrljunga Industrilokaler

Bengt Ottosson informerar om de byggprojekt som stiftelsen sokt kommunal
borgen for, kontorslokaler at Strangbetong och utbyggnad av fastighet
Kryddhuset i Ljung samt de olika hyrkdpsavtalen och spridningen av lokaler
inom olika omraden.

Samfonder

Anthon Gustavsson informerar om kommunens samfonder och om en
permutation av samfonderna for att aveckla dem. Anthon uppdras att undersdka
om bildningsndmnd och socialndmnd ocksé har intresse av att séka permutation
for samfonderna.

Fortsatt digitalisering av beslutsprocessen

Marie Nordqvist informerar om nésta steg i digitalisering av beslutsprocesser
som avser méjligheten att tillstdlla ledamoter sekretessbelagda handlingar
digitalt.

Sl g C an S — . .
I',{f:h.‘1:__:__1.}/.urf.\‘.\‘rm. Marie Nordgvist
( Ordforande Sekreterare
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KOMMUNSTYRELSENS PROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN ARBETSUTSKOTT 2016-06-20
PROTOKOLL
Instans: KSAU
Tid: kl. 08.30-10.40
Plats: Samsjon, kommunhuset

Medverkande:

Johnny Carlsson (C), ordférande
Christina Abrahamsson (M)

Anette Rundstrom (S)

Niels Bredberg, kommunchef

Marie Nordqvist, tf kanslichef

Linda Rudenwall, ekonomichef

Anthon Gustavsson, utredningssekreterare

Arendeberedning

KSAU behandlade de drenden som planeras behandlas pa kommunstyrelsens
nastkommande sammantride.

Lokala ordningsforeskrifter

Anthon Gustavsson informerar om revideringen av lokala ordningsforeskrifter
dir forslaget 4r att skicka ut det reviderade forslaget pé en bred remiss.

Samfonder
Anthon Gustavsson informerar om att bildningsnamnden och socialndmnden inte
onskar avveckla sina fonder da de tjdnar ett syfte.

Mre g
(__!5/ . L-"L/ (/()4/

Yhinny 5

Mavrie Nordgvist
rd fOrande Sekreterare
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