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PROTOKOLL
Samverkansgruppsmote
2023-11-16
Samverkansgrupp: FSG Socialforvaltningen
Sammantradesdatum: 2023-11-16
Plats: Mollasjon
Tid: kl. 10.00-11.30
Néarvarande
Arbetsgivarrepresentanter Fackliga representanter
Sandra Saljo Socialchef Anna Agestedt, Kommunal Vanervast
Mariana Andersson Sekreterare Veronica Svantesson, Kommunal Vanervast
Ingrid Johansson, Sveriges arbetsterapeuter
Morgan Gunnarsson, Vision
Ann Olsson, Akademikerférbundet SSR
UIf Ellstrém, Vardférbundet
Motet 6ppnades

Ordféranden, Sandra, halsar alla valkomna. Arende 8.2 utgar.

1. Ovriga fragor
1.1 Kommunal Vanervast, Sveriges arbetsterapeuter och Vardférbundet har anmalt arende angaende

badrummen pa Hemgarden och dar de pavisar behov av att d&ven dessa ska behdver byggas om
och att det beaktas i pagaende ombyggnadsprojekt. Arbetsgivaren hanvisar att arendet far
hanteras av styrgruppen for ombyggnad Hemgarden och uppmanar att skrivelsen skall skickas till
projektledaren. | de beslut som tidigare fattats och som ligger till grund for pagaende projektering
ingar ej ombyggnation av badrummen.

2. Uppfoljning foregaende mote
Inget aktuellt.

3. Information — Pa gang

1. Inkdpsstoppet har frangatts gallande alla utbildningar som ar inplanerade och det aterinférs att ha
fika/smorgas/lunch vid dessa tillfallen. Detta da det framkom att chefer kopte fika for egna pengar.

2. Satsningar med statsbidrag — det kommer att inbjudas till aktiviteter fér personer som har
hemtjanst med syfte att motverka ensamhet. Det blir en sammankomst med raksmérgas och quiz
samt en sammankomst med julbord.

3. Upphandling verksamhetssystem aterkommer nar avtal &r undertecknat, férmodligen klart i
december.

4. Mallar i word och PP med kommunlogga har utarbetats.

5. Arliga utvecklingsdagar fér chefer har skett 13 och 14 november med fokus p& budgetstyrning en
dag och malstyrning dag tva.

6. Minna Obawole har sagt upp sig och rekrytering pabérjas inom kort. SSR framfér att man garna ar
delaktig i och stéder alla aktiviteter som starker forutsattningar for chefs- och ledarskap.

7. Pausiinférandet av ateransdkan ekonomiskt bistand, avvaktar skarpa forsok i Vargarda.
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4. Fran/till LSG/CSG

Beslut - Gemensamt LSG inom Vard och omsorg

Arbetsgivaren foreslar att det forslag som framkom vid férra FSG att LSG inom Vard omsorg slas
samman till ett gemensamt LSG inom Vard och omsorg faststalls. Kommunal Vanervast efterfragar
klargérande om representantskap och foreslar att Kommunal Vanervast representeras av ett ombud
fran hemtjanst och ett ombud fran sarskilt boende. Arbetsgivare och fackliga foretradare eniga att det
ska vara ett gemensamt LSG inom Vard och omsorg och det beslutas. Arbetsgivaren aterkommer
angaende representantskapet.

5. Arshjulet

Enligt arshjulet skall det under november manad informeras om kommunens alkohol- och drogpolicy,
rok- och doftfri arbetsplats. Fackliga foretradare patalar att det finns en uppfattning att rékpolicyn inte
foljs och foreslar att den behdver skarpas/fortydligas. Forslaget skickas till CSG.

6. Arbetsmiljo
Sammanstallningar av inkomna KIA-anmalningar till och med 2023-11-10 redovisas.

7. Namnd
1. Manadsuppfdljning 2023-10-31 fér socialnamnden enligt bilaga.

2. Handlingsplan fér budget i balans fér socialndmnden 2023 enligt bilaga.

3. Avtal mellan Herrljunga kommun och FoU Sjuharad valfard for perioden 2024-2027 enligt bilaga.
4. Nationella brukarundersdkningen — Vad tycker de dldre om aldreomsorgen 2023 enligt bilaga.

5. Rapportering av ej verkstallda gynnande beslut enligt SoL och LSS 2023-09-30 enligt bilaga.

8. Verksamhetsfragor

8.1 Information — Gemensamt projekt med Vargarda: Differentierade tjanster — inkluderande
arbetsliv for langtidsarbetslosa

Arbetsgivaren informerar att det pagar planering av ett projekt tillsammans med Vargarda kommun.
Projektet innebar att langtidsarbetslosa anstalls med handledningsstdd och att dessa kan utféra
serviceinsatser pa sarskilt boende. Projektet planeras vidare.

Motet avslutas
Ordféranden tackar for visat intresse och engagemang och férklarar métet avslutat.

Nédsta mote

Nasta méte FSG Socialférvaltningen ar torsdagen den 30 november kl. 10-12, lokal: Mollasjén.
Vid protokollet:

Mariana Andersson

Justeras:

Sandra Saljo
Herrljunga kommun
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Anna Agestedt Veronica Svantesson Ingrid Johansson
Kommunal Vanervast Kommunal Vanervast Sveriges arbetsterapeuter
Morgan Gunnarsson Ann Olsson UIf Ellstrém
Vision SSR Vardférbundet
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