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Vad innebar delegering?

Delegering enligt kommunallagen (KL) innebar att beslutanderatten, i ett visst arende eller i en
arendegrupp, flyttas dver till nagon annan (=delegaten). Delegaten tréader helt in i namndens
stélle. Ett beslut av delegaten ses som ett ndmndens beslut och kan éverklagas genom
laglighetsprovning.

Namnden kan inte andra delegatens beslut men kan naturligtvis aterkalla delegeringsuppdraget.
Namnden kan ocksa genom eget handlande féregripa ett beslut i ett enskilt arende genom att
sjalv ta 6ver arendet och fatta beslut.
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F
orutsattningar for namndens delegeringsratt

Delegering inom en namnd forutsatter alltid beslut i tva led. Foérst maste fullmaktige i ett
reglemente eller i ett sarskilt beslut ha uppdragit till nAmnden att hantera ett visst
verksamhetsomrade eller besluta i vissa arenden eller arendegrupper. Darefter kan namnden om
den vill besluta om delegering av denna beslutanderatt. Namnden Iamnar delegeringsuppdrag
genom sarskilt beslut eller genom att fatta beslut om en delegeringsordning dar beslutanderatten
i olika arenden &verfors till delegater.

Namnden beslutar sjalv i vilka arenden eller arendegrupper beslutanderatten skall delegeras.
Rackvidden for en namnds delegeringsbefogenhet framgar av 6 kap 38 § KL (se nedan) som
anger vilka arendetyper som inte far delegeras.

Vad kan inte delegeras?

Namnden far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegera beslutanderatten i féljande slag av arenden:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet, d.v.s. namndens
overgripande ansvar for verksamheten,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige,
3. yttranden med anledning av att fullmaktiges beslut dverklagats,
4. yttranden med anledning av att namndens egna beslut éverklagats,

5. arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om arendet ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt.

6. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter bl.a. inom socialomradet

Sammanfattningsvis kan man saga att arenden som ar av principiell beskaffenhet eller som annars
ar av storre vikt ar férbehallna namnden. Oftast handlar det om arenden som far stora konsekvenser
for kommunen och ofta dar politiska bedémningar ar avgorande. Nagon klar grans fér vad som ar
delegerbart finns inte. Man far se pa hur ofta arendena férekommer, kommunens storlek,
budgetomslutning, forvaltningens/verksamhetens storlek och organisation.

Overklagande av beslut och domar samt
inhibitionsansokan och yttranden

Beslut att overklaga dom av allman férvaltningsdomstol gar att delegera, liksom beslut att begara
inhibition. En férutsattning ar att det 6verklagade beslutet i sig gar att delegera.

Ratt att besluta i en viss arendegrupp innefattar saledes ocksa ratt att:



+ Besluta att 6verklaga beslut och domar som innefattar &ndring av delegatens beslut
+ Besluta att avge yttrande till hdgre instans med anledning av éverklagande av
delegeringsbeslut samt besluta att ansdka om inhibition.
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Delegering och ren
verkstallighet

Man skiljer mellan beslut i kommunallagens mening och ren verkstallighet. | delegeringsordning
skall m.a.o. endast upptas beslut i kommunallagens mening. Gransen mellan beslut som kraver
delegering och ren verkstallighet gar inte att dra med exakthet. Beslut i kommunallagens mening
kannetecknas bl.a. av att det finns utrymme for alternativa I6sningar och att beslutsfattaren maste
gbra vissa 6vervaganden och beddmningar. Normalt kan denna typ av beslut dverklagas genom
laglighetsprovning eller genom férvaltningsbesvar. Men man kan inte endast ga pa
Overklagbarheten for att sarskilja ren verkstallighet fran beslut i kommunallagens mening eftersom
t.ex. yttranden normailt inte kan dverklagas men ofta innehaller sjalvstandiga bedémningar och
fodrar delegering for att kunna féras 6ver fran namnd till annan.

Vid ren verkstéllighet saknas utrymme for sjalvstandiga bedémningar och beslutsalternativ. Det ror
sig har om "mekanisk verkstallighet”, t.ex. avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa eller tilldelning av
forskoleplats efter en klar turordning. Beslut av rent forberedande eller verkstéllande art kan inte
dverklagas (jmf 13 kap 2 § 2 p KL). Aven om den enskilde inte kan éverklaga beslutet genom
laglighetsprdovning — eller férvaltningsbesvar - finns andra vagar for den enskilde att angripa ett
beslut den enskilde upplever som felaktigt, ndmligen genom réattslig prévning vid allman domstol,
anhallan om en JO-granskning eller pakallande av de kommunala revisorernas uppmarksamhet.

Exempel pa ren verkstallighet

Anskaffnings- och inképsbeslut inom ramen for budget och verksamhetsomrade enligt
fastlagda riktlinjer ar att betrakta som ren verkstallighet.

» Beslut om tidsbegransad vikariatsanstallning upp till 6 manader
« Utfardande av anstallningsavtal och intyg.

* Planering och godkannande av semester samt beviljande av annan ledighet upp till 6
manader.

+ Godkannande av uppsagning pa egen begaran.

« Utbildning, studiebesdk, konferensbesdk och dvriga tjansteresor »
Representation och uppvaktning enligt faststallda principer

* Ledigkungdrande av tjanst.

»  Arbetsmiljéfragor av I6pande karaktar.

» Debitering och uttagande av avgift enligt taxa och fullféljande av krav

+ Soka och bevaka statsbidrag.

» Bidragsgivning enligt faststallda normer

* Interna lokalupplatelser
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Beslut utan delegeringsuppdrag

Om en anstalld fattar ett beslut utan stéd av ett delegeringsuppdrag kan ett sadant beslut inte
Overklagas genom laglighetsprévning eftersom beslutet inte kan sdgas existera i kommunallagens
mening. Kommunen kan dock bli civilrattsligt bunden av beslutet om mottagaren ar i god tro och
det ror civilrattsliga forhallanden. Mottagaren kan i sadant fall &ven driva arendet via allman domstol.

Vem kan man delegera till?

En namnd kan enligt 6 kap 37 § och 7 kap 5 § KL lamna delegeringsuppdrag till:

- ett utskott bestaende av ledamoter eller ersattare i namnden
- enledamot eller ersattare i namnden
- en anstalld hos kommunen

Det ar inte tillatet att lamna delegeringsuppdrag till:

- flera anstallda i grupp
- till anstalld tilsammans med ledamot eller ersattare, s.k. blandad delegering - anstalld i
kommunalt féretag

Det bor ocksa vara klart, genom delegeringsordningen eller pa annat satt, vem som gar in i en
delegats stalle vid delegatens franvaro.

Vidaredelegering

Enligt 7 kap 6 § KL kan en namnd om den uppdrar till en férvaltningschef inom den egna namndens
verksamhetsomrade att fatta vissa beslut, aven medge att forvaltningschefen i sin tur far éverlata sin
beslutanderéatt till annan anstalld inom kommunen. Detta kallas vidaredelegering. En forutsattning
for detta ar att namnden i ett beslut tillatit det. Beslut som fattats pa grund av vidaredelegering skall
anmalas till férvaltningschefen. Nagon uttrycklig skyldighet for férvaltningschefen att anmala dessa
beslut till nAmnden foreligger daremot inte, men namnden kan satta upp sadana krav som villkor fér
delegeringen Vidaredelegering kan endast ske i ett led.

Bradskande arenden

Delegering av beslutanderatten i brddskande arenden dar namndens avgérande inte kan avvaktas.
En ndmnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordféranden eller en annan ledamot i ndmnden att
besluta i arenden som ar sa bradskande att nAmndens avgoérande inte kan avvaktas. Det ror sig
alltsd har om arenden som oundgangligen maste avgoras. Vilka beslut som kan delegeras och om
det finns nagra begransningar framgér inte av lagtexten. Arenden som avgjorts med stéd av denna
bestdmmelse skall anmalas vid ndAmndens ndsta sammantrade. Denna typ beslut anses som ett
beslut av ndmnden.
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Anmalan av delegeringsbeslut

Beslut som fattats med stdd av delegering skall enligt 6 kap 40 § KL anmalas till namnden. Beslut
fattade pa delegation av bildningsnamnden skall anmalas vid ndrmast kommande
namndsammantrade. Detta sker genom att beslutet skickas till nAmndsekreterare vid
kommunkansliet samtidigt med expediering av beslutet. Syftet med anmalan ar flera. Namndernas
informations- och kontrollbehov skall tillgodoses, dessutom kan det ha betydelse for beslutets laga
kraftvinnande. Ett beslut vinner namligen laga kraft tre veckor efter att det tillkdnnagavs pa
kommunens anslagstavla att det protokollférda beslutet justerats. Antingen kan delegaten skriva ett
sarskilt protokoll éver beslutet som anslas eller raknas klagotiden fran den dag, da anslag skedde
om justering av protokollet fran det sammantrade vid vilket beslutet anmaldes hos namnden.

Vid forfall for namndens
ordforande

Vid forfall for bildningsndmndens ordférande intréader vice ordféranden och vid forfall fér bade
ordféranden och vice ordféranden ersatts av den till aldern aldste ledamoten.

Vid forfall for ovriga delegater
Vid férfall fér dvriga delegater intrader vikarie/stallféretradare som delegat om ej annat anges.

Av delegeringsordningen eller av annan forteckning skall klart framga vem som trader in i viss
delegats stalle vid delegatens franvaro. Lampligen férvaras beslut om vidaredelegering och
forteckning over olika delegaters ersattare i en sérskild pédrm tillsammans med
delegeringsordningen. Om ordinarie delegat (inklusive vikarie och stéllféretradare) har férfall och
beslut inte bér dréja skall drendet avgbras av delegatens chef, om inget annat anges under
respektive punkt.

Forkortningar
BC Bildningschef
R Rektor for Férskola, Grundskola, Anpassad grundskola, Gymnasieskola och

Vuxenutbildning

Ch EH Verksamhetschef for elevhalsan

Enh.Ch Chef for Kulturskola

Handl.Bo Handlaggare barn- och fri

Handl. Handlaggare bildningsférvaltningen dvrigt
Skoladm Skoladministrator

BNo Bildningsnamndens

BN Bildningsnamnden



Do

FD

sO

SL
AML
DL
GDPR

TF

Diskrimineringsombudsmannen

Allman Férvaltningsdomstol

Skolvasendets Overklagandenamnd

Skollagen

Arbetsmiljdlagen

Diskrimineringslagen

The General Data Protection Regulation, Dataskyddsférordningen

Tryckfrihetsférordningen
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1 Gemensamma bestammelser

behdrighetsbevis mer an 6 manader

Forteckning upprattas

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm. overklagas
1.1 Bradskande arende Ordférande BN KL 6 kap 39 §
1.2 Tillse att nédvandiga atgarder vidtas om det Bildningschef SL4kap 7§
framkommer brister eller klagomal i verksamheten
1.3 Starta utredning nar barn/elev utsatts for Rektor SL6 kap 10§
krankning samt vidta aktiva atgarder
Anmales i Draftit
14 Mottagande av barn fran utlandet som vistas i Bildningschef SF4kap 2§ Forvaltningsratten,
Sverige laglighetsprévning
1.5 Beslut om sarskild undervisning (i hemmet eller Bildningschef SL 24 kap 17, 20, 22 §
pa sjukhus)
1.6 Beslut om upphérande av skolplikt (varaktig Bildningschef SL7kap 2§
vistelse utomlands)
1.7 Anstalla forskollarare eller larare utan Rektor SL2kap 19 §
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1.8 Beviljande respektive avslag av ansdékan om Bildningschef SL Forvaltningsratten
tillaggsbelopp for elever i annan kommuns forvaltningsbesvar
forskola, férskoleklass, grundskola, anpassad
grundskola, gymnasieskola, anpassad
gymnasieskola i enlighet med antagna regler.

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet

mm. overklagas

1.9 Beslut att inte 1@mna ut uppgifter/allmén handling| Bildningschef Efter samrad med Kammarratten
samt enligt prévning av sekretesslagen administration- och

kommunikationschef

1.10 Yttrande till domstol vid dverklagande av beslut att] Bildningschef
ej lamna ut allman handling

1.11 Personuppgiftsbehandling inom| Bildningschef
bildningsnamndens ansvarsomrade

1.12 Registeransvar for personregister inom Bildningschef
bildningsnamnden

1.13 Beslut om mottagande pa forsok av elev i annan Chef Elevhalsan SL 7 kap 8§, Galler elever i

skolform under 6 manader

grundskolan, anpassade
grundskolan eller
specialskolan med berérda
huvudman och
vardnadshavares
medgivande




2 Forskolan
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Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas

2.1 Avge yttrande om mottagande i férskola i annan Bildningschef SL8kap 13 §
kommun

2.2 Beslut om mottagande av barn fran annan Bildningschef SL8 kap 13 § Forvaltningsratten
kommun samt undertecknande av avtal med laglighetsprévning
barnets hemkommun

2.3 Inhdmta yttrande fran annan kommun vid | Bildningschef SL 8 kap 12-17 §§
mottagande av barn i férskola

2.4 Beslut om placering eller utokad tid i foérskola for Rektor SL8kap 5§
barn med eget behov utifran familjens situation.

2.5 Beslut om placering eller utokad tid i forskola for Rektor SL8kap 7§
barn i behov av sarskilt stdd i sin utveckling.

2.6 Beslut om tillaggsbelopp till fristdende férskola for | Bildningschef SL8kap 218§, 23§ Forvaltningsratten,
barn som har ett omfattande behov av sarskilt férvaltningsbesvar
stod

2.7 Avstangning fran plats i forskoleverksamhet vid Handlaggare barn-/
obetalda skulder fritidsverksamhet

2.8 Beslut om barnomsorg pa obekvam arbetstid Handlaggare barn- Enligt riktlinjer

[fritidsverksamhet




3 Forskoleklass / Grundskola
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Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer mm [Till vem kan beslutet
overklagas
3.1 Uppskjuten skolplikt till 7 ar Rektor SL7 kap 10 § Skolvasendets
Overklagandenamnd
3.2 Beslut om placering vid skolenhet Rektor SL9 kap 15§ Skolvasendets
Overklagandenamnd
3.3 Mottagande av elev fran annan kommun Bildningschef SL9kap 13 § Efter inhamtande av
yttrande fran barnets
hemkommun
3.4 Beslut om tillaggsbelopp till fristaende Bildningschef SL 8 kap 23 §
huvudman for barn i forskoleklass som har
ett omfattande behov av sarskilt stéd
3.5 Start i forskoleklass tidigare &n hostterminen | Rektor SL9kap 5§
det ar barnet fyller sex ar.
3.6 Senare upphoérande av skolplikt Rektor SL7kap 13 §
3.7 Tidigare upphdrande av skolplikt Rektor SL7kap 14 §
3.8 Ratt att slutféra skolgangen Rektor SL7kap 15§
3.9 Mottagande av elev frdn annan kommun Bildningschef SL 10 kap 25 § Efter inhdmtande av
yttrande fran barnets
hemkommun
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3.10

Beslut om placering vid skolenhet

Rektor

SL 10 kap 30 §

3.1

Beslut och anmalan av tvasprakig
undervisning

Bildningschef

SF9kap 12 §

4 Fritidshemmet

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas

4.1 Beslut om mottagande av elev fran annan Bildningschef SL 14 kap 14 §

kommun
4.2 Beslut om plats pa fritidshem fér elev med Rektor SL14kap 5§

behov av sarskilt stéd pa grund av

familjesituationen i dvrigt
4.3 Beslut om plats pa fritidshem foér elev med | Rektor SL 14 kap 6§

behov av sarskilt stdd i sin utveckling
4.4 Avstangning fran plats i skolbarnomsorg vid | Handlaggare barn-/

obetalda skulder fritidsverksamhet
4.5 Beslut om omsorg pa obekvam arbetstid Handlaggare barn-

[fritidsverksamhet




5 Anpassad grundskola
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Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas

5.1 Mottagande i anpassad grundskola Chef Elevhalsan SL7kap 5§

5.2 Mottagande av elev fran annan kommun Bildningschef SL 11 kap 25 § Efter inhdmtande av
yttrande fran elevens
hemkommun

53 Beslut om placering vid skolenhet Rektor SL 11 kap 29 §

5.4 Beslut om eleven tillhér anpassad Chef Elevhalsan SL75b§

grundskola

6 Gymnasieskolan

nationellt program far avvika fran vad som
annars galler fér programmet

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas
6.1 Beslut om att elevs utbildning pa Rektor SL 16 kap 14 §




16(20)

6.2

Avstangning av elev i de frivilliga
skolformerna upp till tva veckor. Om
eleven ar under 18 ar ska socialnamnden
informeras om beslutet

Rektor

SL5kap 17, 19 §§

6.3

Avstangning av elev i de frivilliga
skolformerna dver tva veckor. Om eleven
ar under 18 ar ska socialnamnden
informeras om beslutet

Bildningschef

SL 5 kap 18,20 §§

6.4

Inhamtande och lamnande av yttrande i
samband med elevs skolgang i annan
kommun

Rektor

SL 16 kap 48 §

7 Anpassad gymnasieskola

Grupp

Arende

Delegat

Lagrum, kommentarer
mm

Till vem kan beslutet
overklagas

7.1

Beslut om mottagande i anpassad
gymnasieskola

Rektor

SL18kap 8 §




8 Skolskjuts / Elevresor / Inackordering
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Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas

8.1 Beslut om skolskjuts for elev i Handlaggare SL9 kap 15b § Forvaltningsratten,
forskoleklass till férvaltningsbesvar
placeringsskola

8.2 Beslut om skolskjuts for elev i Handlaggare SL9 kap 15b § Forvaltningsratten,
forskoleklass till vald skola laglighetsprévning

8.3 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts till| Handlaggare SL 10 kap 32 § Forvaltningsratten,
placeringsskola forvaltningsbesvar

8.4 Beslut om enskild elevs ratt till skolskjuts | Handlaggare SL10 kap 32 § Forvaltningsratten,
till vald skola laglighetsprévning

8.5 Beslut om skolskjuts for elev i anpassad Handlaggare SL 11 kap 31§ Forvaltningsratten
grundskola

8.6 Elevresor for elever i gymnasieskolan Handlaggare SFS 1991:1110

8.7 Skolskjuts for elever i anpassad Handlaggare SL 18 kap 30 § Forvaltningsratten
gymnasieskola

8.8 Inackorderingstillagg for elever i Handlaggare SL15kap 32 § Forvaltningsratten
gymnasieskolan
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8.9 Beslut om ersattning och Handlaggare
inackorderingstillagg till elever som
studerar utomlands

8.10 Inackorderingstillagg for elever i anpassad | Handlaggare SL 18 kap 32 § Forvaltningsratten
gymnasieskola

9 Kommunal Vuxenutbildning

Grupp | Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas
9.1 Mottagande och antagande av elevinom | Rektor Vux SL 20 kap 13-14 §, Skolvasendets
vuxenutbildning 22-23§,338§ Overklagandendmnd
9.2 Beslut om atagande till interkommunal Rektor Vux SL 20 kap 21 § Skolvéasendets
ersattning vid studier i annan kommun Overklagandenamnd
9.3 Ratt att avbryta elevens utbildning Rektor Vux SL20kap 9 § Skolvasendets
SL21kap 9§ overklagandenamnd
9.4 Beslut om att minska undervisningstid for | Rektor Vux SL22kap 6 §
elev inom SFI
9.5 Beslut om mottagande av elev som Rektor Vux SL21kap 9§ Skolvéasendets
tidigare avbrutit sina studier overklagandenamnd




10 Ekonomi / Avtal / Upphandling
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bildningsférvaltningens ansvarsomrade

utse ersattare for sig sjalv
och beslutsattestanter och
ersattare for

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas
10.1 Starta och genomféra férenklad Bildningschef | LOU antagna beloppsnivaer
upphandling, férvaltningsspecifik for upphandlingar ska
beaktas.
10.2 Tilldelningsbeslut/ Antagande av anbud Bildningschef
10.3 Teckna avtal Bildningschef
10.4 Eventuell avtalsférlangning enligt option Bildningschef
10.5 Starta och genomféra 6ppen upphandling, | Bildningsnamnd
forvaltningsspecifik
10.6 Tilldelningsbeslut /Antagande av anbud Bildningsndmnd
Oppen upphandling, férvaltningsspecifik
10.7 Teckna avtal &ppen upphandling, | Bildningsnamndens
forvaltningsspecifik ordférande
10.8 Beslutsattestant for Bildningschef Bildningschef ges ratt att




11 GDPR
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personuppgiftsincident

Grupp Arende Delegat Lagrum, kommentarer Till vem kan beslutet
mm overklagas
1.1 Beslut att personuppgiftsincident inte Registeransvarig Art 34 GDPR
behdver anmalas till IMY | samrad med kommunens
(Integrationsskyddsmyndigheten) DSO
1.2 Beslut om information kring Registeransvarig
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