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q ﬁ Socialnamnden SID1AV4

Instans: Socialnamnden
Tid: Tisdagen den 2019-11-26 kl. 13.00
Plats: Nossan (A-salen) Kommunhuset

Forslag pa justerare: Anette Rundstrom (S)
Forslag pa dag for justering: 2019-11-28 kl. 15.30

Samtliga arenden har beretts av socialndmndens presidium. | samtliga beslutsarenden
foreslar socialnamndens presidium att socialnamnden beslutar i enlighet med
forvaltningens forslag till beslut.

Observera att sekretesshandlingar delas ut for genomlasning innan sammantradet i
enlighet med beslut pa socialnamndens sammantrade den 21 maj 2013, § 60/2013.

Eva Larsson Mattias Strandberg
Ordforande Sekreterare
Information:

e SN=slutgiltigt beslut fattas i socialndmnden

KS = slutgiltigt beslut fattas i kommunstyrelsen.

KF = slutgiltigt beslut fattas i kommunfullméktige.

Info = Information.

Ett X markerar att handlingar finns bifogade i kallelsen.
V'S markerar att handlingar presenteras vid sammantradet.



KL NR  Besluts Arende DNR Handlingar  Féredragande/
-organ bifogas Kommentar
13.00
Sammantrédets 6ppnande Ordférande
Upprop N&mndsamordnare
Val av justerare och tid for justering Ordférande
13.05 1 INFO Socialforvaltningen informerar - - Socialchef
1335 2 INFO Lex-Sarah - - SAS/Kvalitetssamordnare
13.45 3 INFO Utbildning for ndmndens ledamoter -- -- Socialchef & 1:e
avseende barnavardshandlaggning socialsekreterare
1405 4 INFO Drogvaneundersokning 2019 i arskurs ~ -- -- Drogforebyggare
7, 8 och 9 samt gymnasiet arskurs 1 i
Herrljunga kommun
1425 5 INFO Nationella brukarundersokningar 2019 SN 107/2019 X SAS/kvalitetssamordnare
1445 6 SN Aterrapport fran kontaktpolitiker SN 109/2019 X Ordf6rande
15.00 7 KF Riktlinjer for fardtjanst SN 100/2019 X Stabschef
15.10 8 SN Manadsuppféljning per 2019-10-31 SN 7/2019 X Controller
1520 9 SN Sammantradesplan 2020 SN 105/2019 X Ordférande



NR Meddelandefdrteckning DNR Handlingar
bifogas
1 Domar inkomna under tidsperioden - VS
2019-10-29- -2019-11-25
2 KF § 158/2019-10-21 Svar pa motion Postlista SN X
om att motverka ofrivillig ensamhet 2019:37
X
3 KF § 167/2019-10-21 Rapportering av SN 49/2019
ej verkstallda beslut kvartal 2
4 KF § 168/2019-10-21 Avséagelse och Postlista SN X
fyllnadsval av ledamot i socialndmnden ~ 2019:38
KF § 162/2019-10-21 Delarsbokslut for ~ SN 10/2019 X
5 Herrljunga kommun
6 TN § 82/2019-10-31 Svar pa SN 20/2019 X
socialndmndens énskan om att géra en
genomlysning av
kostverksamheten for att om mojligt
minska kostnader for kost
7 Protokoll FSG 2019-11-14 Postlista SN X
2019:39
NR Delegeringsbeslut DNR Handlingar
bifogas
1 Anmélan av delegeringsbeslut under -- VS

tidsperioden 2019-10-29- -2019-11-25
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Arende 5

HERRLJUNGA KOMMUN SOCIALFORVALTNING Tjansteskrivelse
Heléne Backman Carlsson 2019-11-08

DNR 107/2019

Sidlavl

Nationella brukarundersdkningar 2019

Sammanfattning

Socialstyrelsen har i uppdrag att undersdoka hur de aldre uppfattar aldreomsorgen. Alla
personer 65 ar och aldre med hemtjanst eller som bor i ett sarskilt boende har fatt en enkat. |
2019 ars undersokning svarade 57 procent pa enkaten. Syftet med undersokningen ar dels att
ge enskilda &ldre en rost, dels att ta fram kvantitativa matt pa aldreomsorgen utifran ett
brukarperspektiv. Det mojliggor att utfallet av insatser kan métas och jamforas och darmed
aven utvéarderas och utvecklas i linje med vad personer som tar emot omsorg tycker.

Aven inom andra malgrupper genomfors nationella brukarundersokningar t.ex. inom
verksamheter enligt LSS och inom individ och familjeomsorg, IFO. Inom dessa omraden har
kommunerna en egen, aktiv roll i genomforandet av undersdkningen.

Resultatet for Herrljunga inom de olika omradena visar pa féljande. Inom hemtjansten har
andel positiva svar pa flertalet fragor okat i arets undersékning. Inom sarskilt boende, vissa
fragor ett forbattrat resultat och andra fragor ett forsamrat resultat. Personalens bemdétande
ar fragan som far hogst andel positiva svar. Ett forsamrat resultat sedan 2018 i svaren
gallande om det finns kdnnedom om vart man vander sig med synpunkter och klagomal.

2019 var andra aret i rad for tankt deltagande i nationella brukarundersokningen inom
myndighet. Underlag har inkommit i for liten omfattning och for sent vilket inte har
mojliggjort deltagande i ar. En lokal sammanstallning har gjorts av de nio enkatsvaren. Att
forsta den information som brukarna far fran socialsekreterare tycker sju ar mycket
latt/ganska ltt.

2019 ar forsta aret for deltagande i nationell brukarundersékning inom LSS, valt omrade ar
daglig verksamhet. De allra flesta har svarat ja pa fragan om “bryr sig personalen om dig”.
Ndgra av svaren ger indikation for forbattringar t.ex. 6kad trygghet och sjalvbestammande.

Beslutsunderlag
Sammanstélining av brukarundersokningar 2019

Forslag till beslut
Informationen l&ggs till handlingarna

Heléne Backman Carlsson
SAS/Kvalitetssamordnare

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se



Arende 5

Nationella brukarundersokningar 2019

« Vad tycker de dldre om aldreomsorgen — resultat med jamforelser
« Brukarundersokning LSS — daglig verksamhet Svea
« Myndighet

Heléne Backman Carlsson
SAS/Kvalitetssamordnare
2019-11-08



http://www.herrljunga.se/2.4e839ca7108d234ffdb80000.html

Arende 5

Vad tycker de aldre om aldreomsorgen 2019

Socialstyrelsens sammanfattning

«  Fortfarande finns stora skillnader mellan kommuner pa alla omraden

«  De flesta aldre anser att de blir bemotta pa ett bra satt av personalen. De flesta anser ocksa att
personalen brukar ha tillrackligt med tid for att utféra sina arbetsuppgifter hos dem.

De som bor i ordinart boende ar mer positiva an de som bor pa sarskilt boende

Brukar personalen beméta dig pa ett bra satt?
Svar: Ja alltid/oftast
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Herrljunga Riket Herrljunga
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Arende 5
Maijlighet till utevistelse pa sarskilda boende

Har legat relativt stabilt men har 6kat for de som anger att det ar mycket bra/ganska bra

mdijligheter. Trots 6kad andel positiva svar ligger Herrljunga lagst i jamfdrelse
Forskning har visat att utevistelse kan leda till battre somn och 6kad rérlighet som kan motivera en 6kad aptit

58
47

Boende Herrljunga Boende Riket

Fortroende for personalen

I drets resultat, 6kad andel positiva svar pa fragor som kan vara fortroendeskapande nar det galler de
som bor hemma med stéd av hemtjanst. Férsamrat inom sarskilt boende

. meddelar personal féréandringar i forvag

. ar det latt att vid behov fér kontakt med personal

. brukar personal komma pa avtalad tid

Kénner du fortroende fér personal som kommer hem till dig?
Svar: Ja for alla/for flertalet av personalen
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o Arende 5
Malindikatorer

Fraga Mal 2019 Resultat

Fortroende 100 % 88 %

Kéanner du fortroende for personalen i
hemtjansten/pa sarskilda boendet?

Delaktighet i utférande och tid 74 % 71 %
1. Brukar personalen ta hansyn till dina asikter
och 6nskemal om hur hjalpen ska

3 o Sarskilt boende Hemtjanst
genomféras? Mal 87 % 1. 81% 1. 89 %
2. 63% 2. 50%

2. Brukar du kunna paverka vilka tider

personalen kommer? Mal 50 % 72 % 69,5 %
Anhtriga | 0 100 % 88,5 %
Om du som anhdorig hjalpt till att svara pa
frageformularet:
Hur tycker du att samarbetet mellan dig och Sarskilt boende 93 %
hemtjansten/aldreboendet fungerar? Hemtjanst 84 %
Uteblivna insatser  28% 22 0
Av samtliga avvikelser SoL, LSS hdgsta andel pa
grund av brist pa personal per den 30 juni 2019

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

Vad tycker de aldre om aldreomsorgen 2019
Hemtjanst

SAMMANSTALLNING MED JAMFORELSER

« Herrljunga 2018

« Herrljunga 2019

« Riket
 Sjuhdradskommunerna



http://www.herrljunga.se/2.4e839ca7108d234ffdb80000.html

. Arende 5
Sammanfattning

«  Antal svarande &r 70 aldre, svarsfrekvens 50 % (en minskning i ar) svarsfrekvens i riket ar 60 %

«  Av 14 fragor gallande hemtjanst/bistandsbeslut s& har hemtjénsten forbattrat sitt resultat pa 11
frdgeomrdden sedan 2018. Storsta forbattringen ar pa frdgorna om personalen brukar komma pa
avtalad tid samt om personalen brukar meddela i férvag om tillfalliga férandringar.

« P4 ett omraden har resultatet forsamrats sedan 2018 — géllande frdgan “Vet du vart du ska vanda
dig om du vill framféra synpunkter eller klagomal pd hemtjansten”?

Jamforelse med andra kommuner och riket

«  Arets enkatundersokning visar att 95 procent av de som har dldreomsorg anser att personalen
alltid eller oftast bemoter dem pa ett bra satt. De som bor hemma med stéd av hemtjénst ar
nagot mer positiva an de som bor pa sarskilt boende. Ett gott bemétande handlar bland annat om
att personalen ar lyhord och att den aldre personen upplever sig bli behandlad pa ett respektfullt
satt

« I jamforelse med Sjuhdradskommunerna ligger Herrljunga i flertalet av fragorna i linje med 6vriga
eller ndgot lagre i andel positiva svar. Bords har pa 10 fragor lagre i andel positiva svar an
Herrljunga

« Jamfort med riket har Herrljunga en lagre andel positiva svar pa sju av fragorna

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

Ar handlaggares beslut anpassat efter dina behov?
Svar: Ja
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Arende 5

Vet du vart du ska vanda dig om du vill framfora

synpunkter eller klagomal pd hemtjansten?
Svar: Ja
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Arende 5
Brukar personalen ta hansyn till dina dsikter och 6nskemal

om hur hjalpen ska utforas?
Svar: Ja alltid/oftast
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Arende 5

Brukar du kunna pdverka vid vilka tider personalen

kommer?
Svar: Ja alltid/oftast .
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Arende 5

Hur tycker du personalen utfor sina arbetsuppgifter ?
Svar: Mycket bra/ganska bra
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Arende 5

Brukar personalen komma pa avtalad tid?
Svar: Ja alltid/oftast
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Arende 5

Brukar personalen ha tillrackligt med tid for att kunna

utfora sitt arbete hos dig?
Svar: Ja alltid/oftast .
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Arende 5

Brukar personalen meddela dig i forvag om tillfalliga

férandringar?
Svar: Ja alltid/oftast ‘
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Arende 5

Brukar personalen bemota dig pa ett bra satt?
Svar: Ja alltid/oftast
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Arende 5

Hur tryggt eller otryggt kanns det att bo hemma med stod

av hemtjansten?
Svar: Mycket tryggt/ganska tryggt ‘
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Arende 5

Kanner du fortroende for personalen som kommer hem till
dig?

Svar: Ja for alla/for flertalet av personalen "
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Arende 5

Hur latt eller svart ar det att fa kontakt med

hemtjanstpersonalen vid behov?
Svar: Mycket latt/ganska latt ‘
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Arende 5

Hur nojd eller missn6jd ar du sasmmantaget med den

hemtjanst du har ?
Svar: Mycket ndjd/ganska néjd .

96
94
92
920
88
86
84
82

80

78
2018 86 Herrljunga 88 Riket 88 Bollebygd 95 Boras 84 Mark 94  Svenljunga 92 Tranemo 88 Ulricehamn 94 Vargarda 94

= HERRLJUNGA KOMMUN



https://www.google.se/imgres?imgurl=https://whiteboardonline.nl/i/g/impressiemagneet-dubbelzijdig-smiley-50mm-groen-rood.jpg&imgrefurl=https://whiteboardonline.nl/criteria/9222/&docid=BWOQmUVr7Dg9qM&tbnid=21TuK9hhtVBZTM:&vet=1&w=200&h=150&hl=sv&safe=off&bih=911&biw=1920&ved=0ahUKEwii0I3Fg57XAhWlCpoKHRLkAMoQMwhDKBQwFA&iact=c&ictx=1

Om du som anhorig hjalpt till att svara pé frageformularet: Arende 5
Hur tycker du att samarbetet mellan dig och hemtjansten

fungerar?
Svar: Mycket bra/ganska bra .
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Arende 5

Vad tycker de aldre om aldreomsorgen 2019

Sarskilt boende

SAMMANSTALLNING MED JAMFORELSER

« Herrljunga 2018

« Herrljunga 2019

« Riket
 Sjuhdradskommunerna
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. Arende 5
Sammanfattning ©

« Antal svar 35 (36) 48 % svarsfrekvens i riket 50 %

«  Av 20 frégor sd har dldreboendena forbattrat resultatet pd dtta fragor sedan 2018 — trivs med sin
bostad, omgivning, personalens tid, bemoétande, aktiviteter, utevistelse, kunna traffa
sjukskoterska och lakare

- P4 11 fragor &r det ett forsamrat resultat bl.a. mat och maltider, kunna paverka, hansyn till
onskemal, fortroende, sammantagen néjdhet med sitt aldreboende samt vet inte vart man vander
sig med synpunkter och klagomal

Jamforelse med andra kommuner och riket

« 95 % av de som har dldreomsorg anser att personalen alltid eller oftast bemoter dem pa ett bra
satt. Ett gott bemdtande handlar bland annat om att personalen ar lyhérd och att den aldre
upplever sig bli behandlad pa ett respektfullt sitt. De flesta aldre tycker att personalen brukar ha
tillrdckligt med tid for att kunna utféra sitt arbete hos dem/ Sociaistyrelsen

« I jamforelse nationellt och i Sjuhdradskommunerna ligger Herrljunga i topp nér det galler frégan
"Hur tycker du att samarbetet mellan dig och dldreboendet fungerar” dar 93 % svarar att det
fungerar mycket bra/ganska bra. Dar Herrljunga, i jamforelse ligger lagst i andel positiva svar ar
pa frdgan ” Vet du vart du ska vanda dig om du vill framfora synpunkter eller klagomal pa ditt
aldreboende” dar andel svar Ja ar 35 %.

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

Trivs du med ditt rum eller lagenhet?

Svar: Ja
©
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Arende 5

Ar det trivsamt i de gemensamma utrymmena?
Svar: Ja
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Arende 5

Ar det trivsamt utomhus runt ditt boende?
Svar: Ja
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Arende 5

Hur brukar maten smaka?
Svar: Mycket bra/ganska bra
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Arende 5

Upplever du att mdltiderna pa ditt aldreboende &r en trevlig
stund pa dagen?

Svar: Ja alltid/oftast
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Arende 5

Brukar personalen ha tillrackligt med tid for att kunna

utfora sitt arbete hos dig?
Svar: Ja alltid/oftast ‘
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Arende 5

Brukar personalen meddela dig i forvag om tillfalliga

forandringar?
Svar: Ja alltid/oftast ‘
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Arende 5

Brukar du kunna pdverka vid vilka tider personalen

kommer?
Svar: Ja alltid/oftast .
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Arende 5

Brukar personalen bemota dig pa ett bra satt?
Svar: Ja alltid/oftast
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Arende 5

Brukar personalen ta hansyn till dina dsikter och 6nskemal

om hur hjalpen ska utforas?
Svar: Ja alltid/oftast .
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Arende 5

Hur tryggt eller otryggt kanns det att bo pa ditt

aldreboende?
Svar: Mycket tryggt/ganska tryggt

100
95
920
85

80

75
2018 88 Herrljunga 83 Riket 88 Bollebygd 91 Boras 88 Mark 91 Svenljunga 96 Tranemo 95 Ulricehamn 94 Vargarda 85

= HERRLJUNGA KOMMUN



https://www.google.se/imgres?imgurl=https://s.s-bol.com/imgbase0/imagebase3/large/FC/2/9/6/5/9200000051445692.jpg&imgrefurl=https://www.bol.com/nl/p/5-smiley-magneten-rood-5cm/9200000051445692/&docid=Ml9abTpK5N23pM&tbnid=sE7orDjR3Ni96M:&vet=1&w=550&h=545&hl=sv&safe=off&bih=911&biw=1920&ved=0ahUKEwinz5DAg57XAhVhMZoKHQSWD3MQMwhrKDswOw&iact=c&ictx=1

Arende 5

Kénner du fortroende for personalen pa ditt aldreboende?
Svar: Ja for alla/for flertalet av personalen
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Arende 5

Hur nojd eller missn6jd ar du med de aktiviteter som

erbjuds pa ditt aldreboende?
Svar: Mycket néjd/ganska n6jd
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Arende 5

Ar mojligheterna att komma utomhus bra eller daliga?
Svar: Mycket bra/ganska bra
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Arende 5

Hur |att eller svart ar det att fa traffa sjukskoterska vid

behov?
Svar: Mycket latt/ganska latt ‘
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Arende 5

Hur latt eller svart ar det att fa traffa lakare vid behov?
Svar: Mycket latt/ganska latt
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Arende 5

Hur latt eller svart ar det att fa kontakt med personal vid

behov?
Svar: Mycket latt/ganska latt %
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Arende 5

Vet du vart du ska vanda dig om du vill framfora
synpunkter eller klagomal pa ditt aldreboende?

Svar: Ja
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Arende 5

Hur nojd eller missn6jd ar du sasmmantaget med ditt

aldreboende?
Svar: Mycket ndjd/ganska n6jd
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Om du som anhorig hjalpt till att svara pa frageformularet: Arende 5
Hur tycker du att samarbetet mellan dig och aldreboendet

fungerar?
Svar: Mycket bra/ganska bra
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Arende 5

Nationell brukarundersokning 2019 - LSS

Daglig verksamhet Svea

13 inkomna svar
8 kvinnor och 5 man

Heléne Backman Carlsson
SAS/Kvalitetssamordnare 2019-11-08



http://www.herrljunga.se/2.4e839ca7108d234ffdb80000.html

Arende 5

Daglig verksamhet Svea

1. Far du bestamma om saker som ar 3. Ar det du gor pa din dagliga verksamhet
viktiga for dig viktigt for dig

@

Ja(5) =Ibland (6) Nej(2) Ja(5) =Ibland (8) Nej(0)

2. Far du den hjalp du vill ha i din
dagliga verksamhet

- D

S —’

Ja(11) =lbland (2)  Nej (0) Ja(12) =lbland (1)  Nej(0)

4. Bryr sig personalen om dig

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

Daglig verksamhet Svea

5. Pratar personalen med dig sa du 7. Kénner du dig trygg med personalen

forstar vad de menar

8 _

Alla(9) =Nagra(4) Ingen (0)

Alla (10) =NAagra(3) Ingen (0)

8. Ar du radd for nagot pa din dagliga
verksamhet

D Py

—’ S

Alla (11) = NAagra (2) Ingen (0) Aldrig (9) = Ibland (2) Ofta (2)

6. Forstar personalen vad du sager
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Arende 5

Daglig verksamhet Svea

_ . _ Vid en snabb analys, kan nagra svar vara indikation for
9. Trivs du pa din dagliga verksamhet fortsatt analys och férbattringar:

Fraga 1. Far du bestamma om saker som &r viktiga
for dig i din dagliga verksamhet

/ Fraga 8. Ar du radd for nagot pa din dagliga

Ja(6) =lbland (6) Nej(1) verksamhet
Fraga 9. Trivs du péa din dagliga verksamhet
10. Vet du vem du ska prata med om nagot ar daligt pa din Omraden
dagliga verksamhet? Frdgorna  1-2 = sjalvbestammande

3, 10 = trivsel
4-6 = bemdtande
7-9 = trygghet

Ja (13) 100%

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

Nationell brukarundersokning 2019

inom myndighet:

= forsorjningsstdd

- unga 13 ar och aldre
- vérdnadshavare

- missbruk/beroende

Sammanfattning

- andra dret i rad for ett tankt deltagande i SKLs nationella brukarundersékning

- i &r ingen inrapportering for nationella resultat. I &r for f& inkomna svar/for sent inkomna

- matning har skett under tiden 2 september till den 25 oktober

- handlaggare informerar, erbjuder brukare i samband med alla fysiska méten (i hemmet, pé kontoret)
- handlaggare for statistik pd hur manga som erbjudits enkater, hur manga som tagit emot

- enkat med svarskuvert till brukaren — anonymt svar

- enkaten finns i Gversattningar till 7-8 olika sprak

Heléne Backman Carlsson
SAS/Kvalitetssamordnare 2019-11-08



http://www.herrljunga.se/2.4e839ca7108d234ffdb80000.html

Resultat 2019 Arende 5

Antal
Av handliggare erbjudna enkiter till brukare 28
Brukare tackat nej till enkat 6
Till brukare Imnad enkat 22
Inkomna enkétsvar 9
Enkatfragor

Hur latt eller svart ar det att f4 kontakt med socialsekreteraren (till exempel via telefon, sms eller e-post)?

0O Mycket latt

O Ganska latt

O Ganska svart

O Mycket svart

O Vet inte/Ingen asikt

N N b~

Hur latt eller svart ar det att forstd informationen du far av socialsekreteraren?

O Mycket latt 4
O Ganska latt 3
O Ganska svart
O Mycket svart
O Vet inte/Ingen asikt

HERRLJUNGA KOMMUN



Arende 5

fortsattning enkatfragor

Hur stor forstaelse visar socialsekreteraren for din situation?

O Mycket stor
O Ganska stor

O Ganska liten 5
O Ingen alls
O Vet inte/Ingen asikt 1

Fragar socialsekreteraren efter dina synpunkter pa hur din situation skulle kunna férandras?

0 Ja 5
O Nej
O Vet inte/Ingen asikt 1

Hur mycket har du kunnat paverka vilken typ av hjalp du far av socialtjansten i kommunen?

O Mycket

O Ganska mycket

O Ganska lite

O Inte alls

O Vet inte/Ingen asikt

N = 01

HERRLJUNGA KOMMUN




Arende 5

fortsattning enkatfrédgor
Hur nojd eller missnéjd ar du sammantaget med det stod du far fran socialtjansten i kommunen?

O Mycket nojd
O Ganska nojd
O Ganska missnojd
O Mycket missnojd

S O I S R
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN SOCIALNAMNDEN Ordférandeskrivelse
q @ Eva Larsson 2019-11-12
DNR SN 109/2019 600

Rterrapport fr&n kontaktpolitiker

Sammanfattning

Enligt socialnamndens riktlinjer for kontaktpolitiker sa &ar det kontaktpolitikerns uppgift att
informera socialnamnden om aktuella fragor samt andra funderingar eller synpunkter som
framkommer vid kontakter och besok. Informationen ges i form av skriftlig eller muntlig
rapport till socialndmnden.

En fast punkt laggs till dagordningen for att mojliggora information fran kontaktpolitiker.

Beslutsunderlag
Riktlinjer Kontaktpolitiker, Socialndmnden

Forslag till beslut

En fast motespunkt laggs till i socialndmndens dagordningen i form av "aterrapport fran
kontaktpolitiker”.

Eva Larsson
Ordforande

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Bestdksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN SOCIALFORVALTNINGEN Tjansteskrivelse
q @ Linnea Holm 2019-10-16
DNR SN 100/2019 7762

Sidlav4

Riktlinjer for fardtjanst

Sammanfattning

Riktlinjerna for fardtjanst galler fram till 31 december 2019. Darfor behdver dessa
uppdateras. Forslaget pa nya riktlinjer baserar sig pa omvarldsbevakning, nya lagar och
riktlinjer fran Vasttrafik.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for fardtjanst, KF § 128/2016-12-06

Forslag till beslut
Riktlinjer for fardtjanst antas.

Linnea Holm
Stabschef

Expedieras till: Kommunfullméktige

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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T
. HERRLJUNGA KOMMUN SOCIALFORVALTNINGEN Tjansteskrivelse
q @ Linnea Holm 2019-10-16
DNR SN 100/2019 7762
Sid2av4
Bakgrund

Riktlinjerna for fardtjanst galler fram till 31 december 2019. Darfor behdver dessa
uppdateras. Nedan finns en presentation av de forandringar som foreslas i de nya
riktlinjerna. Forandringarna presenteras utifran paragrafsnummer i riktlinjen. Utéver dessa
forandringar har sprakliga korrigeringar skett.

2.2 Typer av resor

Arbetsresor tas bort som koncept. Fardtjanst beviljas aven for de resor som gar till arbetet.
Detta innebar en dkad resekostnad for den enskilde da denne betalar per enkelresa istallet
for ett manadskort som tidigare. Grunden till denna férandring ar att den enskilde kan
ansOka om pengar fran forsakringskassan for merkostnader pa grund av
funktionsnedséttningen, inklusive fardtjanst. Den enskilde kan soka upp till ca 2700
kr/manad. Utover detta ar resekostnaderna dven avdragsgilla i deklarationen. Varken
Alingsas och Vargarda har arbetsresor i sina riktlinjer.

3.1 Giltighetstid

For personer med omfattande funktionsnedsattning kan beslut meddelas tillsvidare i dagens
riktlinjer. De nya riktlinjerna foreslar har en férandring som innebér att personer 6ver 85 ar
med varaktig funktionsnedsattning kan fa tillstand tillsvidare. Ingen annan. Forslaget
baserar sig pa att forutsattningarna inom allmanna kollektivtrafiken forandras kontinuerligt
och darfor kan det som legat till grund for beslutet férandras genom utvecklingen och den
enskilde inte langre har ratt till fardtjansttillstand.

3.2 Resor
Tillagg: Barn under 7 ar far inte foreta fardtjanstresa utan vuxens séllskap.

3.3 Ovriga foreskrifter och individuella villkor

Tillagg: Liggande transport och barhjalp tillhandahalles ej. Scooter far ej medforas vid
fardtjanstresa.

Vasttrafik tillhandahaller inte liggande transport och barhjalp och darav kan heller inte
kommunen erbjuda detta. Scooter far inte medféras pa grund av plats- och
sakerhetsgrunder. Skulle enskilde fa ta med detta sa kan det innebéara fordyrade kostnader
for kommunen.

Tillagg: Fardtjanstinnehavaren ar skyldig att anméla forandringar géallande hjalpbehov,
hjalpmedel, behov av fordonstyp eller adressandring for att tillstandet skall bli ratt
registrerat hos Vasttrafik.

Det &r viktigt for kommunen att fa in forandringar enligt ovan for att den enskilde ska fa
ratt leverans och Vésttrafik ska ha mojlighet att utfora resan enligt bestallning.

4.1 Bestéllning av resa

Tillagg: Vid bestallning far man besked om vilken tid man blir hamtad, vilken kan
forskjutas 10 minuter framat.

Enligt avtalet med Vasttrafik har de ratt att forskjuta avresetiden med 10 minuter. Det &r
darfor viktigt att detta &ven framkommer i kommunens riktlinjer.
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4.2 Medf6ljande resendrer

I dagens riktlinjer far enbart tva barn/syskon tas med vid resa. Har foreslas igen
begransning i antal. Dock sa foreslas en begransning i form av att antalet passagerare i
sallskapet inte far generera ett storre fordon. Detta for att inte kommunen ska fa fordyrade
kostnader.

4.3 Assistanshund och sallskapsdjur

Tillagg: En certifierad hund far medfélja utan avgift. Detta for att begransa antalet djur som
medfdljer och darigenom minska risken for kostnadsdkningar for kommunen.

Har foreslas ingen forandring avseende medférandet av sallskapsdjur trots inkomna
synpunkter. Forslaget att behalla dagens formulering handlar om allergier och fobier hos
medresendrer. Det beror ocksa pa att medférande av séllskapsdjur innebar minskat
bagageutrymme och kan darav generera okade kostnader for kommunen da samplanering
forsvaras.

4.4 Hjélpmedel, bagage och bilbarnstol

Har fortydligas att de hjalpmedel som far tas med &r de som behdvs for resans
genomforande. Har laggs aven till att tillstdndshavaren ska tillhandahalla bilkudde om detta
behovs.

5. Omrade for fardtjanstresor
For resor till och fran arbete samt studier kan resa dven beviljas till icke angransande
kommuner om dessa ligger inom normalt pendlingsavstand.

7. Regionfardtjanst

Regionfardtjanstomradet foreslas utokas med Kungsbacka kommun da Vasttrafik trafikerar
aven Kungsbacka. Detta underlattar dven for den enskilde tillstandsinnehavaren da denne
inte behover anscka om specifika resor fran fardtjansthandlaggaren.

8.1 Ansokan och prévning av ratt till fardtjansttillstand

Har laggs det till att en ansokan dven kan ske muntligt utifran forvaltningslagen. Ytterligare
ett tillagg ar att samtycke att hamta uppgifter fran annan aktor kan inhamtas i samband med
ansokan.

8.2 Beslut om fardtjansttillstand

Tillagg: Vid eventuellt avslag ska underréttelse av material som &r av betydelse infor beslut
kommuniceras med den enskilde. Den enskilde ska ges mojlighet att yttra sig over eller
komplettera materialet.

Tillagget foreslas utifran nya forvaltningslagen.

8.4 Omprovning och aterkallande av fardtjansttillstand

Tillagg: Aterkallande av fardtjansttillstandet kan foranledas av;
e upprepade icke avbokade och icke genomférda bestéllda resor, s. k. bomresor
e att fardtjanstberattigad later obehdriga nyttja fardtjanst,
o att fardtjanstberattigad ej féljer beslutsordning avseende resesatt/fordonsval
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e vid hotfullt upptrade samt vallande av obehag for medpassagerare/foraren eller
e vid alkohol- eller drogpaverkan i den omfattningen att det kan aventyra sakerheten
for fardtjanstresan

e att fardtjanstberattigad skadar fordonet eller dess utrustning.
Tillagget foreslas utifran den dom som socialnamnden fick avseende en
fardtjansttillstandshavare som varit hotfull och forstort inredning i bilen. Socialnamnden
aterkallade tillstandet med anledning av tillstdndshavarens agerande men fick fel i
forvaltningsratten da det inte fanns grunder i kommunens riktlinje for atertagandet.

9. Avgifter

Tillagg: Avgift vid allvarlig dvertradelse

Vid missbruk av ratten att nyttja fardtjanstresa samt allvarliga eller upprepade 6vertradelser
av foreskrifter och villkor har Herrljunga kommun ratt att ta ut en avgift motsvarande hela
transportkostnaden for den bestéllda resan.

Detta tillagg ar sammankopplat med 8.4s begransningar av tillstandet.

Ekonomisk bedémning

Foreslagna riktlinjer innebéar en dkad intdkt vid fardtjanstresor till och fran arbetet. Exakta
intaktsokningen ar svar att bedoma da den beror pa hur manga som aker med fardtjanst till
och fran arbetet och till vilken ort. Utifran de beslut som finns idag innebér forslaget en
intakts 6kning pa ca 70 tkr/ar. | vrigt finns det inget i riktlinjerna som bedéms paverka
kommunens ekonomi positivt eller negativt utifran dagens forutsattningar.

Juridisk bedémning
Fardtjansten &r ett alternativ till allménna kollektivtrafiken och kommunerna har stor
mojlighet att sjélva reglera hur fardtjanst ska beviljas och ske inom dennes omrade.

Miljokonsekvensbeskrivning
Forslaget till nya riktlinjer innebér att allman kollektivtrafiken ska anvandas sa mycket som
maojligt och att samordning av resor, nar personbil/specialfordon behéver nyttjas, framjas.
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1. Inledning

Fardtjanst ar en sérskild form av kollektivtrafik.

HERRLJUNGA KOMMUN

Den allménna kollektivtrafiken i Herrljunga kommun utgors av bussar, tag och nartrafik. Nartrafik
ar kollektivtrafik for alla som vill aka fran landsbygd till tatorternas nartrafikhallplatser eller
tvartom. Den regionala trafiken ombesorjs av bussar och tag.

Fardtjansten regleras i Lag om férdtjanst (1997:736) och det ar folkbokféringskommunen som har
ansvar att anordna fardtjanst for kommuninvanare. Fardtjansten jamstalls med den allmanna
kollektivtrafiken och man forsoker i sa stor utstrackning som majligt ha liknande forutsattningar.
Detta innebar ocksa att man forsoker anpassa de allmanna kommunikationerna sa att fler
funktionshindrade kan anvéanda sig av dessa.

I Herrljunga kommun &r det socialndmnden som &r ansvarig ndmnd for fardtjanst och
riksfardtjanst. Kommunen kan efter erforderliga beslut overlata sina uppgifter till regionala
kollektivtrafikmyndigheten inom Vastra Gotalands 1an och genom avtal har Herrljunga kommun
uppdragit till VVasttrafik AB att upphandla och administrera trafiken och bestéllningscentralen.

2. Tillstand for fardtjanst

Fardtjanst ar en sarskilt anpassad del av kollektivtrafiken som efter behovsprovning ér tillganglig
for personer som pa grund av funktionsnedséattning, som inte endast ar tillfalligt,

- har vasentliga svarigheter att forflytta sig sjalv pa egen hand eller
- att resa med allménna kommunikationer.

Enligt domstolspraxis ska funktionsnedsattningen beréknas besta minst tre manader for att inte
betraktas som tillfalligt. Detta innebér att funktionsnedséttningar som varar under kortare tid och
som for den enskilde kan ge stora svarigheter i upprattande av sociala kontakter eller for att
genomfdra inkdp, inte faller inom lag om fardtjéanst.

Vad lagen avser med vasentliga svarigheter ar inte definierat. Domstolspraxis dr en véagledning i
beddmningen. Bristfalliga allmdnna kommunikationer beréttigar inte till fardtjanst, inte heller
bristande formaga att framfora eget fordon.

For fardtjansttillstand galler féljande i Herrljunga kommun:

e Den sOkande &r folkbokford i kommunen.

e Funktionshindret bedoms besta i minst tre manader.

e Funktionshindret ska ge vasentliga svarigheter vid forflyttning eller vid resa med allmanna
kommunikationsmedel.

e Det ska finnas ett tydligt samband mellan funktionsnedsattningen och svarigheterna att
forflytta sig sjélv eller att genomfora sjélva resan.

e Tillstand till fardtjanst ar personligt.
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2.1 Barns rattighet till fardtjanst

Utgangspunkten vid beddmning av barns behov av fardtjanst, ar vad som kan anses galla for andra
barn utan funktionsnedsattning i motsvarande alder.

HERRLJUNGA KOMMUN

Foreligger sadana vasentliga svarigheter som avses i fardtjanstlagen och som i huvudsak beror
pa funktionshinder, ska barnet beviljas fardtjanst, oavsett det faktum att barnet i vuxens sallskap
skulle kunna forflytta sig eller skulle kunna resa utan vasentliga svarigheter.

Om barnets svarigheter i huvudsak beror pa den for aldern typiska utvecklingsnivan och
mognaden, faller barnets moéjligheter att forflytta sig under foréldraansvaret.

Nar det galler storre barn bor utredningen klargéra om barnet pa grund av funktionshindret klarar
att gora resor som jamnariga normalt kan gora pa egen hand.

2.2 Olika typer av resor
I Herrljunga kommun kan tillstand beviljas for;

e Fardtjanstresa med personbil eller specialfordon
e Verksamhetsresor

Med verksamhetsresa avses resa till och fran daglig verksamhet enligt LSS (omsorgsresa) eller
dagverksamhet enligt Sol. (dagverksamhetsresa).

2.3 Tillstandsnivaer

Den enskildes mojligheter att resa definieras vid utredningstillféallet, vad géller funktionshinder
och resmojligheter: att aka laggolvsbuss, aka buss med ledsagare, aka nartrafik och/eller
flextrafik, aka tag, genomfora byten, aktuella hjalpmedel med mera. Resenaren ska darefter vid
bestallningen hanvisas till allman kollektivtrafik pa hela eller delar av resan, nar den enskildes
funktionsnedsattning sa tillater. Detta bedoms av kommunens handlaggare och innebar att man
maste ta hansyn till exempel till ett varierat halsotillstand.

Nagon hansyn till den enskildes ekonomi tas inte vid bedémningen.
| foljande ordning blir resenaren anvisad lampligt fardsatt utifran sina individuella forutsattningar:

e Fardtjanst far endast anvandas vid de resor funktionsnedsattningen medfér vasentliga
svarigheter att anvanda annat fardsatt sasom nartrafik. Finns nartrafik att tillga skall den
nyttjas i forsta hand.

e En fardtjanstresenar som har formaga att resa med allméan kollektivtrafik, men har
svarigheter att ga langre strackor kan beviljas resa med fardtjanstfordon till och fran
allman kollektivtrafik, s.k. anslutningsresa.

e Fardtjanstresenar som pa grund av sin funktionsnedséttning inte kan genomfora resan med
byten pa kollektivtrafikresa kan beviljas resa med fardtjanstfordon. Allmantillstandet bor
riskera att bli kraftigt paverkat for att resor med personbil/specialfordon ska beviljas.

e | de fall en fardtjanstresenar pa grund av sin funktionsnedséttning inte kan genomféra sin
resa inom ramen for tidtabell och linje kan resa beviljas med fardtjanstfordon om det finns
synnerliga skal.
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e En fardtjanstresenar som pa grund av funktionsnedsattning bara kan resa med personbil
alt. specialfordon beviljas detta. Resorna samordnas med andra resendrer nar sa ar mojligt.

2.3 Begransningar

Fardtjansttillstand far inte anvéandas for resor som gors i tjansten, da dessa resor ar ett ansvar for
arbetsgivaren.

Tillstandet omfattar inte transporter som av nagon anledning bekostas av det allmanna eller om
annan betalningsansvarig finns. Sjukresor, ambulanstransporter, skolskjutsar och resor som
bekostas av arbetsformedlingen eller genom forordningen om aktivitetsstod ar exempel pa sadana
resor.

Sokande som inte ar folkbokford i riket, till exempel asylstkande flykting kan inte beviljas
fardtjanst. Den sokande ska istallet hanvisas till Migrationsverket.

3. Fardtjansttillstandet omfattning

3.1 Giltighetstid

Tillstand till fardtjanst meddelas for visst tid beroende pa funktionsnedsattningens varaktighet. |
normalfallet meddelas fardtjanst under 2 ar varefter ny ansokan maste goras. Da osakerhet rader
om funktionsnedséattningens varaktighet ska beslutet meddelas for en kortare tid. Personer dver
85 ar med varaktig funktionsnedsattning kan meddelas tillstand for fardtjanst tillsvidare.

Om behovet av fardtjanst forandras under tiden ar det resenérens skyldighet att meddela detta till
kommunens fardtjansthandlaggare.

3.2 Resor

Det & kommunen som beddémer vad som ar skalig omfattning och sarskilda skél nér det géller
begransningar av antal resor. Enligt lagens forarbeten ska begransningar av antal resor inte ske da
det galler resor till och fran arbetet eller sadana resor som kan anses vara vasentliga for
tillstandshavaren.

For Herrljunga kommun géller foljande:

e Den som beviljats fardtjanst far normalt foreta obegransat antal resor.

e Fardtjanst far foretas under hela dygnet och alla veckodagar i enlighet med Vaésttrafiks
regler.

e Barn under 7 ar far inte foreta fardtjanstresa utan vuxens séllskap.

e Den som beviljats verksamhetsresa (omsorgsresa alt. dagverksamhetsresa) har ratt till en
tur- och returresa per dag.

e Tillstand kan meddelas under viss del av aret. Vintertillstand galler under tiden 1/11 —
31/3.
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3.3 Ovriga foreskrifter och individuella villkor

Efter individuell provning kan fardtjansttillstandet innehalla undantag fran samakning, undantag
fran baksatesplacering samt hamtning och lamning i hemmet. Behovet ska normalt styrkas genom
ett medicinskt utlatande.

Trappklattrare kan beviljas under en 6vergangsperiod upp till 6 manader. En trappklattrare kan
anvandas for att forflytta person pa invandig trappa till och fran den egna bostaden i ett
flerbostadshus. Vasttrafik utreder och beslutar om det ar mojligt att anvanda trappklattrare pa ett
sékert satt. Trappklattring utfors inte i den egna bostaden eller utomhus.

Liggande transport samt barhjalp tillhandahalles ej. Scooter far ej medforas vid fardtjanstresa.

Fardtjanstinnehavaren ar skyldig att anmala forandringar géllande hjalpbehov, hjalpmedel, behov
av fordonstyp eller adressandring for att tillstandet skall bli ratt registrerat hos Kund- och
resetjanst.

3.5 Medféljande ledsagare

Fardtjanstberattigad person som maste ha hjéalp av nagon annan person i fordonet for att kunna
genomfora sjalva fardtjanstresan kan efter ansokan beviljas ledsagare. Detta avser hjalp utover
det stod som erhalls av transportéren eller som gar att bestélla utan kostnad for att kunna
genomfora resan. Behov av hjalp fore eller efter resan samt hjélp pa resmalet berattigar inte till
ledsagare.

For ledsagare i Herrljunga kommun galler:

e Tillstandshavaren har behov av hjélp under sjalva resan.
e Ledsagaren ska stiga pa och av vid samma plats som tillstdndshavaren.
e Ledsagare reser utan kostnad.

e Ledsagaren ska kunna tillgodose tillstandshavarens hjalpbehov.
e Kommunen &r inte skyldig att tillhandahalla ledsagare.

4 Fardtjanstens utforande

Férdtjanst &r en samordnad transportform vilket innebar att resorna sker tillsammans med andra
resenarer och att fordonet inte alltid aker den narmaste vagen, vilket gor att restiden kan paverkas.

Fardtjansttillstandet innebér alltid att resenaren far foljande service vid fardtjanstresa:

Hjalp till och fran ytterdorr i markplan.

Hjalp in i och ut ur fordon.

Hjalp med sékerhetsbalte.

Hjalp med hjalpmedel och bagage in i och ut ur fordonet.
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4.1 Bestallning av resa

Den som beviljats tillstand till fardtjanst ska sjalv eller med hjélp av annan bestélla sin resa genom
av kommunen anvisad bestéllningscentral.

HERRLJUNGA KOMMUN

Resan ska bestéllas i sa god tid som mdjligt, helst redan nar man vet att man kommer att
genomfora den aktuella resan, men minst 2 timmar fére man vill resa. Bestéllning av aterresa kan
goras vid bestéllning av framresan. Man kan bestélla flera resor samtidigt.

Fardtjanstresa ska bokas fran en adress till en annan. Resor kan inte bestéllas med via-adress och
uppehall far inte géras under resan. Undantag kan beviljas for tillstandshavare med minderariga
barn med via-adress till forskola/fritidshem.

Vid bestéllning far man besked om vilken tid man blir hamtad. Denna tid kan férskjutas 10
minuter framat.

Avbestallning och andring av bestélld resa kan goras dygnet runt och senast 60 minuter innan
overenskommen tid for hdmtning.

Tillstdndshavare ska vid fardtjanstresa kunna uppvisa giltig legitimation.

4.2 Medfoljande resenar

Medresenér avser person som reser i séllskap med den férdtjanstberattigade utan att vara
ledsagare. Den fardtjanstberattigade far ta med en medresenar och egna barn/syskon upp till 20
ar. Detta far inte generera att storre fordon maste anvandas. Medresenaren ska vara med fran
resans start till dess mal.

4.3 Assistanshund och séallskapsdjur
Fardtjanst ar en persontransport och sallskapsdijur far inte medfélja.

Undantag galler for certifierad ledarhund samt certifierad assistanshund. En certifierad hund far
medf6lja utan avgift. Certifiering eller legitimation ska kunna uppvisas pa begaran.

4.4 Hjalpmedel, bagage och bilbarnstol

Tillstandshavare far ta med de hjalpmedel som behdvs for resans genomférande, ex.
ganghjalpmedel eller rullstol.

Bagage far besta av tva kassar alternativt en resvéaska eller motsvarande som kan béras av resenar
pa en kollektivtrafikresa.

Vid behov av bilbarnstol/bilkudde skall denna tillhandahallas av tillstandshavaren.

5. Omrade for fardtjanstresor

Fardtjanstomradet innefattar resor i Herrljunga kommun och till, fran, inom och mellan
kommunerna Falkoping, Vara, Vargarda, Alingsas, Boras, Ulricehamn, Essunga och Skdvde.

For karta se bilaga 1.
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Fardtjanstresa till och fran arbete eller studier, s. k. véasentliga resor, kan i undantagsfall beviljas
aven till kommuner utanfor fardtjanstomradet.

HERRLJUNGA KOMMUN

6. Fardtjanstresa inom annan kommun

Fardtjanstberattigad som tillfalligt kommer att vistas i annan kommun kan meddelas tillstand till
att foreta resor med fardtjanst i denna kommun. | Herrljunga kommun kan detta beviljas om det
finns sérskilda skal. Tillstand meddelas for ett begransat antal resor. Sarskilda skal kan vara
gymnasieelever studerande vid riksgymnasium for funktionsnedsatta eller vid tillfallig
semestervistelse.

7. Regionfardtjanst

Enligt 3 § lag om fardtjanst kan fardtjansttillstandet aven galla for resor mellan kommunen och
en narliggande kommun an de som ingar i fardtjansttillstandet, om det finns sarskilda skal. For
Herrljunga kommun géller regionféardtjanst i évriga kommuner inom Vastra Gotalands lan samt
Kungsbacka kommun.

For resor utanfor Véstra Gotalands 1an och Kungsbacka kommun finns mojlighet att ansoka om
riksfardtjanst.

7.1 Tillstandsniva i regionfardtjansten

De tillstandsnivaer som galler i den kommunala fardtjansten galler dven i regionfardtjansten, med
nagra undantag. Fardtjansthandlaggare ska utreda och besluta om tillstand som é&r specifika for
regionfardtjansten, enligt nedan.

1. En fardtjanstresenar som har formaga att resa med allman kollektivtrafik men har
svarigheter att ga langre strackor kan beviljas resa med fardtjanstfordon till och fran
allmén kollektivtrafik.

2. En fardtjanstresenar som pa grund av funktionsnedséattning bara kan resa med personbil
beviljas detta &ven i regionféardtjansten. Resorna sker med personbil hela vagen. Resorna
samordnas med andra resendrer.

3. Fardtjanstresenar som pa grund av sin funktionsnedsattning inte kan genomféra resan med
byten pa kollektivtrafikresa kan beviljas resa med fardtjanstfordon. Allmantillstandet bor
riskera att bli kraftigt paverkat for att resor utan byten ska beviljas.

7.2 Tillstandet omfattning

Regionfardtjanst meddelas for 10 enkelresor under en tolvmanadsperiod, till och fran samt inom
kommunerna i Vastra Gotalands 1an och Kungsbacka kommun. Fler resor kan beviljas om det
finns sarskilda skal. Exempel pa detta ar besok hos narstaende, delta i moten som fortroendevald
I handikappforening eller utéva handikappidrott.
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8. Provning av ratt till fardtjanst

HERRLJUNGA KOMMUN

8.1 Ansokan och provning av ratt till fardtjansttillstand

Ratten till fardtjanst prévas i Herrljunga kommun av Socialndmnden efter ansékan fran den
enskilde. Ansdkan om fardtjansttillstdnd kan vara skriftlig och muntlig. Ut6ver ansdkan kan
kravas utlatande fran lakare eller annan legitimerad halso-och sjukvardspersonal. | ansokan kan
samtycke ges till att fardtjansthandlaggare kan ta del av uppgifter hos andra, sasom lakare, halso-
och sjukvardspersonal, bistandshandléggare och andra myndigheter. Personligt sasmmantraffande,
hembesok eller telefonkontakt med beslutande tjansteperson kan ske.

8.2 Beslut om fardtjansttillstand

Beslut om fardtjansttillstand skall fattas av den som enligt gallande delegationsforteckning &r
behorig. Beslut meddelas skriftligt av fardtjansthandlaggare och ska innehalla giltighetstid samt
vilka fardsatt som galler. Avslagsbeslut eller beslut som innebar inskrankningar maste motiveras
och information om hur beslutet kan 6verklagas maste bifogas. Ett drende far inte avgoras utan
att den sokande har underrattats om en uppgift som tillforts drendet genom nagon annan &n
sokande sjélv. Vid eventuellt avslag ska underrattelse av material som &r av betydelse infor beslut
kommuniceras med den enskilde. Den enskilde ska ges mdjlighet att yttra sig Over eller
komplettera materialet.

8.3 Avslag och o6verklagande

Om den sokande ar missnéjd med beslutet kan det 6verklagas till férvaltningsratten som gor en
provning av drendet. Vid avslag och delavslag skickas informationen om hur man 6verklagar
tillsammans med beslutet. Overklagandet ska skickas till socialnamnden inom tre veckor fran det
att den sokande fick ta del av beslutet. Om Overklagandet inkommit i rétt tid och om
namnden/beslutsfattaren inte andrar beslutet pa det sétt som begarts skickas 6verklagan vidare till
forvaltningsratten. Om den sékande eller kommunen &r missndjd med forvaltningsrattens dom
kan domen Overklagas till kammarratten. Ett dverklagande ska innehélla ett yrkande om
provningstillstand. Kammarréattens dom kan éverklagas till Hogsta forvaltningsdomstolen

8.4 Omprovning och aterkallande av fardtjansttillstand

Enligt 12 § lag om fardtjanst far ett tillstand aterkallas om forutsattningarna for tillstandet inte
langre finns. Ett fardtjansttillstand kan omprovas och aterkallas om till exempel den allménna
kollektivtrafiken anpassats eller resenarens funktionsférmaga har forbattrats.

Ett tillstand far ocksa aterkallas om tillstandshavaren gjort sig skyldig till allvarliga eller
upprepade Overtradelser av foreskrifter och villkor som galler for fardtjansttillstandet. Aven
foreskrifter och villkor far andras om andrade forhallanden foranleder det.

Aterkallande av fardtjansttillstandet kan foranledas av;

- upprepade icke avbokade och icke genomférda bestéllda resor, s. k. bomresor,
- att fardtjanstberattigad later obehoriga nyttja fardtjanst,

- att fardtjanstberattigad ej féljer beslutsordning avseende resesatt/fordonsval,

- vid hotfullt upptrade samt vallande av obehag for medpassagerare/foraren eller
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- vid alkohol- och/eller drogpaverkan i den omfattningen att det kan dventyra sakerheten for
fardtjanstresan,
- att fardtjanstberattigad skadar fordonet eller dess utrustning.

Om tillstandshavare folkbokfort sig i annan kommun upphor fardtjansttillstandet att galla.

9. Avgifter

Avgifter for fardtjanst i Herrljunga kommun beslutas av kommunfullmaktige.

Prisforandringar och omradesindelningar inom fardtjanstomradet inom den allménna
kollektivtrafiken galler ocksa for fardtjansten. Vid prisforandringar i Vaésttrafiks baspris,
uppdateras dessa automatiskt om inte annat beslut fattas av kommunfullméktige.

Fardtjanstresa med personbil alternativt specialfordon

Avgiften for vuxen bygger pa Vasttrafiks baspris + 15 %. Barn under 7 ar aker gratis, géller bade
som fardtjanstresenar eller som medresenar. Fran och med dagen da man fyller 7 ar till dagen
innan man fyller 20 ar, galler betalningen enligt Vasttrafiks baspris fér ungdom + 15%.

Verksamhetsresor till daglig verksamhet och dagverksamhet
Gallande avgift for fardtjanstresa géller for bade tur och retur.

Fardtjanstresa inom annan kommun utanfér Herrljunga kommuns fardtjanstomrade
Inom Vasttrafiks trafikomrade galler samma egenavgift som den i Herrljunga kommun.

Vid fardtjanstresa i annan kommun, utanfor Vasttrafiks trafikomrade, ar egenavgiften 30 % av
taxameterbeloppet, dock l&gst den egenavgift som géller for resa inom Herrljunga kommun.

Avgift for medresenar inom fardtjanstomradet
Medresenér ska betala avgift vid alla resor enligt vad som anges vid fardtjanstresa. Ledsagare
betalar ingen avgift.

Avgift vid utebliven fardtjanstresa

Skulle en fardtjanstresenar utebli fran en bestélld fardtjanstresa eller om resenaren inte avbestaller
sin resa inom foreskriven tid &ger kommunen rétt att ta ut en erséattning med 200 kronor av
resenaren.

Avgift vid allvarlig 6vertradelse

Vid missbruk av ratten att nyttja fardtjanstresa samt allvarliga eller upprepade 6vertréadelser av
foreskrifter och villkor har kommunen rétt att ta ut en avgift motsvarande hela transportkostnaden
for den bestéllda resan.
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g HERRLJUNGA KOMMUN ~ SOCIAL- Tiansteskrivelse

FORVALTNINGEN 2019-11-12
LINN MARINDER DNR SN 7/2019 942
Sidlav?2

Manadsuppfdljning per 191031

Sammanfattning

Socialforvaltningen prognostiserar ett underskott motsvarande 5 700 tkr for 2019. Detta
inkluderar resultatféring av flyktingbuffert for nyanldnda med 200 tkr, ordinarie
verksamhet har ett underskott pa 5 900 tkr.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i &rendet daterat 2019-11-12
Manadsrapport per 2019-10-31

Forslag till beslut

Socialndmnden godkéanner manadsuppféljningen.

Socialnamnden ger forvaltningen i uppdrag att komma med forslag pa atgarder till nasta
ndmndssammantrade.

LINN MARINDER
Controller

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga BesoOksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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g HERRLJUNGA KOMMUN SOCIAL- Tjansteskrivelse

FORVALTNINGEN 2019-11-12
LINN MARINDER DNR SN 7/2019 942
Sid2av?2

Bakgrund

Enligt géllande verksamhets- och ekonomistyrningsprinciper ska forvaltningen uppratta en
manadsuppféljning som ska presenteras namnden. Vid prognostiserat underskott ska
atgarder presenteras for att korrigera forvantat underskott. Konsekvenser av presenterade
atgarder ska redovisas.

Manadsuppfoljning ska goras per februari, april, juli och oktober.

Ekonomisk bedémning

Med oktobers utfall som grund har det upprattats en helars prognos som visar pa ett
underskott pa 5 700 tkr. Forvaltningen jobbar vidare med att hushalla med och optimera
tilldelade resurser for 2019, for att strdva mot en budget i balans.

Samverkan
Samverkas pa FSG den 14 november.
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FASTSTALLD/INSTANS: Socialnzmnden
VERSION:

SENAST REVIDERAD: 2019-11-11
GILTIG TILL:

DOKUMENTANSVAR:  Socialchef

Mdnadsrapport

per den 2019-10-31

Med prognos for 2019-12-31
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SAMMANFATTNING

Socialforvaltningen prognostiserar ett underskott per oktober pa 5 700 tkr. | denna prognos ingar
resultatforing av flyktingbuffert for nyanlanda med 200 tkr. Myndighet redovisar en férsémrad prognos
pa 6 300 tkr, beroende pa okade konsultkostnader inom handlaggning BoF samt en tillkommande
skyddsplacering inom vuxen. Centralt stod har forbattrat sin prognos med 400 tkr beroende pa framfor
allt lagre kostnader for bemanningen, samt 6kade intékter i form av omsorgsavgifter. Vard och omsorg
redovisar en forbattrad prognos pa -2 200 tkr. Det ar framfor allt de hoga kostnaderna for inhyrda
sjukskoterskor samt 6kade personalkostnader for befintlig personal inom halso och sjukvard, under
sommarperioden, som orsakar underskottet. Socialt stod har en nagot forbattrad prognos pa 850 tkr.

Driftredovisning

Prognos
Som belastar resultatet

Ar
Budget Prognos  Helar
1 Intakter -77506  -79 013 1507
3 Personalkostnader 173239 176 029 -2 790
4 Lokalkostnader, energi, VA 10 209 10 343 -134
5 Ovriga kostnader 96 263 100 546 -4 283
6 Kapitalkostnad 559 559 0
Nettokostnad 202 764 208 464 -5 700

Vhtomrade
10 Namnd- och styrelseverksamhet -791 559 -1 350
26 Miljo- och hélsoskydd 100 100 0
50 Social verksamhet gemensamt 19 401 15551 3850
51 Vard och omsorg 123904 126 669 -2 765
52 LSS 28 610 28 510 100
53 Fardtjanst 2 465 2415 50
59 IFO 25923 32008 -6 085
60 Flyktingmottagande 14 -186 200
61 Arbetsmarknadsatgarder 3138 2 838 300

202 764 208 464 -5 700
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Ansvarsomrade

40 Namnd -791 559 -1 350
41 Forvaltningsledning 7 569 5 869 1700
42 Myndighet 38792 45 092 -6 300
43 Centralt stod 7 800 6 200 1 600
44 Vard och omsorg 117 806 120 006 -2 200
46 Socialt stdd 31 588 30738 850

202 764 208 464 -5 700

Redovisning av orsaker och dtgarder

Socialnamnd
Prognos: -1 350, oférandrad prognos

Orsak: Den minskade budgetramen for socialnamnden &r inlagd pa namnden.

Forvaltningsledning
Prognos: +1 700 tkr, oférandrad prognos

Orsak: Hela bufferten har lyfts fram for att tdcka andra verksamheters underskott. Légre
personalkostnader bland annat pa grund av att en verksamhetschefstjanst har vakanshallits.

Atgard: Hela forvaltningen arbetar med att hitta sétt att minska sina kostnader och éka sina intékter utan
att kvaliteten forsamras.

Myndighet

Inom verksamheten handlé&ggs all myndighetsutévning. Verksamheten &r helt lagstyrd och handlagger
arenden efter ansokan fran enskild eller efter anmélan om oro. Verksamheten har det yttersta ansvaret for
samtliga personer som vistas i Herrljunga kommun. Arenden som handléggs rér Barn och familj,
forsorjningsstod, missbruk, bistand, LSS, socialpsykiatri, vald i nara relation, familjeratt samt har del i
Familjecentralens verksamhet. Verksamheten beviljar bistand enligt SoL och LSS till placering i
familjehem, forsorjningsstod, hemtjanst, SABO, behandlingshem, kontaktpersoner, vuxenbehandlare,
mm. Alla férekommande arenden inom Socialférvaltningen gar via Verksamhet myndighet som efter
ansokan eller anmélan och utredning tar beslut om att bevilja bistand/insats eller besluta om avslag. Ett
beslut om avslag kan ga vidare till Forvaltningsratt och Kammarratt for avgérande. Beslut kan aven tas
mot den enskildes vilja enligt LVU och LVM, da det finns en pataglig risk for den enskildes halsa och
liv. Ansokan om vard beslutas av Forvaltningsratten.

Prognos: -6 300 tkr, férsamrad prognos, 700 tkr

Orsak: Prognosen har forsamrat sedan foregaende manadsuppfoljning pa grund av att ytterligare tre
konsulter ar pa plast aret ut for att sakerstalla forfarandet kring och dokumentationen avseende
familjehem. Det har dven tillkommit en skyddsplacering som férsamrar prognosen med 140 tkr.
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4 750 tkr av prognosen avser 6kade kostnader for placeringar av framfor allt barn och unga, men till viss
del &ven vuxna, och da i form av skyddsplaceringar. Ungefar 1 700 tkr avser konsultkostnader, utéver
detta minskas ordinarie personalkostnaderna nagot och prognosen visar en lagre kostnad for LSS i extern
regi (framfor allt korttidsboende). Pa grund av flertalet uppsagningar har det kravts att sakra upp
verksamheten med hjalp av konsulter sedan tidigare i hdstas.

Atgard: Nu pégér ett omfattande arbete med att strukturera upp och se éver arbetet inom verksamheten
myndighet. Planen &r att fa ordinarie personal pa plats for att slippa fortsatt hdga konsultkostnader och
skapa en bra arbetsmiljo och fordela arbetet inom verksamheten pa ett hallbart satt. Nar organisationen ar
pa plats och i rullning kommer aven myndighetsbesluten att ses 6ver for att sakerstalla dessa.

Centralt stod
Inom verksamheten finns stab, administrativ enhet, bemanningsenhet, omsorgsavgifter, omsorgsavgifter,
fardtjanst samt alkoholhandlaggning.

Prognos: +1 600 tkr, forbattrad prognos 400 tkr

Orsak: Den positiva prognosen beror pa lagre kostnader for bemanningen och hégre intakter i form av
omsorgsavgifter.

Gemensam verksamhet vard och omsorg
Prognos: - 200 tkr, férsdémrad prognos 150 tkr

Orsak: Trots besparing pa grund av vakant enhetschefstjanst for korttiden samt utokat statsbidrag for
aldreomsorgen sa dr prognosen negativ. Detta beror pa en hogre kostnad an budgeterat for hemtjansten.
Fran och med 2019 infordes ett kdp och salj system inom hemtjansten som bygger pa att
hemjtanstenheterna far en intakt beroende pa antalet utférda timmar de har inom respektive enhet. Denna
intakten tas fran vard och omsorg gemensamt och har budgeterats som en kostnad déar. Men pa grund av
att det har utforts fler timmar an budgeterat sa bidrar detta till en negativ prognos pa 1 800 tkr bara for
interndebitering av hemtjénsten.

Atgéard: Givetvis jobbar man for att sénka kostnaderna med bibeh&llen kvalitét. Kép och salj systemet
for hemtjansten kommer att utvérderas infor budget 2020.

Hemtjanst, Ljung, Herrljunga tatort och landsbygd
Prognos: + 900 tkr forbattrad prognos 500 tkr

Orsak: Hemtjansten gor fler utforda timmar an budgeterat vilket resulterar i att man far en hogre intakt
an budgeterat fran vard och omsorg gemensamt. For att fa den totala bilden av hemtjansten masta alltsa
aven denna del av vard och omsorg gemensamt vagas in, totalt har hemtjansten ett prognostiserat

underskott pa 900 tkr for 2019 (-1800 tkr fran VoO gemensamt samt + 900 tkr for hemtjanstenheterna).

Atgard: Kop och salj systemet for hemtjénsten kommer att utvarderas infér budget 2020.
Schemaléggning och personalplanering arbetas med aktivt for att optimera verksamheten.



Arende 8

Stod i ordinért boende
Verksamheten inkluderar korttidsboende och dagverksamhet.

Prognos: - 250 tkr, férsédmrad prognos 50 tkr.

Orsak: Nagot 6kade personalkostnader i och med flytten av korttiden till Hagen. Stérre delen av
underskottet beror pa 6verbelaggning under aret.

Atgard: Flytten ar genomford och personalkostnaderna kommer att stabilisera sig.

Sarskilt boende, Hagen och Hemgarden
Prognos: -250 tkr, forsdmrad prognos, 100 tkr.

Orsak: Tva brukare pa Hagen har kravt valdigt mycket personal bade pa dag och nattetid. Viss
overtalighet inom personalen pa grund av omfordelningen i samband med att korttiden flyttat in pa
Larkhagen, samt att tre ordinarie sébo plaster fortfarande finns kvar pa Hagen.

Atgard: Kostnaderna kommer att minska under arets tvé sista manader.

Halso- och sjukvdrd
Prognos: -2 400 tkr, oférandrad prognos

Orsak: Det ar sjukskoterskor som kostar mer an budgeterat. Det ar en stor brist inom hela Sverige och
det finns nastan inga timvikarier sjukskdterskor tillgangliga, detta gor att vid sommarsemester,
sjukskrivningar och uppsagningar har det tagits in bemanningssjukskéterskor for att kunna uppratthalla
verksamheten. Under hosten har det varit flera sjukskrivningar samt personal som har sagt upp sig.

Atgard: En genomlysning av hilso och sjukvard har genomforts och resultatet ska presenteras inom
kort. Det har beslutats att 6veranstalla personal for att slippa ta in bemanningssjukskéterskor framéver.

Gemensam verksamhet Socialt Stod

Socialt stod bestar av tre enhetschefsomraden. Sysselsattningsenheten med arbetsmarknadsenhet, Daglig
verksamhet enl. LSS samt korttidstillsyn, avlésarservice och ledsagning. Verkstéllighet bestar av
Introduktionsenheten, Boendestéd och Stodboende, Traffpunkten (6ppen verksamhet) samt
Familjebehandlare och Vuxenbehandlare. Funktionshinderverksamheten bestar av Gruppbostad enl. LSS,
Servicebostad enl. LSS, samt personlig assistans bade intern och extern. Socialt stod ar en
utforarverksamhet och styrs av inflodet av nya arenden, vilka da paverkar budget direkt. Under hosten
har det skett en forandring av ansvarsomradena inom socialt stod, som kommer att sla igenom fullt ut till
arsskiftet aven i uppféljningen.

Prognos: +400 tkr, oférdndrad prognos

Orsak: En vakant enhetschefstjanst under stora delar av aret.



Funktionshinder
Inom verksamheten finns personlig assistans, gruppbostad, servicebostad.

Prognos: - 350 tkr, férsémrad prognos 100 tkr.

Orsak: Personalen kunde inte planeras om s snart som planerat efter att en brukare avlidit.

Sysselsattning
Verksamheten inkluderar Arbetsmarknadsenhet, Daglig verksamhet, korttidstillsyn, ledsagning samt
avlastning i hemmet.

Prognos: + 450, forbattrad prognos, 200 tkr.

Orsak: Lagre personalkostnader pa AME gemensamt samt LSS pa AME samt 6kade intékter pa
legoarbeten samt arbetslaget.

Verkstallighet
Verksamheten inkluderar: Boendestdd och Stodboende for ensamkommande, Oppen verksamhet
Tréaffpunkten, Familjebehandlare, Vuxenbehandlare och Introduktionsenheten.

Prognos: +350 tkr, oférandrad prognos

Orsak: Vakant tjanst som familjebehandlare under aret samt 200 tkr fran flyktingbufferten.

Ensamkommande
Prognos: 300 tkr lagre belopp kommer behovas tas fran bufferten for ensamkommande

Orsak: Enheten som helhet gar 300 tkr plus dar tidigare intecknat belopp ej kommer anvéandas pé grund
av andrade rutiner. Dar enheten tidigare utbetalade bidrag i barnarenden nu istéllet hanteras genom att de
enskilda far ansoka om ekonomiskt bistand.

Ar Ar Ar
Budget Prognos  Diff Helar

1 Intakter -3620
3 Personalkostnader 1982

4 Lokalkostnader, energi, VA 660
5 Ovriga kostnader 1921

943
till+/fran- buffert -943
Summa redovisat resultat

SOCIALFORVALTNING
Sandra Salj6é Linn Marinder

Socialchef Controller



Bilaga 1

Ansvarsomrade

Ansvar

Arende 8

Ar Rev 1910
Budget Prognos

Avvikelse

Helar

Forandring

prognos

Summa Socialndmnden

Prognos inkl flykting

Belastar resultatet

202 764 208 664

208 464

Namnd N&amnd -791 559 -1 350 0
Summa Namnd -791 559 22 0
Forvaltningsledning Forvaltningsledning 7 569 5 869 1700 0
Summa Forvaltningsledning 7 569 5 869 1700 0
Myndighet Myndighet 38 792 [Ny -6 300 -700
Summa Myndighet 38 792 [Ny -6 300 -700
Centralt stod Centralt stod 7800 6 200 1600 400
Summa Centralt stdd 7800 6 200 1600 400
Vard och omsorg Vard och omsorg 41 825 [P -200 -150
Vard och omsorg Hemtjénst Herrljunga Landsbygd 951 1351 -400 -100
Vard och omsorg Hemtjénst Herrljunga Tétort 4711 4311 400 200
Vard och omsorg Hemtjénst Ljung 938 38 900 300
Vard och omsorg Stod i ord.boende 7421 7671 -250 -50
Vard och omsorg Hagen sébo 20 581 vANIEYE -450 -100
Vard och omsorg Hemgarden demens 14 625 [NV 100 0
Vard och omsorg Halso och sjukvard 18 696 [N -2 400 0
Vard och omsorg Hemgarden omvardnad 8 058 7 958 100 0
Summa Vard och omsorg 117 806 [EPANe[V[¢] -2 200 100
Socialt stod Socialt stod 1701 1301 400 0
Socialt stod Funktionshinder 18 467 [EEE:NN -350 -100
Socialt stod Verkstallighet 5237 5087 150 0
Socialt stod Ensamkommande 0 0 0 0
Socialt stéd Sysselsattning 6183 5733 450 200
Summa Socialt stod 31 588 [IORCkL

-5900

Resuta fyinggrpp20i4 ||| ol a0 o

-5 700

-100

-100

varav
budgeterat -
1243

Prognos EKB Belastar bufferten




g HERRLJUNGA KOMMUN

SOCIALFORVALTNINGEN
Moa Andersson

Sammantradesplan 2020

Sammanfattning

Arende 9

Tjansteskrivelse
2019-11-04

DNR SN 105/2019 910
Sidlav?2

Kommunfullmaktige har den 21 oktober 2019 beslutat om en gemensam sammantradesplan
for kommunfullméaktige, kommunstyrelse och namnder. Samtliga ndmnderna uppmanas nu
att faststélla sammantradestiderna infor 2020 enligt bilaga (Sammantradesplan 2020).

Kommunfullmaktige foreslar foljande datum for socialndmndens och socialnamndens
myndighetsutskotts sammantrédden under 2020:

SN presidieberedning

Namndsammantrade

14 jan
11 feb
10 mar
14 apr
19 maj

11 aug
15 sep
13 okt
10 nov
1 dec

(kl. 13.00)

14 jan (bradskande adrenden)
28 jan

25 feb

24 mar

28 apr

2 jun

30 juni

4 aug (bradskande drenden)
25 aug

29 sep

27 okt

24 nov

15 dec

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i &rendet daterad 2019-11-04

KF § 163/2019-10-21

Sammantradesplan 2020, arshjul

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga

Telefon 0513-170 00 » Telefax 0513-171 33

Bestdksadress Torget 1, Herrljunga

org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se



Arende 9

ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN SOCIALFORVALTNINGEN Tjansteskrivelse
g @ Moa Andersson 2019-11-04
DNR SN 105/2019 910

Sid2av 2

Forslag till beslut
1. Sammantradesplan 2020 faststélls enligt bilaga (bilaga 1 KF § 163/2019-10-21)
2. Sammantradesplan 2020 for socialndmnden och socialndmndens myndighetsutskott
faststélls enligt tabell:

SN presidieberedning Namndsammantrade

(kl. 13.00)

-- -- 14 jan (bradskande adrenden)
14 jan 28 jan 28 jan
11 feb 25 feb 25 feb
10 mar 24 mar 24 mar
14 apr 28 apr 28 apr
19 maj 2 jun 2 jun
-- -- 30 juni
-- -- 4 aug (bradskande drenden)
11 aug 25 aug 25 aug
15 sep 29 sep 29 sep
13 okt 27 okt 27 okt
10 nov 24 nov 24 nov
1 dec 15 dec 15 dec
Moa Andersson

Namndsamordnare



Arende 9

SAMMANTRADESPROTOKOLL
: HERRLJUNGA KOMMUN Sammantridesdatum Sid.
(} W KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-10-21 i5
KF § 163 DNR KS 143/2019 910

KS § 146
Sammantriadesplan 2020, arshjul

Sammanfattning

For en effektiv drendeprocess har forslag pd sammantriddesplan for 2020 tagits
fram. En gemensam sammantrddesplan for kommunfullméktige, kommunstyrelse
och niamnder gor att forvaltning och politik pa ett 6verskadligt sétt kan planera
verksamheten och de kommunala beslutsprocesserna och ddrmed ett optimerat
srendeflode i organisationen. I sammantrédesplanen visas budgetprocessen och
internkontrollprocessen tillsammans med métesdatum for central samverkansgrupp,
kommunledningsgrupp med flera.

Efter en inkommen motion beslutade kommunfullméktige den 2019-04-09 att &ndra
hilften av métesdagarna for kommunfullmaktige. Forslag till kommunfullmaktiges
sammantridesdagar for 2020 ligger dérfor pd mandag varannan manad och pa
tisdag varannan manad.

Regionfullmiktiges ssammantrédesdagar for 2020 har tagits hénsyn i planen och
Herrljunga kommuns sammantréden ér forlagda pd ett datum da regionfullméktige
inte sammantrader.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i drendet daterad 2019-09-11
Sammantridesplan 2020, &rshjul
Sammantridesplan kommunstyrelsen 2020
Kommunfullméktige § 59/2019-04-09
Protokollsutdrag fran regionstyrelsen 2019-06-04

Forslag till beslut
Férvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsens sammantréiden och sammantrédesplanen/styrplanen for
2020 faststélls enligt bilaga.
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att
- nimnderna uppmanas att faststilla sammantrédestiderna/styrplanen for
2020 enligt bilaga.
- Kommunfullmiktige foreslas anta sammantrddesplanen/styrplanen 2020
samt budget- och arsredovisningsprocessen i dess helhet enligt bilaga.

Beslutsgéng
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsens sammantrédesplan for 2020 faststlls enligt bilaga (bilaga

1 KS § 146/2019-09-23).

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Arende 9

SAMMANTRADESPROTOKOLL
— — HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid.
Q W KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-10-21 16

Fortséttning KF § 163
Fortsittning KS § 146

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
2. Sammantridesplan 2020 samt budget- och arsredovisningsprocessen i dess
helhet antas enligt bilaga (bilaga 2 KS § 147/2019-09-23).
3. Namnderna uppmanas att faststéilla ssmmantrédesplanen for 2020 enligt
bilaga (bilaga 2 KS § 147/2019-09-23).

Ingemar Kihlstrom (KD) foreslér att fullméktigesammantréde i februari flyttas fran
tisdagen den 11 februari till mandagen den 3 februari.

Ajournering!

Mats Palm (S) foreslér att fullméktigesammantréde i februari flyttas frén tisdagen
den 11 februari till tisdagen den 18 februari.

Ordforanden stiller Ingemar Kihlstréms (KD) dndringsférslag mot Mats Palms (S)
andringsforslag och finner att kommunfullméktige beslutar i enlighet med Mats
Palms (S) forslag till beslut.

Omrostning begérs.

Ordfsrande stiller foljande propositionsordning:
Ja =1 enlighet med Ingemar Kihlstréms (KD) &ndringsforslag
Nej =i enlighet med Mats Palms (S) dndringsforslag

Med 13 ja-réster och 16 nej roster finner ordfdrande att kommunfullméiktige
beslutar i enlighet med Mats Palms (S) dndringsforslag (omrostningsbilaga 1, KF §
163/2019-10-2).

Ordfranden fragar om kommunstyrelsens forslag till beslut med Mats Palms (S)
4ndrings forslag till beslut antas och finner att sd sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Sammantradesplan 2020 samt budget- och &rsredovisningsprocessen antas
enligt bilaga (bilaga 1 KF § 163/2019-10-23).
2. Fullmiktigesammantride i februari flyttas frén tisdagen den 11 februari till
tisdagen den 18 februari.
3. Nimnderna uppmanas att faststélla sammantridesplanen for 2020 enligt
bilaga (bilaga 1 KF § 163/2019-10-23).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Datum Aktaelic Bil ngs  nden oc .n vogr KL 3 5 .
presidieberedning \dighetsutskott - mi/Parsonal ess dagen efter :’::;;::;"4“"

leameune
38 19 13:00 tisdag 09:00 onsdag 17:00 tar ag 9 tisdag 13.00-17.00 torsdag fére KS 14:00 onsdag efter KF
08220

26-dec-19)|

27-dec-19|

28-dec-19

30-dec-19|

3edec?

ol

02-fan Sista

D3janT

Dé-jan

07-fan Presidieberedning {skarp) Sista [aBelse/bradskande drenden
i 08:00.

08-fan-20|

03-Jan-20)

Sista

13-Jan-20 Kallelse

14-Jan-20 Presidie/SNAU

15-jan-20] _ring

16-Jan-20) Sista Inlimningsdag Presidie/Sista Infimningsdag cse

17-4an-20)

20-jan-20 Kallelse

21-]5»—2‘ Kallelse Kallelse KLG

22-Jan-20 Presidle

23fan-20 Kallelse

24-an20]

27-jan-20] Presldle Agardialog bolag Sammantride

28-fan-20) ~manteade

29-jan-20| ade

30-jan-20 Beredning 1416

3ijan-20)

03eb-20 Presidieberedning (skarp) Sista
o

0a-feh-20]

05-feb-20]

06-feb-20]

07-feb-20] B Sista

m-re:rﬁ’ Kallelse.

11-feb-20 i Presidie/SNAU

12-feh-20 Sista Inlamning/Presidie Chefsmite

13-feb-20) Sista inlamningsdag Presidie/Sista Inlimningsdag cs6

14-1eb-20

17-feb-20 Kallelse

18-feb-20 iantréde Kallelse [Kallelse kLG

10-feb20 Kallelse Presidie Presidle

20-feb-20] Kallielse

21-feb-20

24-feb-20] [Presidieberedning (enkel} me.

25-feb-20 Justering wrant Gemensam KLG 1330-

26-1eb-20 ammantidte “allelse Kallelse Lokalt keishanteringsrdd 03.30-
a0

27-febr20 Beredning

28-feb-20!

02-mar-20 sa
0:00

03-mar20

04-mar-2() i

05-mar-20/ |

06-mar-20) Presidie/Sista inlamning Sista inlémningsdag

09-mar-20) Kallelse ammanty &

10-mar-20| Presidie/SNAU KLG

11-mar-20 ] [Sista Infamning/Presidie Chefsméte
Sista Infamaingsdag

12-mar-20 | | Presidie/Sista Infimaingsdag 9 \

Db
e
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13¢mar—20| | T ‘ !

16-mar-20| hrsredovisning 2019 Pm— |J|u|enng Kallelee ‘ } XS Uppfaljning intern
Lbehandlas [ K: kontroll

17-mar-20 Kallelse Kallelse

1s~mar~20[ Kallelse

Baredning 14-16 Kallelse

23-mar-20 Presidieberedning Sammantride

24-mar-29)

25-mar-20 Sammantride

26-mar-20 Sammantride
27-mar-20)

30-mar-20)

31-mar-20 Kaflelse/Kungérelse Budget heldag

01-apr-20

02-apr-20
03-apr20

06-apr20 Presidieberedning (skarp) Sista

07-apr-20 | Arsredovisning 2016 1 [kie
behandlas i KE -

08-apr-20 Chefsmite

09-apr20 Kallelse 5 Sista

10-apr-20]

13-2pr-20

14-apt-211 | Justering Presldle/SNAU

15-apr-20) Sista inlamning/Presidie
Te-apr-20|

17-2pr-20

Presldie/Sista infamningsdag csG

20-apr-20| Kallelse

21-apr-20| | Kallelse Kallelse

22-3pr-20| Kallelse Kallelse

23-apr20 Beredning 1416

24-apr-20,

27-apr-20| Sammantrade

3 Presidie Presidie Gemensam KLG 1330~
I 1200

01-ma}-20

G4ma) 20, | {enkel)

05-maj20 Budgetdag halvdag
1

formiddag

06-maj-20| Kallelse Kallelse

07-maj-20/

08-maj-20]

1l-mai5ﬂ Tskarp) Sista.
08:00

12-ma]-ﬂ

15-maf20

14-ma)-20

Chefsmite

CSG och MBL§ 19 -
budget.

15-maj-20 5 Sista

18-maj-20] Kallelse ustering

19-maj-20/ Presidie/SNAU KLG

20-maj-20; Sista

a E CSG och MBL § 11 budget

2k-mag- 14| Sista Intamningsdag

22-mayza|

25-maj-20[Beshut budget 2020 |Sammaniride. Kalletse:

26-maj-20 Kallelse Kallelse

27-maj-20 Beredning 14-16 Kaflelse Utbildning ks - stab
iy

28-ma)-20, Kallelse

29-maj-20]

01un-20} Semmantréde

02-Jun-20 |s.mmm. Sammantrade

03jun-20]

| | |SEmmantrade




Bilaga 1, kF § 167MRAAE9

04-jun-20| i |sanumantride
05-jun-20 |

08-jun-20 Presidieberedning (enkel)

09-jun-20/ Kallelse/Kungérelse

T0un-20]
Ti-un-20(

12un-20]

15Jun-20 Presidieberedning {skarp}

lé-jun»zﬁ%eslut budget 2026 1 KF KLG

174un-20 [V, sammantrade Chefsméte

184un-20 Sista Inlamningsdag

19-un20

229un20

23-Jun-20 austering Kallelse

24 un-20)

25-Jun-20/

26-junzo)

205un-20

30un-20 Sammanrade

01-jut-2q)

2ul-20

03-Jul-20

06+Jul-20

[Zr=n

08-juk-20

09-Jul ﬂ
10120

1320

14uk20]

15ul-20

16-jul-20

17-jul-20

20-jul-20

2120

22-jul-20

23-jul-20 fsista

244ul-20

2720

28-jul-20 Kakelse/bridskande drenden
29-ul-20)

300120

34u-20

03-aug-20

04-aug-20 Samimaniride/Bradskmde
renen
05-aug-20

6-aug-20

07-aug-20) i Sista

10-aug-20| Extra presidieheredning (skarp})
Sista inlmningstid 08:00

11-aug-20, Presidie/SNAU

[Sista Intémning/Presite

Sista Inlamlngsdag Presidle/Sista Inlémningsdag

14-aug-20]

17-aug-20| Kallelse Kallelse

16-aug-20| Kallelse Kallelse

19-aug-20|

Kallelse

20-aug-20 Kallelse csG

21-aug-20

24-aug20| Sanmimantride i | Sammantride

25-2ug-20) | |s¢nm-mn= Sammantrads
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26-ag-20] Sammantride

27-aug-20] Beredning 14-16 |Sammantrids
28-aug-20)

31-aug-20| [Presidieberedning (enkel)

D1-sep-20]

02-5ep-20]

03-sep-20|

04-sep-20|

07-sep-20/ Presldleberedning {skerp) Sista

08-sep-20] Kallelse/Kungérelse Gemensam KLG 1330~

09-s5ep-20|

10-sep-20]

11-5ep-20 i a Sista

Tisep-20 Rallelse

ade Presidle/SNAU [kie

Sista Inlamning/Presidie Presidie Presidie Chefsmite

17-sep-20

Sista Infimningsdag Presidie/Sista inlkenningsdag cs6

18-sep-20,

21-5ep-20| Samrarantride Kallelse

22-sep-20) Justering Kaligise Kallelse Kallelse Kallelse

23sep-20] Kallelse

24-sep-20] Kallelse

25-sep-20|

28-5ep-20] [Presidie Agardalog bolag Sarmranirase BN faststller plan for

ermkanteof
29-sep-20 Samimantride | Sarmmantrbde SN faststaller plan fiir,
30-sep-20| Sammantrisie | BMN faststéller plan

01-0kt-20] Beredning 14-16 Sammantride TN faststéller plan for|

udnet besjutad av
05-0kt-20| Presidieberedning {skarp) Sista
s 08:00

06-0kt-20|

07-0kt-20]

08~0kt-20]

05-0kt-20 a Sista

12-okt-20 Kallelse Kallelse/Kungérelse

13-0kt-20 Presidie/SNAU

14-0kt-20| Sista Infmning/Presidie

15-0kt-20 Sista inlamningsdag Presidle/Sista inlimningsdag CSG och MBL § 11 MBL §
19 - budaet 2017

16-0kt-20

19-0kt-20[Budget, intemkontrol | Summanirase [Samemantrade Kalilie KS faststaller plan for

20-0kt-20)| Kallelse Kallelse KG
21-01-20]

Kallelse Chefsmate
22-0kt-20|FN-dagen [Beredning 14-16 Kallelse

23-0kt-20|

26-0kt-20| Presidicberedning (enkel) Jsmamvlde |

27-0kt-20| Justering oktober I's-mm Z Sammantrade Presidie Presidie

28-o0kt-20| | Samwantride
29-0kt-20|

30-0kt-20|

02-n0v-20) Presidieberedning (skarp) Sista

03-nov-20, Kallelse/Kungdrelse Gemensam KLG 1330-
1700

Kallelsa Kallelse

Sista

09-nov-20

Kallelse

10-nov-20{Budget antas | KF Sammantride Presidle/SNAU

11-nov-20|

Sista infamning/Presidle Chefsmdte

12-nov-20 Sista Infamningsdag Presidle/Sista inlamningsdag = csG

13-nov-20] [

16-nov-20

Kallelse |
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17-n0v-20

Dustering

Kalllelse

Kallelse

[KiG

18-n0v-20|

Kallelse

19-nov-20

Beredning 1416

Kallelse

20-n0v-20

23-nov-20)

[Presidieberedning (enkel)

Sammantride

24-n0v-20)

25-nov-20

26-nov-20/

27-n0v-20:

Sista Inlanmningsdag

Sarmantrhde

30-n0v-20)

(skarp) Sista
£8:00

01-dec-20]

Presidie/SNAU

02-dec-20]

03-dec-20|

Sista Intlamningsdag

04-dec-20|

07-dec-20]

Kallelse

jsumman(lide

08-dec-20]

Kallelse

Kallelse

09-dec-20|

Chefsmiste

10-dec-20

11-dec-20

Td-dec-20]

Sammantrade.

ustering

15-dec20

16-dec-20

17-dec-20

m—dmﬁl




Meddelande 2

SAMMANTRADESPROTOKOLL
~* HERRLJUNGA KOMMUN Sammantrédesdatum Sid.
G ﬁ KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-10-21 9
KF § 158 DNR KS 154/2018 730

KS § 148
Svar pa motion om att motverka ofrivillig ensamhet

Sammanfattning

Elin Alavik (L) inkom 2018-08-20 med en motion om att utreda vilka dldreboenden
som kan erbjuda lunch till arsrika utanfor boendet. Motionen behandlades pa
socialnimndens sammantride 2018-10-02 och socialndmnden féreslog da att
kommunstyrelsen skulle vidarebefordra motionen till tekniska nimnden for
beredning. Kommunstyrelsen beslutade 2019-04-23 att atersinda motionen till
socialforvaltningen for fortsatt beredning.

Socialforvaltningen och tekniska forvaltningen undersokte tillsammans
mojligheterna att erbjuda lunch till &rsrika p4 kommunens &ldreboende.
Férvaltningarna kom fram till att det idag finns en lunchservering for allménheten
pa Hagen med subventionerade priser for pensionérer. Forvaltningarna gjorde
tillsammans bedémningen att det inte fanns mdjlighet att i dagslaget utifrén ett
ekonomiskt perspektiv ha lunchservering pé fler platser &n pi Hagen. Forvaltningen
foreslog dirfor att motionen avslas.

Motionen behandlades pa socialnimndens sammantride 2019-08-27. Namnden
beslutade att foresla att motionen anses besvarad.

Beslutsunderlag

Socialnimnden § 68/2019-08-27
Kommunstyrelsen § 81/2019-04-23
Socialndmnden § 96/2018-10-02
Kommunfullmiktige § 116/2018-09-04
Motion inkommen den 2018-08-20

Forslag till beslut
Socialndmndens forslag till beslut:
e Motionen anses besvarad.

Beslutsgang
Ordféranden fragar om socialnimndens forslag till beslut antas och finner att s&
sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Motionen anses besvarad.

I kommunfullmaktige frigar ordforanden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sa sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT

1. Motionen anses besvarad

Justerandes sign Utdragshestyrkande

AN s



Meddelande 3

SAMMANTRADESPROTOKOLL

L HERRLJUNGA KOMMUN Sammantridesdatum Sid.
Q W KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-10-21 22
KF § 167 DNR KS 122/2019 730

KS § 147
Rapportering av ej verkstillda beslut kvartal 2

Sammanfattning

Socialngmnden ska till fullméktige limna en statistikrapport 6ver hur manga av
nimndens gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SOL och 9 § LSS som inte har
verkstillts inom tre manader fran dagen for respektive beslut. Socialnimnden ska
dven rapportera gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SOL och 9 § LSS som inte har
verkstillts pa nytt inom tre ménader frén den dag da verkstilligheten avbrots.
Namnden ska vidare ange vilka typer av bistand dessa beslut giller samt hur ldng
tid som har forflutit fran dagen for respektive beslut. Denna rapporteringsskyldighet
regleras i 16 kap 6 h § SOL och 28 h § LSS. Anledning

till ej verkstillda beslut &r oftast bristande resurser.

Socialndmnden godkinde rapporteringen av €] verkstillda beslut for kvartal 2
genom SN § 63/2019-08-27.

Beslutsunderlag
Socialndmnden § 63/2019-08-27
Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut enligt SoL. och LSS 2019-06-30

Forslag till beslut
Socialnimndens forslag till beslut:
e Rapporten av ej verkstillda gynnande beslut enligt SoL och LSS per 2019-
06-30 liggs till handlingarna (bilaga 1 SN § 63/2019-08-27).

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Rapporten av ej verkstillda gynnande beslut enligt SoL och LSS per 2019-
06-30 laggs till handlingarna (bilaga 1 SN § 63/2019-08-27).

I kommunfullmiktige fragar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Rapporten av ej verkstillda gynnande beslut enligt SoL och LSS per
2019-06-30 liggs till handlingarna (bilaga 1 SN § 63/2019-08-27).

Expedieras till:
For kinnedom till: Revisorerna

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Meddelande 3

Bilaga 1 SN § 63/2019-08-27
HERRLJUNGA KOMMUN

V& O Socnlfdrvaltningen
2019-07-08

Rapportering av ej verkstillda gynnande beslut’ enligt SOL och LSS 2019-06-30

SOCIALTJANSTLAGEN - SOL

Aldreomsorg

Typ av histdnd Datum for beslut Datum fiir avbrott  Individ Kin Verk/avs®
Sarskilt boende 2019-01-19 Vuxen Man

Sirskilt boende 2019-02-18 Vuxen Kvinna

Sarskilt boende 2019-03-25 Vuxen Kvinna

Funktionshinderomsorg

Typ av bistand Datum for beslut Datum for avbrott Individ Kén Verk/avs,
Sysselsitining 2019-02-07 Vuxen Kvinna
Sysselsdtinng 2019-02-28 Vuxen Kvinna

Fudivid ocl familjeomsorg

Typ av bistdnd Datum ®r beslut_Datom 16r avbrod  Individ kén Vorks/avs
Kontakifamilj 2018-09-04 Ungdom Pojke 2019-03-05
Kontaktfamilj 2018-09-04 Ungdom Flicka 2019-03-05
Kontaktfamilj 2018-09-04 Ungdom Flicka 2019-03-05
Kontaktfamilj 2018-09-12 Ungdom Pojke

Kontaktfami}j 2019-03-06 Ungdom Pojke

LAG OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA FUNKTIONSHINDRADE - LSS

Handikappomisorg

Tyvp . av bistind Dasumt for beslut Datum Bravhrog Individ  Kon - Verksaes
Kontaktperson 2018-10-01 Vuxen Man 2019-05-14
Korttidsvistelse 2018-11-03 Ungdom Pojke

Kontaktperson 2018-11-29 Vuxen Man 2019-06-20
Kontaktperson 2018-12-31 Vuxen Kvinna

Ledsagarservice 2019-02-28 Vuxen Kvinna

Kontakiperson 20119-03-19 Vuxen Kvinna

| transten

Heléne Backnian Carlsson
SAS/ Kvalietsszrordnare
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ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN
“ W KOMMUNFULLMAKTIGE

Meddelande 4

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sid.

2019-10-21 23
KF § 168 DNR KS 13/2019 111

Avsagelse och fyllnadsval av ledamot i socialnamnden

Sammanfattning
Jacob Brendelius (SD) har i skrivelse 2019-09-23 begdrt entledigande fran sitt
uppdrag som ledamot i socialnimnden med omedelbar verkan.

Forslag till beslut
Sverigedemokraterna har i skrivelse foreslagit Jimmie Stranne till ledamot 1
socialnimnden och Jacob Brendelius till ersittare i socialndmnden.

Beslutsgéng

I kommunfullméktige fragar ordféranden om Jacob Brendelius begéiran om
entledigande fran uppdraget som ledamot i socialnimnden godkénns och finner att
sa sker.

I kommunfullmaktige fragar ordféranden om Jimmie Stranne viljs som ledamot i
socialnimnden och finner att s& sker.

I kommunfullmiktige fragar ordféranden om Jacob Brendelius viljs som erséttare 1
socialnimnden och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Jacob Brendelius (SD) begiran om entledigande fran uppdraget som
ledamot i socialnimnden godkénns.
2. Jimmie Stranne (SD) viljs som ledamot i socialndmnden for resterande del
av mandatperioden.
3. Jacob Brendelius (SD) viljs som ersittare 1 socialnimnden for resterande
del av mandatperioden.

Justerandes sign

7 |

Utdragsbestyrkande
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Meddelande 5

SAMMANTRADESPROTOKOLL

ﬂ HERRUUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sid.
!} W KOMMUNFULLMAKTIGE 2019-10-21 14
KF § 162 DNR KS 20/20199 942

KS § 141
Deldrsbokslut fér Herrljunga kommun

Sammanfattning
Ekonomiavdelningen har upprittat delarsrapport per 2019-08-31 f6r kommunen.

Delérsrapporten redogér for det ekonomiska utfallet till och med augusti ménad,
samt limnar en prognos 6ver forvintat utfall per 2019-12-31. Delérsrapporten foljer
dven upp de av kommunfullmiktige faststillda verksamhetsmal (inriktnings- och
prioriterade mél). Delarsrapporten innehaller dven nimndernas uppf6ljningar av
ckonomiskt utfall samt prognos.

Kommunen redovisar for drets férsta atta ménader ett resultat som uppgér till 28,3
mnkr, vilket jaimfort med delarsbokslut 2018 &r en forbattring med 14,3 mnkr.
Prognosen for helaret beriknas f6r kommunen uppga till 11,5 mnkr vilket i snitt
dver de tre senaste dren motsvarar 2,5 procent av kommunens skatteintéikter och
generella statsbidrag. Namnder och styrelse redovisar en positiv
nettokostnadsavvikelse pa 17 129 tkr. Detta beror framfGrallt pa de positiva
resultatavvikelserna mot budget f6r Bildningsndmnden och den Tekniska ndmnden.
Prognosen for nimndernas samlade utfall berdknas 6verstiga budgeten med 774 tkr.
Investeringsutfallet for helaret forvantas uppga till 72,1 mnkr vilket understiger
budgeten med 68 mnkr.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2019-09-18
Delarsbokslut fér Herrljunga kommun 2019

Férslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunfullmiktige foreslds godkénna upprittad delarsrapport 2019-08-31
for Herrljunga kommun.

Beslutsgéng
Ordfsranden frigar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sé sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Delérsbokslut for Herrljunga kommun 2019 godkénns (bilaga 1, KS §

141/2019-09-23).

I kommunfullmiktige fragar ordféranden om kommunstyrelsens forslag till beslut
antas och finner att sé sker.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Delarsbokslut for Herrljunga kommun 2019 godkanns (bilaga 1, KS §

141/2019-09-23).

Justerandes sign

7

Utdragsbestyrkande
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n HERRLJUNGA KOMMUN
q P TEKNISKA NAMNDEN

Meddelande 6

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum . SId 8

2019-10-31

TN § 82 DNR TK 250/2019

Svar pd socialnamndens dnskan om att géra en genomlysning av
kostverksamheten fér att om mdéjligt minska kostnader for kost

Sammanfattning

Socialnimnden har 6nskat att tekniska nimnden gor en genomlysning av kost-
verksamheten for att se om det 4r m6jligt att minska kostnaderna for kos-
ten.(Socialndmnden § 17/ 20190226).

Det har skett en genomlysning av kostnader och intékter av méltidsavgift for sér-
skilt boende och matdistribution (till de personer som erbjuds matlddor). En
aktivitet har skapats i redovisningen for att sarskilja kostnader for sérskilt boende
och matdistribution. Det har visat p4 att kostnaderna for matlédorna &r hdgre én
intikterna vilket har belastat dygnsportionspriset. Intéikter for transporter till
matdistributionskunder har inte kommit till tekniska nimnden del vilket
motsvarar 485.000 tusen kronor/ &r vilket har belastat dygnsportionspriset. I
omrdkningen av priser har transportkostnader frantagits tekniska nimnden vilket
innebir att dygnsportionspriset sdnks till & 2020. Det har dven fordelats
kostnader till matdistributionsportionen s&som livsmedel, kem, portionsforpack-
ningar, el mm.

Nir det giller kostnaden for korttidsboende och bestillning av enbart frukost eller
lunch kan det ses &ver i systemet. Idag gér det att bestilla enbart kvillsmat eller
dygnsportion vilket varit dnskemal tidigare av kund. I kostdataprogram bestélls
antal portioner frin enheterna om négon har behov av sondmat ska den inte
riknas med i bestéllda portioner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse i drendet daterad 2019-09-13
Socialndmnden § 17/2019-02-26

Forslag till beslut

Férvaltningens forslag till beslut
e Tekniska nimnden antar féreslagna prisdndringar.

Beslutsgéng

Tekniska ndmndens beslut
1. Foreslagna priséndringar antas.

Expedieras till: Socialndmnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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HERRLJUNGA KOMMUN
q w KOMMUNSTYRELSEN

Meddelande 6

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sld 37

2019-08-26

KS § 135 DNR KS 75/2019 942
Begaran om oversyn av kostpolicy fran socialnamnden

Sammanfattning

Socialndmnden har den 26 februari 2019 (SN § 17) begért att kommunstyrelsen i
samarbete med tekniska nimnden ska se dver kostpolicyn for att undersdka om
det 4r mojligt att gbra revideringar av policyn som innebar minskade kostnader
for de maltider socialndmnden bestaller av tekniska ndmnden.

Syftet med kostpolicyn ar att tydliggora ansvar och ta stéllning 1 fragor som ror
maltiden. Policyn ar ett verktyg for styrning och uppféljning vad géller t.ex.
budget, upphandling och dialog mellan berérda forvaltningar. Kommunstyrelsens
forvaltning anser att socialnimnden och tekniska ndmnden bor se 6ver
kostpolicyn tillsammans 1 enlighet med den bestéllar- och utforarrelation som
finns namnderna emellan och darefter aterkommer med eventuella
andringsforslag till policyn.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse 1 drendet daterad 2019-08-15
Socialndmnden § 17/2019-02-26

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
o Kommunstyrelsen 6nskar att socialnamnden och tekniska naimnden ser
over kostpolicyn tillsammans och ldamnar eventuella forslag pa dndringar
till kommunstyrelsen.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag till beslut antas och finner att sa
sker.

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen 6nskar att socialndamnden och tekniska naimnden ser
over kostpolicyn tillsammans och limnar eventuella forslag pa andringar till
kommunstyrelsen.

Expedieras till: Socialnamnden, tekniska nimnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Meddelande 6

' SAMMANTRADESPROTOKOLL
HERRLJUNGA KOMMUN ’ ;
“ W Sammantradesdatum Sid 11
SOCIALNAMNDEN 2019-02-26
SN§ 17 DNR SN 20/2019

Besparingsdtgard - Ta bort subventioneringen av kosten pa
sarskilt boende och korttiden

Sammanfattning

Utifran att socialnamnden prognostiserar ett underskott pa 3 200 tkr behdver
namnden vidta atgard for att minska underskottet. En atgird som forvaltningen
har foreslagit ar att ta bort subventioneringen av kosten pa sérskilt boende och
korttiden. Socialndmnden betalar tekniska namnden ca 195 kr per dygnsportion
pa sarskilt boende och korttiden. Enligt riktlinjerna for taxor och avgifter inom
socialndmndens omrade betalar den enskilde 85 % av dygnsportionskostnaden i
avgift till socialndmnden. Detta innebér att socialndmnden subventionerar 15 %
av kostnaden for kosten. Socialnimndens presidium anser inte att det ar lampligt
att hoja avgiften for kosten ytterligare da den redan idag 4r hog samt att en
hojning precis ar gjord.

Socialnamndens presidium onskar att tekniska nimnden ser 6ver
kostverksamheten och dess kostnader for att se om det ar mojligt att fa ner
dygnsportionskostnaden till sarskilt boende och korttiden for att minska
kommunens totala kostnad. Socialnimndens presidium 6nskar fa aterkoppling
fran tekniska nimnden. Socialndmndens presidium 6nskar ocksa att
kommunstyrelsen ser ¢ver kostpolicyn 1 samband med tekniska namndens
genomlysning av kostverksamheten for att se om det gar att gora forandringar 1
den som innebér minskade kostnader.

Beslutsunderlag
Presidieskrivelse 1 drendet daterad 2019-02-13
Tjédnsteskrivelse 1 drendet daterad 2019-01-31

Forslag till beslut
Presidiets forslag till beslut:
o Avgiften for kost pa sérskilt boende och korttid h¢js inte.
¢ Socialndmnden 6nskar att tekniska namnden gor en genomlysning av
kostverksamheten for att se om det ar mojligt att minska kostnaderna for
kosten.
e Socialnimnden onskar att kommunstyrelsen ser 6ver kostpolicyn, i
samarbete med tekniska nimnden, for att se om det ar mojligt att gora
revideringar av policyn som innebar minskade kostnader.

Margareta Yngvesson (C) bifaller presidiets forslag.

Magnus Lennartsson (M) bifaller presidiets forslag 1 punkt 2 och 3 och yrkar pa
en dndring av punkt 1 till att: Socialndmnden foresiar kommunfullmaktige att
revidera Riktlinje Taxor och avgifter inom socialncimndens verksanihet enligt
foljande:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Meddelande 6

SAMMANTRADESPROTOKOLL
‘: ﬁ HERRLJUNGA KOMMUN Sammantradesdatum Sld 12
SOCIALNAMNDEN 2019-02-26

Fortséttning SN § 17

3.2.1. Maltidsavgifter

Maltidsavgift for sdrskilt boende

Kosmad for dygnsportioner (frukost, lunch, middag sami fika) faststills av
Tekniska kontoret. Kostnaden per manad pa sdrskilt boende fasistélls till det pris
tekniska ndmnden tar ganger 30 dagar.

Maltidsavgift for korttiden

Kostnad for dygnsportioner (frukost, lunch, middag sanit fika) faststdlls av
Tekniska kontoret. Kostnaden per vistelsedygn uppgar till fulla
dygnsportionskostnaden. Samma pris debiteras for sondmat.

Kerstin Setterberg (KD) yrkar pa ett tillagg till punkt 2 i form av: och att tekniska
ndmnden gor jamforelser av andra mojliga leverantdrer av kosten.

Ronnie Rexwall (KV) bifaller Kerstin Setterbergs (KD) tilldggsforslag.
Ajournering

Beslutsgdng
Ordforanden stéller presidiets forslag punkt 1 mot Magnus Lennartssons (M)

andringsforslag och finner att socialndmnden beslutar 1 enighet med presidiets
forslag punkt 1.

Ordforanden fragar om presidiets forslag punkt 2 och 3 med Kerstin Setterbergs
(KD) tilldggsforslag antas och finner att sa sker.

Socialnamndens beslut
1. Avgiften for kost pa sérskilt boende och korttid hojs inte.
2. Socialndmnden 6nskar att tekniska namnden g6r en genomlysning av
kostverksamheten for att se om det d4r mo)ligt att minska kostnaderna for
kosten och att tekniska naimnden gor jaimforelser av andra mgjliga
leverantorer av kosten.
3. Socialnamnden onskar att kommunstyrelsen ser éver kostpolicyn, 1
samarbete med tekniska naimnden, for att se om det & mojligt att gora
revideringar av policyn som innebar minskade kostnader.

Reservation
Magnus Lennartsson (M) reserverar sig mot beslutet och meddelar att han avser
att fore justeringen lamna en skriftlig reservation.

Reservation mlamnad 2019-03-05
“Reservation subventionerad kost

I det ekonomiska lage socialndmnden befinner sig sa krévs atgédrder for att halla
verksamheten inom budgetramar.

Justerandes sign % l Utdragsbestyrkande



q W SOCIALNAMNDEN

HERRLJUNGA KOMMUN

Meddelande 6

SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Sid 13

2019-02-26

Fortséttning SN § 17

De medel som idag l4ggs pa subvention av kost borde anvindas pa béttre sétt till
tex vardpersonal.

Grundproblemet verkar vara att kosten inte haller marknadsméssiga priser och
omforhandling med befintlig leverantor alternativt anlita annan bor snarast goras
och sjalvkostnadsprincipen bor galla.

[ Socialndmndens uppdrag kan inte subvention av kost vara angeldget, medel gar
fore mal,

Magnus Lennartsson (M)”

Expedieras till: Tekniska ndmnden, Kommunstyrelsen

Justerandes sign
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Meddelande 7

HERRLJIUNGA KOMMUN

M

PROTOKOLL
Samverkansgruppsmote 2019-11-14
Samverkansgrupp: FSG socialférvaltningen
Sammantradesdatum: 2019-11-14
Plats: Nossan, kommunhuset
Tid: kl. 10.00-11.30
Narvarande
Arbetsgivarrepresentanter Fackliga representanter
Sandra Saljo Socialchef Ingrid Johansson  Sveriges arbetsterapeuter
Linnea Holm Stabschef Peter Friman Vision
Anna Agestedt Kommunal
Maria Eliasson Vardférbundet

Motet 6ppnades
Ordféranden, Sandra, hélsar alla valkomna.

1. Ovriga fragor
Inga Ovriga fragor.

2. Uppfoljning foregaende mote
Det har varit manga s6kande till socionomtjansterna. Dock inte lika manga sokande till
sjukskotersketjansten. Pa rekrytering enhetschef hemtjansten Ljung sa ar det manga sdkande.
MBL-férhandling for enhetschefer myndighet ar avslutad och rekrytering pagar. Det 4r manga
sokande.

3. Information — pa gang

- Mobillds — Vi har nytt uppstartsmote med Tunstall nasta vecka. For hemsjukvarden behéver
man se over hur tillgangen ska l6sas.

- Arbetsklader — Arbetsgivaren har haft mote med leverantdren och de vill ha lakarintyg for att
kunna saga att det ar kladerna. Avtalet gar ut hosten 2020. Fackliga 6nskar att man far
moijlighet att testa nya leverantdrer under en period i upphandlingen sa att det ar en del i
utvarderingen sa vi inte far samma problem som vi haft i denna upphandling.

- Heltidsprojekt — Det arbetas med en bemanningshandbok och malet &r att den ska vara klara
i februari. Utifran bemanningshandboken kommer sedan en tidsplan goras for sjélva
inférandet. Heltid som norm, deltid som majlighet ska vara infort senast 2020-12-31. Fran 1
januari 2020 ska alla tjanster som laggs ut vara heltidstjanster.

- Vaccination — All personal kommer erbjudas vaccination mot sasongsinfluensa.

4. Arshjulet

5. Arbetsmiljo

Sidalav3
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Meddelande 7

HERRLJIUNGA KOMMUN

PROTOKOLL
Samverkansgruppsmote 2019-11-14
6. Namnd
6.1. Information — Manadsuppfdljning per 2019-10-31

6.2.

6.3.

Arbetsgivaren informerade i d&rendet. Arendet &r med detta samverkat.
Information — Sammantradesplan 2020

Arbetsgivaren informerade i drendet. Arendet dr med detta samverkat.
Information — Brukarundersdkning 2019

Arbetsgivaren informerade i drendet. Arendet r med detta samverkat.

7. Verksamhetsfragor

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Avveckling Centralt stod

Arbetsgivaren har kallat till inledande férhandlingar avseende avveckling centralt stéd i och
med en besparingsatgard i form av att ta bort stabschefstjansten. Dar ar tanken att en
enhetschef ska rekryteras for korttiden, bemanningen och dagtraffen.
Verksamhetschefsrekrytering

Arbetsgivaren kommer ga ut med annonser for verksamhetschef vard och omsorg och
Verksamhetschef myndighet. Krav pa myndighetschefen ar att denne ska vara socionom och
onskemalet for vard- och omsorgschefen ar att denne ska ha erfarenhet av hilso- och
sjukvard.

Forflyttning av roll

En flyktingsamordnare/integrationshandlaggare flyttas fran enhet Sysselsattning till
Forsorjningsstod under enhet Myndighet i och med en uppsagning. Detta innebar en
forstarkning pa Forsorjningsstéd med 1 arsarbetare och en minskning pa Sysselsattning med
motsvarande. Det dr handlaggningen av forsorjningsstod for nyanlanda som flyttas over till
forsorjningsstod da det kravs kompetens inom forsorjningsstod for att handlagga dessa
arenden.

Planerad vakanshallning

Planerad vakanshallning av 1:e socialsekreterare pa Forsorjningsstod fran februari tills
Enhetschef ar pa plats och kan utvardera behovet da nuvarande forste socialsekreterare har
sagt upp sig.

Enhetschefsrekrytering

Rekrytering av enhetschefer till verkstallighet och sysselsattning ar avslutad. Enhetschef
verkstéllighet borjar i december och enhetschef sysselsattning borjar i februari.

Sida2av3



Meddelande 7

HERRLJIUNGA KOMMUN
q PROTOKOLL

Samverkansgruppsmote 2019-11-14

Motet avslutas
Ordféranden tackar for visat intresse och forklarar motet avslutat.

Vid protokollet:
Linnea Holm

Justeras:

Sandra Saljo
Herrljunga kommun

Ingrid Johansson Peter Friman
Sveriges arbetsterapeuter Vision

Maria Eliasson Anna Agestedt
Vardforbundet Kommunal

Sida3av3
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