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Plats och tid Herrljunga, kommunhuset Stensjon (D-salen) mandagen den 14 maj 2018 ki 15:17 - 15:49

Beslutande Ledamoter

Bengt Hilmersson (C), ordférande
Johnny Carlsson (C), vice ordférande

Ersattare

Tony Willner (S)
Christina Abrahamsson (M)

Ovriga Lars Bjoérkqvist, kommunchef Vargarda
narvarande Linda Rudenwall, ekonomichef
Marie Granberg Klasson, personalchef, ej § 8
Ellinore Johansson, controller § 9
Fam Hlawnceu, namndsekreterare Herrljunga
Sara Gardeson, kommunsekreterare Vargarda

Utses att Justera Johnny Carlsson (C)

Plats och tid féor Kommunhuset i Herrljunga, méndagen den 14 maj 2018, kl. 16:00
Justering
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/J6hnny Carlsson (C) $ara Gardeson

Protokollet forvaras pA kommunkontoret i Vargédrda
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§7 Dnr 2018-000242

Personalchefen informerar

Gemensam servicenamnd Ekonomi/Personals beslut
Servicendmnden tar emot informationen.

Sammanfattning

Under varen har Personalavdelningens arbete varit inriktat pd projekt Sénkt
sjukfranvaro dér flera insatser har skett pa individniva och insatser for att
stddja chef i arbetet med tidiga insatser och tidig rehabilitering. Nya méten
med Nirhélsan har genomforts for att fa igdng ett béttre samarbete kring
sjukskrivning och tidig rehabilitering.

Projekt Heltid &r inne i fas tvd med planering for uppstart av pilotprojekt i
Vargérda och fas ett i Herrljunga med att skapa delaktighet bland
medarbetare och chefer.

Lonedversyn 2018 dr klar for alla anstéllda férutom anstéllda anslutna till
lararavtalet. Annu finns inget avtal for 2018 klart for ldrarna.

I december startade ett partsammansatt processarbete i Herrljunga med att
arbeta fram nya yrkesspecifika l6nekriterier som ska ligga till grund for
bedémning av prestationer infor i6nedversyn. Arbetet &r klart under maj och
ska borja gélla fran och med i host infor 16nedversyn 2019.

Arbetet med ledarutveckling har gatt vidare med att bdda kommunerna nu
har ledarkriterier som ligger till grund f6r rekrytering, utveckling och
utvirdering av chef samt for en modell f6r intern chefsforsérjning. Ett arbete
med att kvalitetssidkrad chefsrekrytering genom kompetensbaserad intervju,
och tester har prévats i bada kommunerna och planen &r att ta fram en
sérskild rekryteringsprocess for chefer.

Pilot for en ledarutvecklingsinsats — ”Utveckling av det personliga
ledarskapet ” har genomforts for totalt tolv chefer fran bada kommunerna.
Utvirderingen visar pa en mycket uppskattat och givande utbildning for
medverkande chefer. Utvirderingen ska ligga till grund {for beslut om en
eventuell fortsdttning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbete som pagér:

For Véargarda del pagar arbete med att ta fram ett forslag till
arbetsmiljdpolicy och en omarbetning av nuvarande SAM-system samt en
plan for likabehandling utifran &ndringarna i diskrimineringslagen.

Arbete med upphandling av ny foretagshélsovard frén och med 2019 pagér.
Intervjuer komma genomforas under maj och nytt avtal planeras vara klart i
juni 2018.

Personal:

Under hosten och fram till och med april 2019 kommer HR-enheten ha en
ligre bemanning da tvd HR-specialister gér pa forédldraledighet. En vikarie ar
anstilld. Arbetet komma till viss del organiseras om for att klara stodet till
verksamheterna.

Forvaltningens forslag till beslut
Servicenimnden tar emot informationen.

| servicendmnden
Marie Granberg Klasson redogor for drendet.

Justerandes signatur . Utdragshestyrkande
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§8 Dnr 2018-000243

Ekonomichefen informerar

Gemensam servicenamnd Ekonomi/Personals beslut
Servicendmnden tar emot informationen.

Sammanfattning

PwC har av fortroendevalda revisorer fatt i uppdrag att granska
inkdpsprocessen i bada kommunerna. Ekonomiavdelningen har varit
behjélpliga vid framtagande av underlag och varit med i intervjuer.
Resultatet dr klart under maj manad.

Tidningen Kommunal ekonomi, med ca 4 500 prenumeranter, kommer under
maj manad att belysa samverkan mellan kommuner med extra fokus
gemensam servicendmnd Herrljunga och Vérgarda.

Projekt LRP — leverantdrsreskontraportal — kommer att skjutas fram med
planerad skarp inforsel i oktober 2018. Utbildningsinsatser planeras infor
genomforandet. Uppgradering av Raindance kommer att ske under maj/juni
manad.

Rollen personalcontroller har borjat formas i samverkan mellan ekonomi-
och personalavdelningen. Fokus pa uppfoljningsprocessen kring
personalekonomi samt vem som ansvarar for vad i de olika delarna.

Semestern ir klar for medarbetare i ekonomiavdelningen. Minst tva personer
finns pa plats under alla veckorna under semestern. Bemanningen kommer
framforallt att ske i Vargarda, men tdckning finns genom telefon och mail
dven for Herrljunga.

Utvecklingssamtalen har paborjats med medarbetare inom
ckonomiavdelningen. En individuell utvecklingsplan sétts upp for varje
medarbetare. Alla controller samt ekonomichef (totalt 8 personer) kommer
att medverka p4 KOMMEK i Malmé den 22-23 augusti.

Justerandes éignatur Utdfagsbesty_rkande
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Forvaltningens forslag till beslut
Servicendmnden tar emot informationen.

| servicendamnden
Linda Rudenwall redogor for drendet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§9 Dnr 2018-000244

Prognos per den sista april 2018

Gemensam servicenamnd Ekonomi/Personals beslut
Servicenimnden godkdnner prognos per den sista april 2018.

Sammanfattning
Prognos avseende Servicendmnd ekonomi/personal och IT presenteras i en
rapport.

Prognosen for servicendmnd ekonomi/personal visar pa att enheternas
verksamhetskostnader totalt i nimnden ligger i balans mot budget.
Ekonomiavdelningen prognostiserar ett verskott pa cirka 400 tkr,
personalavdelningens prognos &r i nivd med budget.

Forvaltningens forslag till beslut
Servicendmnden godkénner prognos per den sista april 2018.

| servicenamnden
Ellinore Johansson redogér for drendet.

Paragrafen skickas till
Linda Rudenwall, ekonomichef

Marie Granberg Klasson, personalchef

Ellinore Johansson, controller

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 10 Dnr 2018-000132

Strategi for Servicendamnderna efter KFl:s 6verlamnade
rapport

Gemensam servicenamnd Ekonomi/Personals beslut

Servicendmnden beslutar att ge respektive kommunchef i uppdrag att arbeta
fram en strategi med handlingsplan f6r vidare utveckling av det
gemensamma samarbetet avseende servicendmnderna for Herrljunga och
Véargarda kommuner.

Ny utvérdering ska ske under nésta mandatperiod.

Sammanfattning

KFT har pa uppdrag genomfort utvdrdering av samarbete mellan Vargéarda
och Herrljunga kommuner, avseende tvd gemensamma servicendmnder for
verksamhetsomradena ekonomi, personal, IT samt vixel och telefoni.

Utvirderingen redovisades till servicendmnderna 2018-03-07 och dérefter
till respektive kommunstyrelse.

Utvirderingen pekar pd omraden som fungerar bra respektive mindre bra —
och ddrmed behover utvecklas och forbéttras. En dvergripande slutsats &r att
etablerandet av gemensamma namnder varit framgangsrikt. En andra slutsats
dr att det finns utvecklingspotential kvar.

Rapporten pekar pa en rad utmaningar som &r vérda att uppmérksamma och
som kan tas som utgdngspunkt i ett fortsatt utvecklingsarbete. Vikten av att
utveckla de gemensamma ndmndernas verksamhet accentueras i relation till
de ambitioner och férhoppningar som uttryckts kring att ev. expandera
samarbetet.

Forvaltningens forslag till beslut

Servicendmnden beslutar att ge respektive kommunchef i uppdrag att arbeta
fram en strategi med handlingsplan for vidare utveckling av det
gemensamma samarbetet avseende servicendmnderna for Herrljunga och
Vargadrda kommuner.

Justerandes signatur o Utdragshestyrkande
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Eg HERRLJUNGA KOMMUN  clonomipersonal

| servicendmnden
Lars Bjorkqvist redogor for drendet.

Yrkande
Johnny Carlsson (C) yrkar pa foljande tilldggsforslag:

Ny utvirdering ska ske under nista mandatperiod.

Propositionsordningar

Ordforanden stiller proposition pa forvaltningens forslag till beslut och
kommer fram till att det antas.

Ordforanden stéller proposition pa Johnny Carlssons (C) tilldggsyrkande och
kommer fram till att det antas.

Paragrafen skickas till
Lars Bjorkqvist, kommunchef Vargarda

Linda Rudenwall, ekonomichef

Marie Granberg Klasson, personalchef

Justerandes signatur Utdragshestyrkande
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§ 11 Dnr 2018-000245

Servicenamndernas roll avseende motioner och
medborgarforslag i respektive kommun Herrljunga och
Vargarda

Gemensam servicenimnd Ekonomi/Personals beslut

Servicendmnden beslutar att remittera motioner och medborgarforslag, vilka
berdr servicendmndernas funktionsansvar, for beredning till respektive
kommuns kommunstyrelse.

Sammanfattning

Servicenimnderna skapades utifran behovet av att skapa formella och
legitima samarbetsforutséttningar for de bidgge kommunerna. Olika
samarbetsorgan diskuterades, sdsom aktiebolag, férbund resp. gemensam
ndmnd.

Syftet med servicendmnderna 4r inte att 6ver respektive kommunstyrelses
politiska ansvar avseende personalpolitik, ekonomiska strategier,
budgetbeslut, IT-strategier eller allménna politiska beslut vilka berér
respektive kommuns politiska agenda eller viljeinriktning. Hantering av
motioner och medborgarforslag &r att betrakta som politisk beredning, vilken
berdr den enskilda kommunen.

P4 servicendmndens sammantrdde 2018-05-14 ska hantering av motioner
och medborgarforslag i respektive kommun diskuteras utifran
servicendmndernas roll. Férutséttningarna i respektive kommun skiljer sig at
avseende hantering av motioner och medborgarforslag.

Utifrén diskussionen som uppkommit, féreslas att Herrljunga och Vérgarda
kommuner remitterar motioner och medborgarférslag fran respektive
kommun, vilka beror verksamheterna under servicendmnderna, direkt till
kommunstyrelsen f6r beredning.

Utifran det gemensamma ndmndperspektivet avseende Servicendmnden
Ekonomi/Personal respektive [T/Viéxel/Telefoni, foreslas att
kommunstyrelsen i respektive kommun ger i uppdrag till respektive
kommunchef att bereda berérda motioner och medborgarforslag med de
forvaltnings-funktioner, vilka lyder under respektive servicendmnd.
Servicendmndens beslut kommuniceras med respektive kommunstyrelse.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut

Servicenimnden beslutar att remittera motioner och medborgarforslag, vilka
berdr servicendmndernas funktionsansvar, for beredning till respektive
kommuns kommunstyrelse.

| kommunstyrelsen
Bengt Hilmersson (C) redogor for drendet.

Paragrafen skickas till
Lars Bjorkqvist, kommunchef Vargarda

Justerandes signatur Utdragshestyrkande
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HERRLJUNGA KOMMUN Ekonomi/Personal

§12 Dnr 2018-000246

Motion personalkop elcykel/cykel

Gemensam servicenamnd Ekonomi/Personals beslut

Servicendmnden beslutar att remittera motionen om personalkdp
elcykel/cykel till kommunstyrelsen i Herrljunga for beredning.

Sammanfattning

Socialdemokraterna, Herrljunga, har genom Bert-Ake Johansson inlimnat
motion avseende kommunalt hyrkdp av eleykel/cykel till personal och att det
genomfors via avdrag pé bruttolénen.

Kommunfullmiktige gav i uppdrag till kommunstyrelsen att bereda &rendet
och vid kommunstyrelsens sammantride 2017-11-20, remitterades drendet
till Servicendmnd ekonomi/personal for beredning.

Hérmed informeras servicendmnden om uppdrag fran kommunstyrelsen i
Herrljunga kommun.

Hantering av motioner och medborgarforslag har diskuterats pa
servicendmnden.

Pa servicendmndens sammantridde 2018-05-14 ska hantering av motioner
och medborgarférslag diskuteras och beslut ska fattas utifran
servicendmndernas roll inom respektive kommun.

Forvaltningens forslag till beslut

Servicendmnden beslutar att remittera motionen om personalkdp
cleykel/cykel till kommunstyrelsen i Herrljunga for beredning.

| servicendamnden
Bengt Hilmersson (C) redogor for drendet.

Paragrafen skickas till
Lars Bjorkqvist, kommunchef Vérgérda

Niels Bredberg, kommundirektdr Herrljunga

Justerandes signatur ~ Utdragsbestyrkande
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