Meddelande 3

HERRLJUNGA KOMMUN
Datum: 2018-08-23
Protokoll MBL § 11 Férhandling
Arende: Resursférdelning Bildningsnamnden 2019
Arshjul SAM Bildning APT
Plats: Kommunhuset
Datum: 2018-08-23
Foér PO:
For AG:
Bodil Jivegard, Bildningschef Anita Hjalmarsson, Vardférbundet
Birgitta Fredriksson, handidggare Eva Nilsson, Kommunal
Anette Wigertson, Vision
Lars-Ove Larsson, Lararférbundet
Franvarande:

Hakan Nilsson, DIK
Tobias Eriksson LR

§1
Arbetsgivaren har kallat till férhandling enligt MBL § 11 med anledning av férsiag till
resursférdelning 2019 for Bildningsnamnden. Information gavs vid FSG 2018-08-16 och

resursfordelningen utgar frdn Kommunfullmaktiges rambeslut som togs i juni.

§2

Arbetsgivarens forslag till resursfordelning avslutas i enighet 2018-08-23.
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Protokoll for Bildningsférvaltningen Samverkansgrupp FSG

Torsdagen den 16 augusti 2018

For LR Anders Ekstrand
Lararforbundet Lars-Ove Larsson
Carina Wilsson
For DIK Hakan Nilsson
For Vardférbundet Anita Hjalmarsson
For Vision Anette Wigertsson
For Kommunal Eva Nilsson
For Bildningsforvaltningen Bodil Jivegard

Ovriga narvarande: Erik Thaning (Utvecklingsledare), Jonathan Arnljung (controller) och
Birgitta Fredriksson (handlaggare)

§1. Motet dppnas
Bildningschefen hélsade valkommen och 6ppnade motet.
Motet borjade med information och dialog (se anteckningar i bilaga).

82. Justering av foregdende protokoll
En representant fran respektive fackforbund justerar protokollet digitalt och undertecknar vid
nasta mote i FSG.

§3. BN 2018-08-27, genomgang av handlingarna
Handlingar till Bildningsnamnden, BN 2018-08-27 ar genomgangna och informerade.

84. Beslut om vilka som gar vidare till férdjupat urval for forstelararuppdrag.
Bildningschefen redovisade vilka sokande och/eller nominerade larare som gar vidare till
fordjupat urval.

85. Plan for likvardig skola for beslut i BN 27 augusti
Planen for statsbidraget gallande Likvardig skola presenterades och godkandes av
samverkansgruppen.

86. MBL 811 den 23 augusti gallande forvaltningens forslag till resursfordelning 2019
Forvaltningen informerade om forslaget till resursfordelning 2019 avseende barn-, elev- och
programpeng. Dialog fordes och fragor besvarades. Forvaltningens forslag till
resursfordelning faststalls vid MBL 8 11 den 24 augusti 2018 kl. 14:00.

87. Yrkesspecifika Ionekriterier for fritidsledare
Forslaget till 16nekriterier for fritidsledare faststalldes.

Nasta mote i FSG
20 september 2018 13.00 — 15.30 B-salen

88. Motet avslutas
Ordféranden tackar for visat intresse och forklarade motet avslutat.
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Herrljunga 2018-08-16

Vid datorn
Birgitta Fredriksson

Justeras
For arbetsgivaren

Bodil Jivegard 2018-08-20

LR Lararférbundet Vardforbundet
Anders Ekstrand Lars-Ove Larsson Anita Hjalmarsson
2018-08- 2018-08-22 2018-08-21
Kommunal Vision DIK

Eva Nilsson Anette Wigertson Hakan Nilsson

2018-08-21 2018-08-22 2018-08-20
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HERRLJUNGA KOMMUN
(: Bildningsforvaltningen
2018-08-16

Minnesanteckningar Forvaltningssamverkan, FSG
Dag: Torsdagen den 16 augusti 2018 kl. 13.00-15.30

Plats: B-salen

Narvarande: Bodil Jivegard, , Lars-Ove Larsson, Anita Hjalmarsson, Carina Wilsson, Hakan
Nilsson, Eva Nilsson, Carina Wilsson, Anders Ekstrand, Erik Thaning, Jonathan Arnljung,
Birgitta Fredriksson.

Information/Dialog

¢ Bildningschefen informerade om Bildningsnamndens handlingar till den 27 augusti
2018.
- Manadsuppféljning juli
- Resursfordelningsprinciper 2019
- Ombudgetering av investeringsmedel for att fardigstalla Molla skolgard
- Information om oroande franvaro Horsbyskolan F-3 2018:1
- Begéaran om planéndring for ny forskola i Herrljunga tétort
- Timplan for grundsérskolan
- Information om oroande franvaro 4-skolorna 2018:1
- Presentation av ny forskolechef for Molla/Mdrlanda
- Ldagesuppdatering om byggprojektet vid Horsbyskolan
- Svar pa medborgarforslag om utbyggnad av Hudene skola
- Revidering av Kvalitetsplan
- Plan for likvardig skola 2018-2020
- Information om utredning av eventuell personuppgiftsincident
- Forvaltningschefen informerar

Personal

e Avstamning infor uppstarten av lasaret 2018/2019
Stabilt lage pa personalsidan inom skolan. Inom forskolan ar behovet att rekrytera
ytterligare nagra forskollarare.

e Piminner om beslutad rutin géllande “undervisningsansvar och betygséttning
obehdriga lirare och medbeddmning”. Rektors ansvarar for att obehoriga larare far
information om hur kunskapsutvecklingen ska féljas och dokumenteras.

e Krav pa legitimation for undervisning i fritidshem fr o m 2019-07-01.
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Dialog

e Forvaltningen har utlyst 4 forstelararuppdrag for intern tillsattning. Information om
antalet ansokningar/nomineringar och samrad gallande sékande som gar vidare till
fordjupat urval. Vid nésta FSG den 20 september presenteras vilka som erbjuds tjanst
som forstelarare.

Se tidigare beslutad tidplan.

e Plan for likvardig skola
Planen &r avstdmd och faststalls for beslut i Bildningsndmnden.

Arbetsmiljo
o Arshjul SAM Kommunens handlingsplan for krankande sérbehandling
Jamstalldhetsplan
Medarbetarsamtal ar pagaende i perioden maj-sep
Ekonomi

e Resursfordelning 2019
Controller redogjorde for forvaltningens forslag till resursfordelning. Resursfordelningen
faststalls i MBL 8§ 11 den 23 augusti kl. 14:00, B-salen kommunhuset. Dérefter kommer
Bildningsndmnden att fatta beslut den 27 aug.

Beslut:

e Beslut om vilka larare som gar vidare till fordjupat urval for forstelararuppdrag.
e Plan for likvérdig skola for beslut i BN 27 augusti faststalls
e MBL § 11 den 23 augusti gallande forvaltningens forslag till resursfordelning 2019

Ovriga fragor

Nasta FSG
20 september 2018 13.00 — 15.30 i B-salen

e Verksamhetsplan/budget 2019
e Delarsbokslut
e Uppfdljning och analys av kunskapsresultaten

Vid anteckningarna
Birgitta Fredriksson





