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Antagande av Riktlinjer för rekryteringsarbetet med Studiestartsstöd i 
Herrljunga kommun 
 
Sammanfattning 
Regeringen har 31 maj 2017 fattat beslut om Lag 2017:527 om Studiestartsstöd, vilken 
träder i kraft 2 juli 2017. Studiestartsstödet är ett rekryterande bidrag som syftar till att 
motivera de som står allra längst ifrån studier att ta steget att studera. Stödet omfattar en 
högre bidragsdel från CSN och gäller högst 50 veckor på heltid, åldern 25-56 år och de som 
varit inskrivna minst 6 månader på Arbetsförmedlingen samt ej studerat med CSN de tre 
senaste åren. 
Framtagande av riktlinjerna har skett i en arbetsgrupp bestående av verksamhetschef VIA, 
enhetschef Arbetsmarknad, enhetschef Sysselsättning Herrljunga, rektor Komvux, 
sektionschef AF samt studie- och yrkesvägledare Komvux. En nära samverkan mellan 
Arbetsförmedlingen och kommunerna finns sedan tidigare och genomsyrar även detta 
arbete.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Riktlinjer för rekryteringsarbetet med Studiestartsstöd i Herrljunga 
kommun daterad 2017-08-11 
Riktlinjer för rekryteringsarbetet 
Förordning ( 2017:532 ) om Studiestartsstöd 
 
Förslag till beslut 
1. Bildningsnämnden godkänner förslag till Riktlinjer för rekryteringsarbetet med 

Studiestartsstöd. 
 

 
 
Bodil Jivegård 
Utbildningschef 
 

 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 

Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
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BILDNINGS- 
FÖRVALTNINGEN 
Bodil Jivegård 

Tjänsteskrivelse 
2017-08-11 

DNR UN  86/2017 609 
Sid 2 av 2 

Bakgrund 
Studiestartsstödet är ett verktyg som Arbetsförmedlingen och kommunerna ska kunna 
använda i sitt arbete med att rekrytera personer till studier.  
Studiestartsstödet införs för att förbättra anställningsbarheten för arbetslösa personer med 
kort utbildning, förbättra kompetensförsörjningen på arbetsmarknaden och under lätta 
matchningen till jobb. Det är en del av kunskapslyftet.  

Samverkan 
Samverkan mellan Arbetsförmedlingen, VIA i Vårgårda, Arbetsmarknadsenheten i 
Herrljunga och Komvux.  
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Riktlinjer för rekryteringsarbetet med Studiestartsstöd i 
Herrljunga kommun 

1 Bakgrund 
Regeringen har 31 maj 2017 fattat beslut om Lag 2017:527 om Studiestartsstöd, vilken träder i 
kraft 2 juli 2017. Studiestartsstödet är ett rekryterande bidrag som syftar till att motivera de som 
står allra längst ifrån studier att ta steget att studera. Stödet omfattar en högre bidragsdel från 
CSN och gäller högst 50 veckor på heltid, åldern 25-56 år och de som varit inskrivna minst 6 
månader på Arbetsförmedlingen samt ej studerat med CSN de tre senaste åren. 
Framtagande av riktlinjerna har skett i en arbetsgrupp bestående av verksamhetschef VIA, 
enhetschef Arbetsmarknad, enhetschef Sysselsättning Herrljunga, rektor Komvux, sektionschef 
AF samt studie- och yrkesvägledare Komvux. En nära samverkan mellan Arbetsförmedlingen 
och kommunen finns sedan tidigare och genomsyrar även detta arbete. Synpunkter har inhämtats 
från FK, folkbildning samt företrädare för arbetsmarknadens parter, fackligt i FSG.  

2 Syfte 
Syftet med riktlinjerna är att använda sig av Studiestartsstödet som ett verktyg inom ramen för 
ansvaret enligt 20 kap 10 och 17§§ skollagen (2010:800) att rekrytera personer till studier.   

3 Målgruppsanalys 
En målgruppsanalys har gjorts av arbetsgruppen. Den visar att antalet personer i målgruppen är 
relativt få i kommunen, i juni månad uppskattningsvis maximalt 30-talet personer. Eftersom 
antalet är så få är det viktigt att personer inte grupperas, insatser bör istället individanpassas 
utifrån varje individs behov och vara kopplade till individuell 
studieplan/arbetsmarknadsplanering. Utifrån kända faktorer som att ej fullföljd 
gymnasieutbildning är en riskfaktor för arbetslöshet ser arbetsgruppen att de personer som står 
utan fullföljd gymnasieutbildning (slutbetyg, examensbevis) skall prioriteras i arbetet. I arbetet 
med prioritering skall också vägas in andra faktorer som riskerar att försvåra inträde på 
arbetsmarknaden, såsom mycket kort tidigare utbildning. 

4 Bedömning av målgruppstillhörighet 
Utifrån den målgruppsanalys som gjorts fastslås utgångspunkterna för kommunens bedömning 
av målgruppstillhörighet bli: 

1. Ej fullföljd gymnasieutbildning (slutbetyg/examensbevis) 
2.  Andra faktorer som riskerar att försvåra inträde på arbetsmarknaden, t ex en mycket 

kort tidigare utbildning. 
Som stöd till handläggarna för bedömning i det konkreta arbetet upprättas anvisningar inom 
Arbetsmarknadsenheten för bedömning av studiestartsstöd. Ansvarig för framtagandet av dessa 
är enhetschef.   

Ärende  4



3 
 

5 Uppsökande och motiverande arbete 
Rekryteringsarbetet bedrivs i nära samverkan med Arbetsförmedlingen och bedrivs både på 
grupp- och individnivå: 

• Gemensamma träffar anordnas för målgruppen, där information sker från 
Arbetsförmedling och kommun. 

• Information om studiestartsstöd läggs ut på kommunens hemsida. 
• Individuella möten med deltagare i målgruppen, där Arbetsförmedling och kommun 

samverkar. 
En mer detaljerad planering för vilka träffar som genomförs och när regleras i anvisningar och 
sker i dialog med arbetsmarknadssamordnare och studie- och yrkesvägledare, i samverkan med 
handläggare på Arbetsförmedlingen. Här kan bli aktuellt att samverka med närliggande 
kommunen Vårgårda utifrån underlag i målgruppen och det samverkansavtal som reglerar 
Komvux arbete. 

6 Ansökningsprocess 
1 Ansökan 
Ansökan sker i samband med upprättande av arbetsmarknadsplan och individuell studieplan. 
2 Bedömning 
Bedömning utifrån målgruppstillhörighet. De anvisningar som upprättats följs vid bedömning.   
3 Bifall eller avslag 
Kommunen meddelar bifall eller avslag till sökande individ. Vid avslag kan kommunens beslut 
överklagas enligt bestämmelser i 10 kap kommunallagen (1991:900) om laglighetsprövning. 
4 Bifall – ansökan skickas till CSN 
Individen bifogar vid bifall på ansökan kommunens beslut till sin ansökan om studiemedel till 
CSN. 
5 Beslut 
CSN är den myndighet som beslutar om stödet utifrån kommunens bedömning och övriga 
förutsättningar. 
Hur processen i detalj sker regleras i anvisningar som upprättas inom Arbetsmarknadsenheten. 
Ansvarig för framtagandet av dessa är enhetschef.  
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 BILDNINGS- Presidieskrivelse 
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  besöksadress Torget 1, Herrljunga 

telefon 0513-170 00  telefax 0513-171 33  org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
 

 
 

Revidering av attesträtter 2017 
 
Bildningsnämndens presidiums förslag till beslut 
I enlighet med förvaltningens förslag till beslut. 
 
Ingemar Kihlström  Robert Andersson 
Ordförande   Vice ordförande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 
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BILDNINGS-
FÖRVALTNINGEN 
Jonathan Arnljung 

Tjänsteskrivelse 
2017-08-09 

DNR UN  60/2017 606     
Sid 1 av 1   

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besöksadress Torget 1, Herrljunga 
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 

Revidering av attesträtter 2017 

Sammanfattning 
Bildningsförvaltningen har sammanställt en reviderad attestlista för 2017. Detta beror på 
nyanställningar inom förvaltningen. 

Erik Bjurström ny chef för elevhälsan, familjecentralen, fritidsgården, grundsärskolan, 
gymnasiesärskolan och ersätter därmed Birgitta Johansson.  
Lena Nilsson ny administratör för ovanstående.  

Erik Larsson ny chef musikskolan ersätter Gunnar Andreasson. 

Se bifogad attestlista för kostnadsställen förändringarna avser. 

Beslutsunderlag  
Tjänsteskrivelse revidering av attesträtter 2017 
Attesträtter bildningsnämnden 

Förslag till beslut 
Revidering av attesträtter 2017 godkänns. 

Jonathan Arnljung 
Controller 

Expedieras till: 
För kännedom 
till:

Ekonomikontoret 
Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
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Attesträtter i Bildningsförvaltningen 2016-10-01

Kostnadsställe Beslutattestant Ersättare 1 Huvudmottagare
3000 Bildningsnämnden Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3100 Bildningskontoret Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3200 Förskolan gemensamt Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3300 Fritidshem gemensamt Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3400 Grundskola gemensamt Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3240 Kooperativ talkotten Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3241 Kooperativ påskliljan Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3242 Kooperativ igelkotten Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3262 Pedagogisk omsorg Knattebo Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3800 Grundläggande vuxenutbildning Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3801 Gymnasial vuxenutbildning Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3802 Vuxenutbildning särskola Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3803 Svenska för invandrare Bodil Jivegård Erik Thaning Eva Olsson
3110 Elevhälsan Erik Bjurström Bodil Jivegård Lena Nilsson
3210 Förskolan Horsby Lena Barber Eva Johansson Ulrika Richardsson
3211 Förskolan Ugglan Lena Barber Eva Johansson Ulrika Richardsson
3212 Förskolan Hagen Lena Barber Eva Johansson Ulrika Richardsson
3213 Familjecentralen Erik Bjurström Bodil Jivegård Lena Nilsson
3214 Innerby gemensamt Lena Barber Eva Johansson Ulrika Richardsson
3220 Förskolan Eggvena Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3221 Förskolan Eriksberg Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3222 Förskolan Od Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3223 Förskolan Molla Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3224 Förskolan Mörlanda Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3225 Förskolan Hudene Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3227 Förskolan Jätten Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3226 Ytterby gemensamt Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
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Attesträtter i Bildningsförvaltningen

Kostnadsställe Beslutattestant Ersättare 1 Huvudmottagare
3261 Pedagogisk omsorg Ytterby Eva Johansson Lena Barber Jenny Florén
3320 Fritidshem Horsby F-3 Anna Wetterbrandt Malin Norlander Anette Wigertsson
3330 Fritidshem Horsby 4-6 Malin Norlander Anna Wetterbrandt Anette Wigertsson
3340 Fritidshem Molla Christer Wetterbrandt Victoria Andersson Camilla Fritzon
3341 Fritidshem Mörlanda Christer Wetterbrandt Victoria Andersson Camilla Fritzon
3350 Fritidshem Eggvena Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3351 Fritidshem Eriksberg Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3352 Fritidshem Hudene Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3353 Fritidshem Od Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3354 Fritidshem 4skolan gemensamt Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3410 Grundskola Altorp Anna Ödman Malin Lindberg Lena Nilsson
3420 Grundskola Horsby F-3 Anna Wetterbrandt Malin Norlander Anette Wigertsson
3430 Grundskola Horsby 4-6 Malin Norlander Anna Wetterbrandt Anette Wigertsson
3440 Grundskola Molla Christer Wetterbrandt Victoria Andersson Camilla Fritzon
3441 Grundskola Mörlanda Christer Wetterbrandt Victoria Andersson Camilla Fritzon
3450 Grundskola Eggvena Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3451 Grundskola Eriksberg Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3452 Grundskola Hudene Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3453 Grundskola Od Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3454 Grundskola 4skolan gemensamt Victoria Andersson Christer Wetterbrandt Camilla Fritzon
3500 Grundsärskolan Erik Bjurström Bodil Jivegård Lena Nilsson
3600 Kunskapskällan Malin Lindberg Anna Ödman May-Britth Larsson
3610 Gymnasieskolan interkommunalt Malin Lindberg Anna Ödman May-Britth Larsson
3700 Gymnasiesärskola Erik Bjurström Bodil Jivegård Lena Nilsson
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Attesträtter i Bildningsförvaltningen

Kostnadsställe Beslutattestant Ersättare 1 Huvudmottagare
3940 Musikskola Erik Larsson Erik Thaning
3960 Fritidsgård Erik Bjurström Erik Thaning
3980 Allmän kulturverksamhet Eva-Lena Liljedahl Erik Thaning
3900 Bibliotek Eva-Lena Liljedahl Erik Thaning

Bodil Jivegård, Ingemar Kihlström och Niels Bredberg har rätt att beslutsattestera på samtliga kostnadställen. 
Magnus Grönvall, Jenny Andersson och Jonathan Arnljung har rätt att beslutsattestera interna fakturor och bokföringsordrar. 

Ärende 5
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  besöksadress Torget 1, Herrljunga 

telefon 0513-170 00  telefax 0513-171 33  org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
 

 
 
Månadsuppfölning maj,juni och juli 
 
Bildningsnämndens presidiums förslag till beslut 
I enlighet med förvaltningens förslag till beslut. 
 
Ingemar Kihlström  Robert Andersson 
Ordförande   Vice ordförande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 
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BILDNINGS-
FÖRVALTNINGEN 
Jonathan Arnljung 

 
Tjänsteskrivelse 

2017-07-31  
DNR UN  15/2017 606      

Sid 1 av 3    
 

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besöksadress Torget 1, Herrljunga 
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
  

 
Månadsuppföljning maj, juni och juli 
 
Sammanfattning 
Nedanstående tabell visar bildningsnämndens ekonomi per den 31/7-2017. Prognosen 
pekar på ett positivt resultat om 810 tkr vid årsslut. Under avsnittet bakgrund ges en 
fördjupad bild av nuläget inom de olika verksamheterna. 
 
(Tkr) 

 
 

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse i ärendet daterad 2017-07-31 

 
Förslag till beslut 
Månadsuppföljning per maj, juni och juli godkänns. 
 
 
 
Jonathan Arnljung 
Controller 
 

 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 

Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 

 
 
 
 
 

Ansvar År Prognos År Budget År Diff
Nämnd 525 525 0
Förvaltningsledning 13 901 14 774 874
Förskola 57 425 58 025 600
Fritidshem 15 603 15 603 0
Grundskola 94 218 93 703 -515
Grundsärskola 3 632 3 632 0
Gymnasieskola 39 904 39 974 70
Gymnasiesärskola 2 161 1 861 -300
Vuxenutbildning 5 071 5 071 0
Kultur och Fritid 7 347 7 429 82
Summa 239 786 240 596 810
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BILDNINGS- 
FÖRVALTNINGEN 
Jonathan Arnljung 

Tjänsteskrivelse 
2017-07-31 

DNR UN  15/2017 606 
Sid 2 av 3 

Bakgrund 

Förvaltningsledningen 

Under förvaltningsledningen har under juni månad tilläggsresurs utbetalts till de olika 
verksamheterna avseende höstterminen. Budgeten för tilläggsresurserna för året 2017 
uppgick till 2800 tkr, utfallet för vår och hösttermin uppgår till 2727tkr.  

Förskola 
Innerby och Ytterby förskoleverksamhet har under året 2017/18 fått lägre bidrag för mindre 
barngrupper. Sökt bidrag var 1 460 tkr, tilldelningen blev 390 tkr. Detta resulterar till att 
Innerby eventuellt kommer få en negativ prognos, avstämning med chef skall göras innan 
delåret för att se över personalbemanningen som var kopplat till bidraget. 

Ytterbyförskola har en trend som visar på ett överskott trots lägre tilldelning, detta beror på 
att personalkostnaderna är lägre än vad man budgeterat. Ytterby får därmed en positiv 
prognos på 200 tkr. I med att dagbarnvårdare (DBV) försvinner och man budgeterat med 
denna personalkostnad under Ytterbyförskoleområde sätts en prognos på ett överskott vid 
årsslut på 400 tkr. Detta beror på att man budgeterat med DBV under hela året. 

Fritidsverksamhet 
Prognos enligt budget. 

Grundskola 
Mörlanda har en fortsatt negativ prognos, prognosen uppgår till 145 tkr något lägre än 
förgående. Horsby 4-6 har fått en förstärkning á 370 tkr vilket syns i prognos, detta är 
medel som finns i bildningsnämndens centrala buffert. 

Grundskolorna i Herrljunga kommun har budgeterat personal utifrån den lågstadiesatsning 
man tidigare blivit beviljad. Under juli månad kom beslut från skolverket angående 
lågstadiesatsningen vilket resulterade till ett betydligt mindre bidrag än förgående år. 
Herrljunga kommun beviljades cirka 1700 tkr. Tidigare år har man erhållit cirka 3400 tkr. 
Detta påverkar Horsby, Molla/Mörlanda och 4-skolorna, en personalöversyn kopplat till 
lågstadiesatsningen kommer ske. Lågstadiesatsningen sträcker sig även in på 2018. 

Grundskolan gemensamt ligger efter med debitering av elevplatser detta beror på en 
extern försening av prislistan. Detta kommer att bokas upp inför delåret för att se hur 
mycket intäkter som eftersläpar. 

Gymnasiet 
Kunskapskällan har i nuläget en prognos enligt budget. 

Gymnasiet interkommunalt 
Interkommunalt har en positiv prognos på 70 tkr. 
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BILDNINGS- 
FÖRVALTNINGEN 
Jonathan Arnljung 

 
Tjänsteskrivelse  

2017-07-31 
DNR UN  15/2017 606  

Sid 3 av 3 
 

Gymnasiesärskola 
Negativ prognos på 300 tkr. 
 
Kultur och fritid 
Allmän kulturverksamhet har en positiv avvikelse med 142 tkr. Detta beror på att man 
budgeterat för en lönekostnad som inte kommer tillsättas under året. 
 
Fritidsgården  
Prognos enligt budget. 

 
Biblioteket 
Biblioteket har en negativ prognos på 60 tkr som härrör till ökade personalkostnader i form 
av extra personal. Man ligger under kvartal 3 och 4 med lägre personaltäthet vilket kan 
innebära att man prognosen kan komma justeras ned. 
 
Övrigt  
Skolskjutskostnaderna ligger 400 tkr dyrare under innevarande period jämfört med 
förgående års. Skolskjutskostnaderna 2017 kommer att justeras då nytt avtal upphandlats 
och kostnaderna väntas bli lägre ht-17.  
 
Budgeterat för skolskjutskostnaderna 2017 är 8 850 tkr, för att skolskjutskostnaderna inte 
skall överstiga budget behöver kostnaderna minska med nästan 50 % ht-17. Förgående år 
gick kostnaderna under höstterminen ned 20 %. Prognos sätts till delåret efter avstämning 
mot det nya avtalet. 
 
Ökad volym i grundsärskolan (integrerade elever) innebär en högre kostnad av 
grundsärskolans centrala buffert.   
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  besöksadress Torget 1, Herrljunga 

telefon 0513-170 00  telefax 0513-171 33  org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
 

 
 
Resursfördelningsprinciper 2018 
 
Bildningsnämndens presidiums förslag till beslut 
I enlighet med förvaltningens förslag till beslut. 
 
Ingemar Kihlström  Robert Andersson 
Ordförande   Vice ordförande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besöksadress Torget 1, Herrljunga 
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
  

 
Resursfördelningsprinciper 2018 
 
Sammanfattning 

 
Som en del i Bildningsnämndens arbete med att fastställa internbudget 2018 tas beslut om 
barn-/elev- och programpeng. Barn-/elevpeng fördelar resurser till förskolan, pedagogisk 
omsorg, fritidsverksamhet samt grundskolan. Barn- och elevpengen ska täcka kostnader för 
personal, läromedel, särskilt stöd och kompetensutveckling. Programpengen fördelar 
resurser till gymnasiet och avser att täcka samtliga kostnader på gymnasiet.  
 
 
Bildningsnämnden skall i beslutet för resursfördelning ta hänsyn till att verksamheterna 
skall följa skollag 2010:800, samt skolförordning 2011:185 som bland annat anger att 
interna och externa verksamheter skall ges bidrag på lika villkor. Elever och barn skall 
enligt lag t.ex. även ha lika tillgång till utbildning samt likvärdig utbildning oavsett vilken 
skola man går på.  
 
Beslutsunderlag 
Resursfördelningsprinciper 2018 
 
Förslag till beslut 
Bildningsnämnden fastställer barn-/elev-/programpeng för 2018 enligt bilagan 
resursfördelningsprinciper 2018.  
 
 
 
Jonathan Arnljung 
Controller 
 

 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 

Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
Namn namn, titel, organisatoriskt tillhörighet 
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 FÖRVALTNINGEN 2016-08-06 
  DNR UN 149/2016 606 
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  BESÖKSADRESS TORGET 1, HERRLJUNGA 

TELEFON 0513-170 00  TELEFAX 0513-171 33  ORG.NUMMER 212000-1520  WWW.HERRLJUNGA.SE 
 

 
Resursfördelningsprinciper 2018 

Bakgrund 

Bildningsnämnden har sedan ett par år tillbaka en resursfördelningsmodell som 
fördelar resurser till verksamheterna enligt två huvudprinciper: 

1) Fast ersättning – som ska täcka kostnader för lokaler, kost, 
administration, skolskjuts, försäkringar, modersmålsundervisning, 
svenska som andraspåk och datorer/telefoni.    

2) Barn-/elevpeng – som ska täcka kostnader för personal, läromedel, 
särskilt stöd och kompetensutveckling. 
 

Den fasta ersättningen ska täcka sådana kostnader som inte har ett direkt 
samband med undervisningen medan barn-/elevpengen ska göra det. På så vis 
skapas förutsättningar för att bedriva likvärdig undervisning oberoende av vilken 
enhet eleven går på. 

Barn-/elevpengen multipliceras med antalet barn/elever i verksamheten. 
Verksamheternas budget varierar därför efter hur många barn/elever 
verksamheten har och hur ålderssammansättningen ser ut. Grundskolor på 
landsbygden får ett extra stöd i elevpengen, s.k. landsbygdsstöd, för att kunna 
bedriva likvärdig undervisning i deras mindre klasser. 

Landsbygdstilldelningen bygger på följande principer: 

• Ersättning för aktuellt elevantal upp till 50 elever. 
• Omfattar årskurs 1-6. 

Utöver den fasta ersättningen, barn-/elevpengen och landsbygdsstödet så finns 
det ett centralt konto för tilläggsbelopp för elever med omfattande behov. Medel 
fördelas efter behov där förskolechef/rektorerna gör en ansökan till 
Bildningschefen.  

Tilläggsbeloppet ska vara kopplat till en enskild elev med omfattande behov av 
särskilt stöd, och ha samband med dennes särskilda behov och förutsättningar för 
att kunna fullgöra sin skolgång. I skolförordningen förtydligas att 
tilläggsbeloppet avser ersättning för assistenthjälp, anpassning av lokaler eller 
andra extraordinära stödåtgärder som inte har anknytning till den vanliga 
undervisningen. Enligt förarbetena kan det vara frågan om stödåtgärder för 
elever med stora inlärningssvårigheter som beror på språkliga eller sociala 
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faktorer. Andra (icke-extraordinära) stödåtgärder ska rymmas inom 
grundbeloppets kostnadspost för undervisning. Vid behov involveras elevhälsan i 
bedömningen. Resurserna ska även täcka extraordinära insatser i andra 
kommuner och vid fristående enheter där Herrljunga kommun har barn/elever 
placerade.  
 

Grundsärskola åk 1-5 

Elever som är mottagna i grundsärskolans tidiga skolår, åk 1-5 går kvar på sin 
anvisningsskola. Det innebär att eleven får hela eller delar av undervisningen i en 
grundskoleklass, men att eleven läser och undervisas utifrån grundsärskolans 
kursplaner samt följer grundsärskolans timplan. 

Rektorer som har integrerade elever i skolan efter behov få extra medel. En 
central pott finns under grundsärskolan för att täcka de ökade 
undervisningskostnader som uppstår. 
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Bidrag till enskilda huvudmän- Förskola/pedagogisk omsorg 

Likabehandlingsprincipen betyder att bidrag ska beräknas efter samma grunder 
som kommunen tillämpar vid fördelning av resurser till den egna verksamheten. 
Tilldelningen är ett driftbidrag till verksamheten 

Kommunens bidrag till enskilda huvudmän är reglerat i skolförordningen och i 
skollagen. Bidraget består av ett grundbelopp som grundas på kommunens 
budget och som avser ersättning för: 

• Omsorg och pedagogisk verksamhet 
• Pedagogiskt material och utrustning 
• Måltider 
• Administration 
• Mervärdesskatt 
• Lokalkostnader 

Grundbeloppets delar är reglerade i skollagen 25 kapitlet 12§. Samtliga delar 
beräknas efter kommunens budget förutom mervärdesskatt och administration. 
Mervärdesskatt är ett reglerat belopp som uppgår till sex procent av det totala 
bidragsbeloppet. Administration är också ett reglerat belopp men uppgår till tre 
procent av grundbeloppet för förskolor och fritidshem och en procent av 
grundbeloppet för pedagogisk omsorg (skolförordning 14 kapitlet 5§).  

Kommunens barn-/elevpeng används för att fördela medel till delarna omsorg 
och pedagogisk verksamhet samt pedagogiskt material och utrustning. Till 
enskilda huvudmän som bedriver förskola används den genomsnittliga kostnaden 
per barn för att fördela medel till delarna måltider och lokalkostnader. Till 
enskilda huvudmän som bedriver pedagogisk omsorg används en 
omkostnadsersättning för att fördela medel till delarna måltider och 
lokalkostnader.  

Ändringar under löpande budgetår är reglerade i skolförordningens 25 kapital §2. 
Om resurser ges till kommunens verksamheter under budgetåret, ska 
motsvarande tillskott ges till de enskilda huvudmännen. Sedan 2015 har 
kommunens verksamheter fått extra medel från den centrala lönepotten för att 
täcka årets löneökningar. Motsvarande belopp fördelas till de enskilda 
huvudmännen.  

Om kommunen minskar ersättningen till verksamheter får bidrag till enskilda 
minskas i motsvarande mån genom att återstående utbetalningar under 
budgetårets sätts ner.  
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Herrljunga kommun tillämpar en rutin om att förändra budgetens storlek till 
verksamheter om det under budgetårets sker en volymförändring som är större än 
tio procent sett över helåret.   

Grundläggande förutsättningar 

Bildningsnämnden skall i beslutet för resursfördelning ta hänsyn till att 
verksamheterna skall följa skollag 2010:800, samt skolförordning 2011:185 som 
bland annat anger att interna och externa verksamheter skall ges bidrag på lika 
villkor. Elever och barn skall enligt lag t.ex. även ha lika tillgång till utbildning 
samt likvärdig utbildning oavsett vilken skola man går på.  

Ekonomiska förutsättningar 

Bildningsnämndens budgetram för 2018 är 244 196 vilket är en ökning med 
6780 tkr jämfört med föregående år. Budgetförändringen härleds till fem 
faktorer: 

Område Summa 
(tkr) 

Lönerevidering 2017 + 4 242 

Politiska prioriteringar + 1 000 

Prisuppräkning + 1 468 

Volymförändringar – 553

Nationella beslut + 623 

Totalt + 6 780 

Bildningsnämndens budget ökar med 4 242 tkr för löneökningar under 2017. 
Summan baseras på utfallet av årets löneöversyn. 

Under 2018 kommer Bildningsnämnden att få en extra budgettilldelning som 
baseras på nästkommande års lönerevision. Medel för löneökning 2018 är 
budgeterade under kommunstyrelsen.  

Bildningsnämndens budget ökar med 1 468 tkr för Prisuppräkning. Summan har 
tilldelats enligt ekvationen budget minus löner multiplicerat med 1,9 %. KPI-
uppräkningen ska kompensera för 2018 års prisökningar. 

SKL har gjort bedömningen att prisökningen i kommunal sektor bör hamna på 
2,3 % för 2017, Herrljunga kommun ligger därmed något under.  
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Bildningsnämndens budget minskar med 553 tkr enligt efter avräkning mot 
demografimodellen. 
Minskningen baseras sig på att volymutfallet för 2016 var lägre än 
volymtilldelningen 2016, avvikelsen räknas i sin tur av för budget 2018.  

Budget 2016 Utfall 2016 Avvikelse utfall Budget 2018 
3769 2874 -895 342 

Summa -553 

Nationella beslut påverkar Bildningsnämnden positivt med 623 tkr. Hänsyn har 
tagits till de förändringar som har skett i kommunens tilldelning av generella 
statsbidrag. Följande punkter påverkar Bildningsnämndens budget: 

Nationella beslut Summa i tkr 
Ny gymnasiesär -3 
Utökad undervisning matematik 0* 
Betygsättning moderna språk 9 
Lovskola 57 
”Läsa skriva räkna garanti” 495 
Nationella prov -57 
Rätt till komvux 493 
Totalt 623 
* BN fick full kompensation för ökad matematik (495 tkr) redan 2017 vilket
finns med i bildningsnämndens budgetram inför 2018. 
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Volymer 

Bildningsnämnden budgeterar för en volymökning på 46 barn/elever. Tabellen 
nedan visar hur volymantalet förändras mellan åren 2017-2018. Det är tabellen 
på sida 6 som utgör grunden för internbudgeten inför det kommande året. 

Inom förskolan syns en större ökning inom 1-3 åringar. Prognosen tyder på att 
barnantalet kommer öka med 43,5 barn. Medans det sker ett tapp i åldrarna 4-5 
med 26 barn. Sammantaget förväntas förskolan inklusive kooperativ öka med 
17,5 barn. 

Pedagogisk omsorg fortsätter att minska och under 2018 beräknas 18 barn gå på 
Knattebo. Vilket innebär 7,5 färre barn gentemot förgående år. 

För fritidshem beräknas en volymökning på 4 barn. Detta beror på att andelen 6-
13 åringar ökat i kommunen. 

Elevantalet beräknas öka i grundskolans verksamhet. Elevantalet beräknas där 
öka i de yngre åldrarna. Inom lågstadiet är det en förväntad ökning med 19 
elever. Samt en ökning med 6 elever i mellanstadiet, högstadiet kvarstår med 
samma elevantal som förgående år.  

Nedanstående tabell visar prognostiserat elevantal 2018 i jämförelse med 2017. 

Ålder/årskurs Budget 
2017

Budget 
2018 Skillnad

Förskolan 1-3 inkl. kooperativ 190 233,5 43,5
Förskolan 4-5 inkl. kooperativ 274 258 -16
Pedagogisk omsorg 1-3 8,5 8 -0,5
Pedagogisk omsorg 4-5 17 10 -7
Fritidshem 535 539 4
Barn Förskoleklass 120 127 7
Elever årskurs 1-3 292 311 19
Elever årskurs 4-6 326 332 6
Elever årskurs 7-9 314 314 0
Elever kunskapskällan 243 247 4
Totalt 2319,5 2379,5 60
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Barn-/elevpeng 
 

Bildningsnämnden höjer barn/elevpengen 2,6 procent. Höjningen ligger i linje 
med 2017 års lönerevision.  

Precis som föregående år är barn-/elevpeng exklusive 2018 års lönerevision. Det 
innebär att verksamheterna kommer att tillföras medel under 2018 som 
motsvarar lönerevisionen. Budgettilldelningen finansieras av ett centralt konto 
under kommunstyrelsen.  

 

Ålder/årskurs belopp i tkr 2017 2018 Förändring % 

Förskola 1-3 år 110,5 113,3 2,6 % 

Förskola 1-3 år 15h 67,9 69,7 2,6 % 

Förskola 4-5 år 78,5 80,5 2,6 % 

Förskola 4-5 år 15h 51,3 52,6 2,6 % 

Pedagogisk omsorg 1-3 år 107,6 110,3 2,6 % 

Pedagogisk omsorg 1-3 år 15h 66,2 67,8 2,6 % 

Pedagogisk omsorg 4-5 år 76,0 77,9 2,6 % 

Pedagogisk omsorg 4-5 år 15h 50,0 51,2 2,6 % 

Fritidshem  27,1 27,8 2,6 % 

Fritidshem lov- och garantiplats 9,3 9,5 2,6 % 

Grundskola förskoleklass 33,4 34,2 2,6 % 

Grundskola årskurs 1-3 45,0 46,1 2,6 % 

Grundskola årskurs 4-6 49,5 50,7 2,6 % 

Grundskola årskurs 7-9 52,6 53,9 2,6 % 

Landsbygdsstöd 24,8 25,4 2,6 % 
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Programpeng  
 
Programpeng används för att fördela resurser till gymnasieskolan. 
Programpengen skiljer sig från barn-/elevpeng eftersom programpengen ska 
täcka samtliga kostnader på gymnasiet. Medan barn-/elevpeng består av två 
delar, undervisning och läromedel, består programpengen av sex delar, 
undervisning, läromedel, elevhälsa, måltider, lokalkostnader och administration.  
 
Undervisning, administration och elevhälsa har räknats upp med den faktiska 
löneökningen för 2017 (2,6 %).  
 
Läromedel har räknats upp med 1,9 % procent. Uppräkningen på 1,9 % kommer 
ifrån den budgettilldelning som Bildningsnämnden har fått ifrån 
kommunfullmäktige där prisökningstakten (pkv) kompenserades med 1,9 %. 
 
Måltider, beräknas utifrån det faktiska priset per/portion multiplicerat med det 
totala elevantalet minus 10 % som räknas som generellt bortfall. 
 
Lokalvård samt hyra beräknas utifrån det faktiska priset som debiteras av 
tekniska förvaltningen 2018. Detta görs genom interndebiteringar, då priset inte 
är konstant görs inga generella uppräkningar.  
 
Precis som föregående år är programpengen exklusive 2018 års lönerevision. Det 
innebär att gymnasiet kommer att tillföras medel under 2018 som motsvarar 
lönerevisionen. Budgettilldelningen finansieras av ett centralt konto under 
kommunstyrelsen.  

 

Program belopp i tkr 2017 2018 Förändring 
Bygg- och 

anläggningsprogrammet 124,7 122,8 -1,55% 

El- och energiprogrammet 120,7 123,9 2,58% 
Ekonomiprogrammet 107,2 106,5 -0,66% 

Industritekniska programmet 200,7 147,4 -36,00% 

Naturvetenskapsprogrammet 107,5 106,7 -0,75% 
Restaurang- och 

livsmedelsprogrammet 126,1 124,1 -1,61% 

Samhällsvetenskapsprogrammet 105,1 104,5 -0,57% 
Teknikprogrammet 112,4 111,3 -0,99% 

Lärling 105,1 104,5 -0,57% 
Introduktionsprogrammet 105,1 111,3 5,57% 
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Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  besöksadress Torget 1, Herrljunga 

telefon 0513-170 00  telefax 0513-171 33  org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
 

 
 
Behov av lokaler för ytterligare två förskoleavdelningar i 
Herrljunga tätort 
 
Bildningsnämndens presidiums förslag till beslut 
1. Bildningsnämnden äskar om ramökning för 2018 med 4,5 milj kr för start av  
    modulförskola med två avdelningar. 
2. Bildningsnämnden beslutar om att starta förskoleverksamheten 2017-10-01.  
3. Bildningsnämnden beställer modulförskola om två avdelningar med 
    tillhörande biutrymmen av tekniska nämnden. 
4. Slutgiltiga placeringen av modulförskola bör samordnas så att det inte stör 
framtida bostadsbygge. 
 
 
Ingemar Kihlström  Robert Andersson 
Ordförande   Vice ordförande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 
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Behov av lokaler för ytterligare två förskoleavdelningar i 
Herrljunga tätort  
 
Sammanfattning 
För Innerby förskoleområde kommer samtliga barngrupper att vara fyllda med 
det barnantal som kan tas emot i verksamheten redan från tidig höst 2017. 
Tillgängliga förskoleplatser kommer att saknas helt. Det innebär att Herrljunga 
kommun inte kommer klara att leva upp till lagkravet på förskoleplats inom fyra 
månader och föräldrar med barnomsorgsbehov kan inte återuppta arbete eller 
studier enligt familjens planer. Det innebär också att Herrljunga kommun 
riskerar ett föreläggande från Skolinspektionen. Ett föreläggande kan också 
kombineras med ett vite. Tillgång till förskoleplatser är också i många fall 
avgörande för om familjer flyttar till eller från Herrljunga kommun.  
 
Även efter en läsårsstart behöver det finnas ett antal lediga förskoleplatser med 
spridning i verksamheten för att kontinuerligt under året kunna placera barn som 
söker plats under perioden sep-juni. Barnen föds under hela året och föräldrarna 
väljer oftast att låta barnet starta i förskolan strax efter det att barnet fyller ett år 
och då måste lediga platser finnas för placering hela året. Idag är det sällsynt att 
barn slutar i förskolan eftersom alla barn har rätt till en plats även om föräldrarna 
är arbetslösa eller hemma med yngre syskon. Barnet har enligt skollagen en egen 
rätt till utbildningen som är oberoende av om föräldrarna har ett behov av 
barnomsorg.   
 
Det finns ett akut behov av att starta ytterligare två förskoleavdelningar i 
Herrljunga tätort för att kunna utöka antalet förskoleplatser.  
 
Beslutsunderlag 

• Tjänsteskrivelse Behov av lokaler för ytterligare två förskoleavdelningar 
i Herrljunga tätort daterad 2017-06-16 

• Förvaltningens prognoser 2018-2028 
• Skiss över föreslagen modulplacering, Lyckan, 2017-07-07 

 
Förslag till beslut 
1. Bildningsnämnden äskar om ramökning för 2018 med 4,5 milj kr för start av  
    modulförskola med två avdelningar. 
2. Bildningsnämnden beslutar om att starta förskoleverksamheten 2017-10-01.  
3. Bildningsnämnden beställer modulförskola om två avdelningar med 
    tillhörande biutrymmen av tekniska nämnden. 
 
Lena Barber    Bodil Jivegård  
Förskolechef    Bildningschef 
 
Expedieras till: Kommunstyrelsen och Tekniska Nämnden 
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  UN 134/2017 

 
Bakgrund 
I vision 2020 antas en tydlig viljeinriktning – Herrljunga kommun ska växa till 
10 000 invånare. Regelbundet uppträder demografiska svängningar som brukar 
uppträda i cykler om ca 20 år. De senaste åren har antalet barn i förskoleålder 
ökat kraftigt. Även i grundskolan ökar barnantalet markant nu.  
 
Med mätpunkt april 2014 till april 2017 har antalet barn i förskoleålder ökat i 
Herrljunga kommun med 94 barn, vilket motsvarar en ökning om 15 procent. 
Samtidigt har omstruktureringen från dagbarnvårdare till förskola fortsatt och 
från hösten 2017 finns det inte längre några dagbarnvårdare kvar i kommunal 
regi. Skollagen kräver att hemkommunen erbjuder förskola om det är den 
verksamhetsform föräldrarna önskar. Dessa två faktorer har gjort att behovet av 
nya förskoleplatser ständigt har ökat och att det har varit svårt att hålla jämna 
steg i utbyggnaden av antalet platser.   
 
Tabellen visar utvecklingen av antalet barn i förskoleålder i respektive 
upptagningsområde månad 4 under perioden 2012 - 2017: 
Upptagningsområde 2012:4 2013:4 2014:4 2015:4 2016:4 2017:4 
Eggvena 40 50 41 44 49 57 
Herrljunga 281 295 289 305 306 327 
Hudene 54 52 47 56 59 72 
Eriksberg 48 51 51 55 55 56 
Mörlanda 113 115 109 110 110 115 
Molla 36 38 38 36 31 38 
Od 38 38 43 46 44 47 
S:a 610 639 618 652 654 712 
 
Prognoser i kombination med förvaltningens analys av utvecklingen av antalet 
barn i förskoleålder visar att fler barn kommer att behöva barnomsorg. Analysen 
pekar också tydligt ut en nettoökning (fler barn i förskoleålder flyttar in än ut) 
som är omfattande i vissa upptagningsområden, framför allt Herrljunga, Eggvena 
och Hudene. Kommunens avtal med Migrationsverket om att ta emot nyanlända 
samt det asylboende som finns ställer också krav på tillgängliga förskoleplatser. 
Tillgängliga platser måste finnas under hela året. För asylsökande och nyanlända 
barn är det av vikt att en förskoleplats kan anvisas med skyndsamhet, en 
ambition som också tydligt framgår i kommunens integrationspolitiska program.  
 
De år då förskolan redan i augusti har placerat barn på samtliga platser vid alla 
avdelningar finns ingen möjlighet att under läsåret kunna ta in fler barn, utan att 
göra en s k överinskrivning. Där är också av vikt att tydliggöra att Herrljunga 
kommun i den senaste statistiken ligger på en genomsnittlig beläggning av 17 
barn per avdelning. Som jämförelse kan ges; kommungruppen 16,3 och riket 
15,9 barn per avdelning. Ett stort ansvar riktas i skollagens 8 kap 8 § till 
huvudmannen att tillse att barngrupperna har en lämplig sammansättning och 
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storlek och att barnen även i övrigt erbjuds en god miljö. Förvaltningen har sökt 
och erhållit statsbidrag om 1.2 miljoner för läsåret 2017/2018. Statsbidraget 
förutsätter en minskning av barngruppen vid ett antal avdelningar. När vi nu ser 
att vi inte kommer att klara barngruppsminskningen i relation till sökt bidrag blir 
vi återbetalningsskyldiga.  
 
Förskolan är sedan 2011 första delen i det svenska utbildningssystemet och en 
god kvalitet i förskolan ger barnen goda förutsättningar för det fortsatta, 
livslånga lärandet.   
 
För Innerby förskoleområde kommer samtliga barngrupper att vara fyllda med 
det barnantal som kan tas emot redan från tidig höst 2017. Tillgängliga 
förskoleplatser kommer därmed att saknas helt. Det innebär att Herrljunga 
kommun inte kommer klara att leva upp till lagkravet på förskoleplats inom fyra 
månader och föräldrar med barnomsorgsbehov kan inte återuppta arbete eller 
studier enligt familjens planer. Det innebär också att Herrljunga kommun 
riskerar ett föreläggande från Skolinspektionen. Ett föreläggande kan förenas 
med ett vite. Tillgången till förskoleplats är också i många fall avgörande för om 
familjer flyttar till eller från Herrljunga kommun. Även efter en läsårsstart 
behöver det finnas ett antal lediga förskoleplatser med spridning i verksamheten 
för att kontinuerligt under året kunna placera barn som söker plats under 
perioden sep-juni. Barnen föds under hela året och föräldrarna väljer oftast att 
låta barnet starta i förskolan strax efter det att barnet fyller ett år. Idag är det 
sällsynt att barn slutar i förskolan eftersom alla barn har rätt till en plats även om 
föräldrarna är arbetslösa eller hemma med yngre syskon. Barnet har enligt 
skollagen en egen rätt till utbildningen som är oberoende av om föräldrarna har 
ett behov av barnomsorg.   
 
Bifogat till denna tjänsteskrivelse finns en prognos 2018-2028 av barnantalet för 
barn i förskole- och skolålder. (Bilaga 2) Prognosen grundar sig på SCB´s 
kommunprognos och innehåller kommunen som helhet och respektive 
upptagningsområde. Den undre tabellen på varje sida utgör den antagna 
utvecklingen av barnantalet i Herrljunga kommun respektive varje 
upptagningsområde.  
 
Sammantaget redovisar ovanstående ett behov av tillkommande lokaler för två 
nya avdelningar i Innerby förskoleområde. Innerby område måste också klara av 
att vara buffert och ta emot barn från Eggvena och Hudene då båda dessa 
upptagningsområden saknar tillräckligt med förskoleplatser.  
 
Den standard som krävs i alla förskolelokaler är att de skall vara fullt utrustade 
med trådlöst nätverk, personalutrymmen, kök, städutrymmen, förråd, ventilation 
och inomhusklimat enligt lagkrav, tillgång till lekgård, etc. Dvs lokaler av god 
och tillräcklig standard.  
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Lokalalternativ som förvaltningen har inventerat och översiktligt utrett i samråd 
med tekniska förvaltningen redovisas med kortfattade kommentarer nedan: 
 
- Kyrkans hus i Herrljunga: Svenska kyrkan har behov av lokalerna för sin egen   
  verksamhet och kan inte avvara verksamhetslokaler.  
 
- Lokaler i gamla Västsvenska fotolaboratoriet: Det finns ingen möjlighet till  
  lämplig utegård i anslutning till denna lokal. Lokalerna ligger i ett  
  industriområde.  
 
- Förskoleavdelning i Familjecentralen: Denna lokal kan inte tillgodose behov  
  för två avdelningar. Det innebär också att öppna förskolan skulle tvingas lämna  
  och byta lokal.  
 
- HVB-paviljongen vid gamla sporthallen. Denna lokal är extremt dyr i  
  månadshyra. Dessutom krävs en omfattande ombyggnation för att lokalen ska   
  bli lämplig för förskoleverksamhet vilket ytterligare skulle öka på hyran. Idag  
  finns ett bygglov på tomten som endast sträcker sig till 2019. Markberedningen  
  är gjord och ny förskolemoduler skulle kunna ställas upp. Socialförvaltningen  
  är i en fas när HVB-hemmen avvecklas. Tomt och placering bedöms som  
  mycket lämplig och ett förlängt femårigt bygglov för förskoleverksamhet  
  undersöks.  
 
- Butikslokal på Storgatan 50: Lokalen kräver en omfattande ombyggnation för  
  att bli lämplig för förskola. För att kostnadsmotivera dessa investeringar krävs   
  ett tioårigt avtal med fastighetsägaren. Lokalen saknar möjlighet till utegård i  
  direkt anslutning, vilket gör att den olämplig för förskoleverksamhet med en  
  lång avtalsperiod.  
 
- Placering av förskolemoduler bredvid Horsbyskolans klassrumsmoduler: I ett  
  tidigare förslag undersöktes möjligheten att ställa förskolemodul mellan  
  paviljong och skola. Detta område är inte tänkbart då till- och ombyggnad av    
  Horsbyskolan kommer behöva ta området i anspråk.    
 
- Moduler för två förskoleavdelningar med biutrymmen på annan lämplig tomt i   
  tätorten. 
 
Placering som förvaltningen förordar: 
I samråd med tekniska förvaltningen har ett förslag om placering av lokaler tagit 
fram. Förvaltningen föreslår att en modulförskola om två avdelningar placeras 
söder om den befintliga modul som i dag står på fastigheten Lyckan (vid den 
gamla sporthallen). Denna lösning ger förutsättningar för en god utemiljö, har 
befintliga trafikförbindelser till och från förskolan, samt möjliggör en avveckling 
av befintlig HVB-modul i enlighet med Socialnämndens beslut.   
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Ekonomisk bedömning 
Från Tekniska förvaltningen har månadskostnad för en hyra av en modulförskola 
om två avdelningar tagits fram. Hyreskostnaden för den föreslagna modulen är 
38 tkr per månad, dock saknas personal- och köksutrymmen i detta förslag. 
Därav blir den förväntade kostnaden för förskola med nödvändiga utrymmen 
högre.  
 
Till det kommer en kostnad för etablering och avetablering med sammantaget ca 
650 tkr. Dessutom tillkommer ett behov av att hägna in en lekgård och flytta 
befintliga lekredskap från Hagen samt tillföra en del nytt. Total årlig 
hyreskostnad skattas till ca 900 tkr.  
 
Skattad kostnad för att driva två avdelningar med förskola för ca 35 barn skattas 
till 4.5 miljoner årligen. För 2017 skattas kostnadsökningen till drygt 1 miljon.  
 
 
Juridisk bedömning 
 
Skollagen 8 Kap: 
 
5 § Barn ska från och med ett års ålder erbjudas förskola i den omfattning det 
behövs med hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete eller studier eller om barnet 
har ett eget behov på grund av familjens situation i övrigt.  
 
8 § Huvudmannen ska se till att barngrupperna har en lämplig sammansättning 
och storlek och att barnen även i övrigt erbjuds en god miljö.  
 
14 § När vårdnadshavare anmält önskemål om förskola med offentlig huvudman 
ska kommunen erbjuda barnet förskola inom fyra månader. Barn som av fysiska, 
psykiska eller andra skäl har behov av särskilt stöd i sin utveckling i form av 
förskola ska skyndsamt erbjudas förskola. 
 
15 § Ett barn ska erbjudas plats vid en förskoleenhet så nära barnets eget hem 
som möjligt. Skälig hänsyn skall tas till barnets vårdnadshavares önskemål. 
 
Asylsökande barn i förskoleålder har samma lagliga rätt till förskola som barn 
med svenskt medborgarskap.  
 
Om Herrljunga kommun inte klarar att leva upp till lagkravet riskerar kommunen 
ett föreläggande från Skolinspektionen. Ett föreläggande kan förenas med vite.  
 
 
Samverkan 
Information om behovet har hanterats i lokal samverkansgrupp, Innerby 
förskoleområde, 2017-06-12.  

Ärende 9



  Sida 6 av 6 
  UN 134/2017 

 
 
Motivering av förslag till beslut 
 
Med anledning av den lokalsituation vi ser idag och vad både SCB:s och 
Bildningsförvaltningens prognoser visar, behöver förskolan i Innerby 
förskoleområde ytterligare lokaler för två nya avdelningar som också skall ta 
hand om behov från Eggvena och Hudene.  
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Sammanställt Niels Bredberg

PROGNOS FÖR LOKALFÖRSÖRJNINGSPLAN 160929
Den alternativa prognosen bygger på framskrivning av befintliga åldersgrupper samt bedömning av nyproduktion av bostäder.

Ursprunglig prognos för barn i hela kommunen 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 93 130 131 130 131 130 131 130 131 130 131
2 106 93 130 131 130 131 130 131 130 131 130
3 107 106 93 130 131 130 131 130 131 130 131
4 110 107 106 93 130 131 130 131 130 131 130
5 120 110 107 106 93 130 131 130 131 130 131

S:a 536 546 567 590 615 652 653 652 653 652 653
6 106 120 110 107 106 93 130 131 130 131 130
7 104 106 120 110 107 106 93 130 131 130 131
8 86 104 106 120 110 107 106 93 130 131 130
9 123 86 104 106 120 110 107 106 93 130 131

10 110 123 86 104 106 120 110 107 106 93 130
11 91 110 123 86 104 106 120 110 107 106 93
12 101 91 110 123 86 104 106 120 110 107 106
S:a 721 740 759 756 739 746 772 797 807 828 851

Total s:a 1257 1286 1326 1346 1354 1398 1425 1449 1460 1480 1504
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

= prognostiserat antal födda barn baserat på genomsnitt antal barn
i ålder 1 - 5 år samt genomsnittlig nettoökning av barnantalet 
efter jämförelse mellan 2013-2014 och 2014-2015 = ökning 23 resp 26 

Prognos från SCB 2016 gällande barn 0-5 år. För att räkna fram målgruppen för förskolan har antalet
 dividerats med 6 och därefter multiplicerats med 5. Antalet som anges i tabellen gäller prognos för 
barn i åldern 1-5 år. 
Årtal 2016 2017 2017 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Antal barn 1-5 år 543 544 550 558 567 575 579 581 581 581 581 578 575

Alternativ prognos för barn i hela kommunen 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 93 100 112 113 118 116 116 118 120 117 118
2 106 93 100 112 113 118 116 116 118 120 117
3 107 106 93 100 112 113 118 116 116 118 120
4 110 107 106 93 100 112 113 118 116 116 118
5 120 110 107 106 93 100 112 113 118 116 116

S:a 536 516 518 524 536 559 575 581 588 587 589
6 106 120 110 107 106 93 100 112 113 118 116
7 104 106 120 110 107 106 93 100 112 113 118
8 86 104 106 120 110 107 106 93 100 112 113
9 123 86 104 106 120 110 107 106 93 100 112

10 110 123 86 104 106 120 110 107 106 93 100
11 91 110 123 86 104 106 120 110 107 106 93
12 101 91 110 123 86 104 106 120 110 107 106
S:a 721 740 759 756 739 746 742 748 741 749 758

Total s:a 1257 1256 1277 1280 1275 1305 1317 1329 1329 1336 1347
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Den alternativa prognosen bygger på framskrivning av befintliga åldersgrupper samt bedömning av nyproduktion av bostäder.
Viss omflyttning kommer att ske i befintlig bostadsbebyggelse och viss hänsyn är tagen till omflyttningen. Kan bedömas annorlunda.
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Ursprunglig Prognos för barn i Eggvena 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 11 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
2 3 11 10 10 10 10 10 10 10 10 10
3 8 3 11 10 10 10 10 10 10 10 10
4 11 8 3 11 10 10 10 10 10 10 10
5 9 11 8 3 11 10 10 10 10 10 10

S:a 42 43 42 44 51 50 50 50 50 50 50
6 8 10 9 9 8 7 10 10 10 10 10
7 8 8 10 9 9 8 7 10 10 10 10
8 7 8 8 10 9 9 8 7 10 10 10
9 10 7 8 8 10 9 9 8 7 10 10

10 9 10 7 8 8 10 9 9 8 7 10
11 7 9 9 7 8 8 10 9 9 8 7
12 8 7 9 10 7 8 8 10 9 9 8
S:a 57 59 60 61 59 60 62 64 65 66 68

Total s:a 99 102 102 105 110 110 112 114 115 116 118
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ Prognos för barn i Eggvena 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 11 8 9 10 8 9 10 8 9 10 8
2 3 11 8 9 10 8 9 10 8 9 10
3 8 3 11 8 9 10 8 9 10 8 9
4 11 8 3 11 8 9 10 8 9 10 8
5 9 11 8 3 11 8 9 10 8 9 10

S:a 42 41 39 41 46 44 46 45 44 46 45
6 8 9 11 8 3 11 8 9 10 8 9
7 8 8 9 11 8 3 11 8 9 10 8
8 7 8 8 9 11 8 3 11 8 9 10
9 10 7 8 8 9 11 8 3 11 8 9

10 9 10 7 8 8 9 11 8 3 11 8
11 7 9 10 7 8 8 9 11 8 3 11
12 8 7 9 10 7 8 8 9 11 8 3
S:a 57 58 62 61 54 58 58 59 60 57 58

Total s:a 99 99 101 102 100 102 104 104 104 103 103
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Ursprunglig prognos för barn i Eriksberg 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 4 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
2 13 4 12 12 12 12 12 12 12 12 12
3 8 13 4 12 12 12 12 12 12 12 12
4 10 8 13 4 12 12 12 12 12 12 12
5 11 10 8 13 4 12 12 12 12 12 12

S:a 46 47 49 53 52 60 60 60 60 60 60
6 10 11 10 10 10 8 12 12 12 12 12
7 9 10 11 10 10 10 8 12 12 12 12
8 8 9 10 11 10 10 10 8 12 12 12
9 11 8 9 10 11 10 10 10 8 12 12

10 10 11 8 9 10 11 10 10 10 8 12
11 8 10 11 8 9 10 11 10 10 10 8
12 9 8 10 11 8 9 10 11 10 10 10
S:a 65 67 69 69 68 68 71 73 74 76 78

Total s:a 111 114 118 122 120 128 131 133 134 136 138
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ prognos för barn i Eriksberg 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 4 9 8 7 9 8 7 10 10 9 8
2 13 4 9 8 7 9 8 7 10 10 9
3 8 13 4 9 8 7 9 8 7 10 10
4 10 8 13 4 9 8 7 9 8 7 10
5 11 10 8 13 4 9 8 7 9 8 7

S:a 46 44 42 41 37 41 39 41 44 44 44
6 10 11 10 8 13 4 9 8 7 9 8
7 9 10 11 10 8 13 4 9 8 7 9
8 8 9 10 11 10 8 13 4 9 8 7
9 11 8 9 10 11 10 8 13 4 9 8

10 10 11 8 9 10 11 10 8 13 4 9
11 8 10 11 8 9 10 11 10 8 13 4
12 9 8 10 11 8 9 10 11 10 8 13
S:a 65 67 69 67 69 65 65 63 59 58 58

Total s:a 111 111 111 108 106 106 104 104 103 102 102
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Prognos för barn i Horsby 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 46 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60
2 49 46 60 60 60 60 60 60 60 60 60
3 44 49 46 60 60 60 60 60 60 60 60
4 58 44 49 46 60 60 60 60 60 60 60
5 51 58 44 49 46 60 60 60 60 60 60

S:a 248 257 259 275 286 300 300 300 300 300 300
6 49 55 51 49 49 43 60 60 60 60 60
7 48 49 55 51 49 49 43 60 60 60 60
8 40 48 49 55 51 49 49 43 60 60 60
9 57 40 48 49 55 51 49 49 43 60 60

10 51 57 40 48 49 55 51 49 49 43 60
11 42 51 57 40 48 49 55 51 49 49 43
12 46 42 51 57 40 48 49 55 51 49 49
S:a 333 342 351 349 341 344 356 367 372 381 392

Total s:a 581 599 610 624 627 644 656 667 672 681 692
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ Prognos för barn i Horsby 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 46 50 53 56 59 58 58 58 58 58 58
2 49 46 50 53 56 59 58 58 58 58 58
3 44 49 46 50 53 56 59 58 58 58 58
4 58 44 49 46 50 53 56 59 58 58 58
5 51 58 44 49 46 50 53 56 59 58 58

S:a 248 247 242 254 264 276 284 289 291 290 290
6 49 51 58 44 49 46 50 53 56 59 58
7 48 49 51 58 44 49 46 50 53 56 59
8 40 48 49 51 58 44 49 46 50 53 56
9 57 40 48 49 51 58 44 49 46 50 53

10 51 57 40 48 49 51 58 44 49 46 50
11 42 51 57 40 48 49 51 58 44 49 46
12 46 42 51 57 40 48 49 51 58 44 49
S:a 333 338 354 347 339 345 347 351 356 357 371

Total s:a 581 585 596 601 603 621 631 640 647 647 661
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Ursprunglig prognos för barn i Hudene 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
2 14 10 13 13 13 13 13 13 13 13 13
3 8 14 10 13 13 13 13 13 13 13 13
4 5 8 14 10 13 13 13 13 13 13 13
5 15 5 8 14 10 13 13 13 13 13 13

S:a 52 50 58 63 62 65 65 65 65 65 65
6 11 12 11 11 11 9 13 13 13 13 13
7 10 11 12 11 11 11 9 13 13 13 13
8 9 10 11 12 11 11 11 9 13 13 13
9 12 9 10 11 12 11 11 11 9 13 13

10 11 12 9 10 11 12 11 11 11 9 13
11 9 11 12 9 10 11 12 11 11 11 9
12 10 9 11 12 9 10 11 12 11 11 11
S:a 72 74 76 76 74 75 77 80 81 83 85

Total s:a 124 124 134 139 136 140 142 145 146 148 150
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ prognos för barn i Hudene 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 10 11 10 12 10 11 12 12 11 12 12
2 14 10 11 10 12 10 11 12 12 11 12
3 8 14 10 11 10 12 10 11 12 12 11
4 5 8 14 10 11 10 12 10 11 12 12
5 15 5 8 14 10 11 10 12 10 11 12

S:a 52 48 53 57 53 54 55 57 56 58 59
6 11 15 5 8 14 10 11 10 12 10 11
7 10 11 15 5 8 14 10 11 10 12 10
8 9 10 11 15 5 8 14 10 11 10 12
9 12 9 10 11 15 5 8 14 10 11 10

10 11 12 9 10 11 15 5 8 14 10 11
11 9 11 12 9 10 11 15 5 8 14 10
12 10 9 11 12 9 10 11 15 5 8 14
S:a 72 77 73 70 72 73 74 73 70 75 78

Total s:a 124 125 126 127 125 127 129 130 126 133 137
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Ursprunglig prognos för barn i Molla 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2 4 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3 6 4 2 5 5 5 5 5 5 5 5
4 5 6 4 2 5 5 5 5 5 5 5
5 4 5 6 4 2 5 5 5 5 5 5

S:a 21 22 22 21 22 25 25 25 25 25 25
6 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5
7 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5
8 3 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5
9 5 3 4 4 5 4 4 4 4 5 5

10 4 5 3 4 4 5 4 4 4 4 5
11 4 4 5 3 4 4 5 4 4 4 4
12 4 4 4 5 3 4 4 5 4 4 4
S:a 29 30 30 30 30 30 31 32 32 33 34

Total s:a 50 52 52 51 52 55 56 57 57 58 59
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ prognos för barn i Molla 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 2 4 5 4 5 4 5 4 5 4 5
2 4 2 4 5 4 5 4 5 4 5 4
3 6 4 2 4 5 4 5 4 5 4 5
4 5 6 4 2 4 5 4 5 4 5 4
5 4 5 6 4 2 4 5 4 5 4 5

S:a 21 21 21 19 20 22 23 22 23 22 23
6 4 4 5 6 4 2 4 5 4 5 4
7 4 4 4 5 6 4 2 4 5 4 5
8 3 4 4 4 5 6 4 2 4 5 4
9 5 3 4 4 4 5 6 4 2 4 5

10 4 5 3 4 4 4 5 6 4 2 4
11 4 4 5 3 4 4 4 5 6 4 2
12 4 4 4 5 3 4 4 4 5 6 4
S:a 28 28 29 31 30 29 29 30 30 30 28

Total s:a 49 49 50 50 50 51 52 52 53 52 51
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Ärende 9



Ursprunglig prognos för barn i Mörlanda 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 13 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
2 16 13 21 21 21 21 21 21 21 21 21
3 21 16 13 21 21 21 21 21 21 21 21
4 19 21 16 13 21 21 21 21 21 21 21
5 19 19 21 16 13 21 21 21 21 21 21

S:a 88 90 92 92 97 105 105 105 105 105 105
6 17 19 18 17 17 15 21 21 21 21 21
7 17 17 19 18 17 17 15 21 21 21 21
8 14 17 17 19 18 17 17 15 21 21 21
9 20 14 17 17 19 18 17 17 15 21 21

10 18 20 14 17 17 19 18 17 17 15 21
11 15 18 20 14 17 17 19 18 17 17 15
12 16 15 18 20 14 17 17 19 18 17 17
S:a 115 118 121 121 118 119 124 128 129 132 136

Total s:a 203 208 213 213 215 224 229 233 234 237 241
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ prognos för barn i Mörlanda 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 13 18 19 17 19 18 17 18 19 17 19
2 16 13 18 19 17 19 18 17 18 19 17
3 21 16 13 18 19 17 19 18 17 18 19
4 19 21 16 13 18 19 17 19 18 17 18
5 19 19 21 16 13 18 19 17 19 18 17

S:a 88 87 87 83 86 91 90 89 91 89 90
6 17 19 19 21 16 13 18 19 17 18 19
7 17 17 19 19 21 16 13 18 19 17 18
8 14 17 17 19 19 21 16 13 18 19 17
9 20 14 17 17 19 19 21 16 13 18 19

10 18 20 14 17 17 19 19 21 16 13 18
11 15 18 20 14 17 17 19 19 21 16 13
12 16 15 18 20 14 17 17 19 19 21 16
S:a 117 120 124 127 123 122 123 125 123 122 120

Total s:a 205 207 211 210 209 213 213 214 214 211 210
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Ursprunglig pronos för barn i Od 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 7 9 9 7 9 9 9 9 9 9 9
2 7 7 9 9 7 9 9 9 9 9 9
3 12 7 7 9 9 7 9 9 9 9 9
4 2 12 7 7 9 9 7 9 9 9 9
5 11 2 12 7 7 9 9 7 9 9 9

S:a 39 37 44 39 41 43 43 43 45 45 45
6 7 8 8 7 7 7 9 9 9 9 9
7 7 7 8 8 7 7 7 9 9 9 9
8 6 7 7 8 8 7 7 7 9 9 9
9 9 6 7 7 8 8 7 7 7 9 9

10 8 9 6 7 7 8 8 7 7 7 9
11 6 8 9 6 7 7 8 8 7 7 7
12 7 6 8 9 6 7 7 8 8 7 7
S:a 50 52 53 53 52 52 54 56 56 58 60

Total s:a 89 89 97 92 93 95 97 99 101 103 105
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Alternativ pronos för barn i Od 2016 - 2026
Ålder 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1 7 8 8 7 8 8 7 8 8 7 8
2 7 7 8 8 7 8 8 7 8 8 7
3 12 7 7 8 8 7 8 8 7 8 8
4 2 12 7 7 8 8 7 8 8 7 8
5 11 2 12 7 7 8 8 7 8 8 7

S:a 39 36 42 37 38 39 38 38 39 38 38
6 7 11 2 12 7 7 8 8 7 8 8
7 7 7 11 2 12 7 7 8 8 7 8
8 6 7 7 11 2 12 7 7 8 8 7
9 9 6 7 7 11 2 12 7 7 8 8

10 8 9 6 7 7 11 2 12 7 7 8
11 6 8 9 6 7 7 11 2 12 7 7
12 7 6 8 9 6 7 7 11 2 12 7
S:a 50 54 50 54 52 53 54 55 51 57 53

Total s:a 89 90 92 91 90 92 92 93 90 95 91
Kalenderår 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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 BILDNINGS- Presidieskrivelse 
 FÖRVALTNINGEN 2017-08-09 
 Ingemar Kihlström UN  124/2017 600 
 Robert Andersson 
  Sida 1 av 1 

 
Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga  besöksadress Torget 1, Herrljunga 

telefon 0513-170 00  telefax 0513-171 33  org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
 

 
 
Remissvar/Yttrande – Förslag till samverkansöverenskommelse 
mellan kommun och polis 
 
Bildningsnämndens presidiums förslag till beslut 
I enlighet med förvaltningens förslag till beslut. 
 
Ingemar Kihlström  Robert Andersson 
Ordförande   Vice ordförande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Expedieras till: 
För kännedom 
till: 
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BILDNINGS-
FÖRVALTNINGEN 
Bodil Jivegård 

 
Tjänsteskrivelse 

2017-08-09  
DNR UN  124/2017 600      

Sid 1 av 1    
 

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besöksadress Torget 1, Herrljunga 
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520  www.herrljunga.se 
  

 
Remissvar/Yttrande – Förslag till samverkansöverenskommelse mellan 
kommun och polis 
 
Sammanfattning 
Nämnder och partigrupper har ombetts yttra sig över förslaget till 
samverkansöverenskommelse mellan kommun och polis. Yttrandet ska ha inkommit senast 
2017-10-06. Förslaget till samverkansöverenskommelse består av två delar, där del 1 berör 
former för samverkan och del 2 identifierar prioriterade områden för samverkan i form av 
åtgärdspunkter. Dessa åtgärdspunkter har ringats in genom en gemensamt sammanställd 
lägesbild som bygger på medborgardialoger, enkäter, medarbetardialoger, 
trygghetsundersökningar, statistik mm.  
Åtgärdspunkterna som också benämns som prioriteringar är följande: 
o Tidigt identifiera riskfaktorer för barn och unga 
o Våld och hot samt fridsbrott. Särskilt mot flickors/kvinnors otrygghet 
o Ökad polisiär närvaro 
o Inbrott/stölder/skadegörelse hos företagare/kommunala fastigheter och villaägare 
o Belysning och andra trygghetsskapande åtgärder i det offentliga rummet 
o Trafiksäkerhet: flest skadade, singelolyckor cykel samt personbil 
 
Lägesbilden redovisar en mängd olika parametrar men gör ingen analys av orsaker och 
lämnar heller inga förslag på hur ett arbete med identifierade områden ska/kan/bör 
genomföras. Samtidigt avser den remissrunda som nu genomförs att låta nämnder och 
partigrupper yttra sig över samverkansöverenskommelsen.  

 
Beslutsunderlag 
Gemensam lägesbild hösten 2016 Herrljunga kommun och polisen 
Samverkansöverenskommelse del 1 
Samverkansöverenskommelse del 2 
Tjänsteskrivelse Remiss – Förslag till samverkanöverenskommelse del 2 mellan kommun 
och polis 
Remissvar/Yttrande – Förslag till samverkansöverenskommelse mellan kommun och polis 
 
Förslag till beslut 
Bildningsnämnden godkänner yttrandet och antar yttrandet som sitt eget.  

 
Bodil Jivegård 
Bildningschef 
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  BILDNINGSFÖRVALTNINGEN 

Yttrande  
  2017-07-27 

 
  Dnr UN 124/2017 600 

  Sida 1 av 2 
 

 
 
Besöksadress  Telefon E-post 
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se 
Torget 1 (Box 201) Fax Internet 
524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se 
 

Bodil Jivegård 
Bildningschef 

 

Remissvar/Yttrande – Förslag till samverkansöverenskommelse mellan 
kommun och polis 
 
 
Sammanfattning 
Nämnder och partigrupper har ombetts yttra sig över förslaget till 
samverkansöverenskommelse mellan kommun och polis. Yttrandet ska ha inkommit senast 
2017-10-06. Förslaget till samverkansöverenskommelse består av två delar, där del 1 berör 
former för samverkan och del 2 identifierar prioriterade områden för samverkan i form av 
åtgärdspunkter. Dessa åtgärdspunkter har ringats in genom en gemensamt sammanställd 
lägesbild som bygger på medborgardialoger, enkäter, medarbetardialoger, 
trygghetsundersökningar, statistik mm.  
 
Åtgärdspunkterna som också benämns som prioriteringar är följande: 

o Tidigt identifiera riskfaktorer för barn och unga 
o Våld och hot samt fridsbrott. Särskilt mot flickors/kvinnors otrygghet 
o Ökad polisiär närvaro 
o Inbrott/stölder/skadegörelse hos företagare/kommunala fastigheter och villaägare 
o Belysning och andra trygghetsskapande åtgärder i det offentliga rummet 
o Trafiksäkerhet: flest skadade, singelolyckor cykel samt personbil 

 
Lägesbilden redovisar en mängd olika parametrar men gör ingen analys av orsaker och lämnar 
heller inga förslag på hur ett arbete med identifierade områden ska/kan/bör genomföras.  
Samtidigt avser den remissrunda som nu genomförs att låta nämnder och partigrupper yttra 
sig över samverkansöverenskommelsen.  
 
 
Beslutsunderlag 

- Gemensam lägesbild hösten 2016 Herrljunga kommun och polisen 
- Samverkansöverenskommelse del 1 
- Samverkansöverenskommelse del 2 
- Tjänsteskrivelse Remiss – Förslag till samverkanöverenskommelse del 2 mellan 

kommun och polis 
- Remissvar/Yttrande – Förslag till samverkansöverenskommelse mellan kommun och 

polis 
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  FÖRVALTNING 

Yttrande  
  2017-07-27 

 
  Dnr UN 124/2017  600 

  Sida 1 av 2 
 
 

 
 
Besöksadress  Telefon E-post 
HERRLJUNGA KOMMUN 0513-170 00 info@admin.herrljunga.se 
Torget 1 (Box 201) Fax Internet 
524 23 HERRLJUNGA 0513-171 33 www.herrljunga.se 

Yttrande 
Bildningsförvaltningen ställer sig positiv till en fördjupad, förstärkt och tydligt uttalad 
samverkan mellan kommun och polis. Polis och kommun har, som också uttalas i 
lägesrapporten, olika infallsvinklar och expertkunskaper, men också olika ansvar, uppdrag 
och befogenheter. Det uttalas också i lägesbilden att samverkan ska bygga på att parterna har 
samma utgångspunkt i de gemensamma prioriteringarna som tas fram och formuleras i en 
samverkansöverenskommelse och medborgarlöften. Bildningsförvaltningen saknar dessa 
prioriterade och uttalade mål i överenskommelsen och efterlyser en del 3 som hanterar detta i 
form av en tydlig handlingsplan. Förvaltningen vill i detta sammanhang påpeka att det är av 
vikt att målen är specifika, mätbara, accepterade, realistiska, tidsatta och formuleras så att de 
blir aktivitetsskapande. En bedömning om tillgängliga resurser/förutsättningar för både 
kommun och polis bör också ingå i del 3.  
 
Innan del 3 finns på plats ser inte Bildningsförvaltningen att det finns en komplett 
samverkanöverenskommelse att ta ställning till. Förvaltningen föreslår att ett fortsatt arbete 
genomförs för ringa in några viktiga och specifika prioriterade mål som möjliggör en effektiv 
och verkningsfull samverkan mellan polis och kommun. Målen bör utgå från en tydlig vision 
om vad som ska åstadkommas: Ex ”Herrljunga ska vara en trygg ………”.  
 
Än en gång vill Bildningsförvaltningen betona det positiva med samverkan mellan kommun 
och polis. Något förvaltningen redan upplever idag inom ramen för SSPF (Skola Socialtjänst 
Polis och Fritid). Ett uttalat och aktivt arbete har skett inom ramen för SSPF de senaste åren 
och både styrgrupp och arbetsgrupp sammanträder med fokus på givna frågor regelbundet. 
Precis som lägesbilden beskriver bygger samverkan i SSPF på att åstadkomma något mer 
tillsammans än vad den ena parten kan åstadkomma ensam. Samverkan handlar om att skapa 
ett påtagligt mervärde – för kommuninvånarna.  
 
 
Bodil Jivegård 
Bildningschef 
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Jouröppet Horsbygården 2017 

Under 2017 har vi hållit jouröppet vecka 28-31 på Horsbygården. Vi har utgått från avdelningen 
Violen men under de två första veckorna var barnantalet så stort att man valde att dela upp barnen 
så att även avdelningen Blåklinten var öppen. 

Detta år har 39 barn från Innerby och 9 barn från Ytterby utnyttjat barnomsorg under jourveckorna. 

Liksom tidigare år har vi erbjudit Öppet Hus vid två tillfällen på kvällstid för att barn och föräldrar ska 
kunna komma och bekanta sig med personal och lokaler. Det upplever vi är uppskattat. Någon 
förälder efterfrågade mer inskolning och det löste man genom extra besök. 

Personal: 

Vi har haft 3 personer som har jobbat alla 4 veckor för att få kontinuitet, två av dessa är 
förskollärarstuderande och dessa två arbetade även hos oss förra sommaren.  3 av 4 veckor fanns en 
ordinarie personal på plats också. Därutöver har vi kompletterat med vikarier som jobbat i olika 
perioder, det har varierat mellan 4-7 personal under veckorna. Det har i år varit svårare att bemanna, 
något av ett orosmoment innan allt föll på plats. Det krävs att de som arbetar är handlingskraftiga 
och självständiga då förutsättningarna är helt annorlunda under dessa veckor med barn som annars 
inte känner varandra. Därför är det av stort värde att vi kan knyta till oss förskollärarstuderande som 
är sugna på att få pröva sina vingar.  

Barn: 

Även detta år har varit svårplanerat, det har varit stor rörlighet i anmälda behov, barn tillkommer och 
försvinner ända in i de sista veckorna och så även under jourveckorna.  

I år var behovet störst de två första veckorna för att sedan successivt minska. Det beräknade antalet 
innan var som mest 28 och som lägst 11 barn. Slutresultatet blev att det som mest varit 23 barn och 
som lägst 8 barn. Vi har haft ett barn med särskilda medicinska behov så det fick vi täcka upp för 
personalmässigt. 

 

Verksamheten: 

Behovet av öppet tider har varit mellan 6.00–18.00 och många barn har haft långa vistelsetider, 
påverkade av restider för föräldrarna. 

Att man delade upp sig i mindre grupper var gynnsamt, det blev en god verksamhet för de barn som 
vistades hos oss.  

Det vi kan se över tid är att behovet av barnomsorg under sommaren ökar. Vi har ett stadigt stigande 
antal barn som anmäler behov under jouröppet.  

Ulrika Richardsson 

Biträdande förskolechef Innerby 
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    Herrljunga 2017-08-14 

    
      
 

 
 
Jouröppet fritidshem under sommaren 2017 
 
Horsbyskolan F-3/4-6 har haft jouröppet 4 veckor även denna sommar. Vi håller öppet en 
avdelning mellan kl. 6-18. 
 
   V 28 V 29 V 30 V 31 
 
Antal elever anmälda  27 25 19 19 
 
Antal närvarande elever  21 20 16 25 
(Varav från andra skolor) 1 4 5 7 
 
Antal personal  3* 3* 2 3 
 
 
*Ytterligare en personal fanns på plats utifrån att en elev har enskilt stöd under hela sin 
vistelsetid på fritidshemmet. 
 
Vi ser att det, som det brukar, har varit en del vårdnadshavare som anmält behov men där 
de sedan finner andra lösningar för sina barn. Under sista jourveckan tillkom fler elever än 
vad som anmälts in. 
 
Det har under någon vecka varit mycket svårt att finna vikarie då personal blivit sjuk och 
det har varit knepigt för dem att lösa eftersom bemanningen inte hållit öppet. 
 
Även Mörlandaskolan har haft jouröppet två av fyra veckor under perioden. 
 
 
I tjänsten 
 
Anna Wetterbrandt 
Rektor, Horsbyskolan F-3       
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