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Konsekvensanalys av beslutad budgetram 2020

Sammanfattning

Kommunstyrelsens budgetram for 2020 innebar en minskad tilldelning jamfort med
foregaende ar. Kommunfullmaktige beslutade med anledning av det att till budgetarendet
2019-06-18, § 110, att ”namnder och styrelser uppdras att genomféra konsekvensanalys i
samband med budgetarbete (bilaga 1, KS § 92/2019-05-27).”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i &rendet daterad 2019-09-17
KF §110/2019-06-18

KS § 92/2019-05-27

Forslag till beslut
Redovisad konsekvensanalys l&ggs till handlingarna

lor Berglund
Kommundirektor

Expedieras till: Kommunfullmaktige

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Bakgrund

Kommunstyrelsens budgetram for 2020 ar 34 928 tkr vilket ar en minskad tilldelning med

45 tkr jamfort med foregaende ar. Budgetens forandring mot foregaende ar kan harledas till

foljande omraden:

e Lonedkningar enligt foregaende ars Iénerevidering.

o Nationella beslut 38 tkr enligt tidigare faststéllda beslut avseende klimatanpassning.

e Indexuppréakning enligt tidigare faststallda beslut om 2,0 % pa externt och 2,1 % pa
internt.

e Minskat kommunbidrag om 722 tkr till f6ljd av minskade skatteintakter och generella
bidrag.

Kommunfullméktige beslutade med anledning av den minskade tilldelningen att till
budgetdrendet 2019-06-18, § 110, att ’namnder och styrelser uppdras att genomfora
konsekvensanalys i samband med budgetarbete (bilaga 1, KS § 92/2019-05-27).”

Observera att 16nedkning for 2020 laggs i en 16nepott och fordelas ut efter Ionerevideringen
i april och ligger inte med i kommunbidraget.

Ekonomisk bedémning
Nedan redovisas fordelning for budget 2020, inkl. skillnaden mellan budget 2019 och
budget 2020, samt konsekvensanalyser.

Fordelning Budget 2020

Budget Budget Budget Skillnad
2019 exkl Besparing 2019 inkl Lonepott 2019 exkl Budget BU2019
KS 2019 besparing 2019 KS 2020 VS
satsningar satsningar BU2020

Fordelning Budget 2020

Kommunstyrelsen 2 853

Kommunstyrelsen satsningar - - 0]
Kommunledningskontoret 7 587 47 7 540 33 7573 7 559
Folkhélsa 345 2 343 6 349 348
Strategisk planering 663 4 658 5 664 663
MSB - 0 - 0 - 0 0]
Adm. och kommunikation 4 470 28 4442 62 4505 4 496
IT, vaxel 7367 49 7318 105 7423 7410
Reception 468 468 6 475 474
Ekonomi 4874 30 4844 3 4847 4 838
Personal 6323 39 6284 14 6298 6 287

Total (tkr) 34973 217 34756 r 236 34992 34 928
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Konsekvensanalys for kommunledningskontoret

For kommunledningskontoret kommer inte en minskad tilldelning innebéra nagra kritiska
betydande negativa ekonomiska konsekvenser utan den foreslagna minskningen av
ramanslag kommer att fordelas mellan kommunledningskontorets olika ansvarsomrade.
Detta innebadr att en del planerade ledarutvecklingsinsatser for kommunens chefskollektiv
kommer att senarelaggas med ambitionen att bibehalla resurser for att arbeta med
uppdatering och implementering av kommunens vision.

Konsekvensanalys for folkhalsa
For folkhalsoarbetet medfor den minskade tilldelningen inga betydande negativa
konsekvenser.

Konsekvensanalys for administration- och kommunikationsenheten

FOr administration- och kommunikationsenheten innebdr den minskade tilldelningen inga
betydande negativa ekonomiska konsekvenser. Minskningen delas upp mellan
avdelningens olika ansvarsomraden.

Konsekvensanalys for IT, vaxel och reception

IT, véxel och reception kommer att effektivisera och genomfdra besparingar i leveransen
under 2020 som innebar att bada kommunerna gynnas ekonomiskt, utefter den fordelning
som &r beslutad.

Konsekvensanalys for ekonomi och personal

| styrdokument dver servicendmndens verksamheter finns det beskrivning dver hur
servicenamndens verksamheter ska finansieras. Finansieringen ska bygga pa invanarantal
och varje kommun gar in med samma andel finansiering som befolkningsandel. | nulaget &r
andelen for Herrljunga kommun drygt 45%.

En direkt konsekvens av beslutad budget gor att finansieringen av servicendmnden
ekonomi- och personals verksamheter blir lagre i forhallande till den andel som
styrdokument anger. Servicenivan inom ekonomi och personal kan inte goras olika i
kommunerna, varvid det ar av vikt att det rader balans i insats fran de bada kommunerna.
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Sammantradesdatum Sid

2019-09-16 3
KF § 127 DNR KS 240/2018 902

KS§112

Svar pa dterremiss av bestammelser om omstéllningsstéd och
pension for fortroendevalda

Sammanfattning

Sveriges kommuner och landstings styrelse har den 14 september 2018 antagit
forslag till bestammelser om omstdllningsstéd och pension till fértroendevalda
(OPF-KL18). OPF-KL18 giller for fortroendevald som tidigare omfattats av OPF-
KL 14 eller som tilltradde efter valet 2018. OPF-KL18 omfattar reviderade
bestdmmelser for fortroendevald gillande omstillning, pension och familjepension.

Omstéllningsbestdmmelserna tar sikte pa aktiv omstéllning, med aktiva
omstillningsinsatser och tidsbegriinsad ekonomiska omstillningsstod. Andringar
innebdr att Omstéllningsfondens roll i omstéllningsarbetet har fortydligats. Det
tillagda familjeskyddsregelverket géller for fortroendevald med uppdrag om minst
40 procent och bestér av tva delar, dels familjeskydd till efterlevande vuxen och
dels familjeskydd till efterlevande barn.

Kommunfullméktige aterremitterade drendet den 12 februari 2019 (KF § 14) for att
f4 information om kringliggande kommuner antagit andra bestdimmelser 4n de som
foreslés i cirkuldr 18:31 fran Sveriges kommuner och landsting. Resultatet av
undersdkningen visar att Lidkdping och Vara kommuner har gjort ett undantag och
beslutat att det ekonomiska omstéllningsstddet ska samordnas fran och med ar 1.
Alingsas, Gétene, Skara, Tranemo, Svenljunga, Bollebygd och Ulricehamns
kommuner har inte gjort ndgon foréndring.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse i drendet daterad 2019-06-12

Kommunfullméktige § 14/2019-02-12

Sveriges kommuner och landsting (SKL) cirkuldr 18:31

Forslag till bestimmelser om omstéllningsstéd, pension samt familjeskydd till
fortroendevalda (OPF-KL18) inklusive bilagor

Kommentar till Forslag till bestimmelser om omstéllningsstdd och pension f6r
fortroendevalda (OPF-KL18)

Jav
Mats Palm (S) anmaler jév och deltar inte 1 handldggningen eller beslutet av
drendet. Lise-Lotte Hellstadius (S) gér in som ersittare.

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foéreslér kommunfullméktige anta bestimmelser om
omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-KL18) med
tillh6érande bilaga. Bestimmelserna giller fran och med 2019-01-01.

Juslerandes sign /
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Fortsattning KF § 127
Fortséttning KS § 112

Lennart Ottosson (Kv) yrkar pé en dndring i OPF-KL18 § 4 i form av en 4ndring
fran 85% till 65% under de tva forsta aren och till 50% under det tredje &ret.

Jimmie Stranne (SD) bifaller Lennart Ottossons (Kv) forslag.
Ajournering!

Beslutsgéng

Ordforanden fragar om forvaltningens forslag antas och finner att sa sker.

Ordféranden frdgar om Lennart Ottossons (Kv) dndringsforslag antas och finner att
sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Bestdammelser om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda (OPF-
KL18) med tillhérande bilaga antas (bilaga 1 KS § 112/2019-08-26).
Bestdmmelserna géller frdn och med 2019-01-01.
2. Foljande dndring gors 1 OPF-KL18 § 4:
- 85% dndras till 65% under de tva forsta aren och till 50% under det tredje éret.

Jav
[ kommunfullméktige anméler Mats Palm (S) och Gunnar Andersson (M) jdv och
deltar inte 1 handldggningen eller beslutet av drendet.

Ingemar Kihlstrom (KD) foreslar foljande:

e Arendet dterremitteras till kommunstyrelsen for klargorande om vilket
forslag som dr kommunstyrelsens beslut da protokollet anges vara felaktigt
och inte korrekt avspeglar kommunstyrelsens beslut.

o Arendet direktjusteras.

Borje Aronsson (KV) bifaller Ingemar Kihlstroms (KD) f6rslag till beslut.

Ordféranden fragar om drendet ska avgoras idag eller om drendet ska &terremitteras
och finner att drendet aterremitteras till kommunstyrelsen.

Ordféranden frégar sedan om drendet direktjusteras och finner att sé sker.
Bert-Ake Johansson (S) utses som justerare for drendet.

KOMMUNFULLMAKTIGES BESLUT
1. Arendet aterremitteras till kommunstyrelsen for klargérande om vilket
forslag som dr kommunstyrelsens beslut dé protokollet anges vara felaktigt
och inte korrekt avspeglar kommunstyrelsens beslut.
2. Arendet direktjusteras.

; Justerandes sign

W Uldragsbestyrkande
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2019-08-26

KS§ 112 DNR KS 240/2018 902

Svar pa dterremiss av bestaimmelser om omstillningsstod och
pension for fortroendevalda

Sammanfattning

Sveriges kommuner och landstings styrelse har den 14 september 2018 antagit
forslag till bestammelser om omstallningsstod och pension till fortroendevalda
(OPF-KL18). OPF-KLI18 géller for fortroendevald som tidigare omfattats av
OPF-KL 14 eller som tilltradde efter valet 2018. OPF-KL18 omfattar reviderade
bestammelser for fortroendevald gallande omstallning, pension och
familjepension.

Omstéllningsbestammelserna tar sikte pa aktiv omstéllning, med aktiva
omstéllningsinsatser och tidsbegriansad ekonomiska omstallningsstod. Andringar
innebdr att Omstéllningsfondens roll 1 omstiéllningsarbetet har fortydligats. Det
tillagda familjeskyddsregelverket galler for fortroendevald med uppdrag om
minst 40 procent och bestar av tva delar, dels familjeskydd till efterlevande
vuxen och dels familjeskydd till efterlevande barn,

Kommunfullméaktige aterremitterade drendet den 12 februari 2019 (KF § 14) for
att fa information om kringliggande kommuner antagit andra bestimmelser 4n de
som foreslas i cirkular 18:31 fran Sveriges kommuner och landsting. Resultatet
av undersokningen visar att Lidkoping och Vara kommuner har gjort ett
undantag och beslutat att det ekonomiska omstallningsstddet ska samordnas fran
och med ar 1. Alingsas, Gotene, Skara, Tranemo, Svenljunga, Bollebygd och
Ulricehamns kommuner har inte gjort ndgon forandring,

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 1 drendet daterad 2019-06-12

Kommunfullmaktige § 14/2019-02-12

Sveriges kommuner och landsting (SKL) cirkuldr 18:31

Forslag till bestimmelser om omstallningsstéd, pension samt familjeskydd till
fortroendevalda (OPF-KL18) inklusive bilagor

Kommentar till Forslag till bestimmelser om omstéllningsstéd och pension for
fortroendevalda (OPF-KL18)

Jav
Mats Palm (S) anmiler jdv och deltar inte 1 handldggningen eller beslutet av
arendet. Lise-Lotte Hellstadius (S) gar in som erséttare.

Forslag till beslut
Forvaltningens forslag till beslut:
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anta bestimmelser om
omstédllningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL18) med
tillhérande bilaga. Bestimmelserna galler fran och med 2019-01-01.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Fortsattning KS § 112

Lennart Ottosson (Kv) yrkar pa en andring i OPF-KL18 § 4 i form av en dndring
fran 85% till 65% under de tva forsta aren och till 50% under det tredje aret.

Jimmie Stranne (SD) bifaller Lennart Ottossons (Kv) forslag.
Ajournering

Beslutsgang
Ordforanden fragar om forvaltningens forslag antas och finner att sa sker.

Ordforanden fragar om Lennart Ottossons (Kv) dndringsforslag antas och finner
att sa sker.

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige
1. Bestimmelser om omstéllningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-
KL18) med tillhérande bilaga antas (bilaga 1 KS § 112/2019-08-26).
Bestammelserna géller frén och med 2019-01-01.
2. Foljande dndring gors 1 OPF-KL18 § 4:
- 85% andras till 65% under de tva forsta aren och till 50% under det tredje
aret.

Expedieras till: Kommunfullmiktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
.
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Svar pd aterremiss av bestammelser om omstéllningsstod och pension
for fortroendevalda

Sammanfattning

Sveriges kommuner och landstings styrelse har den 14 september 2018 antagit forslag till
bestammelser om omstéllningsstdd och pension till fértroendevalda (OPF-KL18).
OPF-KL18 géller for fortroendevald som tidigare omfattas av OPF-KL 14 eller som
tilltradde efter valet 2018. OPF-KL18 omfattar reviderade bestammelser for fortroendevald
géllande omstalining, pension och familjepension.

Omstallningsbestammelserna tar sikte pa aktiv omstallning, med aktiva
omstallningsinsatser och tidsbegriansad ekonomiska omstéllningsstod. Andringar innebér
att Omstéllningsfondens roll i omstaliningsarbetet har fortydligats. Det tillagda
familjeskyddsregelverket galler for fortroendevald med uppdrag om minst 40 procent och
bestar av tva delar, dels familjeskydd till efterlevande vuxen och dels familjeskydd till
efterlevande barn.

Kommunfullmaktige aterremitterade arendet den 12 februari 2019 (KF § 14) for att fa
information om kringliggande kommuner antagit andra bestammelser an de som foreslas i
cirkular 18:31 fran Sveriges kommuner och landsting. Resultatet av undersékningen visar
att Lidkoping och Vara kommuner har gjort ett undantag och beslutat att det ekonomiska
omstéllningsstodet ska samordnas fran och med ar 1. Alingsas, Gotene, Skara, Tranemo,
Svenljunga, Bollebygd och Ulricehamns kommuner har inte gjort nagon forandring.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse i darendet daterad 2019-06-12

Kommunfullméaktige § 14/2019-02-12

Sveriges kommuner och landsting cirkuldr 18:31 Forslag till bestdmmelser om
omstéllningsstdd, pension samt familjeskydd till fértroendevalda (OPF-KL18) inklusive
bilagor

Forslag till beslut
e Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige anta bestammelser om
omstéllningsstdéd och pension for fortroendevalda (OPF-KL18) med tillhdrande
bilaga. Bestammelserna géller fran och med 2019-01-01.

Gun Rydetorp
Lonechef

Expedieras till: Kommunfullméktige
Fo6r kdnnedom Lonechef
till:

Herrljunga kommun, Box 201, 524 23 Herrljunga Besoksadress Torget 1, Herrljunga
Telefon 0513-170 00  Telefax 0513-171 33 org.nummer 212000-1520 - www.herrljunga.se
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Ekonomisk beddémning
Familjeskydd for fortroendevald med ett uppdrag om minst 40 procent &r helt nytt och
kostnad uppstar forst om den fortroende avlider och efterlamnar make/sambo eller

minderariga barn.

Gransen for nar pensionsavgift utbetalas direkt till fértroendevald hojs fran 1,5 procent till
3 procent av inkomstbasbeloppet. Detta innebar att kostnaden i direkt anslutning till
intjanande okar, daremot minskar kostnaden nar fortroendevald avgar med pension.

Omstallningsstdd enligt OPF-KL utges till dess fortroendevald uppnatt pensionsalder som
anges i 32 a 8 LAS som for narvarande &r 67 ar. Tidigare gallde 65 ars grans.
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DIARIENUMMER: KS 240/2019 902
FASTSTALLD: KF § Xx/2019-XX-XX
VERSION: 1

SENAS T REVIDERAD:
GILTIG TILL: XX

DOKUMENTANSVAR:  xX

Regler

Bestdmmelserna géller for fortroendevalda i Herrljunga kommun och beslutas av
kommunfullméktige.
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Allméant om bestammelserna

OPF-KL18 innehaller omstallningsstdd, pensionsbestammelser samt familjeskydd for fortroendevalda
som avses i 4 kap. 8 1 kommunallagen. OPF- KL18 antas lokalt av fullméktige inom kommun,
landsting/region eller kommunalférbund.

OPF-KL18 indelas i fyra kapitel:

1. Inledande bestammelser
e Pensionsmyndighet

e Andringar av och tillagg till bestammelserna

2. Omstéliningsstod
e Aktiva omstéllningsinsatser

e Ekonomiskt omstéllningsstdd
e FOrlangt ekonomiskt omstallningsstod

3. Pensionsbestdmmelser
e Avgiftsbestamd pensionsbhehallning

e Sjukpension
o Efterlevandeskydd

4. Familjeskydd
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Kapitel 1
Inledande bestammelser

§ 1 Pensionsmyndighet
I anslutning till att OPF-KL18 antas ska en pensionsmyndighet utses. Pensionsmyndigheten har i

uppgift att tolka och tillampa bestdammelserna i OPF- KL18.

& 2 Andringar av och tilligg till bestdmmelserna
Fortroendevald &r skyldig att folja de &ndringar av och de tillagg till dessa bestdmmelser som

kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet fran tid till annan beslutar.

Kapitel 2
Bestammelser om omstallningsstdd for fortroendevalda

§ 1 Tillampningsomrade m.m.
Bestdmmelser om omstéllningsstdd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8 kommunallagen och

som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet pa heltid eller
betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestdmmelserna galler for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, aven fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats
av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

§ 2 Omstéliningsstod
Omstéllningsstod syftar till att under en begransad tid underlatta 6vergangen till arbetslivet nar en

fortroendevald lamnat sitt (sina) uppdrag. Omstéllningsstod kan besta av aktiva omstéllningsinsatser,
ekonomiskt omstallningsstdd och férlangt ekonomiskt omstallningsstod.

Omstéllningsstod forutsatter att den fortroendevalde sjélv aktivt verkar for att fa ett nytt arbete.

§ 3 Aktiva omstallningsinsatser
Mojlighet till aktiva omstéliningsinsatser har fortroendevald som innehaft ett eller flera uppdrag och

som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst fyra ars sammanhéangande uppdragstid och som inte uppnatt
motsvarande i 32 a § LAS angiven alder nar han eller hon lamnar sitt (sina) uppdrag.

Respektive kommun, landsting/region och kommunalférbund har att utifran den fortroendevaldes
individuella forutsattningar ta stallning till 1ampliga aktiva omstéllningsinsatser samt vilken
kostnadsram som ska gélla. De atgarder som erbjuds kan exempelvis, som pa arbetsmarknaden i évrigt,
besta av radgivningsinsatser och kompletterande utbildning.

& 4 Ekonomiskt omstaliningsstod
Ratt till ekonomiskt omstallningsstdd har fortroendevald som lamnat sitt (sina) uppdrag efter minst ett

ars sammanhangande uppdragstid.
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For varje ar i uppdraget utges ett ekonomiskt omstéallningsstod om tre manader. Ekonomiskt
omstallningsstdd utges i hogst tre ar.

Det ekonomiska omstéllningsstodet utges med 85 procent under de tva forsta aren och med 60 procent
under ar tre. Det ekonomiska omstallningsstodet berdknas pa den fortroendevaldes genomsnittliga
manadsarvode ganger tolv under det senaste aret.

Ekonomiskt omstéllningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet som
langst till och med kalendermanaden innan den fértroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS
angiven alder.

Ratten att erhalla ekonomiskt omstallningsstod upphor om den fortroendevalde pa nytt blir innehavare av
uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid hos kommun, landsting/region eller
kommunalfoérbund, far uppdrag i Riksdagen eller regeringen eller far forvéarvsarbete i minst motsvarande
omfattning.

§ 5 Foriangt ekonomiskt omstallningsstod
Ratt till forlangt ekonomiskt omstallningsstdd har fortroendevald som lamnat sitt (sina) uppdrag efter

minst atta ars sammanhangande uppdragstid.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod kan utges till fortroendevald fran den tidigaste uttagsaldern for
allmén pension och endast i omedelbar anslutning till att ekonomiskt omstéliningsstdd enligt § 4
upphort. Forlangt ekonomiskt omstéllningsstod kan utges for ett ar i taget och som langst till och med
kalendermanaden innan den fortroendevalde uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstdd utges av kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalforbundet efter arsvis ansokan fran den fortroendevalde.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstod motsvarar 60 procent av den fértroendevaldes arsarvode aret
innan avgangstidpunkten.

Ratten att erhalla forlangt ekonomiskt omstallningsstod upphdr om den fortroendevalde pa nytt blir
innehavare av uppdrag med sammanlagt minst 40 procent av heltid hos kommun, landsting/region eller
kommunalférbund, eller far uppdrag i Riksdagen eller regeringen.

§ 6 Samordning
Omstallningsersattningarna enligt 88 4 och 5 ska samordnas/minskas med andra forvarvsinkomster om

inte annat anges.
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Det forsta arets utbetalning av ekonomiskt omstallningsstod samordnas inte med forvarvsinkomster. De
tva foljande aren undantas arligen ett prishasbelopp fran samordning.

§ 7 Uppgiftsskyldighet
En fortroendevald &r skyldig att Iamna de uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att kunna
faststalla ratten till och berédkna omstéllningsstod, ekonomiskt omstéllningsstod och forlangt ekonomiskt

omstallningsstod.

Har fortroendevald erhallit omstéllningsstod, ekonomiskt omstallningsstod eller forlangt ekonomiskt
omstallningsstod obehorigen eller med for hogt belopp genom oriktiga uppgifter, underlatenhet att
fullgora anmalningsskyldighet eller pa annat satt eller har fortroendevald i annat fall bort inse att
utbetalningen var oriktig, ska det for mycket utbetalda beloppet aterbetalas.

Pensionsmyndigheten kan — om sarskilda skl foreligger — besluta att helt eller delvis avsta fran
efterkrav.

§ 8 Ansokan om omstallningsstod
Anstkan om omstallningsstdd enligt 88§ 3-5 ska gdras skriftligt enligt de anvisningar som

pensionsmyndigheten utfardar.

Anstkan om omstdllningsstdd enligt 88 3-5 ska goras i anslutning till att den fortroendevalde
lamnar/minskar sitt (sina) uppdrag.

§ 9 Utbetalning av ekonomiskt eller foriangt ekonomiskt omstallningsstod
Om rétt till ekonomiskt eller forlangt ekonomiskt omstallningsstod foreligger bor den fortroendevalde fa

sadant omstallningsstod utbetalad inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan
ansokan.

Kapitel 3
Pensionsbestammelser

§ 1 Tillampningsomrade m.m.
Bestdmmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 8§ kommunallagen och som

fullgdr uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet.

Bestdmmelserna galler for fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt, aven fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats
av PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Pensionsbestdimmelserna tillampas for fortroendevald, oavsett uppdragets omfattning, om inte annat
anges.

Pensionsbestdmmelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltradet av sitt (sina) uppdrag har
uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

§ 2 Pensionsformanernas omfattning
Pensionsformaner enligt dessa bestammelser ar:

a. avgiftsbestamd alderspension
b. sjukpension
c. efterlevandeskydd

§ 3 Avgiftsbestiamd &lderspension
En fortroendevald har réatt till avgiftsbestamd alderspension enligt §§ 4 — 9.
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§ 4 Pensionsgrundande inkomst
En fortroendevalds pensionsgrundande inkomst beréknas per kalenderar och begransas till hogst 30

inkomstbasbelopp.

Den pensionsgrundande inkomsten utgérs av den fortroendevaldes arsarvode, sammantradesersattningar
samt andra i det pensionsgrundande uppdraget (uppdragen) utgivna kontanta ersattningar.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid och som under ledighet till f6ljd
av sjukdom, olycksfall, arbetsskada eller foraldraledighet och pa grund av sadan ledighet fatt avdrag
fran sitt arvode, ska den pensionsgrundande inkomsten raknas om (h6jas) med vad som avdragits.

I den pensionsgrundande inkomsten ska inte inga ersattning som betalas ut till fortroendevald enligt 4
kap 12 § kommunallagen for forlorad arbetsinkomst, semesterforman eller tjanstepensionsférman eller
ersdttning som utgor traktamente eller kostnadsersattning.

§ 5 Pensionsavgifter
Pensionsavgiften beraknas i procent pa den fortroendevaldes pensionsgrundande inkomst enligt § 4.

Pensionsavgiften ar 4,5 procent pa den pensionsgrundande inkomsten upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp.

Pensionsavgiften ar 30 procent pa de delar av den pensionsgrundande inkomsten som &verstiger 7,5
inkomstbasbelopp, intill dess den fortroendevalde har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.
Darefter ar pensionsavgiften 4,5 procent pa hela den pensionsgrundande inkomsten.

For fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med sammanlagt minst 40
procent av heltid, och som far ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt socialforséakringsbalken
(SFB) och som en foljd harav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen befrias fran sitt uppdrag fore
mandatperiodens utgang, ska pensionsavgift tillgodordknas under tid da den fortroendevalde har ratt till
sjuk- eller aktivitetsersattning enligt socialforsakringsbalken (SFB).

Anmarkning

Pensionsavgift ska avsattas i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen). Pensionsavgiften berdknas pa den pensionsgrundande inkomsten aret fore
den fortroendevalde beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning. Pensionsavgiften avsatts till
den fortroendevaldes pensionsbehallning.

Fortroendevald tillgodoraknas pensionsavgift fran kommunen, landstinget/regionen eller
kommunalférbundet endast om den for kalenderaret ar hogre an 3 procent av samma ars
inkomstbasbelopp. Da fortroendevald inte tillgodoraknas pensionsavgift betalar kommunen,
landstinget/regionen eller kommunalférbundet ut motsvarande belopp direkt till den fortroendevalde i
form av erséttning som inte &r pensionsgrundande. Belopp understigande 200 kr avseende ett kalenderar
utbetalas inte. Fran och med ar 2019 uppréknas nivan 200 kr arligen med férandringen av
inkomstbasbeloppet.

§ 6 Pensionsbehdlining
Pensionsavgiften for ett kalenderar avsatts senast den 31 mars foljande ar till en pensionsbehallning hos

respektive kommun, landsting/region eller kommunalférbund, dar den fortroendevalde har innehaft
uppdrag. Med pensionsbehallning avses summan av de arliga pensionsavgifter som intjanats hos
respektive kommun, landsting/region eller kommunalférbund.

Pensionsbehallningen innehaller ett efterlevandeskydd enligt § 11.

Den fortroendevalde kan erbjudas mojlighet att vélja bort efterlevandeskyddet i anslutning till ansékan
om uttag.
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§ 7 Information
Pensionsmyndigheten ska lamna information till den fortroendevalde om hans eller hennes

pensionsbehallning, pensionsgrundande inkomst och avsattning av pensionsavgift.

& 8 Utbetalning av avgiftsbestamd dlderspension
Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension, dvs pensionsbehallningen enligt § 6, sker manadsvis och

tidigast fran den tidpunkt den fortroendevalde kan fa allméan pension utbetalad, och i 6vrigt enligt
6verenskommelse mellan den fortroendevalde och pensionsmyndigheten.

Ansokan om avgiftshestamd alderspension ska géras enligt de anvisningar som pensionsmyndigheten
faststallt. Den fortroendevalde bor fa pension utbetalad inom tre manader efter det att
pensionsmyndigheten tagit emot sadan ansokan.

Avgiftsbestamd alderspension kan utbetalas som engangsersattning till fortroendevald om vardet av
pensionsbehallningen ar hogst 150 % av inkomstbasbeloppet aret innan utbetalning av férmanen borjar.

§ 9 Uppgiftsskyldighet

Fortroendevald &r skyldig att Idmna de uppgifter som pensionsmyndigheten begér for att kunna
faststalla ratten till och berdkna avsattning till pensionsbehallning. Lamnas inte sddana uppgifter kan
pensionsmyndigheten besluta att avsattningen ska minskas i skalig omfattning.

Om fortroendevald genom att lamna oriktiga uppgifter inte fullgér sin uppgiftsskyldighet eller pa annat
satt orsakar att for hog pensionsavgift avsatts, kan detta belopp aterkrévas eller avraknas pa kommande
avséttningar av pensionsavgift.

Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

§ 10 Sjukpension

Sjukpension betalas ut till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller betydande del av heltid med
sammanlagt minst 40 procent av heltid och som far ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt
socialforsakringsbalken och som en foljd harav med stod av 4 kap. 6 § kommunallagen fran sitt uppdrag
fore mandatperiodens utgang.

Sjukpensionen grundas och beraknas pa det genomsnittliga manadsarvodet som den fortroendevalde
hade kalenderaret fore insjuknandetidpunkten ganger tolv. Pensionsmyndigheten kan i sarskilt fall fatta
beslut om annat berédkningsunderlag.

Sjukpensionens niva motsvarar nivan for den manadsersattning som utgar till anstallda enligt AGS-KL.

Sjukpension utges under tid som den fortroendevalde har ratt till sjuk- eller aktivitetsersattning enligt
SFB. Upphor réatten till sjuk- eller aktivitetsersattning upphor ocksa ratten till sjukpension.

Anmarkningar

1.Sjukpensionen utges i forhallande till nedsatt arbetsformaga i uppdraget
(uppdragen).

2.Sjukpensionen ska vardesakras pa motsvarande satt som i de bestammelser som
galler for utbetalning av manadsersattning enligt AGS-KL.

Fortroendevald som befrias/frantrader sitt uppdrag p g a sjukdom har rétt till efterskydd under 270
kalenderdagar. Efterskyddet innebar att réatt till sjukpension foreligger om fortroendevald under
efterskyddstid beviljas sjuk- eller aktivitetsersattning.

Den fortroendevaldes ratt till efterskydd upphdr om den fortroendevalde tilltrader en anstéllning eller
annat uppdrag, forenat med pensionsritt.
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Pensionsmyndigheten kan i sérskilt fall fatta beslut om forlangd efterskyddstid.

§ 11 Efterlevandeskydd
Efterlevandeskydd enligt § 6 innebér att den fortroendevaldes pensionsbehallning betalas till

efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo eller barn vid fortroendevalds dodsfall.

Efterlevandeskydd betalas i forsta hand till efterlevande make/maka, registrerad partner och sambo. |
andra hand betalas efterlevandeskydd till barn.

Om det finns flera barn med ratt till efterlevandeskydd ska pensionsbehéllningen delas lika mellan dessa
barn.

Vid dodsfall utbetalas vardet av pensionsbehallningen, enligt § 6, till formansberattigad efterlevande
under fem ar.

Efterlevandeskydd kan utbetalas som en engangsersattning till efterlevande om vérdet av
pensionsbehallningen &r hogst 150 % av inkomstbasbeloppet aret fore utbetalning av formanen borjar.

§ 12 Vissa inskrénkningar i rétten till pensionsférman
Angaende pafoljd i pensionsformanshanseende for den som uppsatligen framkallat fortroendevalds

arbetsoférmaga eller dod ska galla vad som anges i 18, 19, 20 a och 100 a §§ lagen om forsakringsavtal.

§ 13 Finansiering
For utfastelser enligt dessa bestammelser svarar kommun, landsting/region och kommunalférbund.

§ 14 Ansékan om och utbetaining av sjukpension och efterlevandeskydd
Utbetalning av sjukpension och efterlevandeskydd sker manadsvis.

Anstkan om sjukpension och efterlevandeskydd ska goras enligt de anvisningar som
pensionsmyndigheten utfardar. Den fortroendevalde eller formansberattigade bor fa sjukpension eller
efterlevandeskydd utbetalad inom tre manader efter det att pensionsmyndigheten tagit emot sadan
ansokan.

§ 15 Uppagiftsskyldighet m.m.
Fortroendevald eller hans eller hennes efterlevande ar skyldig att [&mna de uppgifter som

pensionsmyndigheten begar for att faststalla ratten till sjukpension och efterlevandeskydd.
Fortroendevald eller efterlevande som inte fullgor de skyldigheter pensionsmyndigheten faststéllt
forverkar ratten till formaner och kan inte genom att senare fullgora skyldigheten aterfa ratten till
forverkat belopp mer &n sex manader tillbaka. Pensionsmyndigheten kan dock medge undantag.

Kapitel 4
Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall

§ 1 Tillampningsomrade m.m.
Bestdmmelser om familjeskydd galler for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen och

som fullgér uppdrag hos kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet pa heltid eller
betydande del av heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Bestammelserna om familjeskydd trader ikraft vid den tidpunkt da OPF-KL18 antas av fullmaktige,
eller fran den tidigare tidpunkt som fullmaktige beslutar. Bestimmelserna géller fran samma tidpunkt
aven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra
omstallnings- och pensionsbestdimmelser for fortroendevalda.
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§ 2 Ratt till familjeskydd
En fortroendevalds efterlevande har ratt till

— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande vuxen och
— Familjeskydd vid fortroendevalds dodsfall till efterlevande barn.

§ 3 Familjeskydd vid fortroendevalds dodsrall
En fortroendevalds efterlevande har ratt till familjeskydd om den fortroendevalde avlider:

a. under tid da han eller hon uppfyller forutsattningarna enligt § 1,
b. under tid da han eller hon far sjukpension enligt Pensionsbestammelser § 10

Ratten till familjeskydd vid den fértroendevaldes dodsfall galler ocksa om den fortroendevalde avlider:

c. inom sex manader efter det att den fortroendevalde befrias/frantrader sitt uppdrag.
En fortroendevalds efterlevande har inte ratt till familjeskydd enligt punkterna

b) — ¢) om den fortroendevalde vid tidpunkten for dodsfallet hade en anstéllning eller uppdrag med
pensionsréatt och den fértroendevalde genom anstéllning eller uppdrag hade motsvarande skydd for
efterlevande.

§ 4 Familjeskydd till efterlevande vuxen
Familjeskydd till efterlevande vuxen betalas ut till den fortroendevaldes make, maka, sambo och

registrerad partner som den avlidne hade vid tidpunkten for dodsfallet.

§ 5 Berdkning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande vuxen
En efterlevande vuxen, med rétt till familjeskydd till efterlevande vuxen enligt ovan, har ratt till forman

i fem &rs tid.

Fr&n och med manaden efter att den fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av samma &r
motsvarar den manatliga formanens varde

1,1 inkomsthasbelopp delat med tolv. Formanen ska darefter arligen raknas upp med férandringen av
prisbasbeloppet.

Familjeskydd till efterlevande vuxen ska utbetalas manadsvis och i lika stora delar.

§ 6 Familjeskydd till efterlevande barn
Familjeskydd till efterlevande barn betalas ut till den fértroendevaldes arvsberéttigade barn till och med

manaden innan barnet fyller arton ar.

Ratten till familjeskydd till efterlevande barn galler dven for den tid da barnet har ratt till barnpension
enligt SFB.

Ratt till familjeskydd till efterlevande barn har &ven det barn som den fortroendevalde med
socialnamndens medgivande tagit emot i sitt hem for vard och fostran i adoptionssyfte.

§ 7 Berdkning och utbetalning av familjeskydd till efterlevande barn
Ett efterlevande barn, med rétt till familjeskydd enligt ovan, har, fran och med manaden efter att den

fortroendevalde avlidit och fram till och med slutet av samma ar, rétt till en manatlig forman
motsvarande 0,5 inkomstbashelopp delat med tolv. Férmanen ska darefter arligen raknas upp med
forandringen av prisbasbeloppet.

Det sammanlagda manatliga formansvardet av familjeskydd till efterlevandes samtliga barn kan dock
aldrig 6verstiga vardet av 1,5 inkomstbasbelopp, det ar dodsfallet intraffade, delat med tolv.

Vid fler &n tre efterlevande barn bestams den manatliga formanens varde till vart och ett av de
efterlevande barnen till motsvarande en tolftedel av vardet av 1,5 inkomstbasbelopp aret da den
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fortroendevalde avled delat med antalet efterlevande barn med rétt till familjeskydd till efterlevande
barn, darefter arligen uppraknat med forandringen av prisbasbeloppet.

Om ett efterlevande barn till en fortroendevald framstaller ansprak pa familjeskydd till efterlevande barn
forst efter det att sadan forman har bérjat betalas ut, ska redan utbetalda formaner inte omférdelas
mellan barnen.

Familjeskydd vid den fortroendevaldes dodsfall till efterlevande barn ska utbetalas manadsvis och i lika
stora delar.

& 8 Utbetalning av forméaner
Familjeskyddet betalas ut till den fortroendevaldes efterlevande manadsvis, senast tre manader efter det

att kommunen, landstinget/regionen eller kommunalférbundet har tagit emot ett fullstandigt underlag
for utbetalningen.

Om den fortroendevalde har befriats/frantratt sitt uppdrag och den fértroendevalde omfattas av
familjeskydd, ska den som gor ansprak pa férman, anmala dédsfall enligt anvisningar fran
pensionsmyndigheten.

Nar anmalan inkommit, anses kommun, landsting/region eller kommunalférbund ha fatt kinnedom om
dddsfallet.

For att ratten till forman ska kunna bedomas ska den som gor ansprak pa forman lamna de uppgifter
som begars av pensionsmyndigheten samt lata pensionsmyndigheten hamta in uppgifter om den
fortroendevalde fran nuvarande och tidigare arbetsgivare, uppdragsgivare, Skatteverket,
Forsakringskassan eller forsakringsinrattning.

Om efterlevande lamnar oriktiga uppgifter som leder till att for hogt familjeskydd utbetalas, kan det for
hogt utbetalda beloppet avraknas fran kommande utbetalningar eller helt eller delvis aterkravas. Detta
galler under forutsattning att efterlevande insett eller borde ha insett att lamnade uppgifter var oriktiga.
Pensionsmyndigheten kan besluta att helt eller delvis efterge beloppet.

Pensionsmyndigheten kan besluta att en efterlevande forlorar sin ratt till familjeskydd med anledning av
att han eller hon uppsatligen har framkallat den fortroendevaldes dod. Omsténdigheterna ska vara
sadana som anges i 12 kap. 8 § forsta stycket FAL.
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