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Inriktning

Kommunfullmaktige har faststallt vision och mal for styrelse, bolag, stiftelse och samtliga
namnder i Herrljunga kommun. Herrljunga ska vara en blomstrande kommun dar invanare
och féretag valjer att bo, leva, trivas, verka och framfor allt vaxa. Ett Herrljunga med
vaxtkraft.

Detta uppnas genom att Herrljunga kommun ska vara:
e En hallbar och inkluderande kommun.
e En valkomnande och attraktiv kommun.
e En utvecklande kommun.

Den kommunala verksamheten utgér en gemensam organisation fér medborgarna och
ska vara behjalpliga fér dem som bor och verkar i var kommun. Detta férutsatter att en god
samverkan sker saval mellan nAmnder som mellan férvaltningar. Denna installning skall
genomsyra all verksamhet.

Inledande bestammelser

Kommunfullmaktige faststaller reglemente for kommunstyrelse och ndmnder.

Kommunstyrelsens reglemente avseende dvergripande styr- och ledningsfunktioner galler
for samtliga namnder.

| kommunstyrelsens ansvar ingar évergripande ansvar, strategiskt ansvar och faststallda
funktionsansvar.

Kommunstyrelsens roll ska i forsta hand utgora de 6vergripande ansvarsomradena
och strategiskt planerings- och uppféljningsansvar.

Gemensamt antaget grundreglemente fér namnderna, galler lika for samtliga
namnder.

Respektive facknamnd har dartill sarskilt reglemente avseende
verksamhetsansvaret.

Socialndmnden har att i samverkan med 6vriga ndmnder och kommunala bolag, medverka
i den fysiska-, sociala-, milj6- och folkhalsomassiga samhallsplaneringen.

Socialnamnden har atti samverkan med andra huvudman, organisationer och féreningar
med flera inom verksamhetsansvaret, medverka till att kultur- och fritidsaktiviteter for barn,
ungdomar och aldre utvecklas.

Socialnamnden och bildningsnamnden har ett gemensamt ansvar for att samordna
insatser som rér barn och ungdom.

Krisledningsndmnd kan vid sarskild handelse fatta beslut om att dverta hela eller delar av
verksamhetsomradet och da komma att fatta beslut inom socialndmndens verksamhet.
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Reglementets roll

1 § Reglementets roll

Utbver vad som foreskrivs om évriga namnder i kommunallagen och dels féreskrivs i
speciallagstiftning, i reglemente fér kommunstyrelse och berérda namnder samt
gemensamt reglemente for namnder, galler bestammelserna i detta reglemente.

Om ett reglemente eller sarskilt kommunfullmaktigebeslut innehaller ndgon bestdmmelse
som avviker fran detta reglemente galler den bestammelsen.

Namnden skall inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmaktige har bestamt, foreskrifter i lag eller férordning samt bestammelser i
detta reglemente.

Namndens ansvar omfattar inte sddan verksamhet, som inom i detta reglemente angivna
verksamhetsomrade, sarskilt alagts annan.

Socialnamndens ansvarsomraden

2 § Socialnamndens ansvarsomraden

Socialnamnden har till uppgift att fullgéra kommunens uppgifter inom socialtjansten. Socialnamnden
skall sékerstalla att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmaktige har beslutat om samt utifrdn gallande lagstiftning, férordningar och féreskrifter.
De viktigaste lagstiftningarna ar:

e Socialtjanstlagen (Sol)

e Forvaltningslagen (FL)

e Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)
e Lag med sarskilda bestammelser om vard av unga, (LVU)
e Lag om vard av missbrukare i vissa fall (LVM)

e Halso- och sjukvardslagen (HSL)

o Patientsdkerhetslagen (PSL)

o Offentlighets- och sekretesslagen (OSL)

e Foraldrabalken (FB)

o Fardtjanstlagen

e Lagen om riksfardtjanst

o Alkohollagen

e Lag om tobaksfria nikotinprodukter (LTN)

e Lagen om nikotinfria produkter (LNT)

e Lagen om tobak och liknande produkter (LTLP)

e Lag om handel med vissa receptfria lakemedel

Socialtjansten omfattar myndighetsutdvning och verkstallighet inom;
e Aldreomsorg
e Personer med funktionsnedsattning
¢ Individ- och familjeomsorg
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Socialndmnden skall ocksa arbeta férebyggande, ha medborgardialoger och delta i
samhallsplaneringen. Socialndmnden ansvarar dven for kommunens krisstod tidigare
kallat POSOM- psykiskt och socialt omhandertagande.

Socialtjansten skall med hansyn till manniskans ansvar for sin och andras sociala situation
inriktas pa att frigbra och utveckla enskildas och gruppers egna resurser.

Verksamheten skall bygga pa frivillighet och respekt for manniskors sjalvbestammanderatt
och integritet.

3 § Socialnamndens myndighetsutskott

Inom socialndmnd ska finnas ett utskott, tillika myndighetsutskott. Fér socialndmndens
myndighetsutskott géller:

a) Utskottet ska besta av fem ledaméter och fem ersattare fran socialnamnden, inkl. ordférande
och vice ordférande.

b) Namndens ordférande och viceordférande ar tillika ordférande och vice ordférande i
utskottet.

c) Ersattare ska kallas in till tjanstgoring i den av namnden vid valet faststallda ordningen.
Avgar en ledamot eller ersattare i utskottet, vilken inte utsetts vid proportionellt val, ska
fylinadsval snarast forrattas.

d) Utskottet sammantrader pa dag och tid som namnd beslutar. Utskottet ska dven
sammantrada nar ordférande anser att det behdvs eller nar minst tre begar det.

e) Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledaméterna ar narvarande.

f) Ordférande bereder med férvaltningschefen de arenden vilka ska behandlas i utskottet.

g) Utskottets protokoll ska justeras av ordférande och ledamot som utses pa motet.
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